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Grupo de Trabajo Gobierno Abierto

Asunto: Acta reunion Grupo de Trabajo GA
Fecha: 20/03/2019

Historial de Revisiones

Fecha Version Descripcién Autor
20/02/2019 V0.1 Version inicial Ninoschka Dante
V0.2 Revision Grupo de Trabajo

Acta N°02_2019_GrupoTrabajoGA_20_03_2019

ASISTENCIA:
Representantes de % participacién de la reunién Nombre
AGESIC 100% Ninoschka Dante
UAIP 100% Mariana Gatti
OPP 100% Rosana Copello
INE 100% Daniel Muracciole
MRREE 0%
MEF 100% Daniel Flecchia
MIEM 100% Virginia Alonso
Poder Judicial 0%
Poder Legislativo 0%
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Congreso de Intendentes|100% Juan José Prada
-Intendencia de
Montevideo
RGA - DATA 100% Daniel Carranza
RGA - Uruguay|100% Veronica Garcia Leites
Transparente
FCS-Udelar 0%
AGENDA

1. Seguimiento del 4to Plan de Accion
¢ lerinforme de seguimiento
e Acciones de visibilidad
- 2 de marzo
- 8 de marzo
- OpenWeek
e Apoyos a compromisos
- Compromiso Cambio Climatico
- Compromiso Codicen
- Compromiso FNR
2. IRM. Cambios en los criterios de evaluacion
3. Prioridades indicadas por Sanjay Pradhan (Chief Executive Officer de OGP)
3. Cultura de Gobierno Abierto, Avances.
e Propuesta de Taller para Gobiernos Departamentales
e Propuesta de Taller para nuevos colectivos de la Sociedad Civil

¢ Propuesta de programa para Curso de Gobierno Abierto para
funcionarios(presencial y on-line)

e Ciclo de webinar
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Seguimiento del 4to Plan de Accién

¢ 1erinforme de seguimiento: Se inici6 la preparacion del primer informe, que estara
disponible en abril del 2019. El 13 de marzo del corriente afo, se solicitdé a todos
los responsables de los compromisos y referentes de seguimiento la actualizacién
del sistema de seguimiento Mirador de Gobierno Abierto. Se otorg6 plazo hasta el
25 de marzo para realizar las correspondientes actualizaciones.

6 compromisos presentan los principales avances en el primer semestre. Ver en
Anexo |: Compromisos con avances significativos

¢ Acciones de visibilidad: Se informo sobre el conjunto de acciones realizadas para
el dia de los datos abiertos (Ver articulos en www.datos.gub.uy), para el dia de la
mujer y para la Semana del Gobierno Abierto (Ver articulos en
www.gobiernoabierto.gub.uy)

¢ Apoyos a compromisos:

- Se confirméd que Uruguay sera piloto de aplicacion de la Guia de datos
abiertos y Cambio Climatico apoyado por la Open Data Charter.

- Codicen avanza en el disefio del piloto del compromiso Estudiantes de
educacion media. Protagonistas de participacion ciudadana.

- Fondo Nacional de Recursos avanza en el compromiso de publicacion de
datos y lanzé un panel de Visualizacién nuevo.

2. IRM. Cambios en los criterios de evaluacion.

El equipo de IRM inform6 a través de un webinar los cambios en los criterios de
evaluacion de los planes de accion. Ver Anexo Il - Resumen de cambios

A partir de este afio IRM realizara dos informes:

e Informe1: Un informe sobre el disefio del plan (basado en las recomendaciones
para los proceso de co creacion): Junio 2019 aproximadamente.

e Informe 2: Informe de ejecucion (con resultados finales del plan): Al termino de
ejecucion del plan de accion.

El Grupo de trabajo define por consenso, enviar un mail indicando que se propone que
los cambios de criterios sean aplicados a los planes de accién creados con fecha
posterior a la difusion de los nuevos criterios, y no aplicarlos a los planes de accién que
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fueron concebidos con criterios establecidos anteriormente.

3. Prioridades indicadas por Sanjay Pradhan (Chief Executive Officer de OGP)

Se toma conocimiento de las recomendaciones de OGP para promover la inclusion,
enviadas a través de nota al Director Ejecutivo de Agesic. (Se adjunta documento
Actions for a More Inclusive Open Government Partnership)

Se considera que las 3 recomendaciones principales dadas Uruguay ya las ha
integrado.

3. Compromiso Cultura de Gobierno Abierto, Avances.

El compromiso Cultura de Gobierno Abierto del 4to Plan de accién de Gobierno
Abierto, busca desarrollar un conjunto de actividades de sensibilizacion y formacion a
funcionarios y sociedad civil, sobre los principios de gobierno abierto y los procesos de
cocreacion.

El equipo de Agesic en conjunto con la representante de Uruguay Transparente,
presentan diferentes propuestas de actividades para evaluar:

o Propuesta de Taller para Gobiernos Departamentales
e Propuesta de Taller para nuevos colectivos de la Sociedad Civil

e Propuesta de programa para Curso de Gobierno Abierto para
funcionarios(presencial y on-line)

¢ Realizacion de un Ciclo de Webinar

El equipo de AGESIC enviara las diferentes propuestas de actividades de manera que
todos los representantes del grupo puedan realizar los aportes, de manera de cerrar
los acuerdos en la reunion de abril, de manera de poder iniciar la ejecucién de las
actividades.

Juan José Prada, representante de los Gobiernos Departamentales, propone que una
vez cerrado el disefio del taller para Gobiernos Departamentales, presentarla en el
ambito de coordinacién de los Gobiernos Departamentales.

Virginia Alonso, representante del MIEM, presenta la propuesta de incorporar dos
nuevos instrumentos:

e Generacion de material audiovisual a través del Laboratorio de TV digital.
e Utilizar el conjunto de radios comunitarias como canal de acercamiento a la
ciudadania y como forma de complementar las acciones en el marco del compromiso.
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El Grupo de Trabajo acuerda por consenso, identificar como aprovechar las opciones
dadas por la representante del MIEM.

Tareas pendientes:

Tarea Responsable
Enviar informacién sobre: Equipo de
Gobierno Abierto

- Conferencia de Datos Abiertos en Ecuador

- Resumen de avances en compromisos (Anexo I)

- Resumen de Cambios en IRM y link al webinar (Anexo Il)
- Pautas sobre prioridades de OGP (Se adjunta)

- Las propuestas presentadas para el Proyecto Cultura de
Gobierno Abierto (Documento de trabajo interno)

- Planilla identificando oportunidades de difusiéon (Documento de
trabajo interno)

Revisar, proponer y validar actividades del compromiso Cultura de |Representantes del
Gobierno abierto: GTGA

e Propuesta de Taller para Gobiernos Departamentales
(Documento de trabajo interno)

e Propuesta de Taller para nuevos colectivos de la Sociedad
Civil (Documento de trabajo interno)

e Propuesta de programa para Curso de Gobierno Abierto para
funcionarios(presencial y on-line) (Documento de trabajo
interno)

¢ Ciclo de webinar (Documento de trabajo interno)

Preparar mail para devoluciéon a IRM Equipo de
Gobierno Abierto

Revisar, proponer ajustes y validar mensaje a enviar a IRM Representantes del
GTGA

Préxima reunion: miércoles 10 de abril de 2019 - 11 hrs.

Agenda:

e Cerrar el disefio de las actividades en el marco del compromiso Cultura de
Gobierno Abierto.
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