Gestion de Datos en OPP

Jornada de Datos
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Vision estrategica

Segundo semestre de 2015:
Se elabora un plan estratéegico de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion de OPP

Entre las principales lineas de ese PE, se entiende necesario desarrollar una linea de trabajo
especifica en Gestion de Datos e Inteligencia de Negocios.

Se destacan dos acciones concretas:

Consultoria para la elaboracion del plan de Datos y Bl

Construccion de un equipo de Datos y Bl dentro de la Division Tl de OPP
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Consultoria para Plan de Datos y Bl

Motivacion: impulsar generacion dentro de OPP de capacidades para:

Gestion de datos @
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Analisis de Informacion
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DIMENSIONES
DIVERSAS
HERRAMIENTAS

\_
/1 Procesar Informacion
@
S X

PUBLICAR




OPP

Consultoria: Participantes

Consultores Referentes de distintas
especlalizados areas de OPP

Participantes del

Proyecto

Tl de OPP
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Consultoria: herramienta de diagnéstico

Se propone e incorpora herramienta de Modelo de Madurez (Gartner EIM — MM)

Objetivos de la aplicacion del MM:
Infraestructura

Perspectivas
—_ —~—~—
Procesos / \ Metricas

Evaluar situacion encontrada

Orientar planes de accion
para corto y mediano plazo
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Consultoria: principales hallazgos

\
Falta de incorporacion sistematica de
herramientas analiticas y de gestion de datos - ~
Debilidades
L -
Infraestructura pensada por aplicaciones. Mucha informacion disponible
(aungue no se logra aprovechar en
todo su potencial)
> . 4
Informacion en Silos
Fortalezas
L Capacidad de analisis de la
iInformacion
Ausencia de politicas corporativas, reglas y
procesos para la gestion de datos




OPP

Consultoria: lineas de accion propuestas

Vision Corporativa del Gobierno de Datos

Sistematizacion de la Gestion de Datos
Incorporando procesos y tecnologias

Datos e indicadores como impulsores de |la gestion

Eficiencia, transparencia.
Comunicacion con la ciudadania

Extraccion de valor Datos Masivos y Redes Sociales
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Equipo de Gestion de Datos y Bl

Objetivo

Consolidar un equipo de la Division Tecnologias de la Informacion
experto en gestion, analisis y visualizacion de datos, que sea referente en
la tematica dentro de la organizacion y de apoyo a la implementacion de las

Iniciativas definidas para Gobierno de Datos, contribuyendo a los objetivos de
OPP con una vision de Gobierno Digital.




Equipo de Gestion de Datos y Bl

PRESIDENCIA
OFICINA DE PLANEAMIENTO

Responsable de Datos (Chief Data Officer)

* Es el responsable de |la estrategia relacionada al gobierno de datos, desarrollo
de politicas y la explotacion de los datos.

* Es el responsable del equipo de GD vy BI.
* Coordina el CC y articula con otros organismos en tema datos

mmmm Arquitecto de datos

» Define como los datos seran almacenados, consumidos, integrados y
gobernados por las diferentes entidades gue los utilicen o procesen de alguna
manera.

mmmm |ngeniero de datos

* Desarrolla, construye, prueba y mantiene soluciones de adquisicion,
procesamiento, almacenamiento y gestion de datos

mmmm Desarrollador front-end
* Desarrolla aplicaciones para visualizacion y analisis de datos, utilizando distintas

herramientas, y lenguajes de programacion

OPP

el futuroen
desarrollo
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el futuroen

Avances en las lineas de accion clasanrolio

Datos e Indicadores como
Impulsores de la Gestidon, con
herramientas de Bl

Visién corporativa Sistematizacion de la Gestion Eficiencia, transparencia y

comunicacion con la ciudadania

: de Datos (procesos
del Gobierno de Datos tecno(l%gl’as) ’

Formalizacion del equipo.

. . ) Y , ., Portal de Transparencia
Participacion en Comité de Capacitaciones y procesos de Ejecucion con proveedor: ort P

Presupuestaria: datos abiertos

Datos coordinado por AGESIC incorporacion de nuevos Dashboard Rend. de Cuentas oo
Integrantes P
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A futuro: creacion de un centro ETJr?i?iggggcdceloi?\;‘c;ﬁ?]gili?r?o Consultoria EEPP: consolidacion Participacion en Grupo de Datos
de competencias para Gobierno oresupuestal y de planificacion y analisis de informacion Abiertos y apoyo a iniciativas
de Datos estratégica financiera y de gestion relacionadas
G J G J \ J \ J
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P Consolidacion de una importante Redefinir integracion con Tableros de Rendicion de
Irjeefgpéﬂgiglgz ?arti(rﬁ’e%iesgggsgl cantidad de informacion para sistemas internos y externos Cuentas publicado en Portal de
P P alimentar PTP (SPE, SNIP, SIIF, SPA) Transparencia Presupuestaria
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En proceso de definicion y
construccidon de Herramienta de
Gestion de Indicadores

Vision integrada de capa de
datos de nuestras aplicaciones

Definicion y adopcion de
herramienta analitica: Pentaho.




e

PRESIDENC

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

el futuroen
desarrollo

Graclas




