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Resumen Ejecutivo

En el marco del compromiso de Uruguay ante la Alianza para el Gobierno Abierto (en
adelante AGA) y en cumplimiento de sus cometidos, el Grupo de Trabajo de Gobierno
Abierto (en adelante Grupo de Trabajo), realizé 14 reuniones, de las que participaron;
AGESIC, OPP, MEF, MRREE, INE, UAIP, MIEM, Poder Judicial, Poder Legislativo,
Gobiernos Departamentales, Red de Gobierno Abierto (sociedad civil) y Udelar
(academia). Todas las actas se encuentran publicadas en el sitio web de Gobierno
Abierto.

Durante el 2020 realiz6 el seguimiento y monitoreo de la implementacion del 4° plan
de accion de Gobierno Abierto (en adelante 4° Plan). Se publicaron dos informes de
seguimiento de los compromisos asumidos en el 4° plan. Estos informes se encuentran

disponibles en el sitio web de Gobierno Abierto. El 4° plan culmind su periodo de

implementacién en diciembre de 2020, su plazo fue extendido atendiendo a la

situacion sanitaria.

Se profundizé y avanzé en la implementacion del compromiso “Cultura de Gobierno
Abierto” alcanzando en el 2020 a 579 funcionarias y funcionarios publicos, 113
representantes de la sociedad civil, 22 alumnos y alumnas de grado y posgrado de la

Facultad de Ciencias Sociales. Se ratificaron los representantes del grupo de trabajo.

Se present6 la propuesta de proceso para la cocreacion del 5to Plan de accion
Nacional de Gobierno Abierto para que sea aprobada por los integrantes del Consejo
Directivo Honorario de Agesic. Al finalizar la gestion 2020, el Grupo estaba a la espera

de dicha aprobacion.

Se avanzo en la implementacion del proyecto de fortalecimiento del proceso de
cocreacion articulado por la Red de Gobierno Abierto y financiado por el Banco
Mundial.
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Integracion del Grupo de trabajo y participacion
2020

Antecedentes

En el marco del compromiso pais con los principios de Gobierno Abierto, y su adhesion

a la iniciativa multilateral Sociedad de Gobierno Abierto (Open Goverment Partnership)

de setiembre de 2011, se cred por Resolucion N° 595/011 'del Presidente de la

Republica de fecha 22 de noviembre de 2011, el denominado Grupo de Trabajo, el

cual posteriormente se formalizé por decreto del Poder Ejecutivo N° 357/2016 *de
fecha 7 de noviembre de 2016.

Evolucion en la conformacion del Grupo de Trabajo:

2011-2013

2013-2015

2015-2016

Virginia Pardo

Virginia Pardo

Virginia Pardo

AGESIC Ninoschka Dante. AGESIC Ninoschka Dante. AGESIC Ninoschka Dante.
OPP | Héctor Diaz OPP Héctor Diaz oPP Pablo Alvarez
Héctor Diaz
Pedro Apezteguia Pedro Apezteguia Susana Diaz
MEF Susana Diaz MEF Susana Diaz MEF Titina Batista
Déborah Sierra Cairo,
Amalia Judith Torrente
Silvana Guerra Silvana Guerra Acosta, Leonardo Gofii,
MRREE Hugo Caussade MRREE Hugo Caussade MRREE Silvana Guerra, Hugo
Caussade y Patricia
Garcia
Carlos Chabay . .
INE INE Carlos Chabay INE Daniel Muracciole
. . . . Gabriel Delpiazzo
UAIP Gabriel Delpiazzo UAIP Gabriel Delpiazzo UAIP Mariana Gatti
Red de Tania Da Rosa (Cainfo),
Gobiern | Edison Lanza Red de Fabrizio Scrollini
En calidad de 0 (Cainfo) Gobierno Daniel Carranza
CAINFO | invitado: Edison Abierto Mariana Mas Abierto (DATA)
Lanza (Socied | Fabrizio Scrollini (Sociedad | Carolina Veiga
ad (DATA) Civil): (Secretaria técnica de la
Civil): RGA)
UDELA José Busquets UDELAR - José Busquets
R-FCS FCS Cristina Zurbriggen
! Resolucidon N° 595 del Presidente de la Republica de fecha 22 de noviembre de 2011.
2 Decreto del Poder Ejecutivo N° 357/2016 de fecha 7 de noviembre de 2016.
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A partir de Decreto 357/016 de 07 de noviembre 2016, el Grupo de Trabajo quedod

conformado de la siguiente manera:

2016-2018 y 2018-2020

Representantes titulares y suplentes

Otros técnicos que
participaron 2019

Leticia Hernandez,

AGESIC Virginia Pardo, Ninoschka Dante. Claudia Palacio.
Periodo 1. Juan Ignacio Dorrego Viera, Pablo Alvarez,
OPP Facundo Ibifete Rosana Copello
Periodo2. Ramén Collazo, Paula Manera, Gabriela Delfino
MEF Daniel Flecchia, José Ibarburu
MRREE Carlos Gitto, Valentina Sierra y Silvana Della Gatta
INE Daniel Muracciole, Lucia Pérez
. . . . Graciela Romero
UAIP Gabriel Delpiazzo, Mariana Gatti Mariana Ghione
MIEM Gustavo Gonzalez, Virginia Alonso

Poder Judicial

Marcelo Pesce, Horacio Vico

Poder . .
Legislativo Gustavo Vallarino, Pablo Ubilla
Gobiernos Juan José Prada, Jorge Reyes, Javier Sastre

Departamentales

(Representantes del Congreso de Intendentes)

Red de Gobierno
Abierto
(Sociedad Civil):

Daniel Lema (Cainfo), Daniel Carranza (DATA), Veroénica
Garcia Leites (Uruguay Transparente), Sofia Villalba
(Cotidiano Mujer).

UDELAR - FCS

José Busquets, Cristina Zurbriggen
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Conformacion actual

El 1° de marzo de 2020 asumieron las nuevas autoridades nacionales, por lo cual se
solicité formalmente a cada institucién que integra el Grupo de trabajo, ratificar las y los

representantes o designar nuevos. De acuerdo a ello la conformacién para el 2020 es

la siguiente:
2020

Representantes titulares y suplentes gatg;(s:i:)éa(;gircl:o S que
AGESIC Virginia Pardo, Ninoschka Dante. Leticia Herndndez,
OPP Ramoén Collazo, Paula Manera, Gabriela Delfino Rosana Copello
MEF Leticia Alonso, Daniel Flecchia
MRREE Carlos Gitto, Valentina Fernandez, Adrian Becerra
INE Lidia Melendres, Lucia Pérez
UAIP Gabriel Delpiazzo, Graciela Romero
MIEM Natalia Alarcon, Virginia Alonso

Poder Judicial

Horacio Vico, Fabiana Cosentino

Caternia Di Salvatore, Maria Virginia Caraballo (Cdmara de

Egdiesl[ativo Senadores), Carlos Rocca Baena, Richard Martinez,
9 Carmen Lerena (Camara de Diputados)
Gobiernos Juan José Prada, Jorge Reyes, Javier Sastre

Departamentales

(Representantes del Congreso de Intendentes)

Red de Gobierno
Abierto
(Sociedad Civil):

Daniel Lema (Cainfo), Daniel Carranza (DATA), Veroénica
Garcia Leites (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer).

UDELAR

Cyntia Buffa (Prorrectorado de Gestion), Alejandra Pereira
(Rectorado)

A la fecha de cierre periodo 2020, se encuentran pendiente la ratificacion formal de
Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) y el Congreso de Intendentes.

Funcionamiento y participacion

El grupo es gestionado y articulado por AGESIC, siendo las pautas de funcionamiento

las siguientes:

¢ Reuniones ordinarias: Se realizan el 3er jueves de cada mes entre febrero y

diciembre.

¢ Reuniones extraordinarias: Se fijan en comun acuerdo cuando el nivel de

tareas y actividades lo ameritan (pueden ser semanales y/o quincenales).
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e Decisiones: Las decisiones se toman por consenso.

e Actas: Todas las reuniones quedan registradas en acta.

¢ Rendicion de Cuentas: Se realiza un informe anual que da cuentas de la

gestion del Grupo de Trabajo.

e Gestion del Grupo: Este es gestionado por técnicos de la Divisién Gobierno

Abierto, del area ciudadania Digital de AGESIC.

Dado el cambio de autoridades nacionales, durante el primer trimestre de 2020, el

Grupo de Trabajo de Gobierno Abierto se reunio de forma extraordinaria para validar y

aprobar los documentos de transicién definidos para las y los nuevos representantes

del mismo (Propuesta de proceso de cocreacion del 5° Plan de accion de Gobierno

Abierto, Informe de gestion del Grupo 2019 e Informe de transicion).

La primera reunion del Grupo con las y los nuevos representantes designados/as y/o

ratificados/as, se realizé el miércoles 9 de setiembre, donde se establecio que las

reuniones ordinarias pasarian a realizarse el tercer jueves de cada mes de 15.30 a

17.00 horas. Sin embargo dado la agenda de temas a tratar se establecio un

cronograma acordado de mayor frecuencia en el periodo setiembre - diciembre de

2020.

Todas las actas e informes de gestidn del Grupo de Trabajo estan publicadas en el

sitio web de Gobierno Abierto.

En el 2020 se realizaron un total de 14 reuniones, 2 presenciales y 12 en modalidad

virtual. A continuacion se presenta un resumen de asistencias.

Asistencias en el periodo 2020

Porcentaje de asistencias, en un total de 14 reuniones (presenciales y virtuales)

AGESIC 100%
OPP 100%
MEF 65%
MRREE 79%
INE 29%
UAIP 86%
MIEM 100%
Poder Judicial 43%
Poder Legislativo 72%
Gobiernos Departamentales 100%
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Red de Gobierno Abierto 100%

UDELAR 50%

Ver detalle de asistencia a las reuniones en Anexo |.

Resultados de la Gestidon

Objetivos trazados
En el 2020 se establecieron los siguientes objetivos de gestién del Grupo de Trabajo:

e Realizar el seguimiento y monitoreo de la implementacion de los compromisos
del 4° Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2018-2020.

e Dar continuidad el compromiso asumido por el Grupo de Trabajo en el 4° Plan
de accion “Cultura de Gobierno Abierto”, a través del disefio e implementacién

del “Programa de formacién y capacitacion permanente en Gobierno Abierto”.

e Analizar y aprobar la propuesta de proceso de cocreacion del 5° Plan de

accioén, considerando la propuesta disenada por parte del “Grupo saliente”.

e Disefiary aprobar las actividades a desarrollar para el proceso de cocreacion

del 5° plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto.

Seguimiento y monitoreo del 4to plan de Accion Nacional de
Gobierno Abierto 2018-2020.

Informes de Seguimiento

Cumpliendo con el proceso acordado y el cronograma establecido en el afio 2020 por
el Grupo de Trabajo, se realizaron y publicaron dos informes de seguimiento
semestrales, los cuales estan disponibles ingresando en el siguiente enlace

https://www.gub.uy/agencia-gobierno-electronico-sociedad-informacion-

conocimiento/tematica/informes-avances-del-plan-accion-gobierno-abierto

Ampliacién del plazo de ejecucion

Atendiendo la situacioén sanitaria nacional se aprobo por consenso de los
representantes del Grupo de Trabajo la extension de plazo para la implementaciéon de
los compromisos hasta el 10 de diciembre de 2020, y se establecio el siguiente

cronograma de seguimiento y evaluacion:

e Realizar un nuevo Informe de seguimiento: julio de 2020.
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e Actualizacion de la informacion para crear el informe final de autoevaluacion
pais: enero de 2021.

e Publicacion del informe final de autoevaluacion pais y envio a la Alianza para el
Gobierno Abierto: febrero de 2021.

La extension de plazo fue comunicada formalmente a las y los responsables de los
compromisos de cada una de las instituciones publicas y se publicé en el sitio web

https://www.gub.uy/gobierno-abierto

A través del siguiente enlace se podra acceder a la publicacion:

https://www.gub.uy/agencia-gobierno-electronico-sociedad-informacion-

conocimiento/comunicacion/noticias/plan-accion-nacional-gobierno-abierto-se-

amplian-plazos

La informacién actualizada de los avances de los compromisos se encuentra en el

Mirador de Gobierno Abierto.Toda la informacién sobre el proceso de seguimiento esta

disponible ingresando al siguiente enlace https://www.gub.uy/agencia-gobierno-

electronico-sociedad-informacion-conocimiento/seguimiento-plan-gobierno-abierto

Implementacion del compromiso 7.2 “Cultura de Gobierno Abierto”.

Durante el afio 2019, en la primera etapa de implementacion del compromiso mas de
300 funcionarias y funcionarios publicos accedieron a capacitaciones en gobierno

abierto.

En el 2020 se busco profundizar y mejorar los instrumentos de formacién e incorporar

herramientas de educacion en linea.

En la primera linea de accién se cre6 un Programa de formacion destinado a
funcionarios de los distintos ambitos del Estado. El mismo esta integrado por los

siguientes componentes:

e Curso “Desde el Gobierno Abierto al Estado Abierto”

e Taller Gobiernos Departamentales Abiertos

¢ Introduccién al Gobierno Abierto integrado al curso de Innovacioén
Gubernamental (M6dulo)

e Charla de induccion al Gobierno Abierto para Mandos Medios

e Ciclo de webinars (Charlas cortas de 1 hora vinculadas a herramientas y

metodologias especificas)
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e Curso Municipios abiertos

e Curso Datos Abiertos de Gobierno

La segunda linea de accion se oriento a disefar en conjunto con la Red de Gobierno
Abierto (RGA), representantes de la Sociedad civil en el Grupo de Trabajo de Gobierno
Abierto un Taller de induccion y capacitacion sobre Gobierno Abierto para

Organizaciones de Sociedad Civil.

En el Anexo Il se describen cada una de las actividades desarrolladas durante el 2020,
asi como los resultados de la implementacion del compromiso 7.2 “Cultura de

Gobierno Abierto”, durante el periodo de ejecucion del plan (2019-2020).

Se prevé dar continuidad durante el 2021 al proceso de capacitacion impulsado a

través de este compromiso.

Proceso de cocreacion del 5to Plan de Accioén Nacional.

En el primer bimestre del afio 2020, el Grupo de Trabajo “saliente”, disefié y aprobd
una propuesta de proceso de cocreacion del 5° Plan de accién, de acuerdo consta en
acta N° 2 del 19 de febrero de 2020. La misma fue presentada dentro de los
documentos de transicion en el periodo de cambio de autoridades.

Una vez ratificados los nuevos representantes, y luego del analisis de la propuesta

recibida el Grupo de trabajo “entrante™

aprobo la misma, segun consta en acta N° 8
del 1° de octubre de 2020. Asimismo se modificaron y generaron versiones
actualizadas del documento “Proceso de construccion del 5°Plan de Accién Nacional

de Gobierno Abierto - Criterios para integracion de Compromisos”.

En noviembre de 2020, el grupo de trabajo presento la propuesta para su validacion

por parte del Consejo Directivo Honorario (CDH) de Agesic. Al finalizar el periodo el

Grupo de Trabajo se encontraba a la espera de aprobacién de la misma y lineamientos

para comenzar el proceso de cocreacion del 5to. Plan.

3 . . . re
Se denomina “Grupo de trabajo entrante” al conformado por las y los representantes ratificados para
el presente periodo y/o alas y los nuevos designados en el presente rol.
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ANEXO | - Detalle de asistencia a las reuniones

Reuniones Organizacién Representante/s
AGESIC Ninoschka Dante, Clgudia Palacio, Leticia
Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Rosana Copello
INE
MRREE Carlos Gitto
MEF
05/02/2020
MIEM Natalia Alarcén
Poder Judicial
Poder Legislativo
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
Daniel Carranza (Data), Verdnica Garcia Leites
RGA
(Uruguay Transparente)
Udelar -
AGESIC Manuela Torres, Cla’udla Palacio, Leticia
Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Rosana Copello
INE
MRREE
MEF Daniel Flecchia
19/02/2020
MIEM Virginia Alonso
Poder Judicial Horacio Vico
Poder Legislativo
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
RGA Daniel Carranza (DATA)
Udelar
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
22/04/2020 OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
MRREE Carlos Gitto
MEF Daniel Flecchia
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MIEM

Natalia Alarcon, Virginia Alonso

Poder Judicial

Horacio Vico

Poder Legislativo

Congreso de Intendentes

Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
Sastre (Intendencia de Florida)

Daniel Carranza (DATA), Veronica Garcia Leites

RGA (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer)
Udelar -
AGESIC Ninoschka Dante
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE Griselda Charlo
MRREE Carlos Gitto
MEF
06/05/2020
MIEM Virginia Alonso
Poder Judicial Horacio Vico
Poder Legislativo
Conareso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
9 Sastre (Intendencia de Florida)
RGA Veronica Garcia Leites (Uruguay Transparente),
Cecilia Gordano (Cotidiano Muijer)
Udelar
AGESIC Virginia Pardo, Nino§chka Dante, Leticia
Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE Lidia Melendres
MRREE Carlos Gitto, Valentina Fernandez, Adrian
Becerra
MEF Leticia Alonso, Daniel Flecchia
09/09/2020 MIEM Natalia Alarcon
Poder Judicial
Poder Legislativo Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores)
Conareso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
9 Sastre (Intendencia de Florida)
Daniel Carranza (DATA), Veroénica Garcia Leites
RGA (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer)
Udelar Alejandra Pereira (Rectorado), Cyntia Buffa
(Prorectorado)
17/09/2020 AGESIC Virginia Pardo, N|no§chka Dante, Leticia
Hernandez
12
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UAIP
OPP Paula Manera
INE
MRREE Carlos Gitto, Adridn Becerra
MEF Leticia Alonso
MIEM Natalia Alarcon

Poder Judicial

Poder Legislativo

Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores),
Richard Martinez, Carmen Lerena (Camara de
Diputados)

Congreso de Intendentes

Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
Sastre (Intendencia de Florida)

Daniel Carranza (DATA), Veroénica Garcia Leites

RGA (Uruguay Transparente)
Udelar -
AGESIC Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
MRREE Carlos Gitto
MEF Leticia Alonso
24/09/2020 MIEM Natalia Alarcén, Virginia Alonso
Poder Judicial Horacio Vico
Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores),
Poder Legislativo Richard Martinez, Carmen Lerena (Camara de
Diputados)
Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
Congreso de Intendentes Sastre (Intendencia de Florida)
Daniel Carranza (DATA), Verénica Garcia Leites
RGA (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer)
Alejandra Pereira (Rectorado), Cyntia Buffa
Udelar
(Prorectorado)
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera
INE Lidia Melendres
01/10/2020
MRREE Carlos Gitto
MEF Leticia Alonso
MIEM Virginia Alonso
Poder Judicial Horacio Vico
13
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Poder Legislativo

Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores)

Congreso de Intendentes

Juan Prada (Intendencia de Montevideo), Javier
Sastre (Intendencia de Florida)

Daniel Carranza (DATA), Veroénica Garcia Leites

RGA (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer)
Alejandra Pereira (Rectorado), Cyntia Buffa
Udelar
(Prorectorado)
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
MRREE Carlos Gitto
MEF Leticia Alonso
08/10/2020
MIEM Natalia Alarcon
Poder Judicial
Poder Legislativo Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores),
9 Richard Martinez (Camara de Diputados)
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
RGA Veroénica Garcia Leites (Uruguay Transparente)
Udelar Alejandra Pereira (Rectorado)
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
MRREE Carlos Gitto, Adrian Becerra
MEF Leticia Alonso
15/10/2020
MIEM Natalia Alarcon
Poder Judicial
. Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores),
Poder Legislativo Richard Martinez (Camara de Diputados)
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
RGA Margarita Percovich (Red Pro cuidados), Daniel
Carranza (DATA)
Udelar Cyntia Buffa (Prorrectorado)
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
22/10/2020
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
14

'E‘ N Uruguay
W Presidencia



= Gobierno
== Abierto

MRREE Carlos Gitto
MEF
MIEM Virginia Alonso

Poder Judicial

Poder Legislativo

Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores),
Richard Martinez, Carmen Lerena (Camara de
Diputados)

Congreso de Intendentes

Juan Prada (Intendencia de Montevideo)

Daniel Carranza (DATA), Veroénica Garcia Leites

RGA (Uruguay Transparente)
Udelar Cyntia Buffa (Prorectorado)
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera, Rosana Copello
INE
MRREE
MEF
Poder Judicial
Caterina Di Salvatore, Maria Virginia Caraballo
Poder Legislativo (Camara de Senadores), Richard Martinez,
Carmen Lerena (Camara de Diputados)
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
Daniel Carranza (DATA), Verénica Garcia Leites
RGA (Uruguay Transparente), Cecilia Gordano
(Cotidiano Mujer)
Udelar Alejandra Pereira (Rectorado)
AGESIC Leticia Hernandez, Daniel Ottado
UAIP Graciela Romero
OPP Paula Manera
INE
MRREE Carlos Gitto
05/11/2020 MEF Leticia Alonso
MIEM Natalia Alarcon
Poder Judicial Horacio Vico
Poder Legislativo Caterina Di Salvatore, Maria Virginia Caraballo
9 (Camara de Senadores)
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
RGA Daniel Carranza (DATA)
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Udelar -
AGESIC Ninoschka Dante, Leticia Hernandez
UAIP Graciela Romero
OPP Rosana Copello
INE
MRREE
MEF
17/12/2020
MIEM Virginia Alonso
Poder Judicial
Poder Legislativo Caterina Di Salvatore (Camara de Senadores)
Congreso de Intendentes Juan Prada (Intendencia de Montevideo)
RGA Daniel Carranza (DATA)
Udelar Cyntia Buffa (Prorectorado)
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ANEXO Il - Informe de resultados del
compromiso 7.2 “Cultura de Gobierno Abierto
(periodo 2019 - 2020).

1. Introduccioén

El gobierno abierto, supone y se sustenta en un cambio de cultura en la forma
de gobernar. Gobernar, por, para y con la ciudadania, nocion en la cual se enmarca el
paradigma del gobierno abierto, que implica una profunda transformacion de la cultura
publica y del involucramiento y la participacion de la ciudadania en los procesos de
decisiones y gestion publica.

En el marco del 4to Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto (2018 -2020),
la Agencia de Gobierno Electrénico y Sociedad de la Informacion y el Conocimiento
(AGESIC) y el Grupo de Trabajo de Gobierno Abierto asumieron el compromiso de
“generar un proceso continuo de sensibilizacion y capacitacién en Gobierno Abierto
para continuar avanzando en la promocién e inclusion de los valores y principios de
Gobierno Abierto en las diferentes politicas publicas y sectores del Estado (Ver Anexo
Il Ficha del compromiso 7.2.).

Se definieron tres lineas de accién que fueron implementadas en el periodo
2019-2020, que permitieron alcanzar a 1006 funcionarias y funcionarios capacitados,
150 organizaciones de la sociedad civil alcanzadas y 2 instituciones del sector de la
ensefianza formal involucradas:

e Linea 1: Fortalecimiento de las capacidades de los funcionarios publicos para
integrarse al proceso nacional de gobierno abierto.

e Linea 2: Promocién de la integracién de nuevos colectivos al proceso nacional
de gobierno abierto.

e Linea 3: Promocién de la incorporacién de la temética de Gobierno Abierto en
instancias y procesos de educacion formal.

El presente informe tiene por objetivo describir la estrategia, actividades
desarrolladas y los resultados alcanzados.

2. Implementacion

Estrategia desarrollada

La primera linea de accion se orientod a disponer de un conjunto de instrumentos, que
permita a las y los funcionarios publicos conocer y desarrollar capacidades para
disefiar e impulsar iniciativas de gobierno abierto y/o participar de los procesos de
cocreacion de los planes de accion.

Los instrumentos definidos son:
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e Curso “Desde el Gobierno Abierto al Estado Abierto: una politica publica para
alcanzar instituciones eficaces, transparentes e inclusivas”.

o Taller “Gobiernos Departamentales Abiertos”.

e Mdédulo “Introduccion al Gobierno Abierto” integrado al curso de “Innovacién
Gubernamental”.

e Charlas de induccién al Gobierno Abierto para Mandos Medios.

e Curso “Datos Abiertos de Gobierno”.

e Curso Municipios abiertos

La segunda linea de accion se oriento a disefiar en conjunto con la Red de Gobierno
Abierto (RGA), representantes de la sociedad civil en el Grupo de Trabajo de Gobierno
Abierto, talleres de induccion y capacitacion sobre Gobierno Abierto para
Organizaciones de Sociedad Civil.

La tercera linea de accion busco articular con las Unidades de Educaciéon Permanente
de la Facultad de Ciencias Sociales y Facultad de Informacion y Comunicacién de la
Universidad de la Republica, la creacion de nuevos cursos liderados desde estas
unidades, vinculados a la tematica de Gobierno Abierto, integrando las lineas de
educacion especificas de cada centro de formacion. Se disefiaron 2 nuevos cursos:

e “Teoria y practica sobre Gobierno Abierto en Uruguay” - Facultad de Ciencias
Sociales.
e “Gobierno Abierto” - Facultad de Informacion y Comunicacion.

Para dar continuidad al proceso de capacitacion y sensibilizacion, se disefid e
implementd el “Programa de formacion y capacitacion permanente en Gobierno
Abierto”, el cual integra todas las actividades que se venian desarrollando a nivel de
las 3 lineas de accion definidas en el presente compromiso.

Actividades realizadas

A continuacion se presentan, por linea de accién, las actividades y productos
desarrollados en el marco de la implementacién del presente compromiso, en el
periodo 2019 - 2020.

Es de considerar que dada las dificultades que se presentaron durante el afio 2020
para el desarrollo de actividades presenciales debido a la Pandemia por Covid 19, las
mismas fueron redisefiadas a formato virtual.

Linea 1: Fortalecimiento de las capacidades de las y los funcionarios publicos para
integrarse al proceso nacional de gobierno abierto.

> Taller “Gobiernos departamentales abiertos™: Se realizaron tres talleres, dos en
el ano 2019 en modalidad presencial y uno virtual en el 2020.

El taller esta destinado a funcionarias y funcionarios publicos de los gobiernos
departamentales, el cual ofrece una capacitacion introductoria sobre Gobierno Abierto
y sus pilares (transparencia y acceso a la informacion publica, rendicién de cuentas,
participacion ciudadana, colaboracién e innovacion publica y ciudadana) , el proceso
nacional de gobierno abierto en el marco de la participacion de Uruguay ante la Alianza
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para el Gobierno Abierto; y una instancia practica para la identificacién, propuesta e
intercambio sobre iniciativas de gobierno abierto a nivel departamental.

Taller 1, modalidad presencial.

Ciudad de Florida, 26 de setiembre de 2019.

Foto: Taller realizado en Florida el 26 de setiembre de 2019

La actividad conté con la participaciéon de funcionarios y funcionarias de la Intendencia
de Florida. La inauguracién y bienvenida del taller estuvo a cargo del Director General
de Asuntos Legales y Transparencia, Dr. Jorge Reyes, el representante del Grupo de
Gobierno Abierto Javier Sartre.

Participaron 28 personas: 10 varones y 18 mujeres.

Taller 2, modalidad presencial.

Ciudad de Rivera, 19 de diciembre de 2019.

Foto: z‘a//r ciudad de Rivera, 19 de diciembre de 20189.

Ver noticia sobre el taller

La actividad conté con la participacion de funcionarios y funcionarias de las
intendencias de Rivera, Cerro Largo y Tacuarembd. La apertura del taller estuvo a
cargo del Secretario General de la Intendencia de Rivera, Arq. José Mazzoni en
representacion del intendente departamental.

Participaron 45 personas: 22 varones y 23 mujeres.
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En la modalidad presencial el taller se realiza en una jornada, con una duracion de 5
horas y 30 minutos, con cortes para descanso.

Taller 3, modalidad virtual.

28 de noviembre y 5 de diciembre de 2020

El taller se desarroll6 a través de la herramienta virtual zoom y la Plataforma Educativa
de Agesic, a través de la cual se disponibiliz6 a los y las participantes los materiales de
estudio y desarrollo de las distintas actividades que se proponen en el curso.

El mismo se desarrollé en dos jornadas de 2 horas cada una.

Plataforma Educativa
de Agesic

ftinico @ Arespersonal  @Evencos S MisCursos  ghEstecurso

Participaron 35 funcionarios y funcionarias (23 mujeres y 12 varones). Este numero de
participantes corresponde a los y las participantes que obtuvieron el certificado por
cumplir con las pautas establecidas para la aprobacion del mismo.

Participaron representantes de 12 instituciones: Intendencias de Canelones,
Montevideo, Lavalleja, San José, Florida, Paysandu y Rivera. Juntas departamentales
de Maldonado y Canelones. Municipio de Ciudad del Plata - Playa Pascual, Paysandu -
Chapicuy y Canelones - Atlantida.

Ver noticia de difusidn de la convocatoria del taller.

» Curso Desde el Gobierno Abierto al Estado Abierto: Una politica publica para
alcanzar instituciones eficaces, transparentes e inclusivas”™ Se realizaron dos
ediciones del curso, una en 2019 en modalidad presencial y otra virtual en

2020.

El curso esta destinado a funcionarias y funcionarios publicos de la Administracién
Central y de otras instituciones, tanto a nivel nacional, como departamentales
interesados en profundizar su formacion en la tematica. Su objetivo general es
ofrecer un panorama global de las bases conceptuales del Gobierno Abierto en
tanto politica publica, en la cual la transparencia y el acceso a la informacion, la
participacion ciudadana y los procesos colaborativos, ocupan un rol esencial como
estrategia para alcanzar la transformacion del Estado de manera significativa para

toda la sociedad.
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Curso presencial, primera edicion 2019

Foto: Curso presencial, primera edicion 2019

El curso en modalidad presencial, se dicté en la ciudad de Montevideo, durante siete

semanas y con una carga horaria total de 21 horas de clase. Consta de siete modulos
tedricos-practicos de tres horas cada uno, los cuales fueron dictados por el Equipo de
Gobierno Abierto y especialistas invitados.

| Médulo Dictado
1. Introductorio Equipo de Gobierno Abierto
OPP (Participacion)
2. Marco conceptual del Gobierno Equipo de Gobierno Abierto
Abierto
3. Transparencia y Acceso a la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica Informacion Publica y Equipo de
Gobierno Abierto de AGESIC.
4. De datos publicos a datos Equipo de Gobierno Abierto de
abiertos. AGESIC
5. Rendicion de Cuentas y Equipo de Gobierno Abierto de
Participacion Ciudadana. AGESIC, Anabel Cruz y Analia
Bettoni, integrantes del Instituto
Comunicacién y Desarrollo
(ICD).
6. Colaboracion e Innovacion Red de Gobierno Abierto
publica y ciudadana. (DATA) y el Equipo de Gobierno
Abierto de AGESIC.
7. Taller de Proyectos de Gobierno | Equipo de Gobierno Abierto de

Abierto

AGESIC

Para cada médulo se elaboré un conjunto de materiales didacticos.
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La Primer Edicion del curso se realizo del 22 de octubre al 4 de diciembre de 2019. Se
recibieron 39 postulaciones; completaron el curso y obtuvieron el certificado
correspondiente 24 funcionarios y funcionarias (10 varones y 14 mujeres).

Participaron del curso funcionarios y funcionarias de 17 instituciones, las cuales se
describen a continuacion: AUCI, OPP, Ministerio de Desarrollo Social, Ministerio del
Interior, Ministerio de Defensa Nacional, Ministerio de Educacion y Cultura,
Intendencias de Montevideo, Canelones y Paysandu, ASSE, Direccién Nacional de
Catastro, Banco Central del Uruguay, INAU, CODICEN, IMPO, Fondo Nacional de
Recursos, Tribunal de Cuentas.

Curso virtual, segunda edicién 2020

El curso se realizé del martes 11 de agosto al 13 de octubre de 2020, a través de la
plataforma educativa de Agesic y Zoom.
Este se desarrollo durante 10 semanas, con una carga horaria total de 30 horas.

A través de la plataforma educativa de Agesic se disponibilizé el material de estudio y
desarrollo de las distintas actividades propuestas en el curso.

Plataforma Educativa &Q >
de Agesic N i

‘e a orsl @BEwro @ MsCusor ey £ - TOwir vowes Vi estiocs

El curso en modalidad virtual contiene los mismos modulos tematicos que en la version
presencial, con el agregado de lo siguiente.

Médulo 8: Webinario
Modulo 9: Taller de Proyectos de Gobierno Abierto. Parte |
Moédulo 10: Taller de Proyectos de Gobierno Abierto (Parte 1) y cierre del curso.
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Curso: Desde el Gobiemo Ablerto al Estado Abierto

Méodulo 10 Taller de proyecto final (Parte 11)

13 de cctutve de 2020

() s, | oo
Prevdencia

Foto: Clase del modulo 10, via zoom

La convocatoria fue abierta a todas y todos las y los funcionarios a nivel nacional,
recibiéndose 247 postulaciones, se confirmaron 82 cupos y el curso fue finalizado y
obtuvieron el certificado correspondiente 43 participantes (32 mujeres y 11 varones).

Participaron del curso funcionarios y funcionarias de 17 instituciones, las cuales se
describen a continuacion: INC, Ministerio del Interior, MGAP, MTSS, MDN, OPP,
MVOTMA, DNA, ANEP, ANV, Parlamento, INDDHH, Correo Nacional, MTOP, MIEM,
MIDES, e Intendencia de Montevideo y Florida.

Ver noticia de difusién de la convocatoria del curso.

> Curso “Innovacion gubernamental”: Se disefio e incorpor6 al curso de
“Innovacion Gubernamental” dictado por AGESIC en la plataforma de Escuela
Nacional de Administracién Publica (ENAP), un médulo de “Introduccion al
Gobierno Abierto” con una carga horaria de 3 horas. El curso esta orientado a
funcionarios y funcionarias de mandos medios de cualquier institucién publica
interesada.

Durante el 2019 y 2020 se realizaron distintos ciclos de este curso.

En el ano 2019 participaron un total de 104 funcionarios y funcionarias (90
mujeres y 14 hombres) del Ministerio de Defensa Nacional (MDN) y Administraciéon
Nacional de Educacion Publica (ANEP).

En el afio 2020 participaron un total de 77 funcionarios y funcionarias (60 mujeres y
17 varones), de ANEP e IMM.

» Curso de Datos Abiertos: Se desarroll6 e incorporé el médulo “Introduccién al
Gobierno Abierto” en el curso sobre Datos Abiertos destinado a funcionarias y
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funcionarios publicos del Estado. El mismo fue disefiado y dictado en conjunto
por técnicos del BID y AGESIC.

El curso se realizé del 6 de mayo al 21 de junio de 2019. Participaron 100 personas: 80
funcionarias y funcionarios publicos, 12 técnicos que se prepararon como instructoras
e instructores (que no necesariamente tenian que ser funcionarias (os) y 8 de
academia).

» Charlas de induccién sobre Gobierno Abierto a autoridades, mandos medios y
equipos técnicos de distintos organismos:

En el afo 2019, el Equipo de Gobierno Abierto de AGESIC realiz6 las siguientes
charlas de induccion:

- MIEM - 14 de marzo 2019
-> ANEP- 28 de marzo 2019
-> ANCAP: 15 de mayo 2019

En estas charlas participaron 90 personas.

> “Seminario virtual sobre Gobierno Abierto™: El mismo se desarroll entre el 24
de setiembre y el 16 de octubre de 2020 y estuvo integrado por 7 charlas, en
las cuales se abordaron distintos temas, como por ejemplo, el uso de
herramientas, metodologias, buenas practicas e informacion general vinculadas
sobre la tematica de Gobierno Abierto. El seminario fue abierto a todo publico.

Fecha Nombre Exponen

1 24/09 Datos abiertos y Agesic
transparencia activa
2 25/09 Andlisis de herramientas Fing 65
de e-participacion.
3 0110 Cdomo generar informacion UMUNTU - 73
publica accesible a todas las UAIP
personas.
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4 09/10 Portal de transparencia OPP 61
presupuestaria.
5 14/10 Alianza para el Gobierno OGP 36

Abierto: un mecanismo para
promover un "Estado Abierto”

6 15/10 Datos abiertos y Agesic 64
visualizaciones
7 16/10 Desafios de los espacios de OGP - 45
participacion y cocreacion Democracia
virtuales en red

Participaron del seminario virtual un total de 424 participantes.

9 DEMOCRACIA e
$‘J EN RED

Creamos soluciones de participacic
ciudadana con gobiernos y activistc
para fortalecer la democracia

Ver noticia de difusién de la convocatoria del seminario, donde también se describe
mayor detalle de cada una de las charlas.

Linea 2: Promocion de la integracion de nuevos colectivos al proceso nacional de
gobierno abierto.

» Talleres para el fortalecimiento de las organizaciones de sociedad civil: Se
realizaron 6 talleres, 2 en el afo 2019 en modalidad presencial y 4 virtuales en
el afo 2020.
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Talleres en modalidad presencial

Taller “Fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones de sociedad civil para
su participacién en gobierno abierto”: El taller esta destinado a organizaciones de
sociedad civil y academia. El objetivo del mismo es presentar los procesos de
cocreacion de los planes de accidn como una herramienta para la accion de la
sociedad civil. Se busca fomentar la apropiacion del proceso a nivel nacional,
entendiendo los pilares de Gobierno Abierto como transversales a los intereses de la
ciudadania.

Taller 1, ciudad de Florida, 26 de setiembre de 2019.

Participaron 5 personas (4 mujeres y 1 hombre), representantes de 3 organizaciones
de sociedad civil. La capacitacion fue dictada por Verénica Garcia Leites,
representante de la Red de Gobierno Abierto.

Taller 2, ciudad de Rivera, 19 de diciembre de 2019.

Foto: ' T//er en Rivera, 19 de diciembre de 2019

Participaron 10 personas (6 varones y 4 mujeres) representantes de 6 organizaciones
de las ciudades de Rivera, Cerro Largo y Tacuarembd.

El taller fue disefiado y organizado en coordinacion por la Red de Gobierno Abierto
(RGA) y el equipo de Gobierno Abierto de Agesic. La capacitacion fue realizada por
Veroénica Garcia Leites, representante de la Red de Gobierno Abierto.

Talleres en modalidad virtual

Taller “La sociedad civil impulsando el Gobierno Abierto en Uruguay”: La Red de
Gobierno Abierto (RGA) convoca a organizaciones de la sociedad civil de todo el pais
a participar en los talleres de preparacion e induccion sobre el proceso en Uruguay y el
rol de la sociedad civil en el mismo.
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La RGA realizo 4 talleres de induccion y
capacitacion sobre la tematica, los cuales
se realizaron de forma virtual.

Convocatoria:

La Sociedadad Ciyil impulsando el

o
Estos talleres forman parte de la Gobierno Abie gEENIENH

propuesta del proceso de cocreacion del

Taller'de capacitacién sobre el proceso de

5° Plan de accion de Gobierno Abierto, creacién del 5to Plan de Accién Nacional
disefiado por el Grupo de Trabajo de de Gobierno Abierto en Uruguay
Gobierno Abierto, el cual la RGA integra. - Mar. 247171 - 15:00hs
- Vier. 27/11 - 9:00hs
. . . -Mar. 1/12 - 15:00hs
Las organizaciones facilitadoras (por parte - Vier. 4/12 - 9:00hs
de la RGA) de los talleres fueron las

Inscripciones:

=\ -
siguientes: Equipo Trust Fund OGP-BM, http://bit.ly/talleresRGA E‘?ﬁg‘jgf@” A@
DATA Uruguay, Cotidiano Mujer, PODER, 5
Uruguay Transparente, Grupo de Trabajo

Educacioén Inclusiva, Red Pro Cuidados, Amnistia Uruguay y El Abrojo.

Participaron:

» 113 personas, 78 mujeres y 35 varones.

» 102 organizaciones.

» Representando 16 departamentos de acuerdo al siguiente detalle: Artigas (2),
Canelones (4), Colonia (2), Flores (2), Lavalleja (1), Maldonado (3), Montevideo
(77), Paysandu (2) Rio Negro (7), Rivera (6), Rocha (6), Salto (2) San José (2),
Soriano (1), Tacuarembo (1) y Treinta y tres (2).

Los temas abordados en los talleres fueron los
siguientes: 1) Acciones afirmativas para
distintos colectivos; 2) Cumplimiento ley 19.622 j : o
(colectivos afro); 3) Cuidados; 4) Voluntariado; Queremos mas Sociedad Civil
5) Discapacidad; 6) Educacion inclusiva; 7)
Reciclaje/Organizaciones de clasificadores; 8)
Transparencia/Anticorrupcioén; 9) Autismo; 10)
Reparacion y memoria; 11) Derecho a la
vivienda; 12) Migrantes; 13) Salud mental; 14) Medio ambiente; 15) Parkinson; 16)
Reconocimiento facial; 17) Derechos de Autor.

haciendo el #GobiernoAbierto
realidad en Uruguay

A su vez, la Red de Gobierno Abierto (RGA) en sinergia con el periédico “La Diaria”
realizd un suplemento sobre Gobierno Abierto en este medio de comunicacion, el cual
se puede ver en el siguiente enlace http://bit.ly/supleRGA

En el siguiente enlace se puede ver la convocatoria en la web de la RGA
http://rga.uy/convocatoria-rga/ y se realizé difusion en las redes sociales, ejemplos de
algunos posteos: https://twitter.com/RedGobiernoA/status/1333491007913078794,

https://twitter.com/RedGobiernoA/status/1333093519695736834
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Linea 3: Promocion de la incorporacion de la tematica de Gobierno Abierto en
instancias y procesos de educacion formal.

> Curso “Teoria y practica sobre Gobierno Abierto en Uruguay” - Facultad de
Ciencias Sociales (FCS): El curso esta destinado a trabajadores y trabajadoras,
personas vinculadas a las tematicas de gobierno Abierto y publico en general.

El mismo tiene por objetivo proporcionar a las y los participantes un panorama
actualizado sobre: 1) el marco conceptual de Gobierno Abierto, entendiendo los
alcances de la participacién, la transparencia y la colaboracién en el marco de las
culturas digitales. 2) las diferencias entre gobierno electrénico, Gobierno Abierto y
Gobierno Digital 3) las acciones y estrategias de Gobierno Abierto impulsadas en
Uruguay hacia una politica publica de Estado Abierto; 4) la Alianza para el Gobierno
Abierto (AGA) y la participacion del pais en esta iniciativa multilateral; y 5) los desafios
planteados en la teméatica.

El curso se realizd del 8 de setiembre al 10 de noviembre de 2020, en modalidad
virtual.

El mismo esta a cargo del Area de Educacion Permanente de la Facultad de Ciencias
Sociales. El programa del mismo fue disenado por los docentes de FCS y el equipo de
Gobierno Abierto de Agesic, y el dictado de clases estuvo a cargo de docentes de
FCS, con apoyo de Agesic.

Se realizaron 11 clases, 10 de acuerdo a las tematicas previstas en el programa, mas
una para la presentacion de trabajos individuales y evaluacién colectiva del programa y
su desarrollo, recibir recomendaciones de mejoras a futuro, etc. De los inscriptos
inicialmente sélo el 50% asiste a las primeras clases (24 personas) de las cuales 22
(14 mujeres y 8 varones) permanecen hasta el final.

Ver noticia de difusién de la convocatoria del curso.

> Curso “Gobierno Abierto” - Facultad de Informaciéon y Comunicacion (FIC): El
curso esta destinado a egresados universitarios y estudiantes de posgrado (4
créditos en la Maestria en Informacién y Comunicacion / médulo tematico
Comunicacién, médulo tematico Informacién y modulo Metodolégico de
investigacion y produccion de tesis).

Los objetivos del curso son: 1. Promover la generacién de instancias académicas de
formacion y reflexion en torno a la tematica del Gobierno Abierto y sus componentes;
2. Articular el paradigma de Gobierno Abierto con la libertad de expresion y el derecho
de acceso a la informacion publica en tanto piedra angular de la existencia de una
sociedad democratica y por tanto, requisito y a la vez condicion habilitante para la
efectiva existencia y funcionamiento de un Estado Abierto; 3. Impulsar la reflexion en
torno al rol de las y los periodistas y los medios de comunicacion, las y los
comunicadores a cargo de la comunicacion institucional, de los archivélogos
responsables de la gestion documental y de los bibliotecdlogos en relacién con el
Gobierno Abierto y sus pilares y 4.Facilitar un ambito de intercambio entre multiples
actores con el fin de contribuir a identificar lineas de investigacion y extension
universitaria que contribuyan a fortalecer la politica de Gobierno Abierto en Uruguay.
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El curso esta cargo del Area de Educacion permanente en Facultad de la Informacion y
Comunicacién. El programa del mismo fue disefiado por los docentes de FIC y equipo
de Gobierno Abierto de Agesic. El dictado de clases estara a cargo del equipo docente
de FIC y de Gobierno Abierto de Agesic. El curso se realizara a distancia, a través de

la plataforma EVA y clases sincronicas.

La primer edicion estuvo prevista que se desarrolle del 07/09 al 26/20 del 2020, cuya
convocatoria se realizé en agosto - setiembre de 2020.

Esta primera edicion fue suspendida debido a que por la Pandemia Covid 19, la FIC
debid reorganizar todas las carreras y cursos en el centro educativo.

Ver noticia de convocatoria al curso.

Resultados obtenidos

A continuacioén se presentan algunos de los resultados alcanzados en el marco de la
implementacién del presente compromiso (periodo 2019 - 2020):

Cantidad de funcionarios y funcionarias
capacitados y/o sensibilizados (modalidad
cursos, talleres, webinars)

1006

Cantidad de cursos, talleres e inducciones
realizadas presenciales en Montevideo

Cantidad de talleres ofrecidos en el interior
del pais (descentralizados) presenciales
(destinadas a funcionarios y funcionarias)

Cantidad de talleres ofrecidos en el interior
del pais (descentralizados) presenciales
(destinadas a representantes de
organizaciones de sociedad civil)

Cantidad de cursos, talleres, webinars,
inducciones, etc., realizadas de forma
virtual (involucra funcionarias y
funcionarios a nivel nacional)

11 (Se consideran las 7 charlas que
integraban el Seminario sobre Gobierno
Abierto)

Cantidad de cursos, talleres, webinars,
inducciones, etc, realizadas de forma
virtual (involucra representantes de
organizaciones de sociedad civil y
academia)

Cantidad de Gobiernos Departamentales
Involucrados en las capacitaciones para
funcionarios y funcionarias (considera
actividades presenciales y virtuales)

Cantidad de Gobiernos Departamentales
Involucrados en las capacitaciones para
representantes de organizaciones de
sociedad civil (considera actividades

17
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presenciales y virtuales)

Cantidad de representantes de OSC
radicados en el interior del pais alcanzados
por la implementacién del proyecto
(considerando tanto actividades
presenciales como virtuales)

150

Cantidad de instituciones del sector de la
ensefianza involucradas en la
implementacién del proyecto

30
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Anexo |. Lista de actividades realizadas en el periodo

2019 - 2020.

N° linea Actividad Fecha
de accién

1 Taller sobre “Gobiernos Departamentales 26/09/19
Abiertos” , modalidad presencial
Taller sobre “Gobiernos Departamentales 19/12/19
Abiertos”, modalidad presencial
Taller sobre “Gobiernos Departamentales 28/11/2020 y
Abiertos”, modalidad virtual 05/12/2020
Curso “Desde el Gobierno Abierto al Estado 22/11/2019
Abierto: una politica publica para alcanzar al
instituciones eficaces, transparentes e 04/12/2019
inclusivas” - Edicion 1, modalidad presencial.
Curso “Desde el Gobierno Abierto al Estado 11/08/2020

Abierto: una politica publica para alcanzar
instituciones eficaces, transparentes e
inclusivas” - Edicion , modalidad virtual

al 13/10/2020

Curso “Innovacién gubernamental” - Modulo
“Introduccion al Gobierno Abierto” - Edicidon
2019, modalidad virtual.

Ciclo 1. 18/03/2019
Ciclo 2. 12/08/2019
Ciclo 3. 21/10/2019

Curso “Innovacién gubernamental” - Modulo
“Introduccion al Gobierno Abierto” - Edicién
2020, modalidad virtual.

Ciclo 1. 09/04/2020
Ciclo 2. 04/05/2020
Ciclo 3. 13/08/2020

Curso sobre Datos Abiertos - Mddulo
“Introduccion al Gobierno Abierto”

06/05/2019
al 21/06/2019

Charlas de inducciéon sobre Gobierno Abierto
orientadas a autoridades, mandos medios y
equipos técnicos de distintos organismos

1. 14/03/2019
2.28/03/2019
3. 15/05/2019

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Datos abiertos y transparencia activa”.

24/09/2020

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Andlisis de herramientas de e-
participacion”.

25/09/2020

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Como generar informacion publica
accesible a todas las personas”.

01/10/2020

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Portal de transparencia
presupuestaria”.

09/10/2020

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Alianza para el Gobiermno Abierto: un
mecanismo para promover un "Estado
Abierto™

14/10/2020

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.

15/10/2020
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Charla “Datos abiertos y visualizaciones”

“Seminario virtual sobre Gobierno Abierto”.
Charla “Desafios de los espacios de
participacion y cocreacion virtuales”

16/10/2020

Taller sobre Gobierno Abierto para
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
(Florida).

26/09/2019

Taller sobre Gobierno Abierto para
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
(Rivera).

19/12/2019

Taller de induccion y capacitacion sobre
Gobierno Abierto realizados por la Red de
Gobierno Abierto (virtual)

24/11/2020

Taller de induccion y capacitacion sobre
Gobierno Abierto realizados por la Red de
Gobierno Abierto (virtual)

27/11/2020

Taller de induccion y capacitacion sobre
Gobierno Abierto realizados por la Red de
Gobierno Abierto (virtual)

01/12/2020

Taller de induccion y capacitacion sobre
Gobierno Abierto realizados por la Red de
Gobierno Abierto (virtual)

04/12/2020

Cuso “Teoria y practica sobre Gobierno Abierto
en Uruguay”, Area de Educacion permanente
de la Facultad de Ciencias Sociales

08/09/2020 al
10/11/2020
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Anexo |l. Ficha de compromiso 7.2 Cultura de
Gobierno Abierto

Fecha de inicio y término del Compromiso: Marzo 2019 a Febrero 2020.

Institucion o actor responsable de la implementacién: Agencia de Gobierno Electronico y
Sociedad de la Informacién y el Conocimiento (AGESIC) y Grupo de Trabajo Gobierno Abierto.

Compromiso nuevo.
Tematica: Transparencia, Rendicion de Cuentas, Participacién Ciudadana

Descripcion del compromiso

¢, Cuadl es el compromiso? Generar un proceso continuo de sensibilizacion y capacitaciéon
en Gobierno Abierto para continuar avanzando en la promocion
e inclusion de los valores y principios de Gobierno Abierto en las
diferentes politicas publicas y sectores del Estado.

Desarrollar actividades especificas para dar continuidad y
reforzar los mecanismos de participacion incorporando el uso de
las herramientas disponibles y asi, acercar el proceso de
gobierno abierto a nuevos colectivos sociales.

¢, Cual es la problematica que el La tradicion democratica y republicana del pais y el desarrollo de

compromiso aborda? la sociedad de la informacidon nos coloca ante un enorme
desafio de profundizar en la apropiacién de los valores y
fortalecer la participacion que transcienda el concepto de
democracia representativa.

A través de diferentes acciones se procura desarrollar un
proceso incremental y sostenido, que impulse los valores del
gobierno abierto en las diferentes politicas publicas hacia la
transformacion organizacional y la participacion ciudadana.

¢ Como contribuira a resolver la Las acciones que se llevaran adelante seran pilar fundamental

problematica? para el desarrollo de nuevos paradigmas en las politicas
participativas que incluyen y reproducen mecanismos de
participacion y colaboracion que permiten légicas de
retroalimentacion positiva entre la ciudadania y el Estado.

Contribuye a la transparencia en la medida que las nuevas
habilidades que se adquieran por funcionarios y ciudadania les

A qué valor de OGP contribuira permitiran ofrecer y demandar la informacién que requieran.

este compromiso.

Asimismo busca contribuir a la participacién de la ciudadania,
mejor informada y con la incorporacion de nuevos colectivos al
proceso de Gobierno Abierto.

Informacion Adicional
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Aporte a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 16 Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas

Metas y/o Principales Hitos

Descripcién de la Meta y/o principal Hito

Fecha de inicio

Fecha de término

Realizar al menos 3 actividades en diversas regiones del
interior del pais que involucre al funcionariado publico , con
especial énfasis en los que presten servicios en los
Gobiernos Departamentales

Marzo 2019

Diciembre 2019

Realizar al menos 2 actividades que involucre al menos 50
personas del funcionariado de la Administracién Central
para que se conviertan en replicadores de los conceptos
fundamentales de Gobierno Abierto

Junio 2019

Agosto 2019

Realizar un Plan Piloto de capacitacién para los Municipios
de al menos un departamento que involucre al
funcionariado y a la ciudadania

Abril 2019

Febrero 2020

Realizar al menos 3 actividades de formacion que involucre
a nuevos colectivos para el proceso de construccion de los
Planes Nacionales de Gobiernos Abiertos

Abril 2019

Diciembre 2019

Informacién de Contacto

Nombre de la persona responsable

Ing. Virginia Pardo

Cargo, Departamento

Directora del Area Ciudadania Digital-

AGESIC

Correo electrénico y teléfono

Virginia.pardo@agesic.gub.uy

Nombre del/los técnico/s responsables

Ninoschka Dante, Leticia Hernandez

Cargo, Departamento

Division Gobierno Abierto

Correo electrénico y teléfono

Ninoschka.dante@agesic.gub.uy

leticia.hernandez@agesic.gub.uy

Otros Actores involucrados

Actores de Gobierno

Poder Ejecutivo, Gobiernos
Departamentales, Municipios

OSC, sector privado, organizaciones multilaterales, grupos de

trabajo

Red de Gobierno Abierto, Academia

Nota: Es de considerar que las metas del presente compromiso fueron replanificadas

en dos ocasiones.
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En primer instancia, todas las metas fueron replanificadas a junio de 2020, ya que en
ese periodo se estaba disefiando el “Programa de Formacion y Capacitacion
Permanente en Gobierno Abierto”, por lo cual se estaban desarrollando y coordinando
nuevas actividades.

En segunda instancia, se replanificaron nuevamente todas las metas, de junio a
diciembre de 2020, acogiéndose al plazo de ampliacion para la ejecucion del plan (10
de diciembre de 2020). La decisidén se toma en virtud de culminar y rendir cuentas de
las actividades desarrolladas durante el 2020.
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Anexo lll. Programa de formacion y capacitacion
permanente en Gobierno Abierto 2020

Antecedentes

En el marco del 4to Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto (2018 -2020), el
Grupo de Trabajo Gobierno Abierto y la Agencia de Gobierno Electronico y Sociedad
de la Informacion y el Conocimiento (AGESIC), asumieron el compromiso “Cultura de
Gobierno Abierto”, el cual propone “generar un proceso continuo de sensibilizacion y
capacitacion en Gobierno Abierto para continuar avanzando en la promocion e
inclusion de los valores y principios de Gobierno Abierto en las diferentes politicas
publicas y sectores del Estado”, apuntando a la “transformacién organizacional y la
participacion ciudadana”.

Para la implementacion de este compromiso se definieron tres lineas de accion:

Linea 1: Fortalecimiento de las capacidades de los equipos técnicos de las
instituciones publicas para integrarse al proceso nacional de gobierno abierto
enmarcado en la participacion de Uruguay en la Alianza para el Gobierno
Abierto.

Linea 2: Promocion de la integracion de nuevos colectivos al proceso nacional
de gobierno abierto.

Linea 3: Promocion de la incorporacion de la tematica de Gobilerno Abierto en
instancias y procesos de educacion formal.

Durante el afio 2019, para avanzar en el compromiso asumido, AGESIC en
coordinacién con el Grupo de Trabajo de Gobierno Abierto disefié e implementd
talleres y capacitaciones, los cuales tuvieron objetivos, formatos, metodologias,
alcance y destinatarios diversos. Como resultado de estas acciones, en 2019 mas de
300 funcionarios publicos* accedieron a capacitaciones en gobierno abierto.

De esta manera, se busca continuar promoviendo y fortaleciendo la Cultura de
Gobierno Abierto e impulsando la sinergia con otras instituciones del Estado que
apuestan a la formacion y capacitacion continua de sus funcionarios y funcionarias.

2. Objetivos del Programa

Mediante la creacion del Programa de Formacion y Capacitacion Permanente en
Gobierno Abierto se propone:

- Contribuir a la formacion permanente de las y los funcionarios publicos sobre la
tematica Gobierno Abierto, con el objetivo de contribuir a la mejora de la
gestion publica y estimular el compromiso de las y los servidores publicos para
llevar adelante los valores de gobierno abierto.

- Generar capacidades para la integracion de las y los funcionarios publicos y
sus respectivas instituciones al proceso nacional de gobierno abierto en el
marco de la participacién de Uruguay en la Alianza para el Gobierno Abierto.

Cuando se hace referencia a “Funcionarios publicos”, es en el sentido amplio del concepto, ya que pueden ser consultores,
contratados, de Administracidn central, gobiernos departamentales, etc.
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- Apoyary contribuir con la incorporacion de la tematica del gobierno abierto en
instancias de formacion académica a nivel universitario y en otros ambitos de la
educacion formal.

- Acompanar los esfuerzos realizados desde la sociedad civil organizada con el
fin de fortalecer las capacidades de las organizaciones de la sociedad civil para
la participacion efectiva en el proceso nacional de gobierno abierto en el marco
de la participacion de Uruguay en la Alianza para el Gobierno Abierto.

3. Alcance y componentes del Programa

Mediante el Programa de Formacioén y Capacitacion Permanente en Gobierno Abierto,
se plantea tener una presencia transversal en los distintos ambitos del Estado y niveles
de gobierno, mediante la oferta de cursos, talleres y otras instancias de formacion y
capacitacion.

Se proyecta que el programa tenga un alcance nacional, mediante el uso de las
herramientas tecnoldgicas que incorporen dispositivos de educacion virtual
posibilitando la matriculacion en los cursos de las personas interesadas que residan en
el interior del pais.

Asimismo el programa interactuara con entidades de ensefanza y organizaciones de
la sociedad civil a fin de cumplir los objetivos ante enumerados, mediante la promocién
y el apoyo a instancias de formacion organizadas o co-organizadas desde estos
ambitos.

El Programa se instrumentara a través de los siguientes componentes:

¢ Ciclo de webinars: Las mismas tendran como obijetivo la introduccion en
diferentes tematicas, como por ejemplo, Gobierno Abierto, Datos Abiertos,
Parlamento Abierto, E-participacion, entre otras.

e Cursos y talleres en modalidad virtual: Los mismos estan destinados a
profundizar sobre Gobierno Abierto y las distintas tematicas vinculadas a este.

e Cursos en educacion formal: El objetivo de estos es introducir la tematica sobre
Gobierno Abierto en la Facultad de Informacion y Comunicacién (FIC) y
Facultad de Ciencias Sociales (FCS).

Algunas de las tematicas que se desarrollaran en el programa seran: gobierno abierto,
datos abiertos, e -participacion, ente otras.

La seleccidn de los contenidos curriculares y la metodologia de ensefanza -
aprendizaje estaran orientados al logro de los objetivos antes indicados en el numeral
2. En funcion de esto, los cursos y talleres que se dispongan en el marco del Programa
supondran una metodologia tedrico - practica.
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4. Calendario 2020

El siguiente cuadro presenta los cursos, talleres y webinars que se proyectaron para

desarrollar en el segundo semestre de 2020.

Objetivo Tipo Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre
Induccién Webinar: Introduccién al Webinar: Taller virtual:
Gobierno Abierto (2da Introduccién al Gobiernos
Semana) Parlamento Departamentales
Responsable: Gobierno Abierto Abiertos (2 clases).
Abierto (tentativo) Responsable:
Responsable: Gobierno Abierto.
Webinar: Introduccién a Gobierno
los datos abiertos de Abierto.
Gobierno (2da Sem)
Webinar DA:
Introduccién a
Datos Abiertos y
Transparencia
Activa
Forn.1aCIor.1 2 Webinar DA:
funcionarios Herramientas de
del Estado . R
visualizacién de
datos abiertos
2da Edicién Estado Abierto | 2da Edicidn 2da Edicién Datos 2da Edicién Datos Webinar ler
(4ta semana). Estado Abierto. | Abiertos de Abiertos de Gobierno. | Seminario de e-
Curso Responsable Gobierno Responsable: Gobierno (3er. participacion en
completo Abierto Gobierno Semana). Uruguay
Abierto. Responsable Datos
Abiertos
Webinar: Herramienta de | Webinar: Webinar:
Curso, taller | Seguimientoy buenas Introduccién a la Publicacién Catalogo
cerrado practicas para reportar e-participacion de Datos Abiertos
cerrado avances (12 Responsable:
especifico semana).Responsable: Participacion
Gobierno Abierto. Ciudadana.
FCS Gobierno
Abierto (Inicio de .
definir p(or Ia FCS: Gobierno
S Abierto (9 clases)
. Institucidon
Introducir la L. .
temitica en Formacion educatlv?)
. Permanente FIC: Gobierno
la Academia A .
Abl'er.to (Inicio de FIC: Gobierno Abierto
definir por la (9 clases)
Institucion
educativa)
Webinar: Proceso
de gobierno Abierto
y como generar una
Sociedad Civil | Induccién propuesta de
Gobierno Abierto.
Responsable:
Gobierno Abierto
Referencias: Facultad de Informacién y Comunicacién (FIC) Udelar; Facultad de Ciencias Sociales (FCS) Udelar.
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5. Descripcion de los componentes

Ciclo de Webiners:

Este ciclo de webinars tiene por objetivo introducir las distintas tematicas
vinculadas con Gobierno Abierto, pudiéndose integrar casos, experiencias y
buenas practicas, etc.

39

Cursos en modalidad virtual:

Curso “Desde el Gobierno Abierto al Estado Abierto: Una politica publica para
alcanzar instituciones eficaces, transparentes e inclusivas”: EI mismo esta
orientado a funcionarios publicos interesados en profundizar su formacién en la
tematica, con el fin de replicar la perspectiva de Gobierno Abierto en sus
respectivas instituciones. Se abordaran durante el mismo los siguientes temas:
algunas definiciones sobre el paradigma del Gobierno Abierto, conocer e
identificar los pilares de Gobierno Abierto (transparencia y acceso a la
informacion publica, rendicién de cuentas, participacion ciudadana,
colaboracién e innovacion publica y ciudadana), conocer el panorama global
sobre la Alianza para el Gobierno Abierto y el proceso de elaboracion de planes
de accién nacionales y adquirir herramientas para la cocreacion y participacion
en los planes de accion.

Curso “Datos abiertos de Gobierno”: EI mismo esta orientado a funcionarios
publicos interesados en implementar politicas y/o procesos de apertura de
datos en formatos abiertos. Se incluyen tematicas como estandares, formas de
publicacion, normativa nacional, entre otras.

Talleres para gobiernos departamentales (modalidad virtual):

El taller “Gobiernos departamentales abiertos” esta destinado a funcionarios
publicos de los gobiernos departamentales, el cual ofrece una capacitacion
introductoria sobre Gobierno Abierto y sus pilares (transparencia y acceso a la
informacion publica, rendicién de cuentas, participaciéon ciudadana,
colaboracién e innovacion publica y ciudadana) , el proceso nacional de
gobierno abierto en el marco de la participacion de Uruguay ante la Alianza
para el Gobierno Abierto; y una instancia practica para la identificacion,
propuesta e intercambio sobre iniciativas de gobierno abierto a nivel
departamental.

Cursos en educacién formal: Desde las Unidades de Educacion Permanente de
la Facultad de Informacion y comunicacion y de la Facultad de Ciencias
Sociales, se introducira el Gobierno Abierto, a través de las tematicas
especificas de cada institucion de ensenanza.
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Acronimos y siglas

AGA, Alianza para el Gobierno Abierto.

AGESIC, Agencia de Gobierno Electrénico y Sociedad de la Informacion y el

Conocimiento.

ANCAP, Administracién Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland.

ANEP, Administracion Nacional de Educacion Publica.
ANV, Agencia Nacional de Vivienda.

ASSE, Administracion de los Servicios de Salud del Estado.
AUCI, Agencia Uruguaya de Cooperacion Internacional.
BCU, Banco Central del Uruguay.

BID, Banco Interamericano de Desarrollo.

BM, Banco Mundial.

CAINFO, Centro de Archivos y Acceso a la Informacion Publica.

CODICEN, Consejo Directivo Central de la Administracion Nacional de Educacién

Publica.

DNA, Direccién Nacional de Aduanas.

DNC, Direccion Nacional de Catastro.

ENAP, Escuela Nacional de Administracion Publica.
FCS, Facultad de Ciencias Sociales.

FIC, Facultad de Informacién y Comunicacion

FNR, Fondo Nacional de Recursos.

FING, Facultad de Ingenieria.

GTGA, Grupo de Trabajo de Gobierno Abierto.
ICD, Instituto de Comunicacion y Desarrollo.

IMM, Intendencia de Montevideo.

IMPO, Centro de Informacion Oficial

INAU, Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay.

INC, Instituto Nacional de Colonizacion.

INDDHH, Instituto Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo.

INE, Instituto Nacional de Estadistica.
IRM, Independent Reporting Mechanism.

MDN, Ministerio de Defensa Nacional.
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MEC, Ministerio de Educacion y Cultura.

MEF, Ministerio de Economia y Finanzas.

MGAP, Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca.
MI, Ministerio del Interior.

MIDES, Ministerio de Desarrollo Social.

MIEM, Ministerio de Industria, Energia y Mineria.
MRREE, Ministerio de Relaciones Exteriores.

MTOP, Ministerio de Transporte y Obras Publicas.
MTSS, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
MVOTMA, Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente.
MRI, Mecanismo de Revisidén Independiente.

OGP, Open Government Partnership.

OPP, Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

OSC, Organizacion de la Sociedad Civil.

RGA, Red de Gobierno Abierto.

UAIP, Unidad de Acceso a la Informaciéon Publica.

UDELAR, Universidad de la Republica.
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