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3¢ Higiene Urbana:

Comunicacion y participacion: Desarrollo de un plan de
comunicacion para el involucramiento de la sociedad en la reduccion,
recuperacion de residuos y el mantenimiento de la higiene de nuestras
localidades. Incorporacion del seguimiento satelital de la flota a
procesos inteligentes y software, que mejorara la comunicacion con la
poblacion y la regularidad de los servicios, democratizando la
informacion y los indicadores de seguimiento de los servicios
prestados,

Ampliacién de servicios: Se ampliardn y mejoraran servicios en
barrios que se encuentran en crecimiento.

Economia circular: se ampliard la cantidad de residuos recuperados o
reutilizados, resaltando entre ellos los residuos de |a construccion y los
residuos organicos. Para el aprovechamiento de los residuos organicos
se ejecutard un programa estimulando la produceion de compost en los
domicilios, el desarrollo de huertas familiares y jardines en Rivera,
Municipios y centros poblados.

Se trabajara en lograr mayor adhesion de la poblacidn en la separacion
en origen, aumentando la calidad y cantidad de materiales reciclables,
con el objetive de aumentar el agregado de valor a los materiales
recuperados en la planta de clasificacion de residuos.

Se fomentara la inclusion v formalizacién de los clasificadores que adn
trabajan en condiciones precarias en el relleno sanitario de Paso del
Enano, promoviendo su integracion a la cooperativa de recicladores o
la creacion de una nueva cooperativa.

Se trabajara en el desarrollo de la gestion de residuos empresariales,
fomentando la recuperacién y reciclaje de residuos, estimulando el
desarrollo de empresas de servicios para el sector, que integren
trabajadores informales a sus procesos.

%€ Residuos en el interior del departamento: Se llevard a cabo a un programa de
mejora de la gestion de residuos en el interior del departamento, trabajando junto
a las comunidades para alcanzar un manejo acorde con la logica de la economia
circular.

#€ Disposicion final de residuos; Desde el inicio de la gestién se comenzard la
construccion del nuevo sitio de disposicidn final de residuos de la ciudad de Rivera
y se trabajard en el abandono adecuado de las trincheras actuales de Paso del
Enano.
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3¢ Efluentes liquidos de hogares:

Se aumentard la capacidad de los servicios de barométrica en todo el
departamento.

Se continuara con el programa de conexiones intradomiciliarias al
saneamiento.

Se continuard articulando con OSE para la extension de la red de
saneamiento.

#¢ Movilidad Sostenible: Se seguird trabajando en proyectos que promuevan la
movilidad sostenible, aumentando y mejorando los circuitos de ciclovias,
fomentando la incorporacion de nuevas formas y modalidades mas eficientes y
amigables con el ambiente.

& Transporte pdblico: Se mejorara la calidad de los servicios de transporte piblico,
ampliando el acceso y la frecuencia en los barrios, incorporando herramientas de
software que optimicen el servicio, aumentando y mejorando la calidad de los
resguardos peatonales.

¥ Eficiencia energética:

o trabajara en la mejora de |a calidad y la eficiencia energetica del
alumbrado publico, a través de la sustitucion de lamparas de sodio de
alta presion por lamparas LED, y del aumento de la cantidad de
lamparas con medicién, a través de la incorporacion de nuevas
tecnologias de comunicacion.

Se orientard y fomentara a la mejora de la eficiencia energética de los
edificios publicos, trabajando en los edificios de la IDR. Se fomentara la
mejora de la eficiencia energética en las empresas privadas y en los
hogares del departamento de Rivera.
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EJE 3: DESARROLLO ECONMICO Y PRODI

= '
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9_,{@ RIVERA + INNOVACION + DESARROLLO

Continuando con la estrategia de desarrollo territorial local que se viene llevando a
cabo en los Gltimos anos, se estara trabajando junto al Gobierno nacional con el
objetivo de territorializar las politicas de desarrollo sectorial propuestas por el Poder
Ejecutivo nacional, haciendo uso de las redes de cooperacion interinstitucionales de
caracter publico-privadas existentes en Rivera, 1a region y el pais. El énfasis estard en
la mejora de la produccion vy las condiciones de comercializacion, con foco en la
especializacion productiva, brindando condiciones para la atraccion de inversiones y
generacion de empleo, asi como para el fomento, crecimiento y mejora de la calidad de
gestion de las micro y pequefias empresas del departamento de Rivera.

En el desarrollo de nuestras micro y pequefias empresas y la inversion productiva esta
la clave para que todos los riverenses con su esfuerzo y compromiso puedan mejorar
sus condiciones de vida.

& Comercializacion: Se estimulard las capacidades de gestion, dando un especial
apoyo a la mejora de las condiciones de comercializacion de los productos locales
y regionales, fomentando la integracion regional y la internacionalizacion de la
produccion,

Cadenas de valor: Se pondra especial énfasis en el fortalecimiento de todos los
eslabones de las cadenas de valor priorizadas de Rivera: forestal maderera,
comercial, turismo, agropecuaria y la industria de las TICS.
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3¢ Se trabajard en forma regional para impulsar la generacion de nuevos
productos de la industria de la madera, entre ellas el uso de la madera
en la construccitn.

¥¢ Se desarrollard una reglamentacion para el estimulo de la construccion
de edificios y casas de madera.

€ Se continuard trabajando en la mejora de las capacidades de gestion,
productivas, de formalizacion y seguridad laboral de los aserraderos,
integrando a pequefos y grandes aserraderos de Rivera y la region, en
el %rﬂcesu de elaboracion de una hoja de ruta para la industria de la
madera.

¥ Se trabajard en el desarrollo de la cadena turistica de la region,
fortaleciendo las capacidades empresariales, el desarrollo y la
innovacion en la oferta turistica integrando los circuitos locales y
regionales. Se aprovechara la sinergia del turismo de compras para
fomentar el turismo rural, de naturaleza, minero (o geoldgico) el
turismo gastrondmico, vinedos, olivares, histérico y el desarrollo de
oportunidades que se abren con el turismo termal.

3 Se potenciaran los cursos de formacion para aprovechar estas
oportunidades de desarrollo, fomentando la cooperacion entre sectores
de la cadena comercial turistica.

€ Se continuardn fomentando los procesos de desarrollo de los sectores
de la cadena agropecuaria, con énfasis en la mejora de los procesos
productivos, la incorporacion de nuevas tecnologias para la
produccion, el uso adecuado de suelos y del agua en el medio rural.

#€ Se continuard trabajando fuertemente para llevar soluciones de agua a
los lugares del departamento que sufren crisis hidricas en periodos de
sequia cada vez mads frecuentes por los eventos de cambio climatico.
En conjunto con el Gobierno nacional (ministerios e institutos) y con las
sociedades de productores rurales, se estara impulsando el desarrollo
del sector ovino a través de la incorporacion de capacidades por parte
de los productores, nuevas tecnologias y la reduccion de brechas que
reducen la competitividad del sector.

¥ Se seguird potenciando el desarrollo del sector hortifruticola
departamental, incorporando acciones para el desarrollo de otras
producciones ademas de la sandia, con la integracion del polo de
dalisarm_ll_u agropecuario a los sectores de produccion del departamento
y la region.
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3 Negocios inclusivos: Se continuard mejorando las capacidades empresariales de
sectores productivos mas sumergides, ladrilleros, carboneros y modistas, entre
otros, continuando los procesos de asociativismo, formalizacion, mejora de las
condiciones laborales y de comercializacion.

3 Investigacion + Desarrollo + Innovacién: Se fortaleceran estrategias de
investigacion + desarrollo + innovacion en las empresas locales, con la integracion
de la academia a |la mejora de los procesos productivos |ocales, aprovechando la
gran sinergia alcanzada en los Gltimos anos, la oferta académica de la regién y las
redes de cooperacion interinstitucionales presentes en el territorio y 1a region.

3 Capacidad del sector empresarial;

Fortalecimiento del sector empresarial y la atraccion de inversiones,
para aumentar en forma sostenible la cantidad de puestos de trabajo.

Se fortaleceran las capacidades técnicas y de gestion de las micro y
pequefias empresas del departamento, a través del trabajo integrado
con el Centro de Competitividad Empresarial y también la formacion y
especializacion especifica en los rubros de empresarios que trabajan
por cuenta propia, mejorando sus condiciones laborales y fomentando
los procesos de integracion laboral y financiera de estas empresas.

& Inclusién laboral:

Se continuara preparando a nuestra sociedad para la insercion laboral, a través de
la formacion y capacitacion para el trabajo, con especial énfasis en la integracion
de las mujeres al mercado laboral, favoreciendo condiciones de equidad vy
estimulo para que se avance progresivamente en este sentido

Se reforzard la inclusion laboral y social de los grupos que sufren, aun
hoy, discriminacion, para lo cual se cuenta con vasta experiencia
acumulada (la aplicacion del protocolo para la inclusion de
afrodescendientes en el Gobierno departamental de Marne Osorio fue
ejemplo para el pais).

Se trabajara en la incorporacion de este protocolo en conjunto con el

sector privado, ampliando acciones a las personas con capacidad
disminuida, ademas de diversos colectivos.
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3 Joévenes en el desarrollo:
Se apostara fuertemente a la insercion laboral de los jovenes.

Aprovechamiento del abanico de oportunidades que se abren para ellos
a través de la gran oferta en educacion terciaria de Rivera y la region.

e trabajard fuertemente en la reduccion de brechas para el
aprovechamiento de estas oportunidades, principalmente para jovenes
de clases mas vulnerables del interior del departamento.

¥ Capacitacién laboral: Se estardn desarrollando condiciones para la formacion y
capacitacion a todos los niveles (educacion formal e informal) de personas que
quieren ingresar a este mercado laboral, asi como aquellas que, ya estando
insertas, requieren especializacion para mejorar sus condiciones laborales.

3¢ Emprendedurismo: Se continuard  fomentando el  desarrollo  del
emprendedurismo, haciendo crecer el ecosistema emprendedor de la region,
promoviendo espacios de “cowork” y, el desarrollo de incubadoras de empresas y
“startups”.

12
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EJE 4: DESARROLLO SOCIAL

:*. RIVERA MAS EQUITATIVA

El proyecto del Espacio 2000 ha apuntado desde siempre a lograr que aquellos mas
desfavorecidos encuentren en el Gobierno departamental el apoye que les permita salir
an:leéante, lograr nuevas metas de superacitn a través de la capacitacion y el acceso al
crédito.

Sin embargo, existen situaciones que por su gravedad exigen una actuacion urgente,
asistiendo directamente, y en esos casos, no sé ha dudado en brindar lo necesario en
forma rapida y oportuna, pensando siempre en el amparo a los mas vulnerables,

En esa linea seguiremos trabajando en este nuevo periodo, que requerird de un
esfuerzo aun mayor por las consecuencias sociales de la pandemia de COVID-19 que
estamos atravesando.

NUESTRO COMPROMISO PARA LOS PROXIMOS CINCO ANDS:

#€ Inclusién y equidad:

Mujer: Se fortaleceran las politicas que visibilicen la discriminacion y la
violencia de género, promoviendo una cultura de tolerancia e inclusion
de todas las personas que viven en nuestro departamento,

Personas con discapacidad: se fortalecerd la atencion de las
necesidades y demandas, para favorecer y fomentar las acciones del
Gobierno nacional y llevar a cabo el desarrollo de politicas que
promuevan la integracion de personas con discapacidad a la sociedad y
mejoren su calidad de vida.

Afrodescendientes, y otros colectivos: se fortaleceran las actividades
de inclusion de estos grupos a través de acciones afirmativas y
positivas, en el ambito laboral y en la integracion a las actividades
sociales.

Primera infancia: Se aumentara el namero de centros CAIF. Con ello se
brindara contencion y apoyo a las familias mas humildes de Rivera,
fomentando el desarrollo de nuestros ninos desde sus primeros anos y
posibilitando |a insercion laboral de madres y padres.
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Jovenes: S5e creard la oficina de la juventud, con el objeto de
transversalizar las politicas de desarrollo de las capacidades de los
jovenes (educacion, cultura, deportes, laboral, vivienda, etc.) brindando
un espacio para la participacion y el desarrollo de politicas publicas
orientadas a los jovenes.

Hogares Estudiantiles: Aumentar el nimero de lugares disponibles en
los hogares estudiantiles del departamento pertenecientes a la IDR, asi
como el de Montevideo.

Transporte estudiantil: Aumentar la cobertura del transporte
estudiantil de forma de favorecer las posibilidades de acceso a la oferta
educativa de Rivera y la region.

& Servicios sociales:

Servicios de salud y odontoldgicos: Continuar mejorando los
servicios de salud y odontolégicos en el interior profundo donde se
brinda atencion a mds de 7000 ciudadanos, que de otra forma no
tendrian ninguna atencion.

Necrbpolis: Seguir mejorando la calidad de nuestros servicios en los

cementerios, haciendo un especial énfasis en la calidad de los servicios

funebres municipales que permiten que las familias mas humildes

Euedan despedirse dignamente de sus seres queridos en momentos de
olor.

Alimentacidn: Se continuard mejorando los comedores municipales,
remodelando 1a estructura edilicia del comedor de misiones.

Resguardo: Se seguird modernizando el refugio Altivo Esteves que
permite albergar personas en condicion de calle.

%€ Vivienda social;

Asentamientos: En conjunto con la Direccion Nacional de Vivienda se
trabajard en la construccion de soluciones habitacionales para las
familias mas desamparadas, promoviendo el realojo de aquellas
familias que estén asentadas en zonas inundables y de riesgo.

Familia trabajadora: Se promovera la construccion de viviendas en la

modalidad de autoconstruccién para familias  trabajadoras,
especialmente con mujeres jefas de hogar y familias de jovenes.
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3¢ Educacién para el desarrollo:

Considerando que es imprescindible encarar ciertos temas socioculturales con un
enfoque global, que ponga especial énfasis en la educacién extracurricular como
el complemento mds apto para lograr resultados efectivos a corto, mediano y largo
plazo, se promovera a nivel institucional la Educacion para el Desarrollo con una
amplia participacién de expertos en la materia.

Se trabajard en todos los temas que contribuyan a construir una verdadera
integracion social, combatiendo toda forma de discriminacion, abuso y violencia
(muy especialmente la de género y domestica), con un criterio tan amplio como
global, apoyando la formacion de nifios y adolescentes con un enfoque técnico
multidisciplinario, que tenga en cuenta no solo la problematica general de nuestras
comunidades, sino también cada caso en particular,

Se trata de una apuesta a generar una sociedad mds equitativa, mas solidaria, mas
justa y también con mas oportunidades para el desarrollo individual y colectivo,
cuyos primeros resultados confiamos puedan comenzar a apreciarse ya en este
mismo periodo de gobierno.
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94(: RIVERA, CULTURA PARA TODOS

El proyecto del Espacio 2000 sostiene que los aspectos culturales son relevantes en la
construccion de la democracia: el ciudadano participa y entiende los acontecimientos
en funcion de ella. Es decir, que lo cultural comprende representaciones sociales,
conocimiento y comportamiento, lo que se plasma en el arte, lo espiritual, el deporte,
las costumbres, tradiciones, |a ciencia y la tecnologia.

Uno de los campos principales de politicas sociales, es la transformacion cultural, lo
que significa fortalecer, disefiar, confluir y coordinar acciones desde la IDR junto a
organizaciones de la sociedad civil y el sector privado.

Para ello se debe potenciar el real valor de la cultura y la influencia en la forma de vida
comunitaria y de relacién, fomentar el fortalecimiento de la identidad nacional y
mgiunal,ly favorecer el acercamiento a las manifestaciones culturales del concepto
universal.

El Gobierno departamental promoverd el desarrollo de los emprendimientos creativos
y culturales, como forma de dar valor real a la produccion del arte, proporcionando a
los artistas la oportunidad de desarrollarse en ella. Sin perder de vista que, la
preocupacion del mundo del arte y la cultura no es solamente la supervivencia y el
mantenimiento de los emprendimientos culiurales, es una profunda red de
gxperiencias artisticas y creativas, de recursos y, conocimientos cientificos y
humanisticos, que facilitan un extenso campo sensible para la curiosidad, la
experimentacion y la imaginacion, que promueven intercambio de saberes, relaciones
sociales, pautas de comportamiento, bienes comunes que desarrolian en forma
continua la transformacion de nuestra sociedad.
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¢ Estrategia cultural transfronteriza:

Consejo Departamental de Cultura (CDC): Promover la creacion de
un Consejo Departamental de Cultura con representantes de la IDR, la
sociedad civil, empresas privadas y el MEC con capacidad para
promover, integrar, coordinar y difundir la actividad cultural.

Estrategia binacional de cultura: Desde el CDC, en conjunto con la
comision- binacional de cultura, promover el desarrolio de un plan
estratégico para el estimulo a las actividades artisticas y culturales en la
frontera, que oriente las acciones a corto, mediano y largo plazo,
Permitiendo el desarrollo de agendas anuales artisticas y culturales de
la frontera. Promoviendo la blsqueda de recursos para la promocion de
las actividades artisticas y culturales.

#¢ Espacios culturales

Escuela Departamental de Cultura: Creacidn de una Escuela
Departamental de Cultura, con perfil académico dirigido a las artes,
danza y teatro, articulando con el Gobierno nacional.

%€ Salas de espectdculos, museos, bibliotecas y otros espacios culturales:

Teatro de Rivera: Remodelacion del teatro de Rivera y dotacion de
equipamiento adecuado para la presentacion de obras nacionales e
internacionales.

Museos, salas y otros espacios culturales: Revitalizacion de los
gspacios culturales en todo el departamento. Generacion de espacios
culturales alternativos en el interior ¥ en los barrios, para estimular la
participacion y fomentar las actividades desde la iniciativa de la
comunidad.

Sala cultural de ANTEL: Revitalizacion de la Sala Cultural de ANTEL y
realizar gestiones para que la misma pase a dominio exclusivo del
Gobierno departamental.
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3¢ Fomento y estimulo a las iniciativas y actividades culturales
Fomentar la creacion de liderazgos y espacios culturales.

Estimular y amplificar un sistema de concursos para la ejecucion de
obras de cultura, de modo de enriquecer el patrimonio del
departamento y dar oportunidades a todos los creadores en los
diversos ambitos.

Propiciar la coordinacion de actividades de modo de generar
oportunidades para que los diferentes creadores y plblico puedan tener
opcidn de encuentros (circuito cultural departamental, concursos
literarios, encuentros de innovacion).

Crear un calendario de actividades culturales del departamento a ser
difundido a través de diversas plataformas de comunicacion.

Organizacion de un sistema de becas de perfeccionamiento segun
grado de capacitacion demostrada por los creadores.

Contribuir con las producciones culturales y al desarrollo de las
industrias culturales que se basan en el conocimiento y la mano de obra
de los creadores para generar asi fuentes de trabajo, mercados e
inversian contribuyendo de esa forma al desarrollo econdmico y social.
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EJE 6: DEPORTE

* RIVERA "CIUDAD ACTIVA"

Una ciudad moderna, dindmica, que le brinda a sus ciudadanos oportunidades de
actividad fisica, deportiva y recreativa para las diferentes franjas etarias todo el afo.

La misidn de la IDR es la de organizar, promover y difundir las actividades fisicas y de
salud dirigidas a todos los ciudadanos del departamento.

En ese sentido, la Divisidn Deportes tendrd como prioridad, desarrollar politicas de
habitos de vida saludable.

NUESTRO COMPROMISD PARA LOS PROXIMOS CINCD ANDS:

¥ Extension del Programa Rivera Activa:

Expandir y afianzar el programa Rivera Activa en un plan piloto con
Policlinicas de Salud Publica.

Plan piloto con Primaria y Salud Publica de combate a la obesidad y el
sedentarismo.

3¢ Relacionamiento con el sistema deportivo riverense:

Se promoveran acuerdos de diferente naturaleza con el sistema
deportivo y clubistico, intentando a través del mismo optimizar las
fortalezas de todos los actores en beneficio del deporte departamental.

Se generara acuerdos, apoyos y coordinaciones con ligas, clubes,
instalaciones militares y centros de ensefianza publicos y privados.
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3¢ Actividad deportiva para todos

Promocion de nuevos programas deportivos v de actividad fisica
dinamizadores, dirigidos al conjunto de la poblacion, especialmente a
los mas necesitados, teniendo en cuenta el cardcter inclusivo:
promocionar la actividad hacia los grupos mas desfavorecidos de la
ciudad supone el mayor reto de Ciudad Activa.

¢ |Infraestructura deportiva moderna:

insertar al departamento en conceptos edilicios y tecnolégicos
modernos con el fin de convertir a Rivera nuevamente en una plaza
deportiva de vanguardia en el mapa regional y nacional.

Gestionar la creacion de:

Polideportivo Arena Rivera.

Centro de Entrenamiento de alto nivel.
Estadio de baby fatbol.

Pista de motocross y motovelocidad en tierra.

La creacion del Centro de Entrenamiento y del Arena Rivera significard
un antes y un después en el deporte riverense,

#¢ Espectdculos deportivos: Continuar trabajando para traer grandes especticulos
automovilisticos, de motovelocidad, motovelocidad en tierra, motocross,
ciclismo, etc., para posicionar al autédromo y las demds infraestructuras
riverenses como punto de referencia en el cono sur para las actividades deportivas
de relevancia internacional.
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EJE 7: PARTICIPACION CIUDADANA

fos= =
= L
:_*. RIVERA PARTICIPATIVA

La administracion del Espacio 2000 en Rivera ha estado a la vanguardia en la
generacion de espacios genuinos de participacion ciudadana, desde los cuales los
vecinos inciden real y efectivamente en las politicas del Gobierno departamental.

Asi, a las ya tradicionales Comisiones Vecinales, sumamos la herramienta del
Presupuesto Participativo que puso a nuestro departamento en la vanguardia a nivel
nacional y regional en cuanto a politicas de gestion generadas desde la ciudadania
misma.

En esa linea seguiremos en estos cinco afios, convencidos como siempre que nadie
mejor que los propios vecinos para saber cudles son sus reales necesidades y la mejor
forma de satisfacerlas.

NUESTRO COMPROMISO PARA LOS PROXIMOS CINCO ANDS:

€ Gobierno abierto:

Transparencia: Fortalecer la rendicion de cuentas de los compromisos
asumidos por el Gobierno departamental de Rivera, mediante la
implementacion de herramientas web que permitan un acceso simple a
la informacion, de manera de favorecer la transparencia en la gestion y
la participacién ciudadana en el seguimiento a los resultados.

Datos abiertos: Avanzar en la politica departamental de datos abiertos,
poniendo a disposicion datos e informacién demandada por la
ciudadania sobre dos ftematicas prioritarias, medioambiente y
desarrollo social.

#€ Municipios:

Se frabajard junto a los consejos municipales para definir las acciones
a realizar en sus territorios, en concordancia con las necesidades
detectadas, demandas de la poblacion y compromisos de gobiernos.
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3¢ Descentralizacitn:

Gobierno de cercania: Fortalecimiento de herramientas vy
sensibilizacion en el interior para fomentar la participacion ciudadana
en el Gobierno departamental: gobierno de cercania y pertenencia.

Capacitacién y compromisos: Capacitacion a la interna del Gobierno
departamental y Gobiernos municipales, para aprender conceptos
claves para trabajar en territorio.

Estrategia y presupuestacion: Asegurar el fortalecimiento de las
capacidades de los municipios para llevar adelante su planificacion
estratégica, el presupuesto quinquenal y sus Planes Operativos
Anuales, en conjunto y concordancia con las estrategias del Gobierno
departamental y el Gobierno nacional,

Transparencia y rendicion de cuentas: Mantener un sistema de
informacion econdmica y financiera de los municipios, indicadores de
gestion, abierto a las comunidades.

¥ Participacién ciudadana:

Formato del presupuesto participativo: Nuevo disefo del
Presupuesto Participativo (PP), potenciando la incidencia ciudadana en
la generacion de iniciativas de mejora en |os barrios. Actualizacion de la
legislacion de Comisiones Vecinales y fomento de su instalacion en los
municipios.

Escuela de Formacién Ciudadana: Promowver la creacién de la
“Escuela de Formacion Ciudadana”: escuela de gobernanza.

Aprovechamiento de infraestructura existente: Propiciar en el PP
propuestas de actividades barriales generadas desde la comunidad, a
llevarse a cabo en instituciones diversas (iglesias, clubes, centros
comunales, salones comunales, etc.) y en las que el Gobierno
departamental coparticipe.

Fondo concursable de ideas: En el PP, mejorar la capacidad de
participacion popular en Fondos Concursables, para transformar ideas
o iniciativas que surgen en la comunidad a través de proyectos para ser
ejecutados en todo el departamento por la sociedad organizada.
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EJE 8: FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO DEPARTAW

RACIONALIZAR Y JUSTIFICAR EL GASTO INTERNO DE LA IDR
" ACORDE AL MOMENTO QUE VIVE RIVERA Y EL PAIS

Apuntaremos a una mejora en la eficiencia de los procedimientos dentro de la 1DR,
ampliando los sistemas digitalizados de la administracién, comunicacion vy operacidén,
elevando el nivel de capacitacion de los funcionarios y proveyendo solo las vacanies
imprescindibles. Teniendo el trabajo en equipo v la cooperacién en Direcciones como
un pilar fundamental de la gestion.

Politica fiscal atendiendo a que la pandemia ha golpeado los bolsilios de los
contribuyentes en Rivera por menor actividad turistica y comercial, menor empleoc e
ingresos. Los recursos obtenidos por la IDR deben ser comprometidos en
inversiones, gastos, montos salariales gue estén justificados plenamente, no solo
porque es un objetivo permanente de nuestros gobiernos en el departamento, sing
porque ademas la situacion actual lo impone.

NUESTRO COMPROMISO PARA LOS PROXIMOS CINCO ARDS:

¥ Funcionarios:
Continuar y mejorar el proceso de carrera funcional (Ascensos)
Continuar con los procesos de capacitacion de funcionarios
Mantener el proceso de retiros incentivados.
Continuar apostando en la aplicacion y generacion de protocolos para la
proteccion de la integridad del funcionariado, promoviendo el trabajo en equipo,
salvaguardando el buen clima laboral entre todes.

#& Gestion:
Se trabajara en los sistemas y procesos de la gestion del gobierno departamental,
de forma de ser eficaces y mejorar la eficiencia de los mismos.
Continuar con el proceso de mejora continua, apuntando a ampliar el Sistema
Gestion de Calidad, manteniendo la certificacion en Normas 150 9001 y aplicando
nuevas herramientas de gestion.

3% Equipamiento: Continuar con la modernizacién de equipos y maquinaria.

#€ Tributos:
Sin aumentos en la contribucion inmobiliaria.
Mejoraremos la recuperacion de cuentas de personas que no han podido
permanecer al dia con sus.obligaciones tributarias. Con |a recuperacion de activos
se aumentaran las bonificaciones a los buenos pagadores.
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CREDITOS

En el proceso de elaboracion del programa de gobierno de Richard Sander 2020-2025,
se tomd en cuenta el buzdn de sugerencias (092252000) v se realizaron nueve talleres
virtuales. En siete de ellos se trabajo en ejes tematicos y en los otros dos, se trabajo
con ediles y referentes politicos del espacio 2000. En estos talleres participaron 273
personas, se resalta que algunas de estas personas lo hicieron en forma anonima, con
el unico objetivo de contribuir a mejorar la calidad de vida de los riverenses.

Abilio Briz
Adriang Epflanio
Agustin Pinbss
Airka Aguirre

Alan Tricol
Alejardre Betn
Alajandro Brogio
Alejandro Ramos
Alar Donadio
Ale Olivera

Alice Bemardi
Alicia Nufiez
Alvarg Paraira
Ana Luviara

Ana Paula Alonsao
Andris Flono
Angela Rodriguez
Arrmanding Sanguinee
Armando Padrdn

Camila Gonzalez Larumbe
Caria Manir

Caros Benavidaz
Carios Fonbtes

Caros Martonall
Carios Pinlos

Carios Saldada
Carfos Sebaslidn Pintos
Carmen Ataales
Carmmien Dvila
Cristina Casaravilla
Crisbna Eguren Suine:
Dradmiisn Machado
Cianisla Parto

Danala Romers
Dbara Laal

Eduardo Palamma
Elena Palacios

Elida Cufta

Elizabath Carraceso
Elizabath Ccafo
Elizabath Rodriguss
Emiliy Oliven Gancia
Enrique Pusnies
Enzo Frissa

Eva Gitviirn

Fab&in Chilia

Fabian Figueroa
Falan Pérer Bandera
Fadn Viera

Fabiy Doalio

Fabricio Méndas
Faliciano Pintos
Felipe Padilln
Farnands Morses
Filarmena Pinbos
Flarancia Marquaz
Francesco Cenluridn
Gastén Clavijo
Gimana Taledo
Glovani Conti
Gilagys Montial
Gonzalo Farias
Graciala Gonzdlez
Graciels Almanza
Habar Froias Tumes
Horacio Hermandez
Horacio Neder Rodigunz
Hugo Ariel Lago Peda
Hugo Lavecchin
Huga Sudres

bgmac: ERgarte

Ivan Sltancoy

José Mazzom

Juan Bri

Juan Caries Marladett
Juan Carlos Sandin
duan Cufia

Juan Ignacio dos Santos Villar
Juan José Burlon
Jusan Pedro Acufin
dulio Banavides

Julia Videls

Earen Saavedr
Karimna Mensses
Kans Seaveda
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Konedy Fermandesz
Kgnny Midfar

Larry Martinaz Muskera
Laonardo Gonzale s
Lennel Pases Furtadao
Lesanidas Bayn

Leticis Birm

Luana Clavijo

Lucia Inée Rodriguez

Luis Emasio Gonzélez Romens

Luis Garcla Bonsignore
Lundar Moraes.

faiked Alvez

Manola Brant

Manual Yellozo

Marco Antonia Castro
Marcs da Hosa

Marco Estrada

Marcos Pareira

Maria Anbdnaz

Maria Eugenia Fomens
Maria Tarmon de Esteves
Mariana Estevies

Mauricio Dominguez
Mauricio Padilla
Malina Laites

Milana Souza

Miion Ledtes

Moacs Fernando Farmeira
Pedozo Cusllo
Mainica Antanes
Maide Esleves
Mouber Acosta

Milo Castno

Metan R

Dlgn Lol

Olga Orilz

Oribe Parra

Oacar Faras

Oscar Marguez

Piabio Alsina

Pabis Baseria

Pabls Cabirera

Pabils Danisl Gonedler
Pabis Farndndaz
Pabils Lignona

Paola Serrentma
Patricia Pachdn
FPauts Alves

Paula Miavas

Fedro Macial

Priscila Guades
Rafapl Sudrar
Raman Camps
Raman Crando Riveo
Radl Armand Ligdn
Rizardo Clivapra
Richard Sandar

Rita Loundes Machado
Robert Costa Qusviesso
Rishart Martin Conde
Foberia Clavifo
Rodrigo Rivera
Rosano Acufia
Ripssnio Lodito
Riosanio Viana

Rossi Casal

Ruban Assls

Ruban Mifez

Larmy Mariinaz Muslora
Santiago Estoves
Santiago Ruiz
Sobasti@n Sum

S araio Barll

Sonia Diae Peraroglo
Sophia Bichingue
Susana Saniana
Tabaré Viera

Tanta

Tatlana Farndndaz
Teraga Cuintanila
Tonoda Rosa

Tony Casaman
ianesa Alvaz

Victoria Custodio
‘ilibaldo Rodriguas
Wirginia Vienine
iviana Porio
Wanderlay Cuallo
Washingtan Costa
Kimena Rodriguaz
Faida Casiro
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RICHARD SANDER

INTENDENTE
LA GARANTIA SE RENUEVA

Pida su listaal 092 25 2000
Comité Departamental - Ituzaing6 988

_Programa de Gobierno Richard Sander 2020 -comprimida.pdf Folio n° 56



Expediente N°: 2020-18-1-006971

EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Mesa de Entrada - O.E.D de Rivera
Fecha: 31/08/2020 12:32:02

Tipo: Adjuntar

Se adjunta PDF con el Plan de Gobierno correspondiente al PARTIDO COLORADO, periodo 2020-2025.

Archivos Adjuntos
Convertido a
# Nombre PDF
| 2020-18-1-006971- Programa de Gobierno Richard Sander 2020 - Compresion S
media.pdf
2 2020-18-1-006971- Programa de Gobierno Richard Sander 2020 -comprimida.pdf Si
Firmante:

Claudia Simone Protti
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Direccion Secretaria de Corte
Fecha: 03/09/2020 15:50:48
Tipo: Pase

Pase a Mesa de Entrada

Firmante:
Graciela Rocha
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Mesa de Entrada - Secretaria
Fecha: 04/09/2020 09:15:57
Tipo: Remitir

Se remite a la Oficina Electoral Departamental de Rivera.

Firmante:
Veronica Lujan
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Jefatura de O.E.D de Rivera
Fecha: 05/09/2020 11:45:58
Tipo: Pase

Se remite a Mesa Administrativa a fin de adjuntar la nota correspondiente

Firmante:
Silvia Gaite
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Administrativa - O.E.D de Rivera
Fecha: 08/09/2020 12:44:40
Tipo: Adjuntar

Se adjunta nota del Candidato a la Intendencia Departamental de Rivera por el Lema Partido Colorado, Sr.
Richard Sander, C.C. HBA 25518, presentando su Programa de Gobierno correspondiente a su Candidatura
para el Periodo 2020-2025.

Pase al Departamento de Secretaria, a sus efectos.

Archivos Adjuntos

# Nombre Convertido a PDF
1 2020-18-1-006971-Nota Prog de Gob Richard Sander.jpg Si
Firmante:
Alejandro Rodriguez

ApiaDocumentum Folio n® 62



Expediente N°: 2020-18-1-006971

EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Mesa de Entrada - Secretaria
Fecha: 08/09/2020 13:25:04
Tipo: Pase

Pase a Recursos.

Actuante:
Veronica Lujan
Pase a Firma
Graciela Rocha
José Luis Schipani
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Corte Electoral del Uruguay

Fecha: 08/09/2020 15:23:25
Tipo: AG - Constancia Pase a Firma

AG - Constancia de Firma.

Firmantes
Graciela Rocha 08/09/2020 15:23:18
José Luis Schipani 08/09/2020 14:13:17

EXPEDIENTE N°
2020-18-1-006971

Avala el documento
Avala el documento

ApiaDocumentum
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Libro de Entradas
Fecha: 08/09/2020 16:34:15
Tipo: Pase
Al acuerdo.

Firmante:
Martina Iribarne
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante:  Relacion
Fecha: 10/09/2020 19:30:51
Tipo: Resolucion

Sesion extraordinaria del 10 de setiembre del 2020 (fuera).

Téngase presente. Remitase copia en soporte digital del programa de gobierno al Diario Oficial haciéndole
presente que de conformidad con lo establecido en los Articulos 15y 19 de la Ley n° 18485 de 11 de mayo
de 2009, debe ser publicado dentro de los diez dias de recibido. Pase a la Oficina Nacional Electoral a fin de
su publicacion en la pagina web del Organismo. Cumplido, vuelva al Departamento de Secretaria para su
archivo. POR LA CORTE:

Actuante:
Angela Cuitifio
Pase a Firma
Dr. José Arocena
Dra. Natalia Nogueira
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Corte Electoral del Uruguay

Fecha: 11/09/2020 15:08:34
Tipo: AG - Constancia Pase a Firma

AG - Constancia de Firma.
Firmantes

11/09/2020 15:08:31
11/09/2020 14:58:27

Dr. José Arocena
Dra. Natalia Nogueira

EXPEDIENTE N°
2020-18-1-006971

Avala el documento
Avala el documento
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: ~ Despacho
Fecha: 11/09/2020 15:19:38
Tipo: Pase

Pasa a la Oficina Nacional Electoral a efectos de su publicacion.

Cumplido, sirvase remitirlo al Departamento de Secretaria — Seccion Despacho.

Firmante:
Claudia Corbo
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante: Mesa de Entrada - O.N.E
Fecha: 12/09/2020 12:12:13
Tipo: Decretar

Pase al Centro de computos a los efectos que los Responsables de Areas gestionen el cumplimiento de lo
resuelto por la Corporacion a f5.66, cumplido vuelva con el informe correspondiente

Actuante:
Reina Piemonte
Pase a Firma
Laura Muniz
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Corte Electoral del Uruguay

Fecha: 12/09/2020 12:16:54
Tipo: AG - Constancia Pase a Firma

AG - Constancia de Firma.

Firmantes
Laura Muniz 12/09/2020 12:16:50

EXPEDIENTE N°
2020-18-1-006971

Avala el documento
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EXPEDIENTE N°
Corte Electoral del Uruguay 2020-18-1-006971
Oficina Actuante:  Sector Administrativo y Almacén
Fecha: 14/09/2020 09:38:32
Tipo: Pase

Pase a los encargados de pagina web, para su publicacion. Cumplido, vuelva.

Firmante:
Monica Iribar
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