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PCN

CARTA DE PRINCIPIOS
Partido Por los Cambios Necesarios

1- Por Los Cambios necesarios aspira a que el Estado esté al servicio de
los ciudadanos y no los ciudadanos al servicio de los administradores de
lo publico. Reducir el aparato Estatal hasta que sea acorde al tamafno de
la poblacion y del territorio, eliminar todos aquellos organismos con
funciones duplicadas que generan costosos tramites burocraticos,
pérdidas de tiempo y encarecen el costo de vida y de produccion

2- Respeto a la Constitucion en toda su magnitud. Haciendo énfasis en el
rol de las Empresas Publicas, evitando que sean utilizadas con fines
recaudatorios y ajustandose a lo que la carta magna especifica.

Evitar y revisar contratos comerciales del Poder Ejecutivo con empresas
privadas sin contralor parlamentario y de otros organismos.

3- Reduccién del costo politico del Estado. El interminable entramado de
organismos publicos, instituciones y otras, con directorios de
designacion politica conllevan a un excesivo gasto administrativo u
operativo con ausencia de control en mejora de gestion y resultados.

4- Revalorizar la actividad politica, impidiendo el clientelismo, el nepotismo
y la eternizacién de las personas en cargos publicos.

5- Aplicar una estricta regla fiscal. A fin de reducir el déficit fiscal hasta
eliminarlo. Reducir el endeudamiento del Estado que desde hace
muchos afios compromete e hipoteca los recursos para las generaciones
actuales y venideras. Herramienta utilizada principalmente para cubrir
el déficit ocasionado por el sobredimensionamiento del aparato Estatal,
generado por sueldos, vidticos, gastos y beneficios que perciben los
administradores de lo publico.
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6- Garantizar la imprescindible independencia de poderes, vitales para una
democracia pura y plena.

7- Garantizar la igualdad de oportunidades a Ilas personas
independientemente de su condicidén social y lugar de nacimiento o
residencia.

8- Politica de Estado en Seguridad que garantice la correcta aplicacién de
las leyes, que promueva la seguridad ciudadana a partir de la
implementacion de una politica en seguridad humana enfocada en las
causas de la violencia y a partir de la construccion coordinada entre
la salud, la educacion, la vivienda, el trabajo, eldeporte y el
ambiente saludable como forma de generar desarrollohumano y
capital humano de calidad.

9. Garantizar la libre competencia y la igualdad de derechos a empresas
y trabajadores Independientemente del rubro y escala.

10. Promover la consciencia ambiental, agropecuaria y productiva.
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