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INTRODUCCION

El Departamento de Colonia tiene una superficie de 6.106 km?, y una
poblacion de 123.203 habitantes -aproximadamente- segun el Ultimo censo,
lo que lo convierte en uno de los sectores mas poblados del Uruguay. La
capital departamental es la ciudad de Colonia del Sacramento, ubicada a 177
km de Montevideo, habiendo sido desighada Patrimonio Histdrico de la

Humanidad por UNESCO.

La Intendencia de Colonia es la empresa de obras y servicios de los
vecinos; ese debe ser el buque insignia de todo proyecto que quiera plantear
el gobierno departamental. Para ello se instaurarda como premisa fundamental

el orden administrativo, financiero, juridico y contable.

En este documento se expondran las principales lineas de accion en
areas estratégicas con la mirada puesta en el bienestar y la mejora de la

calidad de vida de quienes habitamos este hermoso departamento.
Desde estas paginas comenzamos a delinear un cambio en la gestion

municipal, apostando no solo a las presentes generaciones sino al porvenir de

esta hermosa tierra.
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| - OBRAS PUBLICAS: UNA VEZ Y BIEN HECHAS

- Serd objetivo fundamental mejorar la obra vial urbana de nuestras calles y la
camineria rural, obras publicas que se haran durante los 5 afios del mandato
en forma pausada pero constante, donde la calidad de la obra sera vital. En
primer lugar se apelard a la maquinaria de la Intendencia, capacitando a su
personal de Obras. Solo si es estrictamente necesario se licitard a empresas
privadas, pero no permitiremos en nuestro mandato que si una empresa
privada contratada para una obra no entrega en los plazos y con las

condiciones estipuladas la obra, pueda presentarse a otra licitacion municipal.

- Para las licitaciones municipales y para el control de la gestion convocaremos
a una persona de cada partido politico para el seguimiento de las mismas con
total cristalinidad en la ejecucion de las mismas. No hablamos de politicos sino
de personas que teniendo la confianza politica de ese partido trascienda las
fronteras partidarias.

- Se atendera la reposicion y colocacion de asfalto asi como el corddn-cuneta
y veredas -segln las prioridades que se establezcan en cada poblacion del
departamento. Se impulsara un plan de obras viales que llegue por igual a
todas las localidades y persiga el objetivo de que en un horizonte de 10 anos

el 100% de las calles urbanas se encuentren asfaltadas.

- Se solicitard y coordinard con el MTOP el mantenimiento de las rutas

nacionales del departamento.

- El acondicionamiento de los espacios publicos garantizard que todos los
vecinos disfruten de ambitos amigables, higiénicos y atractivos, actualizandolos
a las tendencias actuales y preservando aquellos lugares singulares a los cuales
no les debemos cambiar su esencia.

- Realizar un mapeo de las instalaciones publicas que se encuentran en desuso
para convertirlas en espacios modernos que sean parte de la infraestructura
publica; creacidon de skate parks, centros culturales, pequefnos anfiteatros y

galerias fotograficas.
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- Crear un fideicomiso que tenga como fin la construccién y reparaciéon de
veredas en acuerdo con los vecinos.

- Impulsar un régimen de fondos participativos donde los vecinos puedan
involucrarse en la transformacion de su ciudad y ser protagonistas de los
cambios.

- Aprovechar los recursos de maquinaria tanto a nivel departamental como
nacional para ofrecerlos a los productores con el fin del arreglo y
mantenimiento del ingreso a su establecimiento a cambio de que el productor

abone efectivamente el costo del combustible y las horas extras.

La maquinaria vial es tan costosa que este gobierno departamental le dara la
mayor utilidad posible, evitando que queden paradas.

- Se estudiaran propuestas para gestionar la baja de la tasa del alumbrado
publico que presenta muchas inequidades, por ejemplo, creando franjas segun

el valor de la propiedad.
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Il - TRANSITO Y TRANSPORTE

- En lo relacionado con el transito, se hara un control estricto de picadas, y
canos de escape libres; priorizar el control de conductores bajo el efecto del
alcohol o la presencia de drogas.

- Se desarrollard una tarea educativa y de sensibilizacion en instituciones
educativas, mediante carteleria, por las redes sociales, y todo otro medio
pertinente.

- Ninguna localidad del departamento ni paraje rural debe quedar aislado o
tener un servicio de transporte deficiente; debe apelarse a la cobertura total
de transporte para que todos los vecinos puedan mandar a estudiar a sus hijos
0 acceder a la asistencia médica sin problemas.

- Control técnico del parque automotor en todo el departamento, sin
implicancia de costo para el vecino.

- Se trabajarad para que existan lineas de transporte urbano en los barrios y
ciudades donde el servicio sea requerido y rentable, poniéndose especial
cuidado en la comodidad, higiene y seguridad de los usuarios.

- La Direccion de Transito debera trabajar en conjunto con otras reparticiones
municipales, organismos nacionales (UNASEV, Policia, etc) e instituciones
educativas para brindar una educacion vial tedrico-practica que permita bajar
la siniestralidad vial existente.

- Los Inspectores de Transito seran muy bien seleccionados y capacitados en
forma perioddica. No solo cumplirdn una funcion fiscalizadora y controladora
sino también educativa, a favor de la prevencion y la toma de conciencia de
todos los usuarios de las vias publicas.

- Se verificard que estén fundamentalmente en los lugares y tiempos en los
que son mas necesarios: entrada y salida de centros educativos, salida de
clubes nocturnos vy fiestas, y en las noches de los fines de semana, con un
control especial —apoyandose en la Policia local- de las “picadas” de motos vy

autos.
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- Monitorear en forma permanente la necesidad de construir rotondas o
instalar semaforos en vias de alto riesgo en todo el departamento, asi como
zonas de estacionamiento, accesos para personas con discapacidades
motrices, etc.

- Estudiar la posibilidad de instalar terminales de dmnibus en las principales
localidades del departamento tanto de financiamiento publico como privado.
- Se trabajard en pos de la tenencia responsable de animales, los cuales si
estdn sueltos en la via publica pueden causar serios accidentes (caballos,
vacunos, perros).

- Se coordinarad con la Prefectura Nacional Naval una mejor sefalizacion y
control de las bajadas de embarcaciones a las playas.

- Impulsar, e implementar el PISeVCo (Plan Integral de Seguridad Vial Colonia);
el cual, para disminuir y prevenir el flagelo de la inseguridad vial, promovera
la cultura por el cuidado de la vida, internalizando el respeto por las normas
de convivencia y de comportamiento vial. Para ello, el Plan abordara los
aspectos mas importantes a tener en cuenta para revertir la amenaza de la
inseguridad vial (CONTROL - INFRAESTRUCTURA - FORMACION -
CAPACITACION VIAL).
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Il - SEGURIDAD

El departamento de Colonia es un departamento atipico con respecto al resto
del Pais, con ciudades importantes; no existen grandes extensiones de tierra
que estdan muy bien distribuidas, recibiendo una gran influencia de los
inmigrantes que se alojaron desde 1850: suizos, alemanes, piamonteses,

espanoles.

Debido a la situacion antes mencionada, es un departamento con buen
nivel econdmico y su sociedad vive al estilo del interior, siendo una plaza

tentadora para la delincuencia.

Considerando que la seguridad del departamento no es un tema exclusivo
de la Policia Nacional, el Gobierno Departamental debe captar, sensibilizar y
comprometer a los diferentes actores sociales, apoyando y ayudando al dificil
trabajo de brindar seguridad a la poblacion, medio rural y turistas que visitan
el departamento. El 70/100 de los ingresos econdmicos son por concepto

de turismo.

Existe una necesidad imperiosa de apoyar la labor de nuestra Policia
Nacional sin superponer, ni tomar atribuciones policiales. Estas son algunas de

las acciones pensadas para realizar:

- Crear la Guardia Municipal, unidad de caracter profesional en la cual los
integrantes tengan una buena formacion académica y profesional que dentro
de la Constitucidon y la ley nos permita trabajar por la seguridad de los

colonienses en calles y espacios publicos.

- Realizar una inversion importante para la colocacion de cdmaras en los
puntos negros del Departamento referente al transito, que garantice las
actuaciones judiciales en siniestros, como también en puntos estratégicos
aumentando la cadena de seguridad para los transeuntes, ayudando a la labor

policial.
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- Instalar una sala de monitoreo de las camaras que fueron ubicadas.

- Volver a la figura presencial del placero, recuperandose los espacios publicos

y brindando orden y seguridad.

- Dentro de la Guardia Municipal estara una Unidad llamada Fuerza Verde
dedicada al cuidado del Medio Ambiente, trabajando en situaciones de
contaminacion, en zonas rurales y urbanas, asi como de educacion, realizando
coordinaciones con las autoridades de Primaria, Secundaria y ONG, para
captar la atencion a temprana edad, sensibilizar y comprometer a las nuevas
generaciones del cuidado del Medio Ambiente. “El mundo no es nuestro, lo

tenemos en custodia; pertenece a las futuras generaciones”

- Crear la Unidad de Patrimonio que se ocupara de inventariar, marcando,
registrando con codigo de barras y fotografia todas las piezas historicas que
integran el patrimonio departamental, siendo celosos custodios del Patrimonio

Histdrico del departamento.

- La extension de la iluminacion publica en todos los lugares donde sea

necesaria contribuird a la tranquilidad de los usuarios.

- Culminaremos el proceso para convertir el 100% del alumbrado publico en

tecnologia LED.

- Ante la actual situacion de falta de Habilitacion por parte de la Direccidn
Nacional de Bomberos de los establecimientos educativos y pensando en la

seguridad y vida de nuestros sifnos, para la tranquilidad familiar proponemos:

Implementar el relevamiento, el estudio, la elaboracion de recomendaciones,
la adecuacion de condiciones de seguridad y evacuacion, y la correspondiente
“Habilitacion Municipal” de todos, y cada uno, de los establecimientos
educativos publicos en el ejido municipal (esto incluye las escuelas en zona
rural) a través del Organismo, o Reparticidon, o por la contratacion de un
servicio de Consultoria; en cualquier caso, con la colaboracion e intervencion

de centros de estudiantes, cooperadora, etc.
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Los establecimientos escolares privados deberdn someterse a los
requerimientos exigidos por la Intendencia. El proceso completo incluye
capacitaciones, y elaboracién, planificacion, y realizacion de simulacros de

evacuacion propuestos por el Cuartel de Bomberos de Colonia.

Una iniciativa de vanguardia sera el involucramiento de los propios estudiantes
y docentes en la elaboracion del Plan de Evacuacion de su Establecimiento

educacional, cuyos conocimientos, serdn impartidos de manera virtual.
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IV - EMPRENDEDORES COLONIA

- Es funcidn de la Intendencia acompanar a la poblacion activa del
departamento, informando oportunidades de mercados, otorgando
facilidades tributarias en casos de danos por fendmenos atmosféricos, en

definitiva, estando cerca del que trabaja y produce, apoyando y ayudando.

- Generar y apoyar rondas de negocios y foros empresariales para atraer

capitales y negocios para nuestros productores

- Potenciaremos las Pymes del departamento, brindandoles apoyo,
asesoramiento técnico y todas las informaciones de mercado que faciliten sus

operaciones.

- Se proyecta crear la Oficina de la Marca Colonia que buscard la
indentificacion de productos elaborados en nuestro departamento que
cumplan con estrictas medidas de calidad e higiene para que funcione como
un sello distintivo. Promoviendo asi la produccidn departamental vy

favoreciendo la creacion de fuentes de trabajo.

- Crear y ejecutar “capitales semillas” (Fondos para comenzar MyPYMES) para
la promocion y creacion de emprendimientos en nuestro departamento que
sean generadores de empleo de calidad y se encuentren dentro de una
estrategia global como departamento.

- Reformar y consolidar la Direccion de Promocion y Desarrollo con el fin de
ser una generadora de propuestas y difusora de oportunidades. En conjunto
con la Direccion de Ordenamiento Territorial y Planeamiento y la Oficina de
Marca Colonia se buscara la instalacion de inversores extranjeros en nuestro
departamento con el fin principal y primordial de generar fuentes de trabajo.
- Crear de un fondo especial para la creacion de emprendimientos a traves
de capital semilla que tendra como fin el apoyo y empoderamiento de
mujeres que debido a su edad o cuidado del hogar tienen dificultades para

vincularse con el mercado laboral.
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- Fortalecer el programa Mujeres Rurales; creando fondos econdmicos vy
estrategias de marketing que posibiliten una mayor insercion de los productos

en el mercado.
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V - EN COLONIA SE PUEDE

- Abogaremos por un departamento moderno, con una Intendencia al servicio
de la gente, con un gobierno donde la mayoria de los tramites se puedan
hacer desde la casa del vecino (Gobierno Electrénico). Eso implicard la

preparacion de todo el personal en el manejo de los medios informaticos.

- Se instalard una Oficina de atencion al vecino y al consumidor de esos
servicios para agilitar los tramites municipales, y también para recibir quejas,
aportes y consultas de los usuarios, con una linea O8O0 vy atencidn
tecnoldgica en base al recurso informatico donde se canalicen y se deriven

los planteamientos.

- Los proyectos que se encaren y que sean considerados prioritarios por el
Ejecutivo deberdn ser encarados multidisciplinariamente y tener la

correspondiente presupuestacion.

- Seran prioritarios los proyectos que apunten a mejorar la calidad de vida de
los colonienses, en las areas de salud, educacion, cultura, medio ambiente, asi
como aqguellos que favorezcan a personas con capacidades especiales y

personas con vulnerabilidad, entre otras.

- Optimizar los recursos econdmicos, humanos y materiales en pos de una

gestion eficiente que cuide los recursos de todos los contribuyentes.

- Este Intendente sera full-time, un intendente presente, y llevarad a su equipo
de gobierno a las distintas localidades y a los barrios de Colonia del
Sacramento en forma periddica para escuchar a la gente, sus necesidades y

angustias, pero también sus posibles aportes y soluciones.

- Se buscaran personas idoneas, capacitadas y con espiritu emprendedor para
los cargos de la Intendencia, que asuman la gestion con responsabilidad,

honestidad y compromiso.
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- Estudiar y buscar todas las posibilidades para eliminar tramites innecesarios,
trabas burocraticas y cuando esto no sea posible buscaremos los mecanismos
para facilitar el acceso, agilizarlos y ponerlos a disposicion de la ciudadania a
través de las nuevas tecnologias.

- Eliminar la tasa de emision de recibo que genera un costo al contribuyente
sin ningun servicio a cambio por parte del gobierno departamental.

- Concretar la descentralizacion real en la practica, creando nuevos marcos
de participacion y decision donde los protagonistas siempre sean los
ciudadanos.

- Transformar y concretar en que el 100% de los tramites y expedientes se
puedan realizar a distancia en forma electronica.

- Llevar a cabo una estrategia global de gobierno para la renegociacion de las
deudas por contribucion inmobiliaria, observando caso a caso con el fin de
aumentar el numero de contribuyentes y poder bajar el peso de los tributos.
- Este proyecto politico no concedera en ningln caso amnistias tributarias. Se
premiara al buen pagador y se buscard recuperar al contribuyente deudor
que tenga voluntad de pago.

- La politica tributaria que se aplique debera redistribuir la carga impositiva
con tendencia a la baja, para que mas contribuyentes paguen menos.

- A este fin contribuiran la revision de los aforos de los inmuebles urbanos y
suburbanos y la actualizacion del Registro Unico de contribuyentes.

- Trabajar con Catastro Nacional para eliminar el doble aforo (nacional vy
departamental) que se da en las propiedades de varias localidades.

- Se actualizaran las exoneraciones y beneficios tributarios, que deben
atender a instituciones de la sociedad civil, sectores con vulnerabilidad e
inversiones en infraestructura que promuevan grandes beneficios para el

trabajo y bienestar de los colonienses.
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VI - UN DEPARTAMENTO ABIERTO AL ARTE Y LA
CULTURA

El Arte y la Cultura nos muestran de donde venimos, nuestros origenes,
costumbres y hasta nuestra forma de ser. Pero aln mas importante que esto,
nos marcan hacia dénde vamos, qué tipo de lugar queremos y como podemos
hacerlo. No podemos perder esa esencia que nos identifica, no podemos
alejarnos nunca de nuestras raices, aunque si podemos experimentar nuevos
estilos conservando los viejos. Para que el arte y la cultura crezcan vy sigan
haciéndonos felices, proponemos:

- Darle un lugar de prioridad a la cultura en el ejercicio del gobierno, porque

tenemos excelentes actores culturales.

- Se promovera el desarrollo de las manifestaciones artistico-culturales del
departamento, en coordinacién con autoridades nacionales e internacionales

del sector publico y privado.

- Se realizara un relevamiento de todos los recursos educativos y culturales

del departamento a fin de gestionar adecuadamente los apoyos hecesarios.

- Se evitara el centralismo, abogadndose por una circulacion departamental

fluida de los recursos culturales disponibles en cada localidad.

- Los tradicionales recursos artisticos de la Intendencia (Coro Municipal,

Orquesta espectaculo y Comedia Municipal) seran impulsados en esta gestion.

- Se promovera la radicacion de carreras universitarias publicas y privadas en
el departamento, en dareas tecnoldgicas, turisticas, de innovacion e

investigacion.

- Se impulsaran convenios con la UDELAR y la Comisiéon de Patrimonio
Nacional para el estudio de posibilidades de desarrollo de los bienes
patrimoniales que se encuentran dentro de nuestro departamento.

- Crear una verdadera marca departamento gue incluya desde la oferta
turistica, los productos de fabricacion local, cdmaras empresariales y desarrollo

urbano del departamento.
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- Se capacitara a los funcionarios, voluntarios y demas personas que trabajan
tanto en instituciones publicas, privadas y organizaciones sociales referentes
al patrimonio cultural.

- Realizar en conjunto con los funcionarios, comunidad involucrada vy
especialistas en educacion no formal una mejora al plan de Escuelas del Hogar,
experiencia Unica en el pais.

- Fortalecer el sistema de bibliotecas a través de la introduccion de nuevas
tecnologias, coordinar con Centro Ceibal el uso de Biblioteca Pais.

- Realizar una mesa de coordinacion departamental de todos los centros
culturales, museos, salas teatrales y demas instituciones vinculadas a la cultura
donde se puedan trazar objetivos a largo plazo y ademas se busque la mejora
de estos espacios a través de gestiones con entidades internacionales,
gobierno nacional y gobierno departamental.

- Realizaremos todas las gestiones que sean necesarios para la creacion de
nuevos centros educativos apostado a la mejora educativa de nuestro
departamento.

- Buscaremos fortalecer y modernizar las casas de la cultura, brindando
talleres y cursos fijos y de calidad. Tendran prioridad en los cursos del tipo
artistico especifico quienes cursen carreras relacionadas a la tematica.

- Organizaremos encuentros entre las diferentes casas de la cultura del
departamento.

- Crearemos fondos culturales concursables para artistas locales; estos tendran
también como fin la promocion del arte urbano, en especial el arte de murales
que contribuira al destino turistico.

- Todas las acciones que se desarrollen atendiendo al arte y la cultura deberan
de ser politicas de descentralizacion.

- Apuntaremos a continuar con la mejora de la tecnologia de los teatros en
nuestro departamento, igualando las condiciones de todos los teatros para
que nuestros artistas tengan escenarios de excelencia. En la misma linea de
mejoras de los teatros abogaremos por teatros abiertos a las diversas ramas

artisticas.
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- Potenciaremos a los artesanos y artistas callejeros, abogando la formalizacion
de estos a través del acceso a la informacion y gestiones con el gobierno
nacional.

- Revisaremos el horario de funcionamiento de los museos dependientes de
la Intendencia de Colonia, debemos situarlos a estos en el contexto turistico.
Comenzar a transitar un camino que lleve a la creacidn de un centro de
actividades artisticas para atender nifios y jovenes con inclinacion hacia este
tipo de manifestaciones y que actualmente, por sus costos, no pueden
acceder a cursos.

- Para esto, se comenzara con la contratacion de profesores en disciplinas
como Danza, Patinaje Artistico y Gimnasia artistica, con antecedentes
probados y compromiso social para ayudar a cambiar la realidad de muchos
jovenes colonienses.

- Apoyar a gimnastas y grupos artisticos que tengan la posibilidad de competir
en instancias nacionales e internacionales.

PROGRAMA HUERTA ORGANICA FAMILIAR

- Con este programa se busca que las familias obtengan hortalizas en forma
orgdnica, de manera de tener alimentos de calidad, fuera de contaminacion y
cubriendo las necesidades alimentarias de cada familia en este tipo de
alimentos.

- Este tipo de cultivos logra muchos beneficios en el desarrollo de raices y
mejores almacenamientos de agua en el suelo, también revitaliza la vida del
mismo con una apropiada formacion microbiana, aportando importantes
nutrientes que ayudan a un buen desarrollo de plantas libres de
contaminacion.

- Para desarrollar este programa se deberda comenzar en una localidad a
selecccionar,con un llamado a interesados en este desarrollo familiar
pudiendo realizarse inclusive un concurso entre los participantes.

- Se debe contratar un técnico que tenga conocimientos en este tipo de
cultivos, siendo responsable del desarrollo del programa asi como también

efectuar las cartillas de produccion que se necesiten.
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VII - POLITICAS SOCIALES Y SALUD

- El Departamento de Desarrollo Humano como centro de las politicas
sociales, se modificard la visidon asistencialista en casos de emergencia por
politicas humanistas a largo plazo dirigida a todos los sectores de la sociedad.
- Accién Social: Este proyecto politico no dejard de ocuparse de las
situaciones de emergencia social, buscando siempre no solo atender esta
emergencia si No generar las condiciones para la superacion de esa situacion.
- Adicciones: Se creard un Centro de Prevencion y Rehabilitacion de
Adicciones en coordinacion con las Autoridades Nacionales de Salud e
Instituciones, para atender a todo el departamento y contribuir a combatir
este terrible flagelo que afecta sobre todo a nuestros jovenes.

- Género: Se le otorgard un rol protagonico a la Oficina de la Mujer que
dependera administrativamente del Departamento de Desarrollo Humano,
pero que a su vez tendrd linea directa con el Intendente de Colonia. Esta
tendrd como fin el trabajar por los derechos de las mujeres, la equidad vy la
activa participacion en todas las actividades de la sociedad. Estard cerca

especialmente de la mujer rural, de sus proyectos e iniciativas.

- Se promovera la generacion de mayores oportunidades de ingresos para las

mujeres, garantizando la equidad de género.

- Se coordinard con organismos Yy asociaciones nacionales y locales que
trabajan para la prevencion de la violencia de género y el desarrollo de

mejores posibilidades para ellas.

- Se generara la Oficina de Género dentro del Departamento de Desarrollo
Humano, esta tendra como cometido el abordaje integral de las politicas
publicas llevadas a cabo por la Intendencia de Colonia. Promovera la no

discriminacion basda en orientacion sexual e identidad de genero.
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- Adultos Mayores: La actual Direccion de Desarrollo Humano cred en los
ultimos meses a instancia del actual director, Ricardo Planchon, la secretaria
del Adulto Mayor con la intencidn de trabajar en politicas hacia ese sector
de la sociedad, en esta primera instancia se esta atendiendo la mejora de los
hogares o residencias de ancianos que se encuentren en malas condiciones.
Se avanzara en este tema buscando garantizar no solo la mejora de hogares
o residencias sino que también las situaciones donde se presenten situaciones
de violencia y/o abuso hacia los adultos mayores.

- Se acercaradn jornadas recreativas y educativas para los adultos mayores en

todo el departamento.

- Personas en situacién de calle: Trabajaremos en conjunto con el Ministerio
de Desarrollo Social para realizar acciones y politicas concretas que

solucionen esta problematica.

- ONG: Se creard un Programa para el fortalecimiento de ONG a través de un

asesoramiento integral en diferentes areas.
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VIiil - DEPORTE PARA TODOS

Somos muy conscientes de los diferentes roles que cumple la actividad
deportiva, por lo que debemos considerar al deporte como promotor de
salud, bienestar y buenas costumbres; el deporte como actividad para
incentivar y desarrollar el turismo; el deporte relacionado a la educacion; el
deporte como entretenimiento y dispersion. Cada rol serd trabajado en
concordancia a la hueva normalidad que hemos comenzado a transitar y que
ha llegado para quedarse. Una nueva normalidad que invita a las actividades

al aire libre.

Es necesario tener un relevamiento de las necesidades y prioridades de cada
ciudad de nuestro departamento para llevar adelante buenas politicas
deportivas. Para esto no basta coordinar con diferentes Direcciones como
Deporte, Turismo, Juventud y Cultura, sino que se debe trabajar en conjunto
con la cdmara hotelera, la camara gastrondmica, los municipios y promotores
particulares que aporten al desarrollo deportivo en cada localidad, teniendo

en cuenta el rol que se le adjudicara a cada actividad.

- Incentivar la organizacion de eventos, encuentros y competencias vinculadas
al deporte es vital para promocionar el turismo y estimular la practica
deportiva. Contamos en el departamento con muchas instituciones deportivas
y promotores que convocados oportunamente podran contribuir con el

desarrollo turistico a traveés del deporte.

- Crear y mantener espacios verdes adecuados a las diferentes practicas
deportivas realizadas de manera recreativa, acompanando esta actividad de
campanfas publicitarias relacionadas a las buenas practicas deportivas y los

beneficios que estas brindan a nuestra salud.

- Retomar las olimpiadas escolares y liceales a nivel departamental,
coordinando con otros departamentos para transformarlas en regionales y/o
nacionales, generando una agenda programada vinculando la Secretaria
Nacional de Deportes, las Intendencias Departamentales a través de sus

Direcciones de deportes, las escuelas, liceos y Utu del departamento.
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- Plantearemos que las plazas de deportes pasen a depender del Gobierno
Departamental. A efectos de rever el uso y manejo de las plazas de deportes
para fortalecer aquellas que funcionan bien y reestructurar aquellas que no
son aprovechadas por la comunidad. Con el objetivo de dotar de mayor y
mejor infraestructura y recursos humanos a cada plaza segun las necesidades

de cada una de ellas.

- El deporte sera el motor en la lucha contra las drogas y el alcohol, asi como
de la obesidad y el sobrepeso. Impulsar fuertemente al deporte como
herramienta de integracion social.

- Se creardn becas deportivas que promuevan e incentiven a los jovenes a
desarrollarse profesionalmente en deportes que no tienen el apoyo
economico suficiente (Ciclismo, Remo, Natacién y otros).

- Se promoveran proyectos que apoyen actividades deportivas de diverso
tipo, con la coordinacion de la Secretaria de Deportes y los organismos
nacionales publicos y privados con competencia en el area, tanto para los
medios urbanos como rurales.

- Se promovera la construccion de pistas de skate y patinaje en todas las
ciudades del departamento.

- Se buscara que haya bicisendas, deportes en la calle en todos los barrios de
todas las localidades, favoreciendo una vida sana.

- Se calendarizaran todos los eventos deportivos del departamento para que
no exista superposicion.

- El estadio “Alberto Supicci” serd promovido para su uso frecuente por todo
tipo de espectaculos deportivos.

- Se realizard un relevamiento departamental de instituciones deportivas,
plazas de deportes, campos deportivos, gimnasios, piscinas, equipamientos,
etc., a efectos de ver con qué recursos se cuenta.

- Se planificard la construccion de un Polideportivo Departamental, que pueda
usarse por los habitantes del departamento
de acuerdo a un cronograma establecido, para el desarrollo de las

capacidades deportivas.

RICARDO ©

_Ricardo Planchon.pdf Folio n° 22



Expediente N°: 2020-18-1-006888

#esahora

- Se apoyara a los deportistas colonienses que nos representen en eventos
nacionales e internacionales, en diferentes disciplinas deportivas.
- Se potenciardn las actividades recreativo-deportivas para los adultos

mayores y personas con capacidades especiales en todo el departamento.

- Asimismo, se promoveran y apoyaran las actividades deportivas femeninas y
aquellas destinadas a nifas, ninos y adolescentes.

- Se realizara un relevamiento de los juegos que disponen las escuelas rurales
del departamento. La intendencia colaborard con la provision de materiales,
armado y colocacion de estos materiales en aquellas que lo necesiten,
involucrando a la Escuela de Artes y Oficios, padres y vecinos de las

comunidades rurales.
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IX - LOS JOVENES PIDEN CANCHA

- Apostaremos a la capacitacion de los jovenes en carreras cortas que

garanticen una rapida insercion laboral

- Los jovenes tendran en todas las localidades su Espacio joven para ser

escuchados vy trabajar en la responsabilidad social de su localidad.

- El gobierno municipal colaborara con proyectos donde participen nifos y
jovenes, apoyando a escuelas e instituciones de ensefianza media, priorizando

siempre los contextos mas vulnerables.
SECRETARIA DE LA JUVENTUD

- En la actualidad la Direccion de Juventud trabaja conjuntamente con las
organizaciones no gubernamentales y las instituciones abocadas al mismo fin
social, logrando convocar cada vez mas a la juventud. Aportarles las
herramientas para que ellos sean los protagonistas, que logren soluciones a
temas que los involucren, para asi, de esta manera, lograr que las politicas que
se disefan tengan un impacto real en la comunidad y se fomente la
participacion y la toma de decisiones.

- La mision de la Direccion de Juventud es contribuir al desarrollo de los
jovenes, quienes deben aprovechar todo su potencial y para esto es necesaria
la participacion, creando lazos mediante el didlogo, la reflexion y la
cooperacion. Este proceso debe ser exhaustivo contemplando una etapa de

relevamiento, planificacion, decision, desarrollo y evaluacion.

EDUCACION:

Se seguird apostando a la educacion de los jovenes del departamento y para

esto se continuardn estas acciones:

Becas de Traslado: se otorgan a estudiantes que, para poder continuar con su
plan de estudios, deben viajar para asistir a centros educativos y a quienes

cursan carreras en la capital del pais a los efectos que puedan visitar su hogar.
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Asimismo se otorgan becas de traslado a estudiantes que viajan en camionetas

a las Escuelas en los Medios Rurales.

HOGAR ESTUDIANTIL de MONTEVIDEO: este hogar es considerado Hogar
Estudiantil modelo, habiendo sido catalogado como el mejor del pais por
Bienestar Universitario. Con el propdsito de integrar y educar, se llevan a cabo
durante cada afno lectivo talleres sobre salud, habitos alimenticios, etc. Se

realizan también encuentros con otros hogares estudiantiles municipales.

HOGAR ESTUDIANTIL de COLONIA: apunta a otorgar alojamiento a
jovenes que por su situacion socio econdmica no pueden cubrir el costo de
arrendamientos privados. Para quienes sean seleccionados becados, el
objetivo de la Direccion de Juventud es:

- Aportar herramientas al proceso de adaptacion e integracién de los
estudiantes a la nueva ciudad, al nuevo barrio, al centro de estudios, a la nueva
experiencia.

- Apoyar y asesorar a los estudiantes en la concrecién de su proyecto de
estudio.

- Promover aprendizajes en torno a la convivencia “fuera de casa”, tanto en
relacion a las acciones cotidianas, como en actitudes vinculadas al buen
relacionamiento.

- Orientar al estudiante para continuar con su proyecto, mas alld de su estadia

en el Hogar.

Expo Educativa: se hace anualmente y participan Instituciones publicas y
privadas del Departamento y de Montevideo a partir del afio 2007. Es una
excelente oportunidad que tienen los jovenes del departamento de conocer
la oferta educativa publica y privada existente. La Direccion de Juventud se
ha encargado de facilitar el acercamiento de todos estudiantes a traves de la

contratacion de dmnibus desde cada ciudad.
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APOYO A OLIMPIADAS: cada oportunidad que estudiantes de nuestro
departamento nos representan en Olimpiadas, esta Direccion otorga la
locomocion a ellos y docentes.
Becas: esta Direccion ha trabajado y lo seguird haciendo en conjunto con los
centros educativos con el fin de poder otorgar becas de estudio. Dentro de
estos centros se destacan: UDE Universidad de la Empresa, CTC Ort., Escuela
de Enfermeria, Escuelas Municipales del Hogar, Instituto Municipal de
Hoteleria y Gastronomia, Fundacién Chamangd, Mundo Informatico.
Seminarios: Se dictan diferentes seminarios en temas de Turismo, Medio
Ambiente, Educacidn, Discapacidad e insercién en la sociedad.
Talleres: de capacitacion en drea turismo, en escritura braile, lenguaje de
sefnas, asistente al discapacitado.
Centro de Informacion: La Direccidon de Juventud ofrece informacion acerca
de carreras terciarias, becas econdmicas, becas de estudio, alojamiento,
CUrsos y concursos nacionales e internacionales, intercambios culturales.
SALUD: En este ambito, esta Direccion ha estado en permanente contacto
con centros de salud para fortalecer la prevencion y el cuidado de los jovenes
Dia Nacional e Internacional de Lucha Contra el SIDA; charlas de

drogadiccién y otras tematicas del area.
MEDIO AMBIENTE:

Dentro de los temas de importancia que esta Direccion considera, esta la
problematica del Medio Ambiente con todo lo que esto implica con el fin de
concientizar a la juventud.

TRABAJO:

Se trabaja en conjunto con Mundo informatico la capacitacion de jovenes para
una inmediata insercion laboral.

Plan Primera Experiencia Laboral: El mismo se encuentra comprendido en el
PLAN COLONIA JOVEN 2000, creado por la Direccion de Juventud,
aprobado por el Ejecutivo Comunal y la Junta Departamental, estando incluido

dentro del presupuesto quinguenal de la Intendencia de Colonia.
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TALLERES ORIENTACION VOCACIONAL: se realizan talleres de
orientacion vocacional con el fin de ayudar a los jovenes a tomar su decision
en cuanto a qué carrera seguir. Los mismos estdn a cargo de Psicologas del

Equipo Técnico de los Hogares Estudiantiles.

Conmemoracion de fechas especiales, como el Dia del Voluntariado Juvenil,

Dia Mundial de la Juventud, del Medio Ambiente, de lucha contra el SIDA.

APOYO A LAS DIFERENTES SITUACIONES JUVENILES Y SOCIALES: esta
Direccion trabaja continua y conjuntamente con las diferentes ONG's del

departamento para apoyar un sinfin de actividades.

- Debemos formar ciudadanos que puedan valorar su ciudad. Por ello,
proponemos la creacion de un programa que relacione a todos los jovenes
con diferentes espacios publicos de sus pagos. Realizaremos jornadas para
mejorar los espacios publicos de nuestro departamento. En estas, los jovenes
voluntarios ocuparan un rol fundamental ya que seran quienes pinten, planten
y realicen las tareas que consideren necesarias para el mejoramiento de los
mismos. De esta manera crearemos un vinculo y un sentido de pertenencia
de los jovenes hacia su ciudad. Esto colaborard en la erradicacion del

vandalismo y fomentara el cuidado de los mismos.

- Ante la legalizacién de la comercializacion de la marihuana, Uruguay sufrié
un duro golpe en la lucha contra la droga. El gobierno no concientizd ni
previno lo suficiente como para aprobar un proyecto de tal dimension,
provocando aqui una puerta de entrada a drogas aun mas nocivas. Debemos
concientizar a todos los jovenes sobre el uso de drogas, previniendolos de los
futuros danos. Para esto debemos realizar campafas de sensibilizacion y
utilizar técnicas modernas que nos permitan una llegada positiva a la juventud.
- No debemos rechazar a quien se encuentra en este tragico mundo sino
tenderle una mano para que pueda reinsertarse en la sociedad y salir de ese
lugar. Promoveremos cursos Yy talleres de oficio para estas personas,

consiguiendo de esta manera una salida laboral mas rapida y eficaz.
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- Nuestro pais y nuestro departamento fueron construidos por inmigrantes
europeos que vefan en América y en nuestra nacion una posibilidad de
construir un futuro mejor. Fuimos construidos en base al valor de la familia y
del trabajo, pilares que no podemos descuidar. Es necesario que todos los
jovenes de nuestro departamento tengan la posibilidad de encontrar una
fuente laboral.

Programa de primer empleo en la actividad privada: En la actualidad la
Direccion de Juventud lleva adelante un programa con pequenas y medianas
empresas en donde para generar trabajo estable en los jovenes se brinda una
serie de beneficios. Queremos fortalecer el mismo ampliandolo porgue
nuestra prinicpal politica social sera generar fuentes de trabajo, sobre todo
para los jovenes.

- Debemos darle la posibilidad a todos los jévenes que quieran comenzar un
negocio por cuenta propia. Promoveremos la creaciéon de préstamos para la
creacion de PYMES en todo el departamento de Colonia. Estos préstamos
permitirdn a todos los jovenes poder iniciar su propio negocio y desarrollar
una carrera laboral fructifera.

- Ademads de promover el otorgamiento de préstamos para la creacion de
PYMES promoveremos el asesoramiento y la capacitacion constante para que
los emprendedores puedan crecer laboralmente y ampliar su negocio.

- Buscaremos acercar nuevas ofertas laborales en el mundo de los servicios
para asi abrir una nueva posibilidad laboral para todos los jovenes. No
debemos quedarnos atrds en cuanto a servicios tecnoldgicos.

- Todos los jovenes deben tener a su alcance un centro cultural donde puedan
desarrollar sus talentos, habilidades y gustos. Para esto es necesario la
transformacion de las casas de la cultura en centros multidisciplinarios y la
construccion de nuevos centros en localidades donde no existan Casas de la
Cultura.

Estos centros deben contar con la infraestructura y personal necesario para
desarrollar una amplia gama de posibilidades segln los talentos y gustos que

existen dentro de los jovenes de cada localidad.
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- Debemos promover la realizacion de jornadas artistico-culturales tanto
locales como departamentales que favorezcan el companerismo y el
intercambio entre los jovenes. A través de estas jornadas podemos colaborar
con todos los jovenes e impulsarlos para que sigan desarrollando sus talentos.
- A través de los centros culturales existentes y de los que seran creados,
debemos elaborar un programa para que todos los jévenes puedan exponer
sus obras y de esta manera darse a conocer.

- El arte debe ser una herramienta para la lucha constante contra la violencia
y el bullyng. Impulsaremos el arte como una herramienta inclusora de jévenes.
A través de esta pueden generar una confianza mayor en si mismos; ademas,
se desarrolla el trabajo en grupos donde cada uno puede reflexionar y ver
que todos tenemos los mismos derechos y obligaciones.

- Apoyaremos las intervenciones artisticas planificadas en determinados
lugares especificos que promuevan mensajes positivos que alienten al buen
uso de nuestra ciudad y difundan los valores que nos hicieron grande como
sociedad.

- Queremos que los jovenes de todos los rincones de nuestro departamento
tengan una oportunidad de escucharse, de hacer oir su voz y sus justos
reclamos. Proponemos la creacién de coordinadores |locales honorarios, los
cuales deben trabajar incansablemente para llevar soluciones, junto a todo el
equipo, para sus localidades.

- Impulsar y extender el proyecto “Proyectando sonrisas”, ideado por y para
los jovenes, con el apoyo de la Direccion de Desarrollo Humano vy Juventud.
Este proyecto trabaja en una problematica que afecta a muchisimos nifios y
adolescentes de nuestro pais: el bullying. Las encuestas realizadas arrojaron
que la 7 de cada 10 jovenes alguna vez experimentaron bullying en el
transcurso de su vida; ademas, 8 de cada 10 jovenes hicieron bullying en alglin
momento.

El objetivo es capacitar a los jovenes de nuestras comunidades sobre el
impacto del bullying en la sociedad y -a la vez- fomentar el emprendedurismo
juvenil para el desarrollo de sus habilidades. Que los jévenes sean

catalizadores en la construccion de una sociedad llena de valores en la que
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cada nino o adolescente sea respetado por su forma de ser y se le brinden
las oportunidades necesarias para su crecimiento personal. Estos objetivos se
logran a través de la participacion en talleres mensuales, visionado de
peliculas, participacion en jornadas recreativas, entre otras actividades.

Nuestra gestion apoyara todos los proyectos que fomenten el respeto, la
libertad, equidad y solidaridad, valores esenciales para la vida en una sociedad

democratica.
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X - PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

La proteccion y defensa animal ha sido -sin lugar a dudas- uno de los temas
mas frecuentes en la juventud y en todas aquellas personas que aman a los
animales. Por ello, se proponen una serie de proyectos que tienen como
unico fin la mejora indiscutible de su calidad de vida y la de todos los
ciudadanos.

- Se creara la Secretaria de Bienestar Animal a nivel departamental,
dependiendo del Departamento de Higiene, Servicios y Medio Ambiente para
dar solucion a la problematica de perros, caballos y otros animales.

- Promover una campana de concientizacion contra el maltrato animal y a
favor la tenencia responsable.

- Coordinar en conjunto con ZOONOSIS la castracion masiva y gratuita de
perros callejeros y domesticos, a efectos de evitar accidentes que cuestan
vidas y un gran costo para el sistema de salud, por ende a la sociedad en su
conjunto.

- Creacién de refugios zonales en terrenos municipales. Los mismos
deberan tener una participacion activa de los tres niveles de gobierno al igual
que de la ciudadania en general. MGAP, Intendencia y Municipio deberian
colaborar econdmicamente con estos refugios dado que son una solucion a
un grave problema que se expande en todo el departamento. A traves de los
beneficios fiscales por donaciones, que existen en nuestro pais, se pueden
recibir donaciones de alimentos para perros por parte de empresas privadas,
economizando asi los costos de estos refugios.

- Las ONG tendran un rol fundamental en este proyecto ya que estas tienen
un gran conocimiento sobre el relevamiento de perros en sus localidades;
ademas podran colaborar voluntarios en el cuidado y defensa de los perros

rescatados.
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Xl - EL CAMPO, MOTOR DEL DEPARTAMENTO

- El campo sera considerado un motor esencial para el desarrollo local. Se

apoyaran todas las producciones del departamento.

- Se fomentara la agricultura familiar y la permanencia de los productores en

sus establecimientos.

- Se estudiard la posibilidad de implementar un Mercado Central
Departamental de frutas y verduras, el lugar fisico planteado por ser el centro

del Departamento seria la localidad de Tarariras.

- En la creacion de la marca Colonia (Ver pag. 10) se tendra especial atencion
en la proteccion, impulso y favorecimientola colocacion de la diversidad de

producciones de nuestro departamento.

- Este gobierno departamental apoyara la queseria artesanal, la vitivinicultura
y otras producciones (Dulces, mermeladas, etc.) para facilitar su produccion
de calidad y su comercializacidon, como asi mantener su tradicion y puestos de

trabajo.

- El mantenimiento de los caminos rurales priorizara los que ofrecen salida a
los productos; para eso se realizard un relevamiento de las necesidades de

cada zona.

- Se atendera especialmente el tema de la fumigacion en zonas suburbanas y
rurales préximas a ciudades, para lo cual se coordinara con especialistas en el

tema para que no se vean afectados los productores ni los vecinos.
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XIl - GESTION TURISTICA

- Se creard un plan turistico con un horizonte de ejecucion a 10 afnos que
incluya a todas las localidades del departamento que tengan potencial
turistico y haga un fuerte hincapié en el desarrollo de nuevos destinos.
Entendemos que en el Departamento de Colonia no solo la ciudad capital es
un destino turistico, si es importante, pero debemos darle relevancia a todos
los lugares de interés.

- La valoracién y cuidado de la gran cantidad de patrimonios historico-
culturales que tiene el departamento, asi como de los ambientes naturales,
sera un objetivo primordial en nuestra gestion.

- Deberdn trabajar en forma conjunta los organismos publicos con los sectores
privados a efectos de que Colonia se afiance como destino turistico a nivel
mundial. Para esto, hay que marcar presencia en ferias turisticas
internacionales y en eventos y centros comerciales del pais.

- Serad reabierto en los primeros seis meses de gobierno el camping
municipal de Colonia del Sacramento, con servicios al mas alto nivel.

- Colonia necesita ser puerto de cruceros y un segundo puerto de yates,
trabajaremos en conjunto con la Comision Administradora de Puertos vy la
Administacion Nacional de Puertos. Se afianzaran los puertos para el turismo
nautico, ofreciendo las mejores condiciones para uruguayos y extranjeros.

- Una vez completada la refuncionalizacion de Plaza de Toros donde se
ofreceran espectaculos de primer nivel le anexaremos en conjunto con el
Ministerio de Transporte y Obras Publicas la reconstrucciéon del muelle de
madera que se ubicaba en la Av. Nicolds Mihanovich, en la zona costera,
constituyendo esto un segundo polo truistico en la ciudad de Colonia.

- Las Direcciones departamentales coordinaran esfuerzos para apoyar las
fiestas que se dan en el departamento.

- Deberemos de generar fiestas de caracter popular de importancia nacional

e internacional, para que sea un atractivo turistico.
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- Plantearemos un llamado de cardcter nacional e internacional para
interesados en instalar un parque acuatico con juegos dirigido al disfrute de
todas las familias del Departamento de Colonia, del pais y como una atraccién
de turismo internacional.

- Con el apoyo de operadores locales, se crearan paquetes turisticos en todo
el departamento, promoviendo las producciones tipicas de cada zona.

- Se apoyaran las asociaciones y grupos de artesanos que trabajan con
diferentes materiales, ofreciéndoles los espacios y tiempos adecuados para la

venta de sus productos.
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X1l - POR UNA COLONIA MAS AMIGABLE

Los recursos naturales deben ser sagrados, ya que estos seran los mismos que
nuestros descendientes cuenten para vivir. Debemos tener como prioridad el
medio ambiente y su cuidado.

Para ello proponemos los siguientes puntos:

- En varias ciudades de nuestro departamento no se cuenta con un arbolado
adecuado en la via publica. Estos drboles contribuyen al medio ambiente vy
brindan un equilibrio ante las altas temperaturas. Por ello, proponemos
realizar una plantacion masiva de arboles que sean adecuados para estos
lugares.

- Serd prioritaria la limpieza de los espacios publicos y playas de nuestro

departamento.

- La recoleccion de residuos domiciliarios solidos en forma rapida e higiénica,
y su traslado a los vertederos son tareas inherentes y de fundamental
importancia para la salubridad publica.

- En los ultimos anos se ha producido un crecimiento de basurales endémicos
en el departamento de Colonia. Debemos erradicarlos por completo. Para
esto realizaremos jornadas de limpieza de los diferentes basurales pero al
mismo tiempo promoveremos la creacidon de puntos verdes que hagan
innecesaria la aparicion de estos basurales endémicos.

Para que esto sea posible debemos trabajar en conjunto con organismos
estatales, ONG y ciudadanos.

- Promoveremos una correcta clasificacion de los residuos; para ello debemos
estudiar y realizar planes que permitan al ciudadano clasificar sus residuos y
depositarlos en lugares adecuados. Es necesario contar con la infraestructura
necesaria. Puede pensarse también en coordinar la recoleccién selectiva con
empresas privadas.

- Todos los espacios publicos deben contar con tachos de residuos que
permitan a los ciudadanos mantener pulcro los espacios. Pero ademas
debemos avanzar y crear tachos de residuos donde se puedan clasificar los

mismos, contribuyendo asi con el medio ambiente.
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- Es necesario sensibilizar a las nuevas generaciones sobre el cuidado del
medio ambiente e invitarlos a ser parte de este proceso. Para eso
promoveremos campafas de sensibilizacion en centros escolares vy liceales.

- Se coordinaran acciones con organizaciones y grupos que trabajan en la

tematica medioambiental.
- Se fiscalizara la limpieza de terrenos baldios, tanto publicos como privados.

- Se realizaran controles sobre las aguas de las playas del departamento en
forma trimestral, tomandose en forma urgente las medidas necesarias que

correspondan en los casos de contaminacion que sean solucionables.

- Mantener limpias las arenas de las playas, asegurando ademas la presencia
de recipientes de recoleccion de residuos, bajadas inclusivas y una adecuada
sefalizacion de los lugares a los que pueden llevarse mascotas, practicar

deportes nauticos, etc.

- Establecer -con los equipos técnicos de los Ministerios que corresponden-
la solucion de la pérdida de arena que estdn sufriendo algunas playas del

departamento para estudiar su posible solucion.

Exigiremos al MTOP y al recientemente creado Ministerio de Medio Ambiente
solucionar el problema que genera la escollera del Arroyo Cufré y que afecta

a nuestras playas y medio ambiente.

- Establecer planes, proyectos y programas que promuevan el cuidado de los
ambientes urbanos y rurales, evitando y/o fiscalizando aquellas actividades

que puedan provocar en ellos impactos negativos.

- Transformar el Departamento de Higiene y Servicios en el “Departamento
de Higiene, Medio Ambiente y Servicios”.

- Crear la secretaria de Medio Ambiente dependiente del Departamento de
Higiene, Medio Ambiente vy Servicios, porque para nuestro gobierno
departamental el cuidado del agua, medio ambiente y los espacios publicos

seran prioritario.

RICARDO .

_Ricardo Planchon.pdf Folio n° 36



Expediente N°: 2020-18-1-006888

#esahora

XIV - FUNCIONARIADO MUNICIPAL

- Serd necesario jerarquizar al funcionariado municipal, mejorando su salario y

exigiéndoles una atencion de calidad y buen trato a todos los vecinos.

- Nuestro gobierno departamental plantearda una politica de concursos que
motive y le permita al funcionario crecer y superarse en base a sus talentos y

virtudes.

- Contaremos en nuestro equipo con funcionarios de carrera en puestos

claves aprovechando su trayectoria y experiencia.

- Se regulard la asighacion de funcionarios segin su capacitacion,

responsabilidad y contraccién al trabajo.
- Se mantendra un didlogo fluido con el gremio de funcionarios municipales.

- Implementar el Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo Municipal con
una importante impronta en la Capacitacion en Seguridad y Salud Ocupacional
para los Empleados Municipales de Colonia. Esto seria inédito ya que los
dignificard, permitiéndoles identificar los riesgos en sus labores (actos y/o
condiciones inseguras), corregir (conductas, defectos en instalaciones y
equipamientos, etc.), para asi prevenir o minimizar la siniestralidad laboral, de
manera de que cada trabajador “salga sano de su hogar, y vuelva sano a su
hogar”. A la vez, se podran adecuar las condiciones de los edificios publicos

municipales y sus puestos de trabajo, conforme las exigencias legales vigentes.
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XV - PUEBLOS DE COLONIA CON UN INTENDENTE
PRESENTE.

- De acuerdo al Presupuesto Municipal, pensamos otorgar una partida fija de
recursos econdmicos para cada localidad. Lo haremos en forma equitativa,
porque todas las localidades y zonas rurales tienen para nosotros la misma

importancia.

- Se atenderan los proyectos de cada poblacion asi como de los medios
rurales, respetando sus inquietudes y anhelos. En todas las ciudades el dialogo

serd permanenente, con un Intendente presente.

- La vivienda no puede ser un tema ajeno al gobierno departamental,
crearemos una politica departamental de vivienda que tenga como primer
objetivo a los sectores mas vulnerables y a las familias trabajadoras de nuestro
departamento, esto se concretara en conjunto con el gobierno nacional a

través de los organismos correspondientes.

- Realizar una fuerte inversién en infraestructura para asegurar una mayor
accesibilidad a todas aquellas personas con discapacidad en todas las

localidades.
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En este proyecto de gestion departamental todos tienen un lugar, sin
acuerdos de dirigentes ni lideres partidarios, porque por encima de las
militancias partidarias en primer lugar todos somos colonienses y queremos o

mejor.

Se pondrd énfasis en una administracion de los recursos de la
Intendencia con orden y eficacia, responsabilidad y honestidad para lograr la

optimizacion de los mismos que en definitiva salen de los contribuyentes.

Es nuestro compromiso atender primero el ser humano y su bienestar,

aplicando siempre, para cada obra, en cada situacién, el SENTIDO COMUN.
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