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Pérdida de beneficios 
 
 
 

Algunas modificaciones más relevantes: 
 
 Matriz de objetivos e indicadores: Empleo y 

Descentralización 
 
 
 
 

Inversiones computables. Plazos. Límites 
 
 
 
 

Control y seguimiento 
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Decreto Nº 143/018 



Matriz de objetivos e indicadores: Empleo y 
Descentralización 
 
 
 
 No interesa categoría salarial; sino 

↑ cantidad de personas ocupadas 
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Eliminan UCEs 

↑ a 40 % 
ponderación 

EMPLEO (IGE) 

Decreto Nº 143/018 

Objetivo: incentivar la generación de empleo 

Algunas modificaciones más relevantes: 
 
 



Empresa que realiza 
operaciones 

↓ a 10 % ponderación 

MIN. 1 punto IGE 

Se elimina Montevideo y 
el resto del país se / en 2 

DESCENTRALIZACIÓN 

Matriz de objetivos e indicadores: Empleo y 
Descentralización 
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Objetivo: fomentar proyectos que generen empleo y se 
localicen fuera de Montevideo 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes: 
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PLAZO DE EJECUCIÓN 

Inversiones computables. Plazos 
5 EJERCICIOS 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 

EXCEPCIONES 

Razones 
fundadas 

Razones  
fuerza mayor 

Extensión  Suspensión  Hasta 10 
ejercicios 

Hasta 2 
ejercicios 

Cuando se 
presenta el 

proyecto 

Dentro del 
cronograma 
de inversión 

original 

Objetivo: regla general del cronograma de inversiones 5 ejercicios, 
pudiendo ampliarse por motivos justificados 
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PLAZO DE EJECUCIÓN 

Inversiones computables. Plazos 
5 EJERCICIOS 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 

Extensión  Hasta 10 
ejercicios 

Hasta 2 
ejercicios 

SI SE EXTIENDE EL CRONOGRAMA DE INVERIONES = INDICADORES 

EXCEPCIONES 

Razones 
fundadas 

Razones  
fuerza mayor 

Extensión  



Inversiones computables. Límites 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 
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LÍMITE INVERSIONES EJECUTADAS ANTES DE LA 
PRESENTACIÓN DEL PROYECTO 

< 20% IE 

Objetivo: otorgar beneficios a los proyectos cuyas inversiones 
pendientes de ejecución superen el 80% 



Control y seguimiento 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 
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Información referente:  

Se eliminan EECC 

PRESENTACIÓN 
INFORMACIÓN 

Plazo: último de los 
siguientes 

Ejecución de inversión 

Beneficios fiscales utilizados 

Indicadores 

Inversión 

Utilización de beneficios 

Cronograma de indicadores 



Control y seguimiento 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 
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DESCENTRALIZACIÓN 

EMPLEO Y 
EXPORTACIONES 

CUMPLIMIENTO DE 
INDICADORES 

T+L - SECTORIALES 

T+L - I+D+i - 
SECTORIALES  

Implican compromisos por 5 
ejercicios, salvo cronograma de 

inversiones sea mayor, se 
extiende en concordancia 

COMAP: mantenimiento de las 
ubicaciones comprometidas por 5 

ejercicios desde ejecución 

Bienes afectados a la empresa al < 
5 ejercicios (sig.adq.), salvo 

cronograma de inversiones sea > 

Ejecutarse 1os 2 ejercicios del 
cronograma de inversiones, salvo 

autorización presentación 



Pérdida de beneficios 

Decreto Nº 143/018 

Algunas modificaciones más relevantes 
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Incumplimiento en: Transcurso de: Sanción: 

a) Entrega de 
información necesaria 
para seguimiento del 
proyecto 

30 días hábiles desde 
vto. plazo (4 meses del 
cierre ej.). Vista al 
beneficiario.  

Revocación  de la 
Resolución. 
Reliquidación más 
multas y recargos 

b) Ejecución de la 
inversión 

Vto. Plazo otorgado por 
Resolución o prórroga 
en su caso. 

Reliquidación más 
multas y recargos, si 
corresponde 

c) Incumplimiento de 
indicadores 

Se controla en cada  
ejercicio, a partir del 2º 
ejercicio del cronograma 

Reliquidación tributos 
actualizados por UI  



MUCHAS GRACIAS 

Johanna Sonderegger 

11 


	XI JORNADAS TRIBUTARIAS�“Cr. Daniel Feo”
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	MUCHAS GRACIAS

