Expediente N°: 2018-33-1-00494

APELLIDOS

SEDE

CARGO

CUMPLIMIENTO META | ABATIMIENTO POR LIGENCIA f

NOMBRE ESPECIFICA INGRESO! EGRESO
WILSON TOLEDOD Artgas ADMINISTRATIVG | 100%
ANTONIQ FERREIRA Artigas ADMINISTRATIVO | 100%
RICARDO BARRENECHE Artigas ADMINISTRATIVD | 100%
GRACIELA CUELLD Arigas ADMINISTRATIVO | 100%
NORMA BARDECIO Atlantida ADMINISTRATIVO | 100%
ALICIA PICUN Atlantida COMISION ENTRANTE 100%
CARLOS ALVAREZ Atlantida JEFE DE SECCION 100%
LETICIA BITENCOURT Bella Unién ADMINISTRATIVO | 100%
CELIA FERREIRA Bella Unién ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
KAREN FERREIRA Bella Unidn ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
CARLA RECAGNC Canelones ADMINISTRATIVO | 100%
ANA LEMA Canalones ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MARLA PEREZ Canalones ADMINISTRATIVO Il 100%
JORGE REY Canelones AUXILIAR 11 100%
LUIS ROBAINA Canelanes AUKILIAR 11 100%
MIGUEL VIGNOLY Canelones JEFE DE SECCION 100%
HUGO BALDI Carmela ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
SILVIA ARBUET Carmelo ADMINISTRATIVO Il 100%
MARIA ALVAREZ Carmelo ADMINISTRATIVO 1l 100%
WILLIAM BENTANCUR Cermo Largo ADMINISTRATIVO | 100% 138 D LICENGIA
MARCELA PONS Cerro Largo ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
PADLA PEREIRA. Cerro Larga ADMINISTRATIVO | (PROVISCRIATO) 100%
JORGE RODRIGUEZ Cera Largo ADMINISTRATIVD Il 100%
ESTELA RIVERD Chuy ADMINISTRATIVG | 100%
REARIA SILVEIRA, Chury ADMINISTRATIVG | 100%
ANDREA, VICENTE Chuy ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
IVONME COSSINI Ciudad de la Costa ADMINISTRATIVO | 100%
CORINA RECAREY Ciudad de |a Costa ADMINISTRATIVG | 100%
CLAUDIA ROLDAN Ciudad de la Costa ADMINISTRATIVO | 100%
BEATRIZ SANTAMARIA Ciudad de la Costa ADMINISTRATIVO 11 100%
CARLOS RODRIGUEZ Ciudad de la Costa JEFE DE SECCION 100%
MARIA ALBERRO Calenia ADMINISTRATIVO | 100%
YENNI CASTRO Colonia ADMINISTRATIVO | 100% 53 D LICENCIA
SANTIAGD CHAVES Colonia ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MARIA. LAUBER Dolores ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
JUAN CARDOZO Dolares ADMINISTRATIVO Il 100%
RICHARD SUGO Diolores. ADMINISTRATIVO Il 100%
CARLOS GODOY Durazna ADMINISTRATIVG | 100%
RODOLFO AVELLANEDA Durazno ADMINISTRATIVG | 100%
ESTEFANIA SILVA MARQUEZ Durazno ADMINISTRATIVO | (PROVISCORIATO) 100%
DAHIANA MEGHELK Durazno ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
CARLA CABRERA Durazno ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
JUANA OLIVERA Durazno ADMINISTRATIVO | 100%
SHIRLEY JAIME Flores ADMINISTRATIVO | 100%
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‘l ANA FUMERQ Flores ADMINISTRATIVO | 100%
MARIA CONDE Flores. ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
NATALIA YANIBELLI Flarida ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
GLADYS CAIAFFA Florida ADMINISTRATIVO Il 100%
MARIA BRIGNONE Flofida ADMINISTRATIVO I 100%
BLANCA OSCRIC Flosida ADMINISTRATIVO I 100%
ZELMAR CABRAL Fray Benios ADMINISTRATIVO | 100%
ROSANA MONTANDON Fray Benlos ADMINISTRATIVO | 100%
WONICA MENCON Fray Bentos | ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MARIELA APESTEGUIZ Las Piedras ADMINISTRATIVG | 100%
MIGUEL PRANDO Las Piadras ADMINISTRATIVO | 100%
JONATHAN NUREZ Las Pledras ADMINISTRATIVG | 100%
RALIL MENDEZ Las Piedras ADMIMISTRATIVG | ﬁ_umD.c__m.O_ﬂ_.;._.Ov 100%
JULID BALADAN Las Piedras | ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATO) 100%
. mocio MONTERO Las Piodras | ADMINISTRATIVO | {PROVISORIATO) 100%
Lucla BERNAL Las Piedras ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
SILVIA OVIEDS Las Piadras ADOMINISTRATIVG I 100%
ELENA, ESPONDA Lavallaja ADMINISTRATIVO | 100%
MONICA PIRIZ Lavallaja ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MARIA MARTINEZ Lavallgja ADMINISTRATIVO | {(PROVISCRIATO) 100%
JUAMN LARROSA Lavallaja ADMINISTRATIVG 1| 1005
ELEMNA VICO Libartad ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
AMALIA ClaZ Libertad ADMINISTRATIVO | (PROVISCRIATO) 100%
NATALIA SUHR: Libertad ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100% INGRESD 10/08/2018
CLAUDIA CLAVIIO Maldonado ADMINISTRATIVO | 100%
SILVIA FERMANDEZ aldonade ADMINISTRATIVO | 100%
MARIA URIBE Maldonado ADMINISTRATIVO | 100%
RONNOEL LAZO Maldonado ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MATALIA BURGUENG Maldonado ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
CINTYA MAITINEZ Maldonade ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
AR AN ACURA Maldonade ADMINISTRATIVC | (FROVISORIATO) 100%
IRACEMA SALMENTON Maldonado ADMINISTRATIVO 11 100%
HUGC TORT Maldenado JEFE DE SECCION 100%
CESAR IRIGOYEN Mercades ADMINISTRATING | 100%
ANDREA GUTIERREZ Mercades ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100% LIGEMCIA § (G5 - 12 DIAS
ANALIA ETCHEBARNE Mercedes ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATC) 100%
CAROLINA, QUINTANA Mercedes ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATC) 160%
DEBORA JORGE Pando ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATO) 100%
MARIA CUNED Pando ADMINISTRATIVG 11 100%
MARTHA DEANA Pando ADMINISTRATIVO I 100%
VIRGINIA PONCE Pando ADMINISTRATIVO | 100%
MARIA FERNANDEZ Pata de los Toros AOMINISTRATIVO | 100%
LUGCIANA GUTIERREZ Paso de loa Taros | ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
ELIANA LAMP Paso de los Taros | ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
STELLA FACCINI Paysand ADMINISTRATIVO | 100%
VALERIA DEL CASTILLO Paysandy ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
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ELIANA CAMPOS Paysandl ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
ANABELLA LAWLOR Paysandu ADMINISTRATIVO Il 100%
LUCIA, GENTA Paysandd ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100% |NGRESO 10/08/2018
HUGO NOBLE Rla Branco ADMINISTRATIVG | 100%
MIRLAM SO5A Rla Branco ADMIMISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
CARLOS DUARTE Rio Branco ADMINISTRATIVO Il 100%
DARGUIN RODRIGLEZ Rivera ADMINISTRATIVG | 100% 73 D LICENCIA
KARLA, de LEON Rivera ADMINISTRATIVE | (PROVISORIATO) 100%
DANIELA MARCUEZ Rivera ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATO) 100%
ALAN CANTO Rivera ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
GRACIELA LAGOSTE Rivera ADMINISTRATIVO I 100%
EDILSEQ VARGAS Rivera ADMINISTRATIVO Il 100%
WILMAR LEITES Rivera AUKXILIAR 11 100%:
PABLO RICHIERI Rivera ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
LETICIA SANTESTEVAN Rivera ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100% INGRESQ 15/08/2018
GLADYS CCHAGARAI Rocha ADMINISTRATIVO | 100%
NESTOR PEDRAJA Recha ADMINISTRATIVO | 100%
BEATRIZ GOMEZ Rotha ADMINISTRATIVO | {PROVISORIATO) 100%
RAFAEL DE LOS SANTOS Rochi ADMINISTRATIVO |1 100%
ADRIANA SCHOLDERLE Rosario ADMINISTRATIVO 100%
PAQLA GEYMOMAT Rosario ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
GISEL BANCHERD Resario ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100% INGRESO 20/08/72018
GABRIEL PAIQUE Salto ADMINISTRATIVO | 100%
ANGELICA SILMA Salte ADMINISTRATIVG | 100%
VERDNICA SCHMEIDER Salto ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATO) 1005
LUIS SUETTA Salto ADMINISTRATIVO I 100%
1DA GIMENEZ Salte ADMINISTRATIVO I 100%
GUZMAN CAZZANIGA Salte ADMINISTRATIVO Il 100%
NELSOM WLAEMINCK Salto AUXILIAR 1l 100%
LUIS DIAZ Salte JEFE DE SECCION 100%
NICOLAS LENCINA San Carlos ADMINISTRATIVO | 100%
FLORENCIA PASTORINI San Carlos ADMIHISTRATIVD | 100%
GABRIELA IRIBARNE San Carlos ADMINISTRATIVIO | (PROVISORIATO) 100%
OSVALDO RICARDC San Jose ACMINISTRATIVO | 100%
ANA LUACES San Jose ADMINISTRATIVO | 100%
IRMA LAPORT San Jose ADMINISTRATIVO I 100%
MARIA ZARINO San Jose ADMINISTRATIVD 1| 100%
DoooY ALVEZ Tacuaramba ADMIMISTRATIVG | 100%
SOLANGE NIETTO Tacuarembo ADMINISTRATIVG | 100%
MARY CASCO Tacuarambo ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%:
GLADYS NAVARRO Tacuarembo ADMINISTRATIVO Il 100%
TABARE FREITAS Tacuarembo AUXILIAR 11 1004
MYRIAM KUSTER Toledo ADMINISTRATIVO | 100%
VIVIANA QUINTANA Tolada ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
VICTORIA NANMARIELLO Toledo ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
WALERIA GADEA Treinta y Tres | ADMINISTRATIVO | (FROVISORIATO) 100%
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MARIA GARCIA, Traintay Tres | ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO} 100% 84 D LICENCIA
ANDREA SUAREZ Treimay Tres | ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
RUBEN PRAIZ Treinta y Tres ADMINISTRATIVO 1l 100%
BELKYS ROBAINA Trainta y Tres PASE EN COMISION ENTRANTE 100% INGRESO 28/08/2018
MARIA CENTURIGN Young ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) 100%
MARIA NEGRIN Young ADMINISTRATIVG | (PROVISORIATO) 100%
GLADYS BANEGA Young ADMINISTRATIVO |1 100%
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Adm. y Aux DPA_SPA_Cerrilo

CUMPLIMIENTO META | ABATIMIENTO POR LICENCIA
FUNCIONARIOS ALCANZADOS CARGO SEDE ESPECIFICA |NGRESO! EGRESO

ADRIANA SCIALOIA SUB JEFE DE DEPARTAMENTO DPA, 100%
MARIA DE LOS ANGELES ABALDE JEFE DE DEPARTAMENTO DPA 100%
CARLOS ALSAMENDI ADMINISTRATIVO | {(PROVISORIATO) DPA 100%
MARCIA DUARTE ADMINISTRATIVO | {PROVISORIATO) DPA 100%
CAROLINA PAZOS (ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO)} DPA 100%
LEANDRO PEREIRA ADMINISTRATIVC | (PROVISORIATO) DPA 100%
NICOLAS RUIZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) DPA 100%
CARLOS SILVA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) DPA 100%
BERNARDO NILSOM ADMINISTRATIVO | DPA 100%
ALICIA DEFAZIO JEFE DE SECCION SPA 100%
CINTIA CAMPOS ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MARIA DE ARMAS ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MICAELA DE FINO ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
VALERIA DE SOUZA LEAL __ |[ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MARIA GARCIA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
FEDERICO LOPEZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MARIA MAGLIAND ADMINISTRATIVC | (PROVISORIATO) SPA 100%

KATIA OLIVA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100% 121 D LICENCIA
AMALIA PENA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
JULIA PEREZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MARLIANA PEREZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
ESTEFANIA PLISICH ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MARIA SCHETTINI ADMINISTRATIVO | {PROVISORIATO) SPA 100%
CLAUDIA SILVA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
ANDREA TROCHE ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
LORENA YASINSKY ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) SPA 100%
MAITE BARRAGAN AUXILIAR | Mesa at. Pib 100%

JOSE LA CRUZ AUXILIAR 1N Mesa ing. Fisc/ab 100% 134 D LICENCIA
SIMONA SANCHEZ AUXILIAR | (Provisoriato) Mesa ing. Fisciab 100%
MICAELA FRAGA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) D. EyC/SVDG 100%
FLORENCIA ANGIOLINI ADMINISTRATIVO | D. EyC/SVDG 100%
ANA LUZARDO ADMINISTRATIVO | D, EyC/SVDG 100%
ALBA MOREND JEFE DE DEPARTAMENTO Est/D. SVDG/Hom 100%
GISELE RAYOMN JEFE DE SECCION Flagrancia 100%
NANCY MARISCOTTI JEFE DE EQUIPO/ADM. IV Flagrancia 100%
MIRNA COLOMBO ADMINISTRATIVO Il Flagrancia 100%
LORENA ARRIOLA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Flagrancia 100%
NATALIA MENDEZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Flagrancia 100%
CARINA PIRIZ ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Flagrancia 100%
MARIA PRANDI (ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Flagrancia 100%
FLOR de LIZ LARRONDA ADMINISTRATIVO | Flagrancia 100%
DANIEL MARTINEZ ADMINISTRATIVO | Flagrancia 100%
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Adm, ¥ Aux DPA_SPA_Cerrito

HUGO GONZALEZ JEFE DE SECCION Homicidios 100%
MARIA de LOURDES RIBEIRO ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Homicidios 100%
ELIANNE SOUTO ADMINISTRATIVO | (FROVISORIATO) Homicidios 100%
ALICIA VAZQUEZ SUB JEFE DE DEPARTAMENTO Otros Delitos 100%
EDGARD CALCAGNG ADMINISTRATIVO I Otros Delitos 100%
CLALDILA MONTERO ADMINISTRATIVO | Otros Delitos 100%
ANGEL CAMPOS ADMINISTRATIVG || Recep Den. 100%
ADELA da SILVA ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Recep Den, 100%
ALEJANDRO PARDO ADMINISTRATIVO | (PROVISORIATO) Recap Dan. 100%
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B

CUMPLIMIENTO META

ABATIMIENTO POR LICENCIA/

FUNCIONARIOS ALCANZADOS CARGO SEDE ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO

MARIA BOSOLASCO JEFE DE SECCION Adolescentes 100%
JOSE FERNANDEZ AUXILIAR Il Adolescentes 100%
JESSICA PIZZARELLO ADMINISTRATIVO | (P! Adolescentes 100%
FERNANDO NICROSI ADMINISTRATIVO | Adolescentes 100%
LIZET CANCHELO SUB JEFE DE DEPAR1 Aduana/Civiles/VD 5 100%
JOSE ORTIZ JEFE DE SECCION Aduana 100%
SHAQUE SHERLIAN ADMINISTRATIVO Il Aduana 100%
IRIS DUARTE ADMINISTRATIVO | Aduana/Civiles/VD 3 100%
ROSSANA PIGNANELLI ADMINISTRATIVO |l Civiles 100%
ATILIO ALONSO ADMINISTRATIVO | Civiles 100%
MARIELA GARCIA ADMINISTRATIVO | Lesa Humanidad 100%
CRISTINA MANGINI JEFE DE SECCION Penales 100%
NELSON BERMUDEZ ADMINISTRATIVO Il Penales 100%
JORGE GALLO ADMINISTRATIVO I Penales 100%
DELMA FERNANDEZ ADMINISTRATIVO | Penales 100%
BIVIANA NUNEZ ADMINISTRATIVO | \fiolencia Dom 2 100%
MARCELO RODRIGUEZ ADMINISTRATIVO | Violencia Dom 4 100%
MARIA MOYANQ ADMINISTRATIVO | Violencia Dom 1y 6 100%

STELLA RODRIGUEZ ADMINISTRATIVO | Penales 100% 64 D LICENCIA
LUIS QUEIROLO ADMINISTRATIVO Il Penales 100%
DANIELA ALONSO AUXILIAR | (Provisoriat, Penales 100%
ANDRES CAPECE AUXILIAR | (Provisoriat Penales 100%
MARIANELA CAMACHO AUXILIAR | Civiles 100%
CAMILA MARQUISA AUXILIAR | (Provisoriat Porteria 100%
FERNANDO CASALES AUXILIAR I 100%
MANUEL COLZADA AUXILIAR | 100%

OSCAR (" DE LEON AUXILIAR 1 Violencia Dom 100% 83 D LICENCIA
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ARQUITECTURA

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

FUNCIONARIOS ) GUMPLIMIENTO META
ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO
Vivien Johnston PC VIl 100 %

Peter Acosta AD Il 100 %
Romina Alen EP 11 700 % INGRESO 08/10/018

Lic. Alsjandra Viltar
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DPA - Equipo de Abogados

ABATIMIENTO POR
LICENCIA | INGRESO/

Cra. Roza iy

Flaniticac) B
F ¢ a
Fiscalia Genaral ge

FUNCIONARIOS ALCANZADOS CARGO SEDE | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA EGRESO
Julia Caitifio ABOGADO ASESOR | DPA 100 %
Ana Cornelli  ABOGADO ASESOR|  DPA 100 %

Carlos Dominguez ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Diego Martorell ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Stephanie Sandes ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Adriana Mastroianni “ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Erika Persel ABOGADO ASESOR| ' DPA 100 %
Daniela Coll ABOGADO ASESOR|  DPA 100 %
Evangelina Torres ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Patricia De Amorin ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
Héctor Gonzalez ABOGADO ASESOR | | DPA 100 %
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UNIDAD VICTIMAS Y TESTIGOS

CUMPLIMIENTO META

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

FUNCIONARIOS ALCANZADOS DENOMINACION ESPECIFICA INGRESO/! EGRESO
Cecilia Capozzoli Comision entrante 100 %
Magdalena Paladino Comisién entrante 100 %
Claudia Capelli ASESOR | PSICOLOGIA 100 %
Maria Diaz ASESOR | PSICOLOGIA 100 %
Paola Barca ASESOR | TRABAJO SOCIAL 100 %
Verénica Alzaga ASESOR | TRABAJO SOCIAL 100 %
Maria Saulle ABOGADO ASESCR | 100 %
Néstor Rodriguez ASESOR | PSICOLOGIA 100 %
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SECRETARIA DIRECCION GENERAL

ABATIMIENTO POR LICENCIA/

CUMPLIMIENTO META INGRESO/ EGRESO
UNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA
Alba Silvera AD VI 100 %
PC V 100 %

Andrea Piccardo
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SECRETARIA SEC GRAL

FUNCIONARIOS ALCANZADOS

ESCALAFON Y GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA

ABATIMIENTO POR LICENCIA /
INGRESO/ EGRESO

Yaquelin Rodriguez

AD I

100 %

8SUpLesto
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COOPERACION INTERNACIONAL

FUNCIONARIOS ALCANZADOS

ESCALAFON Y GRADO

CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA

ABATIMIENTO POR INGRESO/LICENCIA

Silvia Maciel

AD I

100 %
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UNIDAD DE GENERD

—

FUNCIONARIOS ALCANZADOS

ESCALAFON Y GRADO

CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

INGRESO/ EGRESO

Sandra Mazurkiewicz

AD I

100 %
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SISTEMAS DE INFORMACION

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

FUNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO
Cecilia Capelan AD Il (HASTA 8/11) - EP IV 100 %
Teresa Barattini AD I 100 %

Sebastian lvanchenko AD I 100 %
Fernando Pepe AD I 100 %
Roberto Aguirregaray EP IV 100 %
Marcos Diaz EPV 100 %
Flavio Garcia Da Rosa EPV 100 %
Germéan Martinez EP VI 100 %
Silvana Pidre PC VI 100 %
Augusto Aratjo PC IX 100 %
Verbnica Pintos AD Il (HASTA 8/11) -EP IV 100 %

Cra. Rosa
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COMUNICACION

FUNCIONARIOS CUMPLIMIENTO META | ABATIMIENTO POR LICENCIA /
ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO
Daniel Baubet AD Il 100 %
Gabriela Bovio AD I 100 %

Cra. Roza

Planificacion i P
Fiscalla General

al(E)
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JURIDICO NOTARIAL

CUMPLIMIENTO META

ABATIMIENTO POR LICENCIA/

FUNCIONARIOS ALCANZADOS ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO
Anibal Argenta AD I 100 %
Gianella Clerici Comision Entrante (A 8) 100 %
Silvana Vila PCV 100 %
Margarita Tabé PC VI 100 %

Cra. Rosa IMadi olonardo
Di )
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ASESORIA TI

FUNCIONARIOS ALCANZADOS

ESCALAFON Y GRADO

CUMPLIMIENTO META
ESPECIFICA

ABATIMIENTO POR LICENCIA | INGRESO/
EGRESO

Inés Péraz

Comision entrante {Gerenta de Sector Ingeniero
D.03.B)

100 %

olonardo
3
ESIIpUasto

8 la Macidn
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y ANEXOS.pdf
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FINANCIERO CONTABLE

ABATIMIENTO POR LICENCIA / INGRESO/

FUNCIONARIOS ALCANZADOS ESCALAFON ¥ GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA EGRESO
Bruno Arroyo ADII 100 %
Matalia Silvelra AD Il 100 %
Andrea Poggio AD I 100 %
Maria Sexenian ADII 100 %
Camila Gibert ADII 100 %
Gustavo Marrero ADII 100 %
Gilda Favretti AD N 100 %
Maria Laura Rodriguez AD VI 100 %
Maritza Pereira PC IX 100 %

Z Lie. Alejandra Villar

Gestion Documnental

Folio n° 145

y ANEXOS.pdf

ACTA 10_CG2018



Expediente N°: 2018-33-1-00494

ADQUISICIONES Y PROVEEDURIA

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

FUNCIONARIOS ALCANZADOS ESCALAFON Y GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO

Mariana Mourigan AD I 100 %
Agustina Cestau ADII 100 %
Anna Centrone AD I 100 %

Rita Tchadkidjian AD IV 100 % 98 D LICENCIA
Héctor Muniz OP Il 100 %
Estela Mary Pérez PC YV 100 %
Luis Persincula PC VI 100 %
Natalie Arnaud TP IV 100 %
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y ANEXOS.pdf

ACTA 10_CG2018



Expediente N°: 2018-33-1-00494

INTENDENCIA

ABATIMIENTO POR LICENCIA /

FUNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO
Jorge Lembo OP IV 100 %
Jesus Luis OP IV 98 %
Anibal Casales OP IV 90 %

Cra. Ro:
o}
Flanificac -y
Fiscalla Genaral

Folio n° 147

y ANEXOS.pdf
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TRANSPORTE
CUMPLIMIENTO METAS | ABATIMIENTO POR LICENCIA/
FUNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA INGRESOf EGRESO

Luis Bassi OP Il 80 %

Guillermo Leites OP Il 80 %
Valentin Alvarez o]l 80 %

Richard Loépez OP Il 80 %

Gastdén Castro QP I 80 %

Nelson Curti OPlI 80 %

o~

Cra. Resa
o
Planificacidn yRfsupuesto
Fiscalla General dq la Nacitn

nardo

Lic. ndra Villar
Gestién Documnenta!
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CENTRO DE FORMACION

FUNCIONARIOS ALCANZADOS

ESCALAFON Y GRADO

CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA

ABATIMIENTO POR LICENCIA / INGRESO/
EGRESO

Martha Rodriguez AD I 100 % 110 D, LICENCIA
Fabiana Techera AD I 100 %
Fernando Blanco ADII 100 %

Fiscalla General be la Nacién

Lie. Alejandra Villar

Gestién Documental
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PROCESOS
ABATIMIENTO POR LICENCIA f INGRESO/
FUNCIONARIOS ALCANZADOS ESCALAFON Y GRADO | CUMPLIMIENTO META ESPECIFICA EGRESO
Rosario Zambra PC IX 100 % 73 D LICENCIA
Ma. de los Angeles Vera TP IV 100 %
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GESTION HUMANA

escalafones (edad, sexo, estado civil, hijos, ultimo nivel de formacion aprobada).

A) Elaboracién de un Protocolo de Abuso MoralfLaboral y elaboracién de un proyecto de higiene del trabajo (prevencién y promocion)
B)Elaborar un informe diagnostico en formate excel del perfil demografico de todos los funcionarios de la institucion perteneciente a todos los

METAS C) Creacion y Migracién de expedientes jubilatorios de todos los funcionarios de 60 afios 0 mas
D-1) Sistematizar en una base de datos los movimientos mensuales incluidos en cada liquidacion.
D-2) Listado de liquidaciones mensuales conteniendo: N° Lig., Fecha, Concepto, N° Obligacién e Imparte liquido
E)Disefiar un proceso para la liquidacion mensual de las subrogaciones de Fiscales.
CUMPLIMIENTO META | CUMPLIMIENTO META |CUMPLIMIENTO TOTAL|  ABATIMIENTO POR LICENCIAS
FUNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO | ESPECIFICA (A a D) ESPECIFICA (E) DE METAS INGRESO/ EGRESO
Katia De los Santos AD I 100 % 95 % 97,5 % 65 D LICENCIA
Joana Gutierrez AD 100 % 95 % 97,56 %
Mariana Comba AD Il 100 % 95 % 97.5 %
Carolina Abalos AD I 100 % 95 % 97,5 %
Maria José Camejo AD I 100 % 100 %
Diego Monzén AD Il 100 % 95 % 97,5 %
Silvia Gualco AD |V 100 % 95 % 97.5 %
Lujan Rollando AD IV 100 % 95 % 97,5 % 40 D LICENCIA
Alma Chanquet AD IV 100 % 95 % 97,5 %
Miranda Posse QP | 100 % 95 % 97,5 %
Claudia Araujo PCV 100 % 100 %
José Basalo TP IV 100 % 95 % 97,5 %
Beatriz Papa TP VI 100 % 95 % 97,5 %
Daniela Fioroni PC IX 100 % 95 % 97,5% INGRESO 19/07/2018
Christian Moreira AD I 100 % 95 % 97,5 % INGRESO 24/09/2018

Folio n° 151
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GESTION DOCUMENTAL

CUMPLIMIENTO META | ABATIMIENTO POR LICENCIA
-FUNCIONARIOS ALCANZADOS | ESCALAFON Y GRADO ESPECIFICA INGRESO/ EGRESO

Esteban Fracchia AD Il 100 %
Macarena Melgarejo ADII 100 %
Natalia Sudrez AD Il 100 %
Susana Acosta AD I 100 %
Alicia Olguin AD IV 100 %
Karen Pérez oPl 100 %
Bruno German CP | 100 %
Vanessa Irrazabal OP| 100 %
Alejandra Villar PC VIl 100 %
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ApiaDocumentum EXPEDIENTE N*
p urmentu 2018-33-1-00494

Oficina Actuante:  Gestion Documental
Fecha: 31/12/2018 13:14:55
Tipo: Resolucién de Dir. Gral.

Resolucion N° 748/2018

VISTO: La nota elevada por la Comisién de Seguimiento y Evaluacién del Compromiso de
Gestidn, correspondiente al ejercicio del afio 2018.

RESULTANDO: 1) Que por Resolucion N.° 370/018 de fecha 11 de julio de 2018, se aprob6
la propuesta de compromiso de gestion elevada por los representantes de la Direccion General
en la Comision Bipartita de negociacion sindical.

2) Que por resoluciones N.° 490/2018 de 18 de septiembre de 2018 y N.°
564/018 de 24 de octubre de 2018 , se aprobaron ajustes y nuevas propuestas de compromisos
de gestion, oportunamente elevadas por la Comision de Seguimiento y Evaluacion, de
conformidad a lo estipulado en la cldusula octava del Compromiso de Gestion.

3) Que, habiendo culminado su actuacion, con fecha 28 de diciembre de 2018
la Comision de Seguimiento y Evaluacion del Compromiso de Gestion eleva su informe al
proveyente, detallando los funcionarios que cumplen los requisitos establecidos en la clausula
quinta del multicitado Compromiso de Gestion.

CONSIDERANDO: 1) Que en el transcurso del afio 2018 se han producido un cimulo de
ingresos asi como traslados de funcionarios, por lo que corresponde relevar el minimo de
cumplimiento de metas, fijado en un 80%, exigido para el acceso al cobro del incentivo segin
lo dispuesto por Resoluciéon N.° 370/018.

2) Que corresponde homologar lo actuado por la Comisién de Seguimiento
y Evaluacidn, disponiendo el pago de la partida anual de compromiso de gestion.

ATENTO: a lo expuesto y a lo dispuesto por los articulos 2 y 5 literal G de la Ley N° 19.334
de 14 de agosto de 2015; y articulos 641 y 644 de la Ley N° 19.355 de 19 de diciembre de
2015;

EL DIRECTOR GENERAL (S) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
RESUELVE

1°) HOMOLOGAR la actuacién de la Comisién de Seguimiento y Evaluacién, dispuesta por
Resolucion N.° 370/2018 de fecha 11 de julio de 2018.

2°) RELEVAR el minimo de cumplimiento de metas exigido para el acceso al cobro de la
partida anual, dispuesto por la cldusula octava (8va) del Compromiso de Gestion aprobado por
la Resolucién referida en el numeral que antecede.

3°) DISPONER el pago de la partida anual correspondiente al Compromiso de Gestion, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento.
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4°) NOTIFICAR a los funcionarios mencionados en el Anexo que se adjunta y que integra la
presente.

5°) PASAR las presentes actuaciones a Secretaria General para su conocimiento y
continuacién del tramite. Cumplido, archivese.

Actuante:
Alejandra Villar Anllul

Pase a Firma
Ariel Cancela Vila
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ApiaDocumentum
Fecha: 31/12/2018 13:17:29
Tipo: AG - Constancia Pase a Firma

AG - Constancia de Firma.

Firmantes
Ariel Cancela Vila 31/12/2018 13:17:28

EXPEDIENTE N°
2018-33-1-00494

Avala el documento
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