ACTA N.® 7. ASIGNACION DE PUNTAJE PARA EVALUACION DE
MERITOS Y ANTECEDENTES.

En la ciudad de Montevideo, el dia 17 de marzo de 2022, siendo la hora 10:30,
reunido el Tribunal de Concurso para el llamado de oposicion y méritos para la
provision del cargo Director I, Escalafén PC, Grado IX para el Departamento Juridico
Notarial, designado por Resolucion N.® 696/2019 de 17 de setiembre 2019, integrado
por la Dra. Ma. Gabriela Gomez, Dra. Adriana Sampayo y Psic. Daniela Fioroni, en
su calidad de titulares, y la Dra. Mariella Saettone y Cra. Maritza Pereira, en calidad
de suplentes expresa:

1- Que a efectos de asignar el puntaje para la evaluacidn de méritos y
antecedentes, teniendo en cuenta las caracteristicas del cargo gue se concursa,
este Tribunal ha resuelto que se otorgarin 10 puntos para Formacidn,
Calificacion Funcional y otros Méritos; y 10 puntos para Experiencia.

2- El desglose del referido puntaje dentro de cada categoria surge de planilla

adjunta. ™
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