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BASES GENERALES PARA EL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO, A LOS EFECTOS
DE INGRESAR A UN CARGO VACANTE EN EL ESCALAFON A EN LA INSTITUCION NACIONAL
DE DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORIA DEL PUEBLO

Articulo Primero: El Consejo Directivo de la INDDHH dispuso el llamado a concurso para
proveer una vacante, el que se regird por las presentes disposiciones y por las Bases

Particulares para el cargo aprobadas también por este Consejo Directivo.

Articulo Segundo: Podran presentarse al llamado todos/as los/as ciudadanos/as que
cumplan con las especificaciones de las presentes Bases Generales y de las Bases Particulares

gue se establezcan para el cargo a concursar.

Articulo Tercero: En caso de ser funcionario/a publico/a, el/la participante que de acuerdo
con los resultados del concurso tenga derecho a ingresar al cargo vacante, previo a su
designacién, debera presentar renuncia al cargo que ocupa en su organismo de origen, e
ingresara en el cargo y grado, objeto del presente llamado. Asimismo, en esta circunstancia,
el/la funcionario/a designado/a deberd hacer uso de las licencias generadas en su organismo
de origen, pudiendo trasladar unicamente la generada en el ultimo ejercicio (ademas de los

dias que correspondan al afio en curso al momento de incorporarse a la INDDHH).

Articulo Cuarto: La persona que ingrese desarrollard su carrera administrativa
exclusivamente en la Institucion Nacional de Derechos Humanos y Defensoria del Pueblo
(Programa 1.08 de la Comisién Administrativa), bajo la supervision del Consejo Directivo de

la Institucion.

Articulo Quinto: Sin perjuicio de lo expresado, se aplicara a el/la funcionario/a que ingrese
a la INDDHH en forma transitoria, el Estatuto de los funcionarios de la Comisidon
Administrativa del Poder Legislativo en lo que resulte pertinente y hasta tanto se dicte el
Estatuto de los funcionarios de la INDDHH. De acuerdo a lo indicado en el articulo 9 del

Estatuto de los funcionarios de la Comisién Administrativa del Poder Legislativo, las
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designaciones tienen cardcter provisorio, por el plazo de seis meses, adquiriendo caracter

definitivo luego de vencido dicho plazo.

Articulo Sexto: El Tribunal del Concurso se integrard en cada caso por tres miembros, uno/a
de los cuales lo presidird. El mismo sera designado por el Consejo Directivo de la INDDHH y
estard integrado por: un/a funcionario/a técnico de la INDDHH y; un/a especialista en el
cargo objeto del llamado y un tercer miembro dispuesto por el Consejo Directivo. En caso
de excusarse alguno/a de los/as integrantes del Tribunal, sera sustituido por un/a alterno/a

que integre la misma representacion.

Articulo Séptimo: Se solicitard a la Asociacién de Funcionarios de la INDDHH (AFINDDHH) la
designacion de un/a veedor/a para representar a los/as funcionarios/as en el Tribunal, dicho

veedor tendra voz y no voto.

Articulo Octavo: El Tribunal adoptard sus resoluciones por mayoria simple, consignando
todas sus actuaciones en actas firmadas por todos sus integrantes. El Tribunal podra solicitar
el asesoramiento a los técnicos que entienda necesario o conveniente, quienes podran
participar en las instancias del concurso, pero no tendran derecho a voto en las decisiones

gue adopte el Tribunal.

Articulo Noveno: Podra participar en el concurso respectivo todo/a ciudadano/a de la
Republica. Los/as ciudadanos/as legales no podran ser llamados a empleos publicos, sino
tres afos después de habérseles otorgado la carta de ciudadania. Se considera a tales efectos

la fecha de la inscripcidn al llamado.

Articulo Décimo: Los cargos concursados son considerados para la aplicacién de la cuota
para personas en situacion de discapacidad prevista en la Ley N° 18.651 (para acceder a estos
cargos los funcionarios deberan presentar el Certificado que acredite estar comprendido en
lo dispuesto en el articulo 38 de la referida ley), la cuota para personas afrodescendientes
prevista en el articulo 4 de la Ley N° 19.122, la prevista en el articulo 12 de la Ley N° 19.684

para personas transy la prevista en el articulo 105 de la Ley N° 19.889 para personas victimas
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de delitos violentos. A estos efectos, el Tribunal de Concursos adoptara las medidas
necesarias para favorecer y facilitar la participacién en igualdad de condiciones de estos

funcionarios en los llamados respectivos.

Articulo Decimoprimero: La inscripcion para el concurso respectivo se realizara Unicamente

a través del portal, www.uruguayconcursa.gub.uy, donde serdn remitidos a la web de la

INDDHH.

Articulo Decimosegundo: Finalizado el periodo de inscripcién indicado en el articulo

precedente, la lista resultante se publicard en la pagina web www.inddhh.gub.uy. Los/as

interesados/as tendran 3 (tres) dias, a contar del dia siguiente al de su publicacion, para
solicitar la revisién ante eventuales errores que pudieran existir en los datos ingresados. La

mencionada solicitud deberd realizarse al correo electréonico concurso@inddhh.gub.uy.

Vencido el plazo establecido en el inciso precedente y realizadas las correcciones
pertinentes, si correspondiere, el listado tendra caracter de definitivo. En todos los casos los

postulantes se individualizardn con su nimero de cédula.
Articulo Decimotercero: Las etapas del concurso seran las siguientes:

13.1 - En caso de que el nimero de inscriptos/as al llamado a concurso supere de 200
(doscientos), se podra realizar un sorteo ante Escribano Publico, a fin de proceder a una
primera preseleccién de 200 postulantes que cumplan con el requisito excluyente del cargo
gue se estd llamando. La lista confeccionada en mérito al resultado del sorteo, serd publicada

en la pagina web www.inddhh.gub.uy

Aquellas personas que actualmente se encuentran desempenando funciones o servicios

personales para la INDDHH, quedaran exonerados del sorteo indicado precedentemente.

13.2 — Vencido el plazo de 3 dias para correcciones que prevé el articulo decimosegundo v,
en caso que se haya realizado sorteo, luego de este, se procedera a publicar la lista definitiva

de concursantes. Dentro de los 5 (cinco) dias siguientes al de su publicacién, los mismos
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deberan remitir, a través del correo electrénico: concurso@inddhh.gub.uy, copia de los

siguientes documentos: i) Cédula de identidad y credencial civica vigentes. ii) En caso de ser
funcionario publico, la constancia respectiva y de no tener sumarios administrativos
expedidas por el organismo de origen. iii) Documentacion que acredite cumplir con los
requisitos excluyentes que requieren las Bases Particulares de cada llamado en funcién de
las tareas a cumplir. iv) Completar y enviar en el mismo correo, el formulario N2 1,
denominado “Curriculum Vitae y Especializacién en Derechos Humanos” y, el formulario N2
2 “Datos Personales”. Estos formularios estaran disponibles en la pagina web

www.inddhh.gub.uy

La direccion electrénica del remitente implica la constitucion de domicilio a los efectos del
concurso y por tanto serd empleada por la INDDHH a los efectos de realizar las notificaciones

gue entienda pertinentes en las siguientes etapas del concurso.

Los/as inscriptos/as que en el plazo procedentemente establecido no envien la

documentacion requerida, quedaran eliminados/as del proceso.

13.3 - Es obligacién del/la concursante indicar al momento de la inscripcién en la web, si
postula al amparo de las disposiciones de la Ley N° 18.651, la Ley N° 19.122 y/o Ley N° 19.684
y/o art.105 de la Ley N° 19889.

13.4 — Posteriormente, el Tribunal valorarad el formulario Nro. 1 — “Curriculum Vitae y
Especializacién en Derechos Humanos” (entendiéndose por tal la capacitacion, formacién

y/o experiencia de trabajo en la materia).

Los méritos mencionados en el curriculum vitae se calificaran en funcién de la tabla de
puntajes que se estableceran en las Bases Particulares para el cargo. Solo aquellos/as
postulantes que superen el puntaje minimo establecido en las tablas de las bases
particulares pasaran a la segunda fase del concurso, que consistird en la prueba de
conocimientos. La notificacién del puntaje obtenido en la primera fase y la notificacién del

pasaje a la segunda fase, asi como el detalle de como se llevara a cabo la misma, se efectuara
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exclusivamente con la publicacién del listado correspondiente en el sitio web:

www.inddhh.gub.uy

13.5 - En la segunda fase del concurso y conforme con los criterios establecidos en las Bases
Particulares para cada cargo y el correspondiente escalafén, se desarrollara la prueba de
conocimientos, que podra ser presencial. El/la concursante recibira de parte del Tribunal de
Concurso la prueba correspondiente. La prueba realizada se introducird en un sobre
aportado por dicho Tribunal. A los efectos de garantizar la igualdad de oportunidades entre
los postulantes, se asegurara el anonimato de las pruebas al momento de su correccién, asi
como su correcta identificacidon posterior, mediante el procedimiento para el anonimato
establecido en las Bases Particulares. En caso que la prueba se realice mediante medios
informaticos, se guardaran similares mecanismos de reserva de la identidad de los

concursantes.

13.6 — Los capitulos de dicha prueba de conocimientos, sus contenidos, los criterios de
evaluacién y los puntajes respectivos, seran definidos en las Bases Particulares del llamado,

atendiendo las especificidades del cargo para el cual se concursa.

13.7 - El Tribunal contara con un plazo maximo de 45 dias corridos para la correccidn de las
pruebas. Una vez corregidas las mismas, se notificaran los puntajes obtenidos a los
participantes, por el nimero asignado originalmente, exclusivamente en los sitios web
indicados. Asimismo, en dicha instancia o en forma posterior, se notificara del lugar, fechay
hora para la ultima fase, consistente en la entrevista personal, que se fijara dentro de los

siguientes 30 dias habiles a partir de la notificacidn.

13.8 - Previo a la realizacion de la entrevista, se verificaran todos los comprobantes que el/la
concursante debera presentar, que acrediten los méritos declarados en el formulario
correspondiente al Curriculum Vitae y especializacion en Derechos Humanos. Al inicio de la
entrevista el Tribunal evaluard los comprobantes y considerara especialmente los

antecedentes y, en caso que la acreditacidn sea insuficiente o los antecedentes no sean
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satisfactorios, se modificarda el puntaje obtenido en la primera fase, pudiendo ser
eliminado/a en caso de no obtener el puntaje minimo requerido. Todo ello se realizara en

presencia del/la concursante y de los miembros del Tribunal.

13.9 - En el proceso de seleccion, los puntajes maximos seran los siguientes:
e el curriculum vitae: 40%
e la prueba de conocimiento: 40%.
e la entrevista personal: 20%.

El puntaje minimo que el/la postulante debera obtener para aprobar el concurso debera ser
equivalente al 70% de la suma de todos los puntajes obtenidos en cada fase del proceso.
Asimismo, deberd superar en cada fase el 60% del puntaje maximo otorgado a la fase

respectiva.

13.10 - En caso que ninguin/a participante alcance el puntaje total minimo requerido del 70%,
el concurso sera declarado desierto. En caso de producirse un empate entre dos o mas
participantes, el mismo se dirimird en atencién a los méritos, y de subsistir el empate,

mediante sorteo, realizado ante Escribano Publico.

13.11 - El Tribunal deberd elevar su dictamen al Consejo Directivo de la INDDHH, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del dia habil siguiente de finalizadas todas las etapas del

concurso, a efectos de su aprobacion.

13.12 - El Consejo Directivo dispondra de 10 dias habiles para aprobar el dictamen vy
establecer el orden de prelacién correspondiente. En cualquier etapa del concurso, el

Consejo Directivo podra dejar sin efecto el mismo o disponer su suspension.

13.13 - El puntaje y la notificacién de quienes integran la lista de prelacidén se efectuard
personalmente a todos los concursantes y por medio de la publicacion de la misma en el sitio

web: www.inddhh.gub.uy. Los/as funcionarios/as ingresaran por puntaje obtenido por
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orden de prelacién, segin el nUmero de cargos vacantes. La vigencia de la lista de prelacién
serd de dos afios a partir de la fecha de notificacidn, y se aplicara tanto para cubrir las

vacantes concursadas, como para las que se generen en ese periodo.

13.14 - Las designaciones serdn realizadas por Resolucion del Consejo Directivo de la
INDDHH. La Resolucién de designacion se notificara personalmente y por medio de la pagina

web www.inddhh.gub.uy. Aquellas personas que resulten designadas tendran un plazo de

60 dias para ingresar al organismo, una vez que sea notificada personalmente la resolucién

respectiva.

2) Comuniquese y publiquese.

Bv. Artigas 1532, Montevideo, Uruguay | Tel. (598 2) 1948 | secretaria@inddhh.gub.uy | www.inddhh.gub.uy


http://www.inddhh.gub.uy/

