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ANTECEDENTES



1. El presente Acuerdo, al mejorar la aplicación de la
Convención, incluido el logro de su objetivo, tiene por
objeto reforzar la respuesta mundial a la amenaza del
cambio climático, en el contexto del desarrollo
sostenible y de los esfuerzos por erradicar la pobreza, y
para ello:
a) Mantener el aumento de la temperatura media
mundial muy por debajo de 2 ºC con respecto a los
niveles preindustriales, y proseguir los esfuerzos para
limitar ese aumento de la temperatura a 1,5 ºC con
respecto a los niveles preindustriales, reconociendo que
ello reduciría considerablemente los riesgos y los
efectos del cambio climático;
b) Aumentar la capacidad de adaptación a los efectos
adversos del cambio climático y promover la resiliencia
al clima y un desarrollo con bajas emisiones de gases de
efecto invernadero, de un modo que no comprometa la
producción de alimentos;

19. Todas las Partes deberían esforzarse por formular y
comunicar estrategias a largo plazo para un desarrollo
con bajas emisiones de gases de efecto invernadero,
teniendo presente el artículo 2 y tomando en
consideración sus responsabilidades comunes pero
diferenciadas y sus capacidades respectivas, a la luz de
las diferentes circunstancias nacionales.

Artículo 4

Acuerdo de París Acuerdo de París

Artículo 2



SETIEMBRE 
2019

FEBRERO 
2020

ABRIL 
2020

AGOSTO 
2020

Cumbre sobre la Acción 
Climática de las Naciones 

Unidas

Uruguay anuncia que
avanzará en la preparación y
presentación de una
Estrategia de Largo Plazo
para un desarrollo con bajas
emisiones de GEI y resiliente
al clima, que incluya una
meta aspiracional de
neutralidad de CO2 hacia
2050.

Grupo de Coordinación
SNRCC

Elaboración y adopción del
documento de insumos y
lineamientos generales para
la elaboración de la
Estrategia de Largo Plazo de
Uruguay.

Grupo de Trabajo para la 
Estrategia de Largo Plazo

SNRCC

Creación y conformación del
Grupo de Trabajo para el
proceso de elaboración de la
Estrategia Climática de Largo
Plazo en el marco del SNRCC,
Integrado por técnicos del
MVOTMA, MGAP, MIEM,
MRREE, MSP, MINTUR, OPP y
SNAACC.

Lanzamiento del proceso 
SNRCC 

Lanzamiento del proceso
para la elaboración de la
Estrategia Climática de
Largo Plazo de Uruguay.



OBJETIVOS DEL 
PROCESO



Responder a la
invitación realizada
por la Conferencia
de las Partes en la
Convención Marco
de Naciones Unidas
sobre el Cambio
Climático.

Acordar una visión de 
Estado en relación al 
cambio climático al 
2050 en materia de 
emisiones de GEI y de 
adaptación y 
resiliencia y que 
aporte al 
cumplimiento de los 
objetivos del Acuerdo 
de París.

Facilitar el diseño e 
implementación de 
objetivos y 
acciones de 
mediano y corto 
plazo que se 
incluirán en las 
sucesivas 
Contribuciones 
Determinadas a 
nivel Nacional 
(CDNs).

Aportar a la visión y 
estrategia de 
desarrollo sostenible 
del país y al diseño e 
implementación de 
otras políticas 
públicas.

1 42 3



PLAZOS PREVISTOS E INSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN E INTERCAMBIO



PLAZOS PREVISTOS

PROCESO DE ELABORACIÓN DE LA ESTRATEGIA CLIMÁTICA DE LARGO PLAZO DE URUGUAY

ABRIL 2020

ABRIL 2021

ACUERDO POLÍTICO

VISIÓN 2050
ESCENARIOS y TRAYECTORIAS 

ASPIRACIONALES

AGOSTO 2020

ENERO 2021



INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN E INTERCAMBIO

PROCESO DE ELABORACIÓN DE LA ESTRATEGIA CLIMÁTICA DE LARGO PLAZO DE URUGUAY

AGO 2020

ABRIL 2021AGOSTO 2020

OCT 2020 DIC 2020 MAR 2021

INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN E INTERCAMBIO

VISIÓN 2050
ESCENARIOS y TRAYECTORIAS 

ASPIRACIONALES

ABR 2020 ENE 2021
ACUERDO POLÍTICO
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PRINCIPAL DE LA 

ESTRATEGIA



VISIÓN A 2050

ESCENARIOS ASPIRACIONALES Y 
TRAYECTORIAS

Gobernanza

Conocimiento

SocialAmbiental

Productiva

DIMENSIONES

Política Nacional de 
Gestión del Riesgo

Planes Nacionales 
de Adaptación

EMISIONES 
DE GEI

ADAPTACIÓN, 
RESILIENCIA y 
GESTIÓN DEL 

RIESGO



ESCENARIOS ASPIRACIONALES Y 
TRAYECTORIAS

EMISIONES 
DE GEI

ADAPTACIÓN, 
RESILIENCIA y 
GESTIÓN DEL 

RIESGO

BENEFICIOS ACCIONES TRANSVERSALES

CAPACITACIÓN, EDUCACIÓN

CAMBIOS CULTURALES

ADOPCIÓN DE TECNOLOGÍAS

FISCALIDAD E INSTRUMENTOS ECONÓMICOS

ATRACCIÓN DE INVERSIONES

TRANSICIÓN JUSTA

IGUALDAD DE GÉNERO

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

VISIÓN A 2050



MUCHAS GRACIAS

Tec. Met. NATALIE PAREJA
Directora Cambio Climático del Mvotma
Presidenta del Grupo de Coordinación del SNRCC


