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Comisién Asesora de Agua y Saneamiento
COASAS
Sesién Extraordinaria del Plenario 2/2007 del 31 de mayo de 2007
ACTA — En Montevideo, el 31 de mayo del 2007, en el local de la DINASA, a las 15.15

horas se retne en sesion extraordinaria el Plenario de la Comisién Asesora de Agua y
Saneamiento (COASAS) presidido por el Director Nacionat de Aguas y Saneamiento, Ing. José
Luis Genta y actuando como secretaria la Dra. Rosario Silva para considerar el siguiente.
Orden del dia

1. Lectura del acta anterior, sesién del 26 de abril de 2007
2. Informe del Grupo de Trabajo sobre Normativa. Presentacion del borrador del
Reglamento de la COASAS

3. Varios
Asisten en caracter de delegados:
INIA: Claudio Garcla
MRREE: Sarita Saragosa
MSP: Sandra Almirén
MTOP - DNH: Roberto Torres
LATU: Diana Miguez
MDN: Ariel Pérez Rivella
OPP: Luciana Macedo
QOSE: Raquel Barreiro
URSEA: Pablo Balarini
UTE: Julio Patrone
Se encuentran presentes, ademas:
ACA: Carlos Battello
CNDAV: Carmen Sosa, Gastén Casa, Guillermo Garcia
Céamara RRPP: Cecilia Marquez
DINASA: Daniel Greif, Nicolas Failache, Rosario Silva, Gonzalo Gomez
DNH: Maria Rivero
MSP: Gastén Casaux
SAU: Graciela Barrios, German Ducuing, Neison Lorenzo

Ausentes con aviso:

CAF: Matiide Casabd
MIEM: Raquel Piaggio
MSP: Carmen Ciganda
APYMES: Carlos Giloca




Abre fa sesion, el Sr. Director Nacional de Aguas y Saneamiento, Ing. José Luis Genta:
1er. Punto del Orden dei dia:

Con caracter previo a esta sesion se envié por correo electrénico a los miembros del
Plenario el texto del acta de la sesion del 26 de abril de 2007. Puesta la misma a
consideracion, es aprobada por unanimidad.,

2° Punto del Orden del Dia:

La Dra. Rosario Silva pone a consideracién el Proyecto de Reglamento de
funcionamiento de la Comision Asesora de Aguas y Saneamiento, dando lectura al
mismo (se adjunta).

Previamente se da lectura al Art. 4° del Decreto 450/06: integracion del Plenario de la
COASAS (se adjunta Decreto 450/06).

Se comenta el Art. 6 del Proyecto de Reglamento en el cual se confiere a los miembros
del Plenario la posibilidad de plantear el interés en la convocatoria a reunion plenaria
de la COASAS.

+ Art. 12 del Decreto 450: De los delegados de ia sociedad civil ¥ usuarios.

Plantea la necesidad de obtener un grado de coordinacion entre los Organismos de la
Sociedad Civil a los efectos de integrarse al Plenario de la COASAS.

Los Organismos del Estado que no se encuentran incluidos en la integracion del
Plenario pueden participar integrando los Grupos de Trabajo.

El Dr. Garcia Duchini (CNDAV) plantea que se encomiende al Grupo de Trabajo sobre
Normativa trabajar sobre los criterios a aplicar a los Organismos No Gubernamentales
para integrar la COASAS y revisar el texto de! Decreto a efectos de incorporar los
elementos que se entiendan necesarios.

Se acuerda elevar al Poder Ejecutivo el Proyecto de Reglamento, y continuar con la
consideracion de este punto a nivel del Grupo Normativa, el cual se incluira en el Orden
del Dia de la préxima sesion plenaria de la COASAS.,

3er. Punto del Orden del Dia:
* FEling. Daniel Greif presenta informe sobre los Grupos de Trabajo: Servicios, Recursos

Hidricos y Participacion. Existi6 entre los Coordinadores de los cuatro Grupos un
cruzamiento de informacién por la interrelacion existente entre los temas que los
mismos tratan. Los tres grupos de referencia valoran la importancia del trabajo en el
interior.

l.os Grupos se plantearon fa planificacién del trabajo del afio y como abordarlos, con
diferentes dinamicas:

- El Grupo Servicios definid su calendaric anual con reuniones cada dos
semanas, en los cuales se agendaron las presentaciones de cada uno de los
actores de su visién, actuacion y perspectivas en el sector.

- El Grupo Recursos Hidricos envi6 un formularioc a los participantes,
solicitandoles informacion sobre los proyectos en marcha y dinamicas
aplicadas con el objetivo de realizar una sintesis,

Se pianted elaborar un Plan Nacional de Recursos Hidricos. Fue elaborada una
Hoja de Ruta.

- El Grupo Participacion, menos temdtico, atraviesa los otros dos grupos.
Trabajo en el sentido de elaborar definiciones y redact6 un documento.

Se plantea el trabajo en talleres, incluyendo lo urbano y lo rural.



» E! Grupo de Trabajo sobre Participacion presenta un informe, el Arg. Nelson Lorenzo
procede a realizar su lfectura (se adjunta).

* ElIng. José Luis Genta comenta que la parte mas desarrollada del Reglamento es la
relacionada a los Grupos de Trabajo, instancia muy rica en cuanto a diferentes visiones
sobre los temas a tratar.

Asimismo se propone que cuando los Grupos de Trabajo hayan elaborado propuestas,
se invita a realizar su presentacién ante el Plenario de la COASAS como elemento
enriguecedor del intercambio de las diferentes visiones.

Siendo las 16.35 horas se levanta la sesién.
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Breve Informe del Grupo de Gestion Participativa al Plenario de COASAS

En las dos reuniones mantenidas por este grupo, han tomado fuerza algunas ideas y conceptos que
entendemos apropiado hacer extensivos al colectivo.

1.

Como primer punto, es postura coincidente de los integrantes del Grupo que los resultados
de estas discusiones, actuaciones, etc. deberan, oportunamente, verse reflejados en las
propuestas de normativa que la Comision Asesora promueva ante el MVOTMA o el
Parlamento. Por ello, se considera indispensable hacer realidad la interrelacion entre los
Grupos de Trabajo.

Se coincidio en la necesidad de fomentar la participacion de actores (sobretodo oficiales)
hoy ausentes en el Grupo de Trabajo (ANEP, MIDES, empresas estatales, Intendencias
Mun;czpa!es UdeIaR otras orgamzamones soctales etc) cuya presenma dana un marco de

stena mas a una amenaza gue no corresponde que haga el Grupo)

El objetivo de este grupo es definir estrategias de Participacion, entendida como el proceso
DEMOCRATICO - CULTURAL mediante el cual el colectivo social e insfitucional devienen
en actores fundamentales, con poder de decision en cuanfo a la PLANIFICACION,
GESTION Y CONTROL de los recursos hidricos. (el Grupo no puede fimitar la Participacion
solamente a lo Social, en el punto 2 se reclama la presencia de los demés actores y
después sélo se jerarquiza lo social)

Este grupo ha coincidido en la aspiracion de generar instumentos de participacion activa
para la gestién del uso y preservacion de los recursos hidricos. Para ello se entiende
necesario el andlisis de las experiencias ya desarrolladas, fanto a nivel nacional como en
otros paises, y el fomento y apoyo a aquellas que estan hoy en ejecucion, asi como,
promover la realizacion de ofras experiencias piloto en la materia.

. Se coincide en que es condicidn necesaria (aunque no suficiente) que los ciudadanos

cuenten con informacién completa y comprensible, considerando incluso la formacion y
capacitacion como primer nivel de participacion. Ello debera profundizarse Si-bienr-se-aspira
aprofundizara en los niveles de consulta y debate.

Grupo de Trabajo Sobre Participacion
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