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Mariana Robano

Directora técnica de ReAccion

'steAccién

V.



Este evento aporta a los ODS

AGUA LIMPIA
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W MVOTMA Mercurio

Ministerio de Vivienda Gestion ambiental
Ordenamiento Territorial de productos con mercurio
vy Medio Ambiente

y sus desechos
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Gestion de Eficiencia Buenas practicas
Residuos energeética ambientales




Alejandro Nario

Director Nacional de Medio Ambiente
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*Manda tus preguntas por @
WhatsApp al 094 340 611




Pedro Garra

Director de Logistica y Personas

Aldaini I
1NN 'VUJ

Explorar, articular, de




PUERTOS, AGENCIA Y LOGISTICA







e SOCIOS

# PROGRETEC
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T?ReAccién
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P ESTRATEGIA

Diagnostico/datos i Eventos
JULIO infraestructura |
AGOSTO residuos/papel/limpieza /& ( g #1 = shock therapy
SEPTIEMBRE | energia/transporte Q ’ #2 = residuos/papel/limpieza
SEPT. /0CT agua ' #3 = energia /transporte
OCTUBRE eventos/reuniones/comunidad , , #4 = agua
NOVIEMERE #5 = eventos/reuniones/comunidad
DICIEMBRE #B = resumen y nuevos desafios




SHOCK THERAPY!




Eliminamos los vasos
descartables.

44

Para hacer
2ca Getalte cupmry MmNt para tod

ECO SHOCK DAY!







Ut PILARES

Alineacion cultural

Liderazgo comprometido

Hacer las cosas bien la primera vez
Coherencia de las acciones

Un proposito mas alla de la
empresa
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Yo INVERSIONES

$50,000.......

(SOLO DE VASOS Y CUCHARAS AHORRAMOS $25,000 POR ANO)

©



e EQUIPO

. 15 Ecoteam
. 50 Multiplicadores
. 200 Personas Total

Claves

e 1.Entusiasmo porelreto

2. Alineacion Directorio

3. Plan con compromiso horario
4. Primera linea con pasion

5. Desafio de mover al resto




Ut BARRERAS

Desconocimiento
Temadela IM

No tiene impacto
No tengo tiempo

Capacitacion

Ejemplos otras culturas
Propdsito extendido

No hay opcién (papeleras)







® INDICADORES

6 7% 54K

CAPACITACIONES REDUCCION HUELLA  IMPRESIONES MENOS

ENERGETICA

833 KG (60%)

RESIDUOS VALORIZADOS 533 COI\/IPOST+3OO RECICLADOS)




& MEJORES PRACTICAS

ASESORARSE RITMO ADECUADO SEGUIMIENTO

Mediry comunicar

e Visibilidady contagio
e Darsentido a politicas
publicas

e Realidad local e  Para poder madurar plan ]

e  Sensibilizar, comunicar, coherente
involucrar e  Administrar conflicto con

e  Actores relevantes responsabilidades diarias






>3 DESAFIOS/METAS

e Reducir la generacién
de residuos

e Seguir mejorando la
calidad dela
separacion

e Asegurar el mayor
aprovechamiento
de los reciclables

e Incorporarel
compost como una
actividad propia

. e Enprimavera,
consolidar la

movilidad activa

/




Otras localidades y empresas del grupo

e Montecon en Puerto de Montevideo
e STLenRlyTomkinson
e TLUen NuevaPalmira




(CE

G
nfocar bien la energia,

nacer las cosas bien
la primera vez”







W MVOTMA | Mercurio

Ministerio de Vivienda
Ordenamiento Territorial
y Medio Ambiente

Gestion ambiental

de productos con mercurio
y sus desechos
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Carla Bianchi
Jefe de RRHH & Sustentabilidad y
Responsabilidad
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BEBIDAS

Pernod Ricard Uruguay

Difundiendo la cultura del buen beber desde 1975,

2
Pornod Ricard

Crdalard de cominaits
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Pernod Ricard Uruguay
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Pernod Ricard Uruguay

. 2017 Greener everyday
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Pernod Ricard Uruguay
Greener everyday

490000

Viernes Verdes #1

Almuerzo - Dindmica - Capacitacidn

PwrnUdRcudU aguay =
Greerer everyday

mumww
Teener everuday
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GANAMOS TODOS!
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G Green Office
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SOMOS LA OFICINA MAS ECOEFICIENTE
ENTRE OTRAS 19 AFILIADAS
QUE COMPITIERON
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P ESTRATEGIA

8 COMPromisos
clave a 2030

Valorar las ELABORACION
PERSONAS Circular

ciir el

BUENOS
Proteger la MOMENTOS
p_pEun ¢

TIERRA

ANFITRION
B u E N Responsable
e
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Y INVERSIONES

e 1/3delosconsumidores Americanos prefieren comprar productos
sustentables.

e Cualquiera sea el nivel de conocimiento en sustentabilidad del
pais, los consumidores en la proxima década van a tener que
vivir de manera mas sustentable, lo quieran o no.

Grocery Manufacturers Association and Deloitte Development LLC, 2009. Consumer 2020-Reading the signs

» 83% estudiantes graduados esta dispuesto a cobrar menos a cambio de
trabajar en una empresa que busca un cambio social y ambiental.

* FE[97% quiere trabajar en una empresa GREEN

Williams, E. Freya. Green Giants: How Smart Companies Turn Sustainability into Billion-Dollar Businesses. Chapter Three. AMACOM - American
Management Association, 2015.



e SOCIOS

:UN BIEN
NECESARIO!

T?ReAccién




e EQUIPO

Clave:

Dejar capacidad
instalada




e BARRERAS

iNo podemos gastar en estas cosas!

iMe saca tiempo de trabajo!

;Qué tiene que ver con lo que hago?

;Para qué hacemos esto?
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Mejores practicas en el
transporte: CARPOOLING g4

JUNIO 17 JULIO 17 VAR (%)
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Mejores practicas en el consumo

de energia Dashboards
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We change to LED our ceiling. The useless lamps

were discarded in a responsible way



& MEJORES PRACTICAS

DIRECCION TERAPIADE INVOLUCRAR/
CLARA SHOCK COMUNICAR






>3 DESAFIOS/METAS

Balance: igualdad Capacitacion a
de pagoy empleados en
oportunidades habilidades para el

Packaging 100%
reciclable / reusable
/compostable
Eliminar plasticos de

futuro un solo uso para 2025

Valorar las

PERSONAS

CAI]

BUENOS
Ll MOMENTOS pywn iy

TIERRA Responsable
W= | (5 ‘ a==n] [ems)

Wo|| & ‘
Proyectos de
Pilotos agricultura biodiversidad en & cEe0 0 ting
e cada centro - spundo 185Pong, Un programa de
regenerativa S

) consume
productivo .
responsible por

afiliada auditado
externamente.

Cuidado de
recursos hidricos
en elaboracién
(-20% al 2020)

/

Fortalecer la
informacion al
consumidor



>3 PROXIMAMENTE ﬂ

Definicion plan
de accion local

£



alexandrericard @
Amsterdam Docks

QY N

®% Les gusta a dolocastelli y 510 mas

alexandrericard Getting ready for the
#chivasventure
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Cestion ambiental
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B

”Ing. Rafael Curbelo

Jefe Gestion Ambiental de Proyectos UTE

\URTE=

La energia que nos une.










Politica Energética
2005 - 2030

Generacion

Demanda

/4



Y 2006

A TODAS LUCES

s

Representd la mayor campafia de
eficiencia energética que ha realizado
® nuestro pais en toda su historia.

7




Ut PILARES

Distribuir 2.300.000 lamparas de bajo consumo entre
los clientes residenciales de UTE.

Alcanzar un ahorro equivalente al 3% de la energia
vendida por UTE en el ano 2007 a todos sus clientes.

Disminuir la existencia de lamparas incandescentes
en el mercado local.



Proyecto de Manejo Racional de
Productos con Mercurio.
(FBURU 10001)

DINAMA /PI\LUMA SAICM- QSP /ONUDI/ Centro del
| Convenlo de Basilea.

\//

5
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Yo PILARES 2

Objetivo general: contribuir al mejoramiento del manejo de
productos que contengan mercurio, en especial lamparas de

mercurio, para la reduccion de los riesgos y los impactos al
ambiente.

Objetivos especificos:

*Generar y publicar informacién (Inventario, pagina web, etc.)

*Creacién de un Grupo de Trabajo Nacional.

*Analizar el ciclo de vida y elaborar el perfil nacional de ldmparas de mercurio.

*Elaborar un Plan Nacional de Manejo y la Guia de Buenas Practicas para el Manejo
de Lamparas de Mercurio.

*Comenzar, durante el periodo de ejecucion del proyecto, la implementacion
y monitoreo de Plan.




P ESTRATEGIA

« Estimacion de la generacion

* Puntos de recepcion

* Transporte

e Tratamientoy disposicion final

« Comunicacion




e SOCIOS

« Programa interinstitucional
integrado por el MVOTMA,

MIEM, MSP y UTE

Cuando las [amparas
se queman,

nolas tiresa la basura

Depositalas en los contenedores

JUNTALAMPARAS




i EQUIPO 7

e UTE: Gerencias de Mercado y Gerencia de Medio
Ambiente

® Recoleccion: Abitab, Redpagosy el Correo Uruguayo

e Disposicion: Margenes del Rio / TRIEX



Ut BARRERAS ”

e Dificultades en la recolecciony traslado de
las lamparas

e Pocas opciones de disposicion en el
Mercado

® Barreras culturales







@® INDICADORES

Lamparas tratadas a junio de 2019:
Aproximadamente 70.000 lamparas.

.




& MEJORES PRACTICAS ﬂ

Incorporacion Mejorar la Mejorar la
de gestores logistica comunicacion






>3 DESAFIOS/METAS

Incorporacion parque
automotriz eléctrico
2020-2030

Circuito
eléctrico
Nacional
500 kV
para 2025

Renovable 100 %
Desafio para 2030



>3 PROXIMAMENTE

e Baterias
autos eléctricos




oG

“Lo Unico que se
empieza de arriba es
un pozo”
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Gustavo Mendonca

Arquitecto - LEED Green Associate - USGBC
Director Commercial

petinelli .







F 4

Certificado 40 - 49
Plata 50-59
Oro 60-79

Platino 80 +




Puntuacion

Localizacién y Transporte 21
Terrenos Sostenibles 11
Eficiencia en el uso del agua 11
Energia y Atmosfera 33
Materiales y Recursos 14
Calidad del medio ambiente interno 10

Innovacion & Disefio

10







LEED Facts

SENAC

Curitiba - PR

LEED New Construction
Platinum 82

|
Sustainable Sites 21/26
Water Efficiency 8/10
Energy & Atmosphere 30/35
Materials & Resources 5/14
Indoor Environmental

Quality 8/15
Innovation & Design 6/6

Regional Priority

petinelli

-

e
-
N —



petinelli .

Balneario Camboril

Porto Alegre







;Donde esta el dinero?

£



oG

Hacer MAS y
MEJOR con menos




oG

Transformar el mercado
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F 4

Primer Centro Comercial
Certificado LEED del Mercosur

£










Trade-offs

£



Simulacion Termoenergética




AIRE ACONDICIONADO
ENERGIA

RENOVABLE

ILUMINACION




F 4

Aire acondicionado

£



CARGA TERMICA

Eficiéncia Energ.

(Corfc;(gmi;tgora) (Condzxsgdora) Reduccién
Bloque B 33 14 580/,
Bloque D 100 46 549,
Bloque E 95 46 5904,
Bloque F 92 38 5804
Bloque G 87 38 56%
TOTAL 407 182 55%




F 4

lluminacion Externa

Optimizacion

£



POTENCIA TOTAL: 13303 W

POTENCIA TOTAL: 23 470 W

L1* - Estacionamiento / h:4,5m (27 W) - 133un

L1 - Postes estacionamiento (50 W) - 133 uni

L2** - Cir. entre edificios (20 W) - 244un

L2 - Cir. entre edificios (36 W) - 333 uni

L3 - Cir. entre edificios (55 W) - 33un

L3 - Cir. entre edificios (55 W) - 33 uni

L4 - Areas de Descanso - (10 W) - 16un

L4 - Areas de Descanso - (10 W) - 16 uni

L5 - Pérgola (1.5 W) - 80un

L5 - Pérgola (1.5 W) - 80 uni

L6 - lluminacion de los arboles (105 W) - 26un

L6 - Iluminagdo das arvores ( 105 W) - 26 uni




E(m)‘}__ ,_ 50 lux







E(m) = 250 lux

Normativa = 50 lux




E(m) = 75 lux

Normativa = 50 lux
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Consumo de energia

Optimizacion + Escenarios

£



Comparacién del consumo de energia

Consumo (kW-h/ano)
YWAAAAY
1800000
£ 600000
1400000
1200000
1000000
B equipos 800030
@00 Numinacion Externa 500000
B luminacién Interna —
I Ventiladores
200000
I enfriamiento
_ o
. @gﬁm& LEED Proyecto  Escendrio 1 Escenario 2 Escenario 3 Escendrio 4

) —



Escenarios propuestos

Consumo Energia Costo Energia
MW.h/ano (UYU)
Propuesto 1.438 7.280.619 -
Cl 1.237 6.261.316 14%
C2 1.206 6.105.915 16%
C3 1.194 6.044.856 17%
C4 1.146 5.800.619 20%




1Gracias!

petinelli .

Seguimos intercambiando:
gustavo@petinelli.com
+5551 99617.3257
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Silvina Barreto

Sistema Integrado de Gestion Zonamerica

ZONAMERICA

PLATAFORMAS EN EL MUNDO




PLATAFORMAS EN EL MUNDO
Un ambiente de negocios moderno y sostenible







~ Y & & @ @ 1B ¥

2005 2006 2007 2008 2011 2015 2016 2018

Certificacion Inicio Certificacion  Integracién  Consolidacién  Certificacion Plan Estratégico  Inauguracion
1SO 9001 SGA 150 14.001 Del SIG RSE LEED Ambiental  Planta Fotovoltaica




lﬂp. PILARES AMBIENTALES

1- Cambio Climatico 2. Ordenamiento territorial y planificacion
= Reducir el consumo energético para mitigar = Mejorar lainfraestructura y la operacién para estar
emisiones de GElI. preparados para los eventos climaticos adversos.
= Analizar el sistema de transporte interno para = Desarrollo nuevos edificios que sigan lineamientos de
reducir emisiones. excelenciay compromiso ambiental.
= Disminuir nuestra huella climética con el = Mejorar el uso de espacios comunes y conectar a las
objetivo de ser carbono neutral personas a la dinéamica de un entorno natural.

= Adecuary restaurar edificios existentes para que sean mas
amigables con el medio ambiente.




Y EJESAMBIENTALES

s Mu.1
L M. Ll Mj\"l

Ta

3. Residuos asimilables a domiciliarios

= Reducir el volumen de residuos enviados a disposicion final
= Mejorar la eficiencia del sistema de recoleccion y reciclaje

= Reutilizar residuos reduciendo asi el volumen que va a disposicion
final




.lJ.'IL EST RAT E G |A El camion recolector lleva los

materiales reciclables a la Planta

" 8 para realizar una clasificacion
secundaria
ﬁ /‘U—‘UL ) ®

M

Clasificacion en origen

—
Los diferentes materiales .
reciclables son llevados |

por los proveedores para
ser transformados en
nuevos productos

En la Planta se clasifican
los materiales reciclables
que llegan en las bolsas
verdes, se almacenany
enfardan.




Y INVERSIONES - Principales ejes

® [nfraestructura

e [Cquipamiento

e Capital Humano \
A
[ N



e EQUIPO

a. Sistema Integrado de Gestion
b. Equipo de Limpieza

c. Equipode RRHH

d. Clientesy proveedores



e BARRERAS

- Culturales
- Falta de informacion
- Sinergia: negocio - Medio Ambiente

£







® INDICADORES (i ™™

FQUIVALENTE A UN 400/0
DE LO GENERADO

75To n/mes \\]ﬂumu;

RECICLABLES RECUPERADOS ‘w”mmm]m
uuﬂlm (I j;m

.



& MEJORES PRACTICAS

COLABORADORES CLIENTES VISITAS

e  Entregay uso de botellas para agua e Visitas clientes e  Charlas a Instituciones Educativas
e  (Capacitacionesy visita a Planta de e Talleresaclientes en .el Parque - .
Gestién de Residuos Sélidos e  Participacién en Programa EcoZona  ®  Visitasde Instituciones Educativas

° Concursos motivacionales a la Planta de Gestion de Residuos






>3 DESAFIOS/METAS

Indicadores
Reciclables vs

Reducir Enterramiento por

i Edificio
enterramiento
de residuos
Aumentar
participacion de
clientes en

clasificacién en
oficinas




>3 PROXIMAMENTE

* Vasosy revolvedores compostables.

Eliminacion de papeleras individuales en oficinas de ZAy campafia
para el Parque (100%).

Cambio equipamiento (Contenedores y depdsitos ) en todo el
Parque (oficinas ZA - areas comunes internas y externas)




G

“DEJAR UNA HUELLA POSITIVA IMPLICA
DESARROLLAR NUESTROS PROYECTOS

PENSANDO EN EL MEDIO AMBIENTE




tGracias!

LONAMERICA

PLATAFORMAS EN EL MUNDO

Seguimos intercambiando:
sbarreto@zonamerica.com
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Inés Perazzo

Gerenta

L4

Saint Brendarts
School




Institucion educativa







'\|\’{("GR,"“’\/“@: :
\& s

Nuestros
Valores

e Nuestra mision, la declaracion de principios
del IB, nuestros valores

Planificado entorno a imperativos estratégicos
institucionales:
e Desarrollo del perfil de alumno IB
e Innovacién en el disefioy desarrollo académico
e Excelencia operacional




ESPACIOS DE
INTERVENCION

1. DISENO CURRICULAR
Desde la planificacion docente se despliegan numerosas
acciones

2. INFRAESTRUCTURA -
Plan maestro de arquitectura y mejoramiento en los
procesos de mantenimiento.

3. UNIFORMES -
Cambio de uniformes involucro a la comunidad de
padres en el reciclaje de los mismos.

4. RESIDUOS - Reciclaje y organizacion del mismo -
involucra organizaciones



I AG

CAMB

e Equipo de Liderazgo Pedagdgico

-N

e Comision directiva

e Docentes

e Funcionarios administrativos

y de mantenimiento
e Estudiantes

e Familias




e SOCIOS
EXTERNOS

Claves para el cambio de conducta

:Quiénes son?
Abito/ReAccion
Ricoh

Ing. Rolando y socios

:Como han participado?
e Aportando ideasy conocimiento especifico
e Capacitando
e Aportando tecnologia e infraestructura
e Aportando datos de medicion de las practicas




It BARRERAS

® Presupuestales

® Amenazas relacionadas con cambios de
habitos




Y INVERSIONES

Arquitectura sustentable:
Costos de inversion 25% mayor a la arquitectura

tradicional.
Se proyecta una reduccion en un 30% el consumo
energético.
Reciclaje de los
uniformes
e Gestion de residuos sustentable . Mano de obra voluntaria

Unica inversidn extra a lo preexistente fue
la capacitacion y carteleria. El retorno de la
inversion es inmediato pues nos
beneficiamos todos de un proyecto
sustentable en el tiempo, que modifica
nuestras pautas de conducta y consumo.







® INDICADORES &

e O
/ \\5\5 5’{0 P ,
. RO \5\0 en &° €tricas de Abit
cam(%é{\go “OMpartjq. o
enc “OMunjdagy

e (Capacitaciony presentaciones
a docentesy alumnos

* |ndicadores de
cambios de conducta

e Cantidad de prendas
donadas e intervenidas




& MEJORES PRACTICAS

, INVOLUCRAMIENTO ALIANZAS
SENSIBILIZACION NE TODOS LOS

ACTORES






>3 DESAFIOS/METAS

Cambio del
100% de
* Extender al campo nuestras
deportivo la luminarias a
gestion sustentable LED y aires
de residuos acondicionados
* Reducir50% la INVERTER
cantidad de papel Meta
de fotocopias Para 2021
Metas
Para 2020

Camino hacia la
certificacion en
Normas LEED
Desafio

Para 2030




>3 PROXIMAMENTE

Nuevos desafios

e Serreplicadores de la experiencia en otros centros
educativos (AUCBI, Jubilar, AIDEP, etc.)

.



oG
“Sé el cambio que

quieres ver en e
mundo”

Mahatma Gandhi
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Alber Iatto

Logistica / Gestion Ambiental

UNIVERSIDAD ORT
Uruguay




EDUCACION







;Qué marcé el puntapié inicial? (Primer HITO o iniciativa)

= Clasificacion interna.

= Ausencia de comunicacion.
sobre qué tirar en cada
recipiente.

» Empresa contratada los
mezclabay los llevaba al sitio
de disposicion final.




W PILARES F 4

1. Elproyecto tiene como gran objetivo
generar conciencia ambiental en
estudiantes y funcionarios.

2. Politica Institucional




P ESTRATEGIA

6 Nuevos desafios
5 Mantenimiento de comunicacion

Nuevo paso: reduccion

2 Equipo+comunicacion

1 Diagndstico 3 Capacitaciones
® @ @ @ @ @ @ @
Agosto Diciembre Mayo Diciembre Abril Julio Setiembre Marzo Agosto

2016 2016 2017 2018 2019



Y INVERSIONES

 Aldia de hoy aun tiene mayor costo economico
tener una adecuada gestion de residuos.

e Elcosto ambiental no se visualiza tanto.

 Esencialincluir en la ecuacion los fondos
destinados a comunicacion y mantenimiento de la
campana a lo largo del tiempo.




e SOCIOS

* Inicio: Capacitacion a cargo de
* Ing. Luis Horta Teyma Abengoa.

» (Capacitaciones internas.




I EQUIPO

@ Universidad genera 500 QY?

kg de basura por dia?

e Multidisciplinario:
técnico, logistica,
comunicacion, disefio
grafico e industrial.

e Consulta previa a las distintas areas.
e Capacitacion
e Fidelizacion



It BARRERAS

* Salas docentes

.






® INDICADORES 600

10 TUBOS LUZ GESTIONADOS

1250

TESIS/TRABAJOS |LED
DE ESTUDIANTES

EN TEMAS 3 5
RELACIONADOS. ® TO“.

BOTELLAS RECICLADAS

9T°n- 360.000

PAPEL Y CARTON
RECICLADOS

VASOS EVITADOS



& MEJORES PRACTICAS

EcoTlps ?,
x- de consumo 4
4

u

Sustentable "

CAPACITAR COMUNICAR MANTENER






>3 DESAFIOS/METAS

Compostaje
de yerba
Meta

Para 2020

Consolidar
el areade
gestion
ambiental
Para 2025




: PRO)

IMAMENTE

@ ’ #ORTrecicla -

17
OB oBJETIVO:

19 Dar a conocer
emprendimientos vinculados
1 al desarrollo sustentable de

estudiantes, graduadosy
ble docentes.

»

keXpoferia

sustenta



G

“El éxito es la suma de
pDequenos esfuerzos
repetidos”




1Gracias!

UNIVERSIDAD ORT
Uruguay

Seguimos intercambiando:
reciclaje@ort.edu.uy
www.ort.edu.uy/recicla


mailto:reciclaje@ort.edu.uy
http://www.ort.edu.uy/recicla

W MVOTMA

Ministerio de Vivienda
Ordenamiento Territorial

y Medio Ambiente

Mercurio

Cestion ambiental
de productos con mercurio
y sus desechos



Alsaing I %‘%' @ MTE

petinelli
1INV ID Pernod Ricard Uruguay La energia que nos une. -.

Explorar, articular, desarrollar.

ZONAMERICA  Saint Blrii;nda‘n’s m

UNIVERSIDAD ORT

PLATAFORMAS EN EL MUNDO = School — Uruguay



F 4

Intercambios

PRACTICAS CON VALOR AMBIENTAL

Y 4

I“ MVOTMA Mercurlo

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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W MVOTMA | Mercurio

Ministerio de Vivienda
Ordenamiento Territorial
y Medio Ambiente

Gestion ambiental

de productos con mercurio
y sus desechos




tGracias!

Sigamos intercambiando



