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en números

Desde fines de 2022, el Proyecto Elsie en Uruguay impulsa acciones 
para impactar en las barreras a la postulación de las mujeres de las 

fuerzas armadas a misiones de paz de Naciones Unidas.  

Campañas en redes, difusión, sesiones 
informativas, conferencias internacionales 
y beneficios durante el despliegue son 
algunas de las actividades que han 
alcanzado a muchas mujeres y hombres.

La falta de información sobre criterios, 
requisitos y posibilidades de despliegue

Restricciones socioculturales

Incidencia de experiencias negativas en 
misiones de paz

Los roles de género en la sociedad uruguaya

Barreras abordadas: Actividades para impactar 
en las barreras:

Números en misiones de paz
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Uruguay participa en

7 de 12
misiones activas 

de Naciones unidas
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(hombres y mujeres)906

Mujeres y hombres de las Fuerzas Armadas en misiones de paz
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Integrantes de las Fuerzas 
Armadas en Uruguay
Fuente: Atlas Resdal 2024

Fuente: UN Peacekeeping, marzo 2025

Impacto del proyecto

integrantes de las FFAA participaron 
directamente en actividades del Proyecto

El despliegue de mujeres del Ejército 
en la misión de ONU en Altos del Golán 
(UNDOF) pasó de un

4,2%
en 2023

8,1%
en 2025

a

11 departamentos 
del país28 sesiones 

informativas

19% de todas las mujeres de 
las FFAA participaron

de las personas participantes expresó que mejoró su 
conocimiento sobre distintos aspectos del despliegue

50% de las mujeres expresaron 
interés en el despliegue

92%
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