
Planes de Estudio.

Escuela Nacional de Operaciones de Paz del Uruguay.

1)  Nombre del curso: Protección de civiles (UNPOC)

a. Carácter del curso: Optativo/Voluntario.

b. Finalidades y objetivos: Preparar y desplegar fuerzas de paz capacitadas en 

Protección de Civiles, acorde a las resoluciones del Consejo de Seguridad para 

proteger a civiles contra los efectos del conflicto. Difundir en la población civil las 

actividades de las Fuerzas Armadas en el país y en las Misiones Operativas de 

Paz. 

c.  Destinatarios:  Personal  Superior  y  Subalterno  equivalente  en  las  distintas 

fuerzas,  Ministerio  del  Interior  y  extranjeros. Cantidad mínima de alumnos:  10 

(diez).

d. Carga horaria: 25 (veinticinco) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica: 5 (cinco) horas.

Módulo II Instrucción Técnica: 10 (diez) horas.

Módulo III Instrucción Específica: 10 (diez) horas.

Total Módulo I 10 (diez) horas docente.

Total Módulo III 15 (quince) horas docente.

Total horas docentes: 35 (treinta y cinco).

e. Contenido:

Módulo I: 5 (cinco) horas. Instrucción genérica: 

Introducción a las Naciones Unidas y Misiones Operativas de Paz. 

Introducción a la Protección de Civiles. 

Conceptos básicos y generales.  

Aspectos legales. 

Módulo II: 10 (diez) horas. Instrucción técnica:

Lenguaje del mandato: 

Desafíos en la implementación de la protección de civiles. 



Módulo III: 10 (diez) horas. Instrucción especifica:

Implementación de la protección de civiles: 

Ejercicios en grupos. 

Discusión de los ejercicios. 

Conferencias 

f. Duración: 5 (cinco) días de clase, inicio: 17 (diecisiete) de marzo, clausura: 21 

(veintiuno) de marzo.

g. Modalidad: Presencial

2) Nombre del curso: Coordinador Civil Militar (UNCIMIC) 

a. Carácter del curso: Optativo/Voluntario.

b. Finalidades y objetivos: Preparar y desplegar Fuerzas de Paz capacitados en 

coordinación Civil Militar, en tareas fundamentales que permitan una aplicación, 

el análisis y la evaluación de las actividades relacionadas con la Organización de 

Naciones  Unidas  y  el  Coordinador  Civil  Militar.  Contiene  las  competencias 

básicas que deben ser entendidas y aplicadas por los integrantes de la misión 

operativa de paz que cumplen dicho rol. 

c.  Destinatarios:  Personal  de  las  Fuerzas  Armadas  y  Policiales:  de  Sargento 

Primero a Sub Oficial Mayor o su equivalente. Oficiales de todas las jerarquías. 

Civiles: involucrados en tareas de cooperación civil militar de la Organización de 

Naciones Unidas. Cantidad mínima de alumnos: 10 (diez).

d. Carga horaria: 25 (veinticinco) horas militares.

Módulo I Instrucción Genérica: 5 (cinco) horas.

Módulo II Instrucción Técnica: 10 (diez) horas.

Módulo III Instrucción Específica: 10 (diez) horas.

Ejercicios en grupos, 1 (un) instructor por grupo.

Mas 10 (diez) horas para Ejercicios en grupos, 3 (tres) instructores, 1 (uno) por 

grupo.

Total horas docentes: 35 (treinta y cinco).



e. Contenidos: 

Módulo I: 5 (cinco) horas. 

Sistema de la Organización de Naciones Unidas y Misiones de Paz. 

Introducción a Coordinador Civil Militar. 

Desarrollo del concepto Coordinador Civil Militar de la Organización de Naciones 

Unidas. 

Principios y tareas del Coordinador Civil Militar. 

Módulo II: 10 (diez) horas. 

Estructura de coordinación Civil Militar en Misión Operativa de Paz. 

Planificación de una Coordinación Civil Militar en una Misión Operativa de Paz. 

Tareas del Oficial de Coordinador Civil Militar. 

Enlace y diseminación de información. 

Coordinación humanitaria. 

Módulo III: 10 (diez) horas. 

El Coordinador Civil Militar y sus vínculos con información pública. 

Tareas de coordinación Civil Militar en apoyo a actividades civiles. 

Apoyo  del  coordinador  civil  militar  a  las  operaciones  de  emergencias 

humanitarias. 

Apoyo del Coordinador Civil Militar a la Protección de Civiles. 

Apoyo  del  coordinador  civil  militar  a  la  reforma del  sector  de  seguridad  y  el 

desarme, desmovilización y reintegro. 

Ejercicios en grupo. 

Discusión de los ejercicios. 

f. Duración: 5 (cinco) días de clase, inicio: 31 (treinta y uno) de marzo, clausura: 4 

(cuatro) de abril.

g. Modalidad: presencial.

3) Nombre del curso: Mujer, Paz y Seguridad (WPS)

a. Carácter del curso: Optativo/Voluntario.



b. Finalidades y objetivos: Preparar a personal de las Fuerzas Armadas, policías 

y  civiles  en los  aspectos  de género y  rol  de  la  mujer  en las  misiones de la 

Organización  de  las  Naciones  Unidas,  la  diferencia  de  género,  sexo  y  los 

derechos de las mujeres. Mejorar la integración entre el personal masculino y 

femenino para un mejor desarrollo de las actividades que cumplen. 

c. Destinatarios: Abierto a todo público, nacional y extranjero. Cantidad mínima 

de alumnos: 10 (diez).

d. Carga horaria: 35 (treinta y cinco) horas militares.

Módulo I Instrucción Genérica 10 (diez) horas.

Módulo II Instrucción Técnica 10 (diez) horas.

Módulo III Instrucción Específica 15 (quince) horas.

Mas 15 (quince) horas para Ejercicios en grupos, 3 (tres) instructores, 1 (uno) por 

grupo.

Total horas docentes 50 (cincuenta).

e. Contenidos: 

Módulo I: 10 (diez) horas. Marco normativo. 

Transversalización de género en misiones de paz. 

Violencia sexual basada en género. 

Perspectiva de género en la defensa. 

Módulo II: 10 (diez) horas.

Ejercicios en grupos. 

Perspectiva de género en el contexto de las operaciones de paz.

La mujer en las Naciones Unidas. 

Género. 

Derechos de las mujeres. 

Módulo III: 15 (quince) horas.

Conferencias.

f. Duración:  5 (cinco) días de clase, inicio: 21 (veintiuno) de abril, clausura: 26 

(veintiséis) de abril.



g. Modalidad: presencial.

4) Nombre del curso: Experto Militar en Misión (UNMEM)

a. Carácter del curso: Obligatorio/Regular

b.  Finalidades  y  Objetivo:  Perfeccionar  al  Personal  Superior  de  las  Fuerzas 

Armadas  y  Policía  Nacional,  para  desempeñarse  como  integrante  de  un 

componente Multinacional (Observador Militar y Oficiales de Estado Mayor) en 

Operaciones  de  Paz  de  la  Organización  de  las  Naciones  Unidas, en  ámbito 

operacional.

c. Destinatarios:  Personal de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional,  de Sub 

Oficial  a  Coronel  (o  equivalente).  Personal  extranjero  (acorde  acuerdos 

preexistentes con la Nación involucrada). Cantidad mínima de alumnos: 10 (diez). 

d. Carga horaria: 200 (doscientas) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica 60 (sesenta) horas.

Módulo II Instrucción Técnica 70 (setenta) horas.

Módulo III Instrucción Específica 70 (setenta) horas.

Ejercicio en el terreno (Parque Nacional de Santa Teresa) 4 (cuatro días). 

Clase dividida en grupos de trabajo con 1 (un) instructor por grupo y

1 (un) coordinador de ejercicios. 

Total horas docentes 260 (doscientos sesenta).

e. Contenido:

Módulo I 60 (sesenta) horas. Instrucción genérica:

Leyes internacionales. 

Mandatos. 

Seguridad personal y conductas. 

Módulo II 70 (setenta) horas. Instrucción técnica:

Sistema de trabajo con otras organizaciones que integran la misión. 

Funcionamiento de la fuerza. 

Sectores. 



Mapas. 

Campos de minas. 

Prevención de enfermedades. 

Comunicaciones. 

Informes psicológicos. 

Demostraciones. 

Casos de estudio. 

Resolución de situaciones. 

Idioma inglés en apoyo a los requerimientos operacionales y administrativos. 

Módulo III 70 (setenta) horas. Instrucción específica:

Tareas específicas de la misión como observadores militares desplegados. 

Métodos de empleo, teórico y práctico. 

Ejercicios en ámbitos de gabinete. 

Ejercicios  en  el  terreno,  simulando  las  condiciones  existentes  en  el  área  de 

misión. 

f.  Duración: 20 (veinte) días de clase, inicio: 05 (cinco) de mayo, clausura: 30 

(treinta) de mayo. 

g. Modalidad: presencial.

5)  Nombre  del  curso:  Instrucción  Pre-despliegue  para  el  agrupamiento 

especial  de  transportes  e  ingenieros  de  la  Fuerza  Multinacional  & 

Observadores en la Península Sinaí. 

a. Carácter del curso: Obligatorio/Regular.

b.  Finalidades  y  objetivos:  Capacitar  al  Personal  que  integra  el  Contingente 

Nacional desplegado en la Fuerza Multinacional y Observadores, para cumplir las 

Misiones asignadas. Perfeccionar a los integrantes de los componentes del Grupo 

Comando,  Sección  de  Transporte  y  Sección  de  Ingenieros  en  el  ámbito 

Operacional. 

c. Destinatarios: Personal Voluntario a concurrir a Misión de Paz en la Península 

de Sinaí. Cantidad mínima de alumnos: 20 (veinte).



d. Carga horaria: 170 (ciento setenta) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica: 50 (cincuenta) horas.

Módulo II Instrucción Técnica: 60 (sesenta) horas.

Módulo III Instrucción Específica: 60 (sesenta) horas.

Ejercicios de transporte: 2 (dos) instructores. 

Actividades de ingenieros. 

Total horas docentes: 230 (doscientos treinta). 

e. Contenido:

Módulo I: 50 (cincuenta) horas. Instrucción genérica: 

Leyes internacionales. 

Mandatos. 

Seguridad personal y conductas. 

Módulo II: 60 (sesenta) horas. Instrucción técnica: 

Sistema de trabajo con otras organizaciones que integran la misión. 

Funcionamiento de la fuerza. 

Sectores. 

Mapas. 

Campos de minas. 

Prevención de enfermedades. 

Comunicaciones. 

Informes psicológicos. 

Idioma inglés en apoyo a los requerimientos operacionales y administrativos. 

Módulo III: 60 (sesenta) horas. Instrucción específica: 

Métodos de empleo. 

Actividades teóricas. 

Actividades prácticas. 

f.  Duración:  15 (quince) días de clase,  inicio primer periodo:  2 (dos) de junio, 

clausura primer periodo: 20 (veinte) de junio. Inicio segundo periodo: 3 (tres) de 

noviembre, clausura segundo periodo: 21 (veintiuno) de noviembre.



g. Modalidad: Presencial.

6)   Nombre del curso: Contingentes en Misión Operativa de Paz (UNCOC)

a. Carácter del curso: Obligatorio/Regular. 

b. Finalidades y Objetivos: Capacitar y perfeccionar al Personal de las Fuerzas 

Armadas para desempeñarse como integrantes de un Contingente Nacional en 

Operaciones de Paz de la Organización de las Naciones Unidas. 

c.  Destinatarios: Personal  Superior  y  Subalterno  equivalente  en  las  distintas 

fuerzas y extranjeros designados para MOP. Cantidad mínima de alumnos: 10 

(diez).

d. Carga horaria: 200 (doscientas) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica 70 (setenta) horas.

Módulo II Instrucción Técnica 60 (sesenta) horas.

Módulo III Instrucción Específica 70 (setenta) horas.

Ejercicios en el aula 3 (tres) días.

Clase  dividida  en  grupos  de trabajo  con 1  (un)  instructor  por  grupo y  1  (un) 

coordinador de ejercicios. 

Total horas docentes 230 (doscientos treinta).

e. Contenido: 

Módulo I 70 (setenta) horas. Instrucción genérica:

Mandatos. 

Leyes internacionales. 

Seguridad personal y conductas. 

Módulo II 60 (sesenta) horas. Instrucción técnica: 

Sistema de trabajo con otras organizaciones que integran la misión. 

Funcionamiento de la fuerza. 

Sectores. 

Mapas. 

Campos de minas. 



Prevención de enfermedades. 

Comunicaciones. 

Informes psicológicos. 

Demostraciones. 

Casos de estudio. 

Resolución de situaciones. 

Idioma inglés en apoyo a los requerimientos operacionales y administrativos. 

Módulo III 70 (setenta) horas. Instrucción específica:

Demostraciones. 

Casos de estudio. 

Resolución de situaciones. 

Ejercicios en ámbitos de gabinete. 

f.  Duración: 10 (diez) primer periodo y 20 (veinte) días segundo periodo, inicio 

primer  periodo:  4  (cuatro)  de  agosto,  clausura  primer  periodo:  15  (quince)  de 

agosto. Inicio segundo periodo: 6 (seis) de octubre, clausura segundo periodo: 31 

(treinta y uno) de octubre.

g. Modalidad: Presencial.

7) Nombre del curso: Curso de Seguridad y Protección en los Ambientes de 

Trabajo de la ONU

a. Carácter del curso: Optativo/Voluntario.

b.  Finalidades  y  Objetivos:  Capacitar  al  personal  de  las  Naciones  Unidas  de 

Uruguay y la región, en seguridad personal y seguridad dentro de la Organización 

de  las  Naciones  Unidas  para  cumplir  tareas  en  zona  de  alto  riesgo  o  en 

situaciones bajo amenazas. 

c. Destinatarios: Personal Civil de Naciones Unidas en Uruguay y en la región. 

Cantidad mínima de alumnos: 10 (diez).

d. Carga horaria: 32 (treinta y dos) horas militares.

Módulo I Instrucción Genérica: 10 (diez) horas.

Módulo II Instrucción Técnica: 10 (diez) horas.



Módulo I Instrucción Especifica: 12 (doce) horas.

más 18 (dieciocho) horas para Ejercicios en terreno, 3 (tres) instructores.

Total Modulo II 15 (quince) horas docentes.

Total Modulo III 25 (veinticinco) horas docentes

Total horas docentes: 50 (cincuenta).

e. Contenidos: 

Módulo I: 10 (diez) horas. 

Perfil y sistema de gerenciamiento de seguridad de la Organización de Naciones 

Unidas.

Protección en zonas de alto riesgo. 

Identificación de amenazas. 

Módulo II: 10 (diez) horas.

Primeros Auxilios. Enfermedades del viajero. Manejo del estrés. 

Violencia sexual en conflictos armados.

Aspectos culturales.

Actividades nocturnas. Orientación nocturna. 

Clases de conducta ante secuestro. 

Módulo III: 12 (doce) horas.

Violencia sexual en conflictos armados. 

Movimiento en vehículo blindado. 

Marcha a pie con equipo. 

f. Duración: 3 (tres) días de clase, inicio: 16 (dieciséis) de setiembre, clausura: 18 

(dieciocho) de setiembre.

g. Modalidad: presencial

8) Nombre del curso: Oficiales de Investigación Nacional (UNNIO)

a. Carácter del curso: Optativo/Voluntario.

b.  Finalidades  y  Objetivo:  Capacitar  al  Personal  Superior  de  las  Fuerzas 

Armadas, abogados militares y civiles, en la nueva normativa e instrumentos para 



hacer efectiva la labor de investigación de los Oficiales de Investigación Nacional, 

designados ante casos de abuso / explotación sexual en Misiones Operativas de 

Paz, en el marco de la Política de Tolerancia Cero de la Organización de las 

Naciones Unidas.

c.  Destinatarios:  De  Alférez  a  Coronel  para  las  Fuerzas  Armadas  (o  su 

equivalente). Cantidad mínima de alumnos: 10 (diez). 

d. Carga horaria: 33 (treinta y tres) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica 10 (diez) horas.

Módulo II Instrucción Técnica 10 (diez) horas.

Módulo III Instrucción Específica 13 (trece) horas.

Total horas docentes 43 (cuarenta y tres).

e. Contenido:

Módulo I 10 (diez) horas. Instrucción genérica:

Estándares de conducta y disciplina de las Misiones de Paz de la Organización 

de las Naciones Unidas 

Marco normativo.

Estándares de integridad y eficiencia.

Módulo II 10 (diez) horas. Instrucción técnica:

Política de tolerancia cero al abuso y explotación sexual de la Organización 

de las Naciones Unidas.

Antecedentes. 

Boletín del Secretario General de la Organización de las Naciones Unidas sobre 

medidas especiales de protección contra la explotación y el abuso sexual.

Módulo III 13 (trece) horas. Instrucción específica:



El rol de la oficina de Asuntos de Supervisión Interna de la Organización de las 

Naciones Unidas. 

Marco de actuación para la investigación.

La implementación de la política de tolerancia cero a nivel nacional.

Marco normativo.

Aplicación práctica de los conceptos teóricos impartidos

f. Duración: 5 (cinco) días de clase. Apertura: 3 (tres) de noviembre, clausura: 7 

(siete) de noviembre.

g. Modalidad: presencial.

9)  Nombre del curso: Engagement Platoon.

a. Carácter del curso: Regular/Obligatorio

b. Finalidades y objetivos: Brindarles a los alumnos las herramientas necesarias 

para que una vez desplegados puedan establecer, apoyar y promover un diálogo 

sostenido con las partes involucradas en el conflicto. Recabando información que 

optimizará el proceso de planificación de las operaciones del Comandante. De 

esta forma y con el balance adecuado de género, la Engagement Platoon podrá 

acceder  a  información  acertada  y  fiel  sobre  las  preocupaciones,  riesgos  y 

actitudes de la población más vulnerable dentro de la comunidad.

c.  Destinatarios:  Personal  del  Ejército  Nacional,  subalterno  de  Soldado  a 

Sargento, Personal superior de Alférez a Capitán. Cantidad mínima de alumnos: 

10 (diez).

d. Carga horaria: 50 (cincuenta) horas militares. 

Módulo I Instrucción Genérica: 20 (cinco) horas.

Conferencia 5 (cinco) horas.

Total Módulo I 25 (veinticinco) horas docentes.



Módulo II Instrucción Técnica: 10 (cinco) horas.

Talleres 10 (diez) horas.

Total Módulo II 20 (veinte) horas docentes.

Módulo III Instrucción Específica: 20 (cinco) horas.

Conferencia, Prácticos 5 (cinco) horas.

Total Módulo III 25 (veinticinco) horas docentes.

Total horas docentes: 70 (setenta).

e. Contenido:

Módulo I: 20 (veinte) horas. Conferencia

Módulo II: 10 (diez) horas. Conferencia

Módulo III: 20 (veinte) horas. Conferencia, practica.

f. Duración: 10 (diez) días de clase, inicio: 10 (diez) de noviembre, clausura: 14 

(catorce) de noviembre.

g. Modalidad: Presencial


