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SINTESIS DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS CONTENIDOS
EN ESTE BOLETIN

ASUNTOS DE ATRIBUCIONES DELEGADAS
RETIROS

- N Resol. 73497
Obligatorio, del Sr. CN (CG) Gaston Jaunsolo
Berneche, como se menciona. -Expte. M.D.N. N*
18080993.-

- N Resol. 73498
Obligatorio, del Sr. Tte. Cnel. Néstor Mendia Diaz,
como se menciona. -Expte. M.D.N. N 18078336.-

MISIONES OFICIALES

- N™ Resol. 73499
Modificar la Resol. 93971 de 30/Ene./017 y su
modificativa 71109 de 09/Ago./017, ref. M/O en Rep.
de Democ. del Congo, del Sr. CF (CG) Rodrigo P.
Pazos Marghieri, se cumplié en el periodo que se
cita. -Expte. M.D.N. N** 18012742.

- N™ Resol. 73500
Modificar la Resol. 93967 de 30/Ene./017 y su
modificativa 70847 de 22/Jun./017, ref. M/O en Rep.
de Democ. del Congo, del Sr. CF (CAA) Braulio A.
Delgado Gémez, se cumplié en el periodo que se
cita. -Expte. M.D.N. N** 18012726.

- N Resol. 73501
Modificar la Resol. 94505 de 12/Mar./018, ref. M/O en
Rep. de Colombia, del Sr. CC (CG) Luis Cardozo, se
cumplié en el periodo que se cita. -Expte. M.D.N. N
18017876.

- N™ Resol. 73502
Modificar la Resol. 94374 de 20/Nov./017, ref. M/O
en Rep. de Democ. del Congo, del Sr. Capitan (Av.)
Mauricio F. Campos Fajardo, se cumpli6 en el
periodo que se cita. -Expte. M.D.N. N’ 18029785.

- N Resol. 73503
Modificar la Resol. 94375 de 20/Nov./017, ref. M/O
en Rep. de Chile, del Sr. Tte. 1 (Av.) Martin E.
Abreu Yubet y otros se cumpli6 en el periodo que se
cita. -Expte. M.D.N. N** 17059516.

- N Resol. 73504
Modificar la Resol. 94376 de 20/Nov./017, ref. M/O
en Rep. de Chile, de la Sra. Alf. (Nav.) Daniela
Menéndez Raineri y otros se cumplié en el periodo
que se cita. -Expte. M.D.N. N'* 17059214,

- N* Resol. 73506
Modificar la Resol. 94126 de 23/May./017, ref. M/O
en Rep. de Democ. del Congo, del Instructor
Aerotécnico Milton M. Marfurt Britos y otro se cumplié
en el periodo que se cita. -Expte. M.D.N. N*
17030216.

- N* Resol. 73507
Modificar la Resol. 94097 de 09/May./017 y su
modificativa 71415 de 11/Oct./017, ref. M/O en Rep.
de Democ. del Congo, del Cabo de 2% (DINACIE)
Matias N. Ferreira Lépez, se cumplié en el periodo
que se cita. -Expte. M.D.N. N** 18016829.

RENUNCIA

- N* Resol. 73508
Del funcionario Rodolfo A. Novas Ayala,
perteneciente al CGA, al Cargo de Oficial VI, Oficios,
Escalafén E, Grado2, como se menciona. -Expte.
M.D.N. N 18081043.

REITERACIONES DE GASTO

- N Resol. 73505
Resultante de la Resol. 94015 de 01/Mar./017, ref.
C/S en Rep. Fed. del Brasil, del Sgto. 1 Juan A.
Silvera Lucas, costo pasajes por monto que cita. -
Expte. M.D.N. N** 17002735.

- N™ Resol. 73509
Resultante de la Resol. 92500 de 05/Jun./014, ref.
C/S en Rep. Fed. del Brasil, del Sr. CN (CG) Carlos
Coccaro, a participara como “Delegado ante el
Coordinador del Area Maritima del Atlantico Sur
(CAMAS)” por monto que cita. -Expte. M.D.N. N
18024406.
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ACTAS

- N™ 20841 — 14 Retiros.

- N™: 20842 - 14 Retiros.

ASUNTOS MINISTERIALES

HOMOLOGAR FALLOS TRIBUNAL DE CONCURSO

- N Resol. 73510
Para el ingreso de 1 (un) Asesor X, Abogado,
Escalafén A, Grado 5, en la UE 034 “DGSFF.AA” del
Inc. 03 “MDN’, mediante la modalidad de
Provisoriato, como se menciona. -Expte. M.D.N. N
16064214.

- N Resol. 73513
Para la contratacion de 2 (dos) Auxiliar VI, Servicios,
Esc. F, Grado 1, en la UE 041 “DINACIA” del Inc. 03
“MDN”, mediante la modalidad de Provisoriato, como
se menciona. -Expte. M.D.N. N* 17047526.

- N* Resol. 73517
Para el ingreso de 13 (trece) Técnico X, Electrénica,
Esc. B, Grado 3, en la UE 041 “DINACIA” del Inc. 03
“MDN”, mediante la modalidad de Provisoriato, como
se menciona. -Expte. M.D.N. N** 18018872.

- N™ Resol. 73518
Para el ingreso de 1 (un) Ayudante Arquitecto —
Ingeniero Especialista X, especializacién, Esc. D,
Grado 1, en la UE 041 “DINACIA” del Inc. 03 “MDN”,
mediante la modalidad de Provisoriato, como se
menciona. -Expte. M.D.N. N* 17058943,

LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION Y
MERITOS

- N Resol. 73511
Modificar la Resol. 73012 de 31/Ago./018, ref.
Proveer 1 (una) vacante de ascenso del Esc. A,
Profesional de la UE 001 “DGSE”, establecer que
DONDE DICE:...DEBE DECIR:..., como se
menciona. -Expte. M.D.N. N 18058165.-

- N Resol. 73512
Para la contratacion de 1 (un) Licenciado en
Informatica, Asesor, Profesional, Esc. A, Grado 10,
de la UE 001 “DGSE” del Inc. 03 “MDN", aprobar
Bases, designar integrantes del Tribunal de
Concurso, como se menciona. -Expte. M.D.N. N
17034475.-

- N* Resol. 73514
Para la contratacion de 3 (tres) Peones, Oficios, Esc.
E, Grado 1, de la UE 018 “CGA”, designar
integrantes del Tribunal de Concurso, como se
menciona. -Expte. M.D.N. N** 17029099.-

- N Resol. 73515
Para la contratacién de 1 (una) plaza de Sub Jefe de
Seccién, Odontélogo, Esc. A. Grado 9, (Perfil de
Endodoncista) de la UE 033 “DNSFF.AA” del Inc. 03
“MDN”, aprobar Bases, designar integrantes del
Tribunal de Concurso, como se menciona. -Expte.
M.D.N. N 18041564.-

- N* Resol. 73516
Para la contrataciéon de 2 (dos) plazas de Técnico
VIIl, Medico, Esc. A, Grado 4 (Medico Urélogo), de la
UE 033 “DNSFF.AA” del Inc. 03 “MDN”, aprobar
Bases, designar integrantes del Tribunal de
Concurso, como se menciona. -Expte. M.D.N. N*
18021768.-

- N* Resol. 73519
Para la contratacién de 1 (un) plaza de Pasante con
Titulo de Licenciado/a en Trabajo Social de la UE
001 “DGSE” del Inc. 03 “MDN”, aprobar Bases,
designar integrantes del Tribunal de Concurso, como
se menciona. -Expte. M.D.N. N** 18018198.-

- N™ Resol. 73520
Para proveer una vacante de Ascenso de Asesor Il,
Escribano, Esc. A, Grado 13, de la UE 041
“DINACIA” del Inc. 03 “MDN”, aprobar Bases,
designar integrantes del Tribunal de Concurso, como
se menciona. -Expte. M.D.N. N™ 18065986.-

TRASPOSICIONES DE CREDITOS

- N* Resol. 73521
Desde la UE 001 “DGSE”, Programa 300,
Financiaciéon 1.1, hacia la UE 023 CGFA”, por suma
que se cita. -Expte. M.D.N. N 18086266.

- N Resol. 73524
Desde la UE 033 “DNSFF.AA", Objeto del Gasto
122.001, Programa 440, por suma que se cita. -
Expte. M.D.N. N 18089966.

LICENCIAS ESPECIAL

- N* Resol. 73522
Sin goce de sueldo al funcionario Civil Contratado
Richard Quiroga, perteneciente a la “DNSFF.AA”,
como se menciona. -Expte. M.D.N. N** 18071501.

AUTORIZAR A NO REALIZAR CURSO

- N Resol. 73523
De Capacitacién y Perfeccionamiento para Oficiales,
al Sr. Tte. 1° (Apy-SyC) Aldo Hernandez, como se
menciona. -Expte. M.D.N. N 18069647.
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RESOLUCION 7’3 4 9 7'

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18080993 Montevideo, 2 4 B“: 2018
VISTO: que con fecha 23 de marzo de 2019, el sefior
Capitdn de Navio (CG) don Gastén Jaunsolo Barneche alcanzara
la edad méxima prevista para la permanencia en situacidén de
actividad en su grado.---------+--------m-so-----o----omm-ooo
ATENTO: a lo preceptuado por el numeral 2do. del
literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico
de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974 y a lo
dispuesto por el literal h) del numeral 1lro. de la
Resolucién del Poder Ejecutivo 798/968 de 6 de junio de
1968, reglamentaria del numeral 24 del articulo 168 de la
Constitucién de la Repiblica.-------=----=cwmommooooommnnn
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
1ro.- Pasar al seflor Capitdn de Navio (CG) don Gastén
Jaunsolo Barneche a situacién de retiro obligatorio, con
fecha 23 de marzo de 2019.-~--------mmmmmmom oo oo m oo
2do.- Tramitar por el Servicio de Retiros y Pensiones de las
Fuerzas Armadas la fijacién del haber de retiro
correspondiente. ---------cs-mm--eaoeo oo om oo mmmoo oo m
3ro.- Comuniquese, publiquese, pase a la Direccidn General
de Recursos Humanos - Departamento Administracién vy

Desarrollo Humano, Seccién Personal Militar del Ministerio
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de Defensa Nacional y al Servicio de Retiros y Pensiones de

las Fuerzas Armadas, a Sus efectoS§.-<-----------=-=--------

DR. JQRHBE MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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rEsoLucron 73498
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18078336 Montevideo, 2 & DIC. 2018

VIST que con fecha 31 de enero de 2019, el sefior

Teniente Coronel don Néstor Mendia Diaz alcanzard la edad
méxima prevista para la permanencia en situacién de
actividad en su grado.--------=--------ssmooo-omomscmonese s

ATENTO: a lo preceptuado por el numeral 2do. del
literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgdnico
de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974 y a lo
dispuesto por el literal h) del numeral 1ro. de la
Resolucidén del Poder Ejecutivo 798/968 de 6 de junio de
1968, reglamentaria del numeral 24 del articulo 168 de 1la
Constitucién de la Republica.------------------w-"c----ooooo

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELUVE:
1ro.- Pasar al sefior Teniente Corconel don Néstor Mendia Diaz

a situacién de retiro obligatorio, con fecha 31 de enerc de

2do.- Tramitar por el Servicio de Retiros y Pensicnes de las

Fuerzas  Armadas la fijacién del haber de retiro

correspondiente.------------em-c oo mm oo e e
3ro.- Comuniguese, publiquese, pase a la Direccién General
de Recursos Humanos - Departamento Administracién vy

Desarrollo Humano, Seccién Personal Militar del Ministerio
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de Defensa Nacional y al Servicio de Retirecs y Pensiones de

las Fuerzas Armadas, a sus efecto§.-----------------—=------

DR. JOREGH MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

-
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RESOLUCION 7'3‘4 9 9

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18012742 Montevideo, 24 mc 2018
VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de 1la Armada, solicita la modificacién de 1la
Resclucién del Poder Ejecutivo de 30 de enero de 2017
(nimero interno 93.971) y su modificativa la Resolucién
71.109 de 9 de agosto de 2017 dictada en ejercicio de las
atribuciones delegadas por el Ministerio de Defensa
Nacional. ==~ === =-mcm s oo ooooooooooooonoooeo
RESULTANDO: I) gque por la Resolucién del Poder
Ejecutivo de 30 de enero de 2017 (ntmero interno $3.971), se
designé en Misién Oficial en la ciudad de Kinshasa,
Repiblica Democratica del Congo al sefior Capitédn de Fragata
(CG) don Rodrigo Pazos, para concurrir como Observador
Militar de la Organizacién de las Naciones Unidas, desde el
6 de marzo de 2017 hasta el 6 de marzo de 2018.-------------
II) que por la Resolucién 71.109 de 9 de
agosto de 2017 dictada en ejercicio de las atribuciones
delegadas por el Ministerio de Defensa Nacional, se modificd
el periodo de la Misién Oficial de referencia, desde el 25
de febrero de 2017 hasta el 25 de febrero de 2018.----------
CONSIDERANDO: que el Comando General de la Armada
informé que el seflor Capitdn de Fragata (CG) mencionado,
cumplié 1la Misidén Oficial de referencia, desde el 25 de
febrero de 2017 hasta el 28 de febrero de 2018.-------------
ATENTO: a lo establecido por el articulo 45 de la Ley
17.453 de 28 de febrero de 2002 y por el numeral 1lro. de la
Resolucién del Poder Ejecutivo 612/015 de 14 de mayo de
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELVE:

enero de 2017 (nUmero interno 93.971) y su modificativa la
Resolucidén 71.109 de 9 de agosto de 2017 dictada en
ejercicic de las atribuciones delegadas por el Ministerio de
Defensa Nacional, estableciéndose que la Misi6n Oficial
confiada al sefor Capitan de Fragata (CG) don Rodrigo Pablo
Pazos Marghieri, se cumplié desde el 25 de febrero de 2017
hasta el 28 de febrero de 2018.------------~ -~~~ .« .-

2do.- Abonar por el periodo que se amplié la Misién Oficial
confiada, la suma total de § 3.373,30 (pesos uruguayos tres
mil trescientos setenta y tres con 30/100), correspondiente
al Ejercicio 2018, cifra sujeta a variaciones por aumentos
salarlales, ascensos, etc., por concepto de 50% de sueldo y
compensaciones, la gue serd atendida con cargo al Grupc 0
"Servicios Personales", Objeto del Gasto 045-006 "50%
Misiones de Paz M.D.N.", Unidad Ejecutora 018 "Comando
General de la Armada" del Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional™ === - e m o s o m oo oo oo

3ro.- Comuniquese, publiquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Armada. Cumplido, archivese. ----------

DR SO MENENDEZ
MINISTRODE DEFENSA NACIONAL

Publicodc 2 aJJm o w. 12428
i
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e
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resoLvcton 73500

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18012726 Montevideo, 24 DIC. 2018

VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Armada, solicita la wmodificacién de 1la
Resolucién del Poder Ejecutivo de 30 de enero de 2017
(ndmero internc 93.967) y su modificativa la Resolucidn
70.847 de 22 de junio de 2017 dictada en ejercicio de las
atribuciones delegadas por el Ministerio de Defensa
Nacional.-------s--- o - mm e s oo oo s e e oo m e no o

RESULTANDO: I} que por la Resclucidén del Poder
Ejecutivo de 30 de enero de 2017 (namero interno 93.967), se
designé en Misién Oficial en la ciudad de Kinshasa,
Replblica Democratica del Congo al sefior Capit&n de Fragata
(CAA) don Braulio Delgado, para concurrir como Observador
Militar de la Organizacidén de las Nacicones Unidas, desde el
21 de febrerc de 2017 hasta el 21 de febrero de 2018.-------

II) gue por la Resolucidén 70.847 de 22 de

junio de 2017 dictada en ejercicio de las atribuciones
delegadas por el Ministerio de Defensa Nacional, se modificéd
el periodo de la Misién Oficial de referencia, desde el 25
de febrero de 2017 hasta el 25 de febrero de 2018.----------

CONSIDERANDO: gque el Comando General de la Armada
informé que el seflor Capitdn de Fragata (CAA) mencionade,
cumplid® la Misidn Oficial de referencia, desde el 25 de
febrero de 2017 hasta el 28 de febrero de 2018.-------------

ATENTO: a lo establecido por el articulo 45 de la Ley
17.453 de 28 de febrero de 2002 y por el numeral lro. de la
Resolucién del Poder Ejecutivo 612/015 de 14 de mayo de
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -

1re.- Modificar la Resolucidén del Poder Ejecutivo de 30 de
enero de 2017 (nimero interno 93.967) y su modificativa la
Resolucidén 70.847 de 22 de junio de 2017 dictada en
ejerciclio de las atribuciones delegadas por el Ministerio de
Defensa Nacional, estableciéndose que la Misién Oficial
confiada al sefior Capitan de Fragata (CAA) don Braulio
aAdrian Delgado Gémez, se cumplié desde el 25 de febrero de
2017 hasta el 28 de febrero de 2018.--------vomoomoooonv oo

2do.- Abcnar por el periodo que se amplid la Misidén Oficial
confiada, la suma total de $ 3.351,05 (pesos uruguayos tres
m1! trescientos cincuenta y uno con 05/100), correspondiente
al g#jercicio 2018, cifra sujeta a variaciones por aumentos
salariales, ascensos, etc., por concepto de 50% de sueldo y
compensaciones, la que serd atendida con cargo al Grupo 0
"Servicios Personales®, Objeto del Gasto 045-006 "50%
Misicnes de Paz M.D.N.", Unidad Ejecutora 018 "Comando
General de la Armada" del Incisc 03 "Ministerio de Defensa
NACLONALM .+ v s e m e e e e e e e oo

3ro. Comuniquese, publigquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Armada. Cumplido, archivese
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resoLucIion 73501
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18017876 Montevideo, 2 & DIC. 2018
VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Armada, solicita la modificacién de la
Resolucién del Poder Ejecutivo de 12 de marzo de 2018
(nimero interno 94.505) .---—=-m—mmmmm o
RESULTANDO: que por la precitada Resolucién, se
designé en Misidén Oficial en la ciudad de Bogotéd, Republica
de Colombia al sefior Capitdn de Corbeta (CG) don Luis
Cardozo, para concurrir como Observador Militar de la
Organizacién de las Naciones Unidas, desde el 10 de marzo de
2018 hasta el 10 de marzo de 2019.---==m-ommmmmmmmmmm
CONSIDERANDO: I} que el Comando General de la Armada
informé que el sefior Capitdn de Corbeta (CG) mencionado,
cumple la Misidén Oficial de referencia desde el 5 de febrero
de 2018 hasta el 5 de febrero de 2019.---------=--momonmumn-
II) que asimismo corresponde modificar
el numeral 2do. de la precitada Resolucidén, ya que se

produjo un incremento en los vidticos establecidos por la

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el articulo 45 de la Ley 17.453 de 28 de febrero de 2002
y por el numeral lro. de la Resolucidén del Poder Ejecutivo
612/015 de 14 de mayo de 2015.-------mmmmmmmm e e e
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELVE:
lro.- Modificar la Resolucién del Poder Ejecutivo de 12 de

marzo de 2018 (numero interno 94.505), estableciéndose gue
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la Misidén Oficial confiada al seficr Capitan de Corbeta (CG)

don Luis Cardozo, se cumple desde el 5 de febrero de 2018

a el 5 de febrero de 2013 . ~-rommmmmmom e

he

Zdo.- Abonar por el periodo de la Misidén Oficial confiada,

la suma total de $ 373.204, {(pesos uruguayos trescientos

secenta Y tres mil doscientos cuatro con 337100y,
correspondiendo al Ejercicio 2018 la suma de § 337.021,08
(pesos uruguayos trescientos treinta y siete mil veintiuno
con 08/100) y al Ejercicic 2019 la suma de § 36.183,2%
{pesos uruguayos treinta y sels mil ciento ochenta y tres
con 25/100), de acuerdo a la Partida establecida por el

45 de la Ley 17.453 de 28 de febrero de 2002, por

de 50% de suelde y compensaciones, la que serd
atendida con cargo al Grupo 0 “Servicios Personales”, Objeto
del Gasrto 045-006 “50% de Paz M.D.N". - wweovnmn-
iro. - Comuniquese, publiguese y pase al Departamento

Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Armada. Cumplido, archivegse.----------

DR. JORGE MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

szbiu»;’:lﬁ"é%’gy(in wON N 1 2 4 ? 8
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REsorucion 783502

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18029785 Montevideo, 2 4 NC. Zﬂw

VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Fuerza Aérea, solicita la modificacién de la
Resolucién del Poder Ejecutivo de 20 de noviembre de 2017
(ndmero interno 94.374) . ------m-m-mooo oo oo

RESULTANDO: que por la precitada Resolucidnm, se
designé en Misidén Oficial en la ciudad de Bukavu, Reptblica
Democrdtica del Congo al seflor Capitédn (Av.) don Mauricio
Fabidn Campos Fajardo, entre otros, para integrar el
Contingente “URUAVU” desplegado en la Operacidn de
Mantenimiento de la Paz de la Organizacidén de las Naciones
Unidas, desde el 24 de noviembre de 2017 hasta el 31 de
diciembre de 2018.

CONSIDERANDO: I) que el Comando General de la Fuerza

Aérea informdé que por razones de servicio el sefior Teniente
lro. {Av.) don Manuel Antonio Rodriguez Saravia, no
concurrié a la Misién Oficial de referencia.---=--==--------

II) que asimismo, el seflor Capitédn
(Av.) don Mauricio Fabidn Campos Fajardo, cumplidé la Misidn
Oficial de referencia desde el 25 de noviembre de 2017 hasta
el 26 de marzo de 2018 y el BAerotécnico de lra. Jorge
Sebastidn Cozza Fernandez, desde el 25 de noviembre de 2017
hasta el 31 de mayo de 2018.----------smmommoo oo oo m oo

III} que dicho Comando General informé
ademas, que el Aerotécnico mencionado retorndé en vuelo de
rotacién, no ocasionandc gastos y que el seflor Oficial
Subalterno retorné en vuelo comercial, debiéndose adquirir

el pasaje para el mismo por lo que solicita que sea atendido
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con carge a la Financiacidén 1.8 “Fondos de Terceros
Declarados por Ley” . Rtk AL LD LR
ATENTO: a lo establecido por el articulo 45 de la Ley

17.453 de 28 de febrero de

y por el numeral lro. de la

Resol

ion del Ppoder Ejecutivo 612/015 de 14 de mayo de

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -

RESUELYE:

lro.- Modificar la Rescluc del Poder Ejecutivo de 20 de
noviembre de 2017 (numero interno 94.374), dejandose sin
efecto la designacidén del sefior Teniente lro. (Av.) don

Manuel Antonio Rodriguez Saravia.----------

Zdo.- Modificar el numeral iro. de la precitada Resolucidn,
estableciéndeose gue la Misidén Oficial confiada al Personal
Militar que se menciona, se cumplidé en las fechas que a
continuacion se detallan:--------------~=“-c-—cmmoooo—_.

el 25 de noviembre de 2C17 hasta el 26 de marzc de

- Capitan (Av.) don Mauriclo Fabidn Campos Fajardo.

Desde el ~de noviembre de 2017 hasta el 31 de mayo de

~cenico de lra. Jorge Sebastian Cozza Fernandez.

iro. ahonar al citado Personal Militar por el periodo que

efectivamente se cumplid la ion de referencia, la Partida

establecida por el articulo 45 de la Ley 17.453 de 28 de

febrero de 2002, por concepto de 50% de suelido vy

compensaciones, la que serd atendida con carge al Grupo 0

"Servicios Personales”, Ob<ero del Gasto 045-006 “50%

Misiones de Paz M.D.N".---
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4to.- Modificar la citada Resolucién estableciéndose que el
costo total de los pasajes correspondientes al trayecto
Montevideo - San Pablo - Addis Ababa - Entebbe - Goma -
Addis Ababa - Madrid - Montevideo, asciende a la suma de
U$s 7.730,00 (ddlares estadounidenses siete mil setecientos
treinta con 00/100)  —=---mmmmmmm e e o e
5to.- Comuniquese, publigquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Fuerza Aérea. Cumplido, archivese.----

DR. JQ] MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

ik 12428 -
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RESOLUCION 73503
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
17059516 Montevideo, 26’ mc 2018
VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Fuerza Aérea, solicita la modificacibn de la
Resolucién del Poder Ejecutivo de 20 de noviembre de 2017
(ndmero interno 94.375) .--------ss-ssemooomooooomooma o m
RESULTANDO: que por 1la precitada Resolucién, se
designé en Misién Oficial en la ciudad de Santiago de Chile,
Repiiblica de Chile al sefior Teniente 1ro. (Av.) don Martin
Eduardo Abreu Yubet, entre otros, para participar en 1la
actividad “Técnico-Profesional de Escuelas de Aviacién”, en
la Escuela de Aviacién “Manuel Avalos Prado”, desde el 20
hasta el 24 de noviembre de 2017.-=--=----------------------
CONSIDERANDO: I) que el Comando General de la Fuerza
Aérea informd® que por razones de servicio el Cadete 3ro.
(Av.) Mauricio Daniel Saravia Ruffine, no concurrié a la
Misién Oficial de referencia, haciéndolo en su lugar el
Cadete 3ro. (Av.) Facundo Gastén Martiarena Figueiras.------
II) que dicho Comando General informd
que el Personal Militar que se menciona cumplié la Misidn
Oficial de referencia, desde el 19 hasta el 24 de noviembre
de 2017 .- memmm-mmrr e e mcmccerccs o
III) que corresponde modificar el
numeral 2do. de la precitada Resolucidén, ya que se produjo
un incremento en los vidticos establecidos por la misma.----
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el numeral 1lro. de la Resolucién del Poder Ejecutivo
612/015 de 14 de mayo de 2015.---------------eoeoomanenana
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELVE:

1lro.- Modificar la Resolucién del Poder Ejecutivo de 20 de

noviembre de 2017 (niGmerc interno 94.375), designandose al
Cadete 3ro. {Av.) Facundo Gastédn Martiarena Figueiras, en
sustitucidén del Cadete 3ro. (Av.) Mauricio Daniel Saravia
RUFEANE . ~ - v m oo o __.

2do.  Modificar la citada Resolucién, estableciéndose que la
Misién Oficial confiada al seflor Teniente 1ro. {Av.) don

Martin Eduardo Abreu Yubet, a los Cabos Honorarios {Av.)
Luis Federico Aguallazc Sastre, Cristian Pacheco Bernardi,
Brian Javier Julio Acufia y a los Cadetes de 3ro. (Av.) Andy
Fabricio Salaberry Fontes vy Facundo Gastédn Martiarena
Figueiras, se cumplid desde el 19 hasta el 24 de noviembre
A& 2017 . - m s oo e L.
3ro.- Modificar el numeral 2do. de la precitada Resolucién,
estableciéndose que el vidtico total de la Misién Oficial de
referencia, asciende a la suma de U$SS 1.615,00 (ddélares
estadounidenses un mil seiscientos guince con 00/100) . --
4to.- Comuniguese, publiquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Fuerza Aérea. Cumplido, archivese.----

DR. JORGE MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

1
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RESOLUCION ’7:3 s; () 41

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
17059214 Montevideo, 2 4 DIC. 2018
VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Fuerza Aérea, solicita la modificacién de la
Resolucidén del Poder Ejecutivo de 20 de noviembre de 2017
(nimero interno 94.376) .-=--=--c-memcmomooooooooo-ooooo oo
RESULTANDO: que por la precitada Resolucidn, se
designé en Misidén Oficial en la ciudad de Santiago de Chile,
Repiblica de Chile a la sefiora Alférez (Nav.) dofia Daniela
Menéndez Raineri, entre otros, para participar en la
actividad “Técnico-Profesional de Escuelas de Suboficiales”,

en la Escuela de Especialidades “Sargento 1° Adolfo Menadier

Rojas”, desde el 20 hasta el 24 de noviembre de 2017.---
CONSIDERANDO: I) gque el Comando General de la Fuerza
Aérea informdé que los Aerotécnicos de 3ra. Leandro Facundo
Aguirre Alvarez y Javier Andrés Castrc Dos Santos y 1los
Aerotécnicos de 2da. Ana Mikaela Veldzquez Sosa y Maico
Emanuel Ferrer Caceres, no concurrieron a la Misién Oficial
de referencia, haciéndolo en su lugar los Aerotécnicos de
3ra. Brandon Giovani Centi Valdez y Deyanira Freitas Amorin
y los Aerotécnicos de 2da. Emerson Mijael de Cuadro
Rodriguez y Luis Fabidn Benitez Gazzan.------=--==w=~=~ R
II) que de acuerdo al manifiesto de vuelo,

corresponde modificar el periodo de la Misién Oficial de
referencia del Personal Militar que se menciona, la cual se
cumplié desde el 19 hasta el 24 de noviembre de 2017.-------
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III) gue corresponde modificar el numeral
2do. de la precitada Resolucién, ya que se produjo un
incremento en los vidticos establecidos por la misma.------

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el numeral lro. de la Resolucién del Poder Ejecutivo
612/015 de 14 de mayo de 2015.

EL _MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELVE:
1ro.- Modificar la Resolucién del Poder Ejecutivo de 20 de
noviembre de 2017 (nGmero interno 94.376), designdndose a
los Aerotécnicos de 3ra. Brandon Giovani Centi Valdez vy

Deyanira Freitas Amorin y a los Aerotécnicos de 2da. Emerson

ijael de Cuadro Rodriguez y Luis Fabian Benitez Gazzan, en
sustitucién de los Aerotécnicos de 3ra. Leandro Facundoe
Aguirre Alvarez y Javier Andrés Castro Dos Santos y de los
herotécnicos de 2da. Ana Mikaela Veldzquez Sosa y Maico

Emanuel Ferrer Caceres.--
2do. - Modificar el numeral 1ro. de la citada Resolucion,
estableciéndose que la Misidn Oficial confiada a la sefora
hlférez (Nav.) dofla Daniela Menéndez Raineri, a los
herotécnicos de 3ra. Gastén Andrés Gonzdlez Keder, Brandon
Giovani Centi Valdez y Deyanira Freitas Amorin y a los
Aerotécnicos de 2da. Emerson Mijael de Cuadro Rodriguez vy
Luis Fabian Benitez Gazzan, se cumplié desde el 19 hasta el

24 de noviembre de 2017 .-- - -ce s mmmmmmm oo —esmmno
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3ro.- Modificar el numeral 2do. de la precitada Resolucidn,
estableciéndose que el vidtico total de la Misidén asciende a
la suma de US$SS 1.615,00 (délares estadounidenses un mil
seiscientos guince con 00/100) .------mommmo oo mmmoo oo
4to.- Comuniguese, publiquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Fuerza Aérea. Cumplido, archivese.----

DR. JOHGEIMENENDEZ
MINISTR DEFENSA NACIONAL

aRON 1 12428 ¢
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
17030216 Montevideo, £ 4 DIC. 2018

VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General de la Fuerza Aérea, solicita la modificacién de la
Resolucién del Poder Ejecutivo de 23 de mayo de 2017 (nimero
iNterno 94.126) .- - mmee oo m oo eomeoeooooo oo

RESULTANDO: gque por la precitada Resolucibn, se

designd en Misién Oficial en la ciudad de Bukavu, Repfiblica
Democratica del Congo al Instructor Aerotécnico Milton Mauroc
Marfurt Britos y al Aerotécnico de 2da. Michael Vincent
Coletto, para realizar las “Tareas de Mantenimiento de la
Aeronave UN 851 (FAU 032)" desplegada en el Contingente
“URUAVU”, desde el 11 hasta el 23 de mayo de 2017.---------~
CONSIDERANDO: I) que el Comando General de la Fuerza
Rérea informd6 que la Misién Oficial de referencia, se
cumplié desde el 11 de mayo hasta el 9 de junio de 2017.----
II) que dicho Comando General informé
asimismo que el Personal Militar debié quedarse en el &area
de Misién a efectos de reparar una aeronave, debiéndose
adquirir los pasajes de retorno y solicitindose gque sean
atendidos con cargo a la Financiacién 1.8 “Fondos de
Terceros Declarados por Ley” . -----------s-mmoommm i maa e
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el numeral 1lro. de la Resolucién del Poder Ejecutivo

612/015 de 14 de mayo de 2015.-==-==vmmmmmnommommamae oo
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELVE:

1ro.- Modificar el numeral 1lro. de la Resolucidén del Poder

Ejecutivo de 23 de mayo de 2017 (numerc interno 94.126),
estableciéndose que la Misién Oficial en la ciudad Bukavu

Republica Democrdtica del Congo del Instructor Aerotécnico
Milton Mauro Marfurt Britos y del Aerotécnico de 2da.
Michael Vincent Coletto, se cumplié desde el 11 de mayo
hasta el 9 de junio de 2017.------ - -rmmmmmmm e
2do.- Modificar la citada Resolucién, estableciéndose que el
costo de los pasajes de retorno correspondientes al trayecto
Kigali - Addis Ababa - San Pablo - Montevideo, asciende a la
suma de U$S 3.558,00 (ddlares estadounidenses tres mil
quinientos cincuenta y ocho con 00/100) . -----------~-~~~-~-~

3ro.- Los gastos referidos seran imputados al Objeto del
Gasto 2.3.2 "Pasajes al exterior contratados en el Pais",
Unidad Ejecutora 001 "Direccién General de Secretaria de
Estado" del Inciso 03 "Ministerioc de Defensa Nacional" y se
atenderadn con cargo a la Financiacidén 1.8 “Fondos de
Terceros Declarados por Ley”.---------------mmmonn AR

4to. - Comuniquese, publiquese y ©pase al Departamento
Financierc Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Comando General de la Fuerza Aérea. Cumplido, archivese.----

DR. Ji MENENDEZ
MINISTRO DEDEFENSA NACIONAL

g1
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RESOLUCION73507

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. - 2 4 DIC. ZB‘G

VISTO: los antecedentes por los cuales el Estado Mayor

18016829 Montevideo,

de la Defensa, solicita la modificacién de la Resolucién del
Poder Ejecutivo de ¢ de mayo de 2017 (nGmero interno 94.097)
y su modificativa la Resolucién 71.415 de 11 de octubre de
2017 dictada en ejercicio de las atribuciones delegadas por

el Ministerio de Defensa Nacional.
RESULTANDO: I) que por la Resolucién del Poder
Ejecutivo de 9 de mayo de 2017 (nGmero interno 94.097), se
designé en Misién Oficial en la Repiliblica Democritica del
Congo al Personal Militar que se menciona, para integrar el
Contingente Uruguayo desplegado en la Operacién de
Mantenimiento de la Paz de la Organizacién de las Naciones
Unidas, desde el 8 de mayo de 2017 hasta el 31 de diciembre
de 2018.---cw-m--mmmmmc oo seesooo—oe-—esossooe o
II) que por la Resolucidén 71.415 de 11 de
octubre de 2017 dictada en ejercicio de las atribuciones
delegadas por el Ministerio de Defensa Nacional, se dejé sin
efecto la designacidén del seflor Capité&n don Héctor Gustavo
Podesta Fernandez, entre otros, designdndose en forma
complementaria al sefior Teniente 1ro. don Norberto Ariel
Herrero Borges, entre otros, desde el 9 de mayo de 2017
hasta el 31 de diciembre de 2018, desde el 11 de mayo de
2017 hasta el 31 de diciembre de 2018, desde el 16 de mayo
de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018, desde el 18 de
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mayc de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018 y desde el 23
de mayo de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018, -----------

CONSIDERANDO: que el Estado Mayor de la Defensa
informé que el Cabo de 2da. (DINACIE) Matias Nicolas
Ferreira Lopez, cumple la Misién Oficial de referencia desde
el 16 de mayo de 2017 hasta el 15 de mayo de 2019.----------

AT

AT Q: a lo establecido por el articulo 45 de la Ley

17.453 de 28 de febrero de 2002 y por el numeral 1ro. de la
Resolucién del Pcder Ejecutivo 612/015 de 14 de mayo de

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELV E:

lro.- Modificar la Resolucién del Poder Ejecutivo de 5 de
mayo de 2017 (nimero interno 94.097) y su modificativa la
Resolucidén 71.415 de 11 de octubre de 2017 dictada en
ejercicio de las atribuciones delegadas por el Ministerio de
Defensa Nacional, estableciéndose que 1la Misién Oficial
confiada al Cabo de 2da. (DINACIE) Matias Nicolds Ferreira
Lopez, se cumple desde el 16 de mayo de 2017 hasta el 15 de
MAyo de 2019, - - -wmm e L

2do.- Abonar por el periodo que se amplia la Misién Oficial
confiada, la suma estimada de § 39.401,29 (pesos uruguayos
treinta y nueve mil cuatrocientos uno con  29/100},

correspondiente al Ejercicio 2019, cifra sujeta a
variacliones por aumentos salariales, ascensos, etc., por

concepto de 50% de suelde y compensaciones, la que sera
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atendida con cargo al Grupo 0 "Servicios Personales", Objeto
del Gasto 045-006 "50% Misiones de Paz M.D.N.".----------~~-
3ro.- Comuniquese, publiquese y pase al Departamento
Financiero Contable del Ministerio de Defensa Nacional y al

Estado Mayor de la Defensa. Cumplido, archivese.------------

DR. MENENDEZ
MINISTRO DEFENSA NACIONAL

12428

99

190 Auci o4 cotcas b MININFLRRO 1 PREENNA NALIONAY
Nearmns or Dermms Mucoa: P A Y

rEsoruvcIon 73508

MINTSTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18081043 Montevideo, 24 UIC 2[]18
YISTC: la solicitud de renuncia que por motive de acogerse
¢ las beneficios jubilatorios presenta el funcienario Rodolfs
Ariel Nevas Ayala, perteneciente al Comande Gereral de s
vrmada, con fecha 31 de diciembre de 2018, al cargo de Oficial
V11, COficios, Escalafén E, Grado 2.--ecwemmrm—mmmrm—memmm oo
ATENTO: a lo‘ preceptuado en el literal f) del numeral
iro.de la Resolucién del Poder Ejecutivae 798/968 de & de juric
de 1968, reglamentaria del numeral 24 del articulc 1€8 de la
Constitucién de la Repiiblica.-=-—---—--—c-mvmmmomom oo

EL MINISTRO DE DEFENSA NACICNAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELYV E:
lro.- Aceptar con fecha 31 de diciembre de 2018 la renuncia
que por motive de acogerse a los beneficios jubilatorics
presenta el funcionario Rodolifo Ariel Novas Avala,
perteneciente al Comando General de la Armada al cargo de
Oficial VII, Oficios, Escalafén E, Grado 2 —--——--===weee—————o
2do.- Comuniquese, publiquese y pase a la Direccidn General de
Recurscs Financieros - Departamento Financierc Contable del
Ministerio de Defensa Nacional, al Comando General de la

Armada para la notificacién del interesado y demas efecto

7]
[
o

la Contaduria General de la Nacién. Cumplid_to, archivese,-——--—

DR.J IENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

gl 002012428
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
17002735~ montevideo, £ & DIC. 2018

VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General del Efjércite, solicita la modificacién de la
Resclucién del Peder Ejecutivo de 1lro. de marzo de 2017
(nGmero interno 94.015} . =------------mm oo

RESULTANDO: que por la precitada Resolucidn, se
designé en Comisién de Servicio en la ciudad de Rio de
Janeiro, Replblica Federativa del Brasil al Sargento 1ro.
Juan Andrés Silvera Lucas, para realizar el “Curso de
Artilleria Antiaérea para Sargentos ({(CAARe Sgt)", desde el

16 de marzo hasta el 18 de noviembre de 2017.---- EEEE
CONSIDERANDQ: I} que el Comando General del Ejército
informé que el costo de los pasajes de la Comisién de
Servicio de referencia, tuvo un incremento al momentc de
emitirse los mismos, motivado por el tiempo transcurrido
entre la reserva % la emigidn de los tickets
correspondientes, no pudiendo la empresa de viaje mantener
los wontos cotizades debido a la normativa y exigencias
concernientes a las lineas aéreas internacionales.----------
II}) que en cuanto al tratamiento

econdémico respecto de los vidticos, es el ya dispuesto por
la citada Resolucidn.-------------mmmmm e
ATENTC: a lo precedentemente expuestc y a lo dispuesto

por el numeral 1lro. de la Resolucién del Poder Ejecutivo
612/015 de 14 de mayo de 2015.--=----mmmmmmea
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EL _MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribuciones delegadas -
RESUELUV E:
l10.- Modif:icar la Resolucién del Poder Ejecutivo de lro. de
marza de 2017 {(nGmerc interno 94.01%), estableciéndose que
al costo de los pasajes correspondientes al trayecto
Montevideo - Rio de Janeiro - San Pablo - Montevideo, es por
un importe total de U$S 569,00 (ddlares estadounidenses
quinientos sesenta y nueve con 00/100) .---------~-----------
zdo. - Comuniquesc, publigquese v pase al Departamento
Financierc Contable del Ministerioc de Defensa Nacicnal y al

Comando General del Ejército. Cumplido, archivese.----------

DR ENENDEZ
MINISTRO OF DEFENSA NACIONAL
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rResotvcion 73509
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18024406 Montevideo, 24 mc zms
VISTQ: la Resolucién del Poder Ejecutivo de 5 de junio
de 2014 (numero interno 92.500).------------—----—-----o-——o
RESULTANDO: I) que por la citada Resolucién se designd
en Comisién de Servicio en la ciudad de Rio de Janeiro,
Republica Federativa del Brasil al seflor Capitdn de Navio
(CG) don Carlos Céccaro para participar como “Delegado ante
el Coordinador del Area Maritima del Atléntico Sur (CAMAS)”,
desde el 15 marzo de 2014 hasta el 15 de marzo de 2016.-----
II) que el Contador Auditor del Tribunal
de Cuentas destacado en el Ministerio de Defensa Nacional,
observé el gasto por “no haberse dade cumplimiento a 1o
establecido en el Decreto N®148/992 (se dictd Resolucidn en
forma posterior a la realizacién de la misidén oficial) y en
el Decreto N® 246/2007 (no se indica fecha de presentacion
de la rendicidn) . ——--—mmmmm e
CONSIDERANDQ: I) que la citada Comisién de Servicio se
autorizé al amparo de las excepciones previstas por el
articulo 12 del Decreto 148/992 de 3 de abril de 1992, en
virtud de los trémites administrativos a efectos de la
sustanciacidén de las actuaciones en el Ministerio de Defensa
Nacional . —————= = e
II} gque en la referida Comisién de
Servicio la rendicién de cuentas se presentd fuera de plazo,

en virtud de los trémites administrativos a efectos de la

103

sustanciacion de las actuaciones en el Ministerio de Defensa
NaCional. —= - == oo e e
IIT) que siendo de interes de la

Administracidén la realizacidén de la Comisién de Servicio
autorizada por la Resolucidn del Poder Ejecutivo de 5 de
junioc de 2014 (numero interno 92.500), se procede a reiterar
el gasto emergente de la MISMA.----~-----m-m-ooeo oo
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto

por el literal b) del articulo 27 del “TOCAF” aprobado por
el Decreto 150/012 de 11 de mayo de 2012, por el literal B)
del articulo 211 de la Constitucién de la Republica y por el

numeral 2Zdo. de la Resolucidn del Poder Ejecutivo €12/015 de

14 de mayo de 2015.--~- -~ Y
EL MINISTRQO DE DEFENSA NACIONAL

- en ejercicio de las atribucicnes delegadas -
RESUELVE:
iro.- Reirerar el gasto resultante de la EResolucidn del
Poder Ejecutivo de 5 de junio de 2014 (nimero interno

), correspondiente a la Comisidn de Servicio en la

izdad de RIo de Janeiro, Republica Federativa del Brasil

del sefior Capitdn de Navio (CG) don Carlos Coccarc para
participar como ‘Delegado ante el Coordinador del Area
Maritima del Atlantico Sur (CAMAS)”, por un monto de
uss 22.418,00 (délares estadounidenses veintidds mil
cuarrocientos dieciocho con 00/100)  =m-mmmmmmmmm o m e
2ao. Comuniguese, publiquese y pase al Departamento
Financiero Contable y a la Unidad de Gestidn Econdémico

sa Nacional, al Contador

Financiera del Ministerio de Def
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DR. Ji EWMENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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acta 20841

En Montevideo, en fecha 9 4 DIC. 2018

atento a lo dispuesto por el literal h) del numeral
1ro. de la Resolucién del Poder Ejecutivo 798/968 de €
de ijunio de 1968, reglamentaria del numeral 24 del
articulo 168 de la Constitucién de la Repiblica.-------
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL, en ejercicio de las
atribuciones delegadas.------~--~=---------------mssooo

RESUELVE:

Nro.l.- Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad
con fecha 29 de febrero de 2019, al Suboficial Mayor
(Cpo.Cbte.) CARLOS JONEY CORREA GONZALEZ de la Brigada de
Caballeria Nro.2, acorde a lo establecido por el numeral 2)
del 1literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157
{Orgdnico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974.
{18074209) .- Nro.2.- Pasar a situacién de retiro
obligatorio por edad con fecha 19 de febrero de 2019, a la
Sargento (Cpo.Cbte.) LAURA INES VAZ NICASTRO del Instituto
Militar de Estudios Superiores, acorde a lo establecidc por
el numeral 2) del literal A) del articulo 192 del Decreto-
Ley 14.157 (Orgdnico de 1las Fuerzas Armadas) de 21 de

febrero de 1974. (18074055).- Nro.3.- Pasar a situacién de

retiro obligatorio por edad con fecha 16 de febrero de 2019,
a la Sargento (Cpo.Adm.) SONIA LIZ MENDEZ LIMA del Cuartel
General del Ejército, acorde a lo establecido en la Ley
17.579 de 29 de octubre de 2002. ({(18074160).- Nro.4.- Pasar
a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 20 de
febrero de 2019, al Sargento (Cpo.Cbte.) WASHINGTON LEONARDO
DA LUZ CEDRES de la Escuela Militar, acorde a lo establecido
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por el npumeral 2) del 1literal A) del articulo 192 del
Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas Armadas) de 21
de febrero de 1974. (18074128).- Nro.5.- Pasar a situacidn
de retiro obligatorio por edad con fecha 13 de febrero de
2019, al Sargento (Cpo.Cbte.) JUAN PABLO MAS TORENA del
Servicio de Material y Armamento, acorde a lo establecido
por el numeral 2) del literal A) del articulo 192 del
Decreto-Ley 14.157 (Orgdnico de las Fuerzas Armadas) de 21
de febrero de 1974. (18074225).- Nro.6.- Pasar a situacidn
de retiro obligatorio por edad con fecha 19 de febrero de
2019, al Sargento (Cpo.Cbte.) JOSE FRANCISCO RAMOS CASTRO
del Batalldn “"Capitdn Manuel Artigas” de 1Infanteria
Mecanizado Nro.6, acorde a lo establecido por el numeral 2}
del literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157
(Organico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974.
(18074039) . - Nro.7.- Pasar a situacién de retiro
obligatorio por edad con fecha 24 de febrero de 2019, al
suboficial de 2da. (MOT) ROLANDO GRACIANO MARTINEZ SIRI del
comando General de la Armada, acorde a lo establecido por el
numeral 2) del literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley
14.157 (Organico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de
1974. {18078301).- Nro.8.- Pasar a situacion de retiro
obligatorio por edad con techa 24 de febrero de 2019, al
Soldado de 1lra. (Cpo.Cbte.) HUGO DANIEL PEREIRA BENITEZ del
Regimiento “Dragones Libertadores” de Caballeria Mecanizado
Nro.9, acorde a lo establecido por el numeral 2) del literal

A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las

Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18074144}.-
Nro.9.- Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad
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con fecha 16 de febrero de 2015, a la Marinerc de lra. (ADM)
MONICA CRISTINA LEMOS DIAZ del Comando General de la Armada,
acorde a lo establecido por el numeral 2) del literal A) del
articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgdnico de las Fuerzas
Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18078255}.- Nro.10.-
Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha
20 de febrero de 2019, a la Marinero de lra. (ADM} GISSELL
LOURDES DIAZ PINTOS del Comando General de la Armada, acorde
a lo establecido por el numeral 2) del literal A) del
articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas
Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18078247).- Nro.11.-
Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha
26 de febrero de 2019, al Marinero de 1ra. (PM) JORGE
REYNALDO CASTILLO D’ALOIA del Comando General de la Armada,
acorde a lo establecido por el numeral 2) del literal A) del
articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas
Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18078271).- Nro.12.-
Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha
21 de febrero de 2019, al Soldado Especialista (Cpo.Cbte.}
LUIS IGNACIO CORREA de los SANTOS del Regimiento “Misiones”
de Caballerfia Blindado Nro.5, acorde a lo establecido por el
numeral 2) del literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley
14.157 (Orgdnico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de
1974. (18074020) .- Nro.13.- Pasar a situacién de retiro
obligatorio por edad con fecha 17 de febrero de 2019, al
Soldado Especialista (Cpo.Cbte.) JOSE JAVIER MACHADO OLIVERA
del Regimiento “Brigadier General Fructuoso Rivera” de
Caballeria Mecanizado Nro.3, acorde a lo establecido por el
numeral 2) del literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley

14.157 (Orgénico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de
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1974. (18074012) .- Nro.ld4.- Pasar a situacion de retiro
obligatorio por edad con fecha 19 de febrero de 2019, al
Soldado Especialista (Cpo.Cbte.) GUSTAVO ARIEL NOBLE SILVERA
del Regimiento “Patria” de Caballeria Blindado Nro.8, acorde
a lo establecido por el numeral 2) del literal A) del
art.iculo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas
Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18074101) .---~-~---~----"
Por el Departamento Administracién Documental agréguese
copia autenticada de la presente Acta en los
respectivos expedientes y publiquese. Cumplido, pase al
Servicio de Retiros y Pensicnes de las Fuerzas Armadas

a4 sus efectos. Oportunamente, archivese.---------------

DR JO ENENDEZ

MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Fi;blklhd(""»‘*# wen e 12428
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En Montevideo, en fecha 94 DIC. 2018
atento a lo dispuesto por el literal h) del numeral 1lro. de
la Resolucién del Poder Ejecutivo 798/968 de 6 de junioc de
1968, reglamentaria del numeral 24 del articulc 168 de la
Constitucién de la Repiblica.---------------------cvommornmm
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL, en ejercicio de las
atribuciones delegadaS.-----r-----v-os--ms-om-oooooo oo omo o

RESUELVE:

fecha 14 de febrero de 2019, al Suboficial Mayor (Cpo.Cbte.

ALBERTO FLORO CUENCA DELGADO del Batallén *“Florida” de
Infanteria Nro.1, acorde a lo establecido por el numeral 2)
del 1literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157
(Organico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrerc de 1974.
(18074195) .- Nro.2.- Pasar a situacién de retiro obligatorio
por edad con fecha 4 de febrero de 2019, al Suboficial Mayor
(Cpo.Cbte.} JONNY ALEXI RODRIGUEZ FERNANDEZ del Grupo "“Exodo
del Pueblo Oriental” de Artilleria (AP) 122 mm Nro.2, acorde
a lo establecido por el numeral 2) del 1literal A) del
articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas
Armadas) de 21 de febrero de 1974. (18074152).- Nro.3.-
Pasar a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 6
de febrero de 2019, al Sargento (Cpo.Esp.) RUBEN RICARDO
BENITEZ FERREIRA del Servicio de Intendencia del Ejército,
acorde a lo establecido en la Ley 17.579 de 29 de octubre de

2002. (18074217).- Nro.4.- Pasar a situacién de retiro

obligatorio por edad con fecha 2 de febrero de 2019, al
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sargento  (Cpo.Adm.) FERNANDO ALVARC XIFRE MARTINEZ del
Cuartel General del Ejército, acorde a 1o establecido en la
Ley 17.579 de 29 de octubre de 2002. (18074136) .- Nro.5.-
pasar a situacién de retiro obligatorio por edad con fecha
10 de febrero de 2019, a la Cabo de 1lra. (Cpo.Cbte.) LOURDES
SILVA MARTINEZ del Cuartel General del Ejército, acorde a lo
establecido por el numeral 2) del literal A} del articule

192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas Armadas)
Pasar a

de 21 de febrero de 1974. (18074047).- Nro.6.
situacién de rvetiro obligatorio por edad con fecha 13 de
febrero de 2019, al Cabo de 1lra. (Cpo.Esp.) OMAR NERY
ALTAMIRANDA  MAGALLANES del Regimiento de Caballeria
Mecanizado Nro.4, acorde a lo establecido en la Ley 17.579
de 29 de octubre de 2002. {18074187).- Nro.7.- Pasar a
situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 10 de
febrero de 2019, al Cabo de 1ra. (Cpo.Cbte.) JUAN ALBERTO
SANTANA del Regimiento “Guayabos” de Caballeria Mecanizado
Nro.10, acorde a lo establecido por el numeral 2) del
literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 {Organico
de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974.
(18074179) . Nro.8.- Pasar a situacién de retirc obligatoric
por edad con fecha 30 de diciembre de 2018, al Cabo de 1lra.
(COM) JAVIER LOPEZ BRAIVANTI del comando General de la
Armada, acorde a lo establecido por el numeral 2} del
literal A) del articulo 192 del Decreto-Ley 14.157 {0rganico
de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de 1974.
(18078298) .- Nro.9.- Pasar a situacién de retiro obligatorio

por edad con fecha 17 de enero de 2019, a la Cabo de 2da.

111

(H1x

19 s 6 WA DB H ™ B
NEINERTE RO IR PR PR NNA AL BN OO
Morsreso of Diseasa Naconal .'» PO ;u ',, »’ N \” M

(Cpo.Cbte.) ESTELA MARIA MEDINA JUANBELTZ del Grupc de
Artilleria de Defensa Antiaérea Nro.1l, acorde a 1o
establecido por el numeral 2) del literal A) del articulo
192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgadnico de las Fuerzas Armadas)
de 21 de febrero de 1974. (18069663).- Nro.10.- Pasar a
situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 2 de
febrero de 2019, al Cabo de 2da. (C/C) EDGAR FABIAN MORAES
DAVILA del Comando General de la Armada, acorde a lo
establecido por el numeral 2) del literal A) del articulo
192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgdnico de las Fuerzas Armadas)
de 21 de febrero de 1974. (18078239).- Nro.ll.- Pasar a
gituacién de retiro obligatorio por edad con fecha 23 de
enero de 2019, al Marinero de 1lra. (ADM) ADEMAR VICTOR
OCAMPO del Comando General de 1la Armada, acorde a 1lo
establecido por el numeral 2) del literal A) del articulo
192 del Decreto-Ley 14.157 (Organico de las Fuerzas Armadas)
de 21 de febrero de 1974. (18068209).- Nro.1l2.- Pasar a
situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 29 de
enero de 2019, al Marinero de 1ra. (PM) CARLOS GABRIEL LAMAS
RIOS del Comando General de la Armada, acorde a lo
establecido por el numeral 2) del literal A) del articulo
192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgdnico de las Fuerzas Armadas)
de 21 de febrero de 1974. (18068217).- Nro.13.- Pasar a
situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 5 de
febrero de 2019, al Marinero de 1lra. (PM) TOMAS GUILLERMO
MUNIZ CASTRO del Comando General de la Armada, acorde a lo
establecido por el numeral 2) del literal A) del articulo

192 del Decreto-Ley 14.157 (Orgénico de las Fuerzas Armadas)
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de 21 de febrero de 1974. (18078263).- Nro.14.- Pasar a

situacién de retiro obligatorio por edad con fecha 10 de

febrero de 2019, al Soldado Especialista (Cpo.Cbte.) LEONEL

ENRIQUE GONZALEZ ROCHA del Regimiento “Guayabos” de

Caballeria Mecanizado Nro.10, acorde a lo establecido por el

numeral 2) del literal A) del articulo 192 del

Decreto-Ley

14.157 (Organico de las Fuerzas Armadas) de 21 de febrero de

1974. {(18074241).-----"""""°" il i
por el Departamento Administracién Documenta
copia autenticada de la presente Acta en los
expedientes y publiquese. Cumplido, pase al
Retiros Y

Oportunamente, archivese.

DR JO!
MINISTRO DI

Puplicads lp‘;ﬁv’\%d.n.ﬂ‘ v. 124928
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
16064214 Montevideo, '2-‘ DIC 2610

V18TO: la Resolucidn gdel Ministerio de Defensa Nacional
72.692 de 21 de junio de 2018, que autorizéd el Llamado a
Concurso . Publice y Abierto para la contratacion de 1 f(un)
asesor X, Abogado, Escalafén A, Grado 5 para desempenar
tareas en la Unidad Ejecutora 034 “Direcrién General de los
Servicics de las Fuerzas Armadas” del Inciso 03 “Ministerio
de Defensa Nacienal”, mediante la modalidad de

Provisoriato. Rt el

RESULTANDO: I) qué s& dio cumplimiento a los requisites
y tontroles estipulados en las Bases del Llamado, aprobados
por la Resolucién mencionada y la normativa vigente.

11} gue el Tribunal inteiviniente ha
sustanciado las &tapas correspondientes al proceso de
seleccién y eleva orden de prelacién resultante.------------

CONSIDERANDO: que corresponde la aprobacidén del procesc
de seleccidén realizado por el Tribunal y por lo tanto
homologar su fallo final.- e e e

ATENTO: a lo précedentémente expuesto y a lo dispuesto
por =l articulo 90 de la Ley 19.121 de 20 de agosto de 2013,
por los Decretos 223/013 de 1lro. de agosto de 2013 y 130/014
de 19 de mayo de 2014 y demds normativa vigente, concordante
y complementarig.-- m—————— e
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EL MINISTRG DE DEFENSA NACIONAL
RESUELUVYE:

Homalogar el Fallo del Tribunal de Concurse para ol

ingrese en la modalidad de Contrato de Provisoriato de o

ur: Asesoar X, Abogado, Escalafon A, Grade 5 para desempedar

tazreas en la Unidat Ejecutora 0§34 “Direccidn General de los
Servicias de las Fuerzas Armadas” del Inciso 03 “Ministeric

wnsa Nacional”, mediante la modalidad de Froviscoriato,

ordenamiento resultante que lucek en Acta Nre. &

Cuomplementaria del Fallo Final de 13 de noviembra de I61%&,

ia ual forma parte integrante de la presente Resolucion.---
ic.- Fubliguese y pase a la Direccién General de los

de las Fuerzas Armadas para su notificacién y

28 y a la Direccién General de Recursos Humanos -

Administracidn y Desarrollo Humano, Se

vil del Ministeric de Defensa Nacional, para la

ucion del tramite.--

DR E MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

ESARTSMINTG
AUTHNISTHALION

AL

1
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Cenid
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Acta N° § complementaria del fallo final: En la ciudad de Montevideo, e
13 de noviembre de 2018, reunidos en el local de la Direccién General de
fos Servicios de las Fuerzas Armadas sito en Convencién N° 1332 y siendo
fa hara 16:30 , se constituye formaimente el Tribunal de Concurso
designado por Resolucién nimero 72692 de fecha 21 de junio de 2018,
integrado por el Coronel Luis Coitific como representante del Jerarca, la
Dra. Beatriz Reymundo en calidad de Idéneo, Lic. Paola Meneghetti en
representacion de la Oficina Naclonal de Servicio Civil, para intervenir en el

proceso de C det I 1] 0095/2018 para un cargo
de Asesor X Abogado Esc A G° 5 en Is modalidad de provisoriato.--—-
No Se cuenta con la presencia de la r de la Ce 6n de

Funcionarios del Estado (COFE).
€l presente Liamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley N© 19,121 de
20 de agosto de 2013, Decretos N°223/013 del 01 de agosto de 2013 y
130/014 de 19 de mayo del 2014 y dem#s normativa vigente, concordante

y ia.
El tribunal resuelve anexar a la presente el listado de postulantes que
alcanzaron el puntaje minimo de aprobacién correspondiente al 70 % de la
suma total de los puntajes de cada etapa con la calificacién correspondiente
VER ANEXO
En caso de existir empate en la calificacion final de dos o més postulantes
del orden de prelacién, se deberd proceder de la siguiente forma a efectos
del H
a) se tomara en cuenta en forma excluyente el mayor puntaje obtenido en
ia Etapa de de méritos y
b) Sl el empate persiste, se realizard un ordenamiento aleatorio a través del
sistema Informético o ante Escribano Plblico sl fo antedicho no fuere
posible,

N
N* Postutacién Nombres Apeliidos Puntaje final | Posicion
Alejandra

1565628-8 | Gabriele Umpiemez Pérez | 46491819 92 1
1542472-2 |Vanmssa Gisell | Casciano Cawue | 48343838 [ 2
15427966 | Daniela Ubilla 44616635 83 3
15488216 |Marla Virginis | Sevrini Rossl 18556826 82 4

| 15439869 Lucla Elvira Saleverry Galbarini | 15064849 81 5
15426330 [ Pablo Martin___| Isasmendi Nouche | 18854592 79 [
1542381-9 | Ana Patricia Garcia Russi 18072200 77 7

[ 15667930 | Agusiin Maj6 Portela 40005673 ] f)
1564327-0 | Maria Fernanda | Panizza Gorrit 30685156 74 9
15430203 Malena Lucla | Autino D 38036312 7 10
| 15488753 | Nicolds Aberto | Rodriguez Alveraz | 27608005 70 11
15694205 | Katern Micasla | Pacheco Sobrera | 45852133 70 12

Resuelven ademds elevar estos antecedentes para su consideracién por
parte del Sr. Ministro de Defensa Nacional, a los efectos de su
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homologacion, sugiriéndose la validez del plazo del orden de prelacién, que
no podrd superar los 18 meses a partir de dicha homologacién. Y para
constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los
comparecientes en el lugar y fecha indicado.---==----=-===s=mmecmemoemnaans

2 )

Luis Coitifio Bastrizfeymundo  ~ Pacla Meneghett!

Representante del jerarca i ~Xdéneo Representprite ONSC
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
17047526 Mentevideo, ’2 4 DIC Zﬂ‘lﬂ
VISTO: la Resolucidn del Ministerio de Defensa Nacional
72.48L de 4 de mayo de 2018, que autorizéd el Llamado &
Concurso Publico y Abierto de Oposicién y Méritos para la
contratacion de hasta 2 ({dos) Auxiliar VI, Servicios,
Escalafén F, Grado 1 para desempefar funciones en la Unidad
Ejecutora 041 “Direcciéa Nacional de Aviacién Civil e
Infraestructura Aerondutice” del Incise 03 “Ministerio de
Defensa Nacional”, mediante la modalidad de Previsoriato.---
RESULTANDO: I) gue se dio cumplimiente a los requisitos
y controles estipulades en las Bases del Llamado, aprobados
por la Resolucién mencionada y la normativa vigente.--=----=
II) gue &L Tribundl interviniente ha
sustanciado las etapas vcorrespondientes al procesc de
seleccién y eleva orden de prelacidn resultante, el cual se
podrd utilizar por el término de 18 meses en caso de
verificarse niievas necesidades de persohal em el Inciso gque
se ajuste al Perfil concursads y se cusfite con los creéditos
suficientes. ——

CONSIDERANDO: que corresponde la aprobacidn del proceso
de seleccidén reslizédo por el Tribunal y potr lo tants
homologar su fallo firal. - --= -

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
poxr el articulo 90 de la Ley 19.121 de 20 de agosto de 2013
y por los Decretos 223/013 de 1lro. dé agosto de 2013 vy
130/014 de 19 de mayc de 2014.
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
RESUELVE:
Jiu.- Hemeleogar =1 Fallo del Tribunal de Concurse para la

uontratacion de 2 (dos) Auxiliar VI, Servicios, Escalafon F,
~ 1 para desempefiar funciones en la Unidad Ejecutcra 341

Nacional de Aviacién Civil e Infraestructura
ca” del Inciso 03 “Ministerio de Defensa Nacional”,
jante la modalidad de Provisoriato, c¢oh el ordenamiento
jrante ¢que luce en el Acta Nro. 7 Complementaria Fallo
Final del Tribunal de 13 de noviembre de 2018, la cual forma
ratte integzante de la presente Resolucidn.-—---—--===---—--=

Otorgar vigencia al orden de prelacion  por 18

<iocho; meses -a partir de la fecha de la presente
i4n, pudiende utilizerse el mismo en caso de
carse nuevas necesidades de personal gue se ajusten al
prréil concursade y se cuente con los créditos suficientes.-
s1a.- Publiquese y pase a la Direccidn Maciopal de Aviaciin
e Tnfraestructura Aerondutica para la notificacion de

interesados vy demads efectos y a la Direccion General de

Jrsas Humanos - Departamento Administracion y Desarrolls

Anc, Seocion Personal Clvil del Ministerio de Defensa

Maclonal, para la prosecucion del tramite. ——-----------===--

OR ENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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Vet uruguay concursa

Acta N°7.Complementaria Fallo Final del Tribunal: En la ciudad
de Montevideo, el dia Martes 13 de noviembre de 2018, reunidos en
la Direccién Nacional de Aviacion Civil e Infraestructura Aeronautica
sito en Wilson Ferreira Aldunate ex Camino Carrasco 5519, y siendo
la hora 12:00, se constituye formalmente el Tribunal de Concurso
designado por Resolucién Nro 72461 de fecha 4 de mayo de 2018,
integrado por la Directora de Divisién Administracion y Suministros
Ménica Bouzén como representante del Jerarca, la Jefa de Seccién
Almacenes, Sra Sandra Hernandez en calidad de idonea, y la Lic.
Marcela Bluth en representacion de la Oficina Nacional de Servicio
Civil, para intervenir en el proceso de Concurso del llamado
nimero 0075/2018 para la contratacion de 2 (dos) cargos de
Auxiliar de Depésito, Escalafén F, Grado 1, Denominacién
Auxiliar VI ,Serie Servicios en la modalidad de Contrato de
provisoriato. No se cuenta con la presencia de! representante de la
Confederacién de Funcionarios del Estado (COFE). El presente
Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley N° 19.121 de 20
de agosto de 2013, Decretos N°223/013 del 01 de agosto de 2013 y
130/014 de 19 de mayo de! 2014 y demds normativa vigente,
concordante y complementaria. Se elabora el orden de prelacién de
los postulantes que alcanzaron el puntaje minimo de aprobacion
correspondiente al 70 % de la suma total de los puntajes de cada
etapa con la calificacién correspondiente. El ordenamiento de los
mismos serd en funcion del puntaje obtenido, con criterio
descendente. Cuando existiere empate en la calificacién final de dos o
mas postulantes del orden de prelacidn, se deberd proceder de la
siguiente forma a efectos del desempate: --
a) Se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor puntaje
obtenido en la Etapa de evaluacion de méritos y antecedentes. -------
b) Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento aleatorio a
través del sistema informético o ante Escribano Publico si lo
antedicho no fuere posible.--

120




|
+

|
I

T urugeay cer

"No “Ter { Nombres " apefiidos %
! ellidos

; Postulacién | L ? T puntaje

[ 14744518 4754 N sRG | B
14338996 |43, | Maldonado Prieto | 86
. 1479033-0 | 46760806 Etulain lira | s
143437372 o T
;14343734 ©  ___ IRocha
[ 15043621 thian German | Aimeida Ortiz J
14445357 Johana  |F 1
| 1434476-9 M
[1496726-2 137076818 B
1433765-1 | 4308843 1

11464426-5 | 44069210

.
2 | Gonzalez Acuf
14344316 .

NATALIA Cecilia | VARINI Escarcena |~
I8

1433744-8 T SEBASTIAN "I DE LEON GARCIA |
N | LEONARDO !

1481202-5 astian’ Garca i

15065009 | Tejera Amaro

1486248-7 " |Raimondo

N N _Charquero

1489327-0 34034633 jetina_ TitoDaRosa | 7

1459987-6 147877258 | Maximiliano rsola Mairas |

1474480-0 25249865 | Marcelo ﬁan’?ﬁender - |
J ___|Facal j

- J—
Resuelven ademds elevar estos antecedentes para su_ consideracion por
parte del Sr. Ministro de Defensa Nacional, a los efectos de su
homologacién, sugiriéndose la validez del plazo de la lista de prelacion, que
no podra superar los 18 meses a partir de dicha homologacién. ¥ para
constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los
comparecientes en el lugar y fecha indicados.

Sra. Ménica Bouzén
Representante del Jerarca

Sra. Sandra Hernandez
Idonea

Lic. Marcela Bluth
Representante ONSC
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RESOLUCTION
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-

18018872 Montevideo, 2 4 DIC 2018
VISTO: la Resolucién del Ministerio de Defensa Nacicnal

73.009 de fecha 31 de agosto de 2018, que autorizd el Llamado

a Concurso Piblico y Abierto de Méritos y Antecedentes para la
Electrénica,
la Unidad

contratacién de 13 (trece) cargos de Técnico X,
Grado 3 para desempefiar tareas
de

Inciso

Escalafén B, en

041 Nacional Aviacidn
Infraestructura Aerondutica” del 03
mediante la modalidad de Provisoriato.

Ejecutora *Direccidn Civil e
“Ministerio

Defensa Nacional”, mediante la modalidad de Provisoriato.-----
RESULTANDO: T) que se dio cumplimiento a los requisitos y
controles estipulados en las Bases del Llamado, aprobados por

la Resolucién mencionada y la normativa vigente.
11} que Tribunal interviniente

etapas al

ha
de

el

correspondientes proceso

sustanciado las

seleccidn y eleva orden de prelacién resultante.

CONSIDERANDO: que corresponde la aprobacidén del proceso

el Tribunal y por lo tanto

realizado

por

de seleccién
homologar su. fallo final.

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el articulo 90 de la Ley 19.121 de 20 de agosto de 2013
de agosto de 2013 y 130/014

concordante y

por los Decretos 2237013 de 1ro.
de 19 de mayo de 2014 y demds normativa vigente,

complementaria.
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EL _MINTSTRO DE DEFENSA NACIONAL

Curuguay coniura
RESUELVE:

. ara . Acta N° 5 complementaria, Fallo Final: En Canelones, el dia 22 de
PICULSO  par o noviembre de 2018, en las oficitas ue 15 Dieccion Nacional de Aviacion Civil
PO & ¢ eronautica, Mhinisters de Defensa Nacional, sito en Av
- - EYSE N oty Escalafcn R, € Infraestructura Aergnautica, *inisters 5 ,

esv de 13 (trece) Técnice X, Electrénica, Wilson Ferreira Aldunare ex. Camine {arrasca 5519 y siendo la hora 10:45,
se reune el Trbunal de ©nucurco desinade por Resolucion N© 73000

LY

.- Homelogar el Fallo del Tribunal de ¢

ingzx
Gradc 3 para desempefiar tareas en la Unidad Ejecutora 041

fecha 31 de agosto de 2018, i ady por la Directora de Division
“Dirceeecidn  Nacicnal de Aviacidn C(Civil e Infraestructura Administracion Suministros  Mor Bouzdn como representante del
SRR : . R L. . . Nacional” Jerarca, el Ing. Ricardo Clavijo en caiidad de idéneo ¥ la Lic. Psic. Ester
Aerondutica” del Inciso 03 “Ministerio de Defensa - ’ Romero como representante de ja Oficina Nacional def Servitio Civil, para
. . o o it Fir en el proceso de Concurso del Hamado numero 0154/2018

i 14 7 £ con el ordenamiento Atervenir en el 25 n ¢
mediante la modalidad de Provisoriato, para ia d de contrato de

i ¥alle
iltante gue luce en el “Acta Nroc. 5 complementaria. ¥Fallo

la
Provisoriato de 13 (trece) Plazas, 1 (una) de las cuales se reserva
X 1. Para cuota persona afrodescendientes (art. 4 Ley 19.122) de
Final” del Tribunal de 22 de noviembre de 2018, la cual es Técnico en Electrénica, Escalafon: B, Grado: 03, Denominacién:
” Técnico X, Serie: Electrénica, Unidad Ejecutora: 041 - Direccion
Nacional de Aviacién Civil e Infraestructura Aeronautica, Unidad

parce integrante de la presente Resolucidn.-----ee-oo-eoo

- Publiguese y pase a la Direccidn Naciocnal de Aviacidn g;g::;a:wa_: Direccién de Electrénica, Inciso 03 - Ministerio de
. UCtUTE syondut ica a la notificacidén de No se cuenta con la presencia del representante de la Confederacién de
Civil e Infraestructura Aercndutica par. No ! T
- . . " _ : ganizaciones de Funcionarios del Estado (COFE) mmmem e
los interesados vy demas efectos y a la Direccién General de El presente Liamado se reailza al amparo del Art. 90 de 1a Ley N© 19,121 de
U AmREREE . . sarros 20 de agosto de 2013, Decretos N°223/013 del 01 de agosto de 2013
Recursos Humanos - Departamentc Administracién y Desarrolilc ¥ - !

130/014 de 19 de mayo de
L P £ io ¢ Defensa y complementaria.
umanc,  Seccion  Personal Civil del Ministerio de . Se elabora el orden de prelacicn de Ins postulantes que alcanzaron el
puntaje minimo de aprobacian sviresponciente al 70 % de la suma total de
los  puntajes de rada €tapa cun fa  calificacion correspondiente.  E(
ordenamiento de fos mismoy sera en funcién del puntaje obtenido, con
criterio descendente. -- Srmemes
Cuando existiere empate en la calificacion final de dos o mas postulantes
del orden de prelacién, se debera proceder de la siguiente forma a efectos
MENENDEZ del desempate:
DR/J

a) se tomara en cuenta en forma exdluyente el mayor puntaje obtenido en
MINISTR® BE DEFENSA NACIONAL la Etapa de evaluacion de meritos y antecedentes, ------evooonos

b) Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento aleatorio a través del
sistema informatico o ante Escribano Publico s lo antedicho no fuere

2014 v demas normativa vigente, concordante

para la prosecucién del trédmite.

Posible. - ST o :

N Posiulacian - Documento  Homtres Apeliidos. Final ® i Posicion
i

it |

\ . - ! _— - + J

17356541 45306687 1 Richard Sarnuel Rodriguez Gémez [70 i1 i
i | |

S - s - b L - -1 1

1700267-2 4489684 3 . Gabnef tejandro ' Suarez Ferndndez | 70 2 H
! o

Resuelven ademas elevar estos antecedentes para su consideracion por
narte del Sr. Ministro del Ministerio de Detensa Nacional, a los efectos de su
homologacion, sugiriendose la vaidez del plazo del orden de prefacién, que
no podrd superar los 18 meses 3 partir de dicha homologacion. -=«-«--«wameee
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
Y para constancia de o actuado se labra la presente, que se otorga y firma i v
por los comparecientes en el lugar y fecha indicados.- - 17058943 Montevideo, 2 4 DIC 2018
- VISTO: la Resolucién del Ministerio de Defensa Nacional

Sra. Ménica Bouzon Irig| Ricardo Clavijo 72.764 de fecha 13 de julio de 2018, que autorizé el Llamado a
Representante del Jerarca | 1déneo

! Concurso Publico y Abierto para la contratacién de 1 (un)
! Cargo de Ayudante Arquitecto-Ingeniero, Especialista X,
uc Psic. Ester Romero Especializacidn, Escalafén D, Grado 1 para desempeflar tareas
Representante de ONSC en la Unidad Ejecutora 041 “Direccidén Nacional de Aviacidn
Civil e Infraestructura Aerondutica” del Inciso 03 “Ministerio
de Defensa Nacional”, mediante la modalidad de Provisoriato.--
RESULTANDO: I) que se dio cumplimiento a los requisitos y
controles estipulados en las Bases del Llamado, aprobados por
la Resolucién mencionada y la normativa vigente.---------~----
I1) que el Tribunal interviniente ha
sustanciado las etapas correspondientes al proceso de
seleccién y eleva orden de prelacidn resultante.--------------
CONSIDERANDO: que corresponde la aprobacién del proceso
de seleccidén realizado por el Tribunal y por 1lo tanto
homologar su fallo final.---------—---—---—~—~“-—mmm
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto
por el articulo 90 de la Ley 19.121 de 20 de agosto de 2013
por los Decretos 223/013 de 1lro. de agosto de 2013 y 130/014
de 19 de mayo de 2014, articulo 49 de la Ley 18.659 de 19 de
febrero de 2010, Decreto 79/014 de 28 de marzo de 2014 y demds

normativa vigente, concordante y complementaria.--
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EL MINISTRC DE DEFENSA NACICNAL

RESUELVE:

.- Homologar el Fallo del Tribunal de nocurse para el

L{un}) Ayudante Arqguitecto- Ingenierc Especialista

alizacidn, Escalafdén D, Grado 1 para desempefar

en la OUnidad Ejecutora 041 “Direccidén Nacional de

nacién Civil e Infraestructura Aercndutica” del Inciso

“Mini ioc de Defensa Nacicnal”, mediante la modalidad de

Provisvrlato, con el ordenamiento resultante que luce en el

lementaria. Fallo Final” del Tribunal de 30

Nrc. 5% comp

de ocrubre de 2018, la cual parte integrante de la presente

clucidn. - vrssemee e B

n Nacional de Aviacidn

.~ Publim Yy pase a ia Dire

Civil e Infraestructura Aerondutica para la notificacion de

interesados y demds efectos y a la Direccidn General de

Humanos - Departamentce Administracidn y Desarrcllo

Humanc, Se Personal Civil del Ministerioc de

Nacicnal, para la prosecucidn del trémite.-----—-----mmnonanon

DR JOJ MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

(‘,ﬁ:. MON. N, "1'2 428
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Acta N° 5 complementaria. Fallo Final: En la ciudad de Montevideo, el
dia 30 de octubre de 2018, en las oficinas de la Direccién Nacional de
Aviacion Civil e Infraestructura Aerondutica, Ministerio de Defensa Nacional,
sito en Av. Wiison Ferreira Aldunate ex. Camino Carrasco 5519 y siendo la
hora 12:30, se redne el Tribunal de Concurso designado por Resolucion No
72764 de fecha 13 de julio de 2018, integrado por la Lic. T. Soc. Alicia
Cardona como representante del Jerarca, el Arq. Tomas Lenzi en calidad de
idgéneo y la Lic. Psic. Ester Romero como representante de la Oficina
Nacional del Servicio Civil, para intervenir en el proceso de Concurso del
llamado numero 0111/2018 para ia contratacibn mediante la
modalidad de contrato de Provisoriato de 1 (uno) puesto, la cual se
reserva para cuota de personas con duscapacldad inscriptas en el
Registro Laboral de la Comi ia de la
Discapacidad (art. 49-Ley N° 18.651), de Ayudante de Arquitecto -
Ingeniero, Escalafén: D, Grado: 01,
Serie: Especializacién, Unidad Ejecutora: 041 - Direccién Namonal
de Aviacién Civii e lnvraestmctura Aeronéuuca, Unidad
Organizativa: Divisiéon de Admini: y F Inciso 03 -
Ministerio de D:
No se cuenta con la presencia del representante de la Confederacién de
Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE). Se cuenta con la
presencia de la representante de la Comision Nacional Honoraria de la
Discapacidad (CNHD) Dra. Teresa Camarot:
El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley N° 19.121 de
20 de agosto de 2013, Decretos N®223/013 del 01 de agosto de 2013 ¥
130/014 de 19 de mayo del 2014 y demés normativa vigente, concordante
y complementaria.-----
Se elabora el orden de prelacién de los postulantes que alcanzaron el
puntaje minimo de aprobacién correspondiente al 70 % de la suma total de
los puntajes de cada etapa con la calificacion correspondiente. El
ordenamiento de los mismos serd en funcién del puntaje obtenido, con
criterio descendente.
Cuando existiere empate en la calificacion final de dos o mdas postulantes
de! orden de prelacion, se debera proceder de la siguiente forma a efectos
ael desempate:
a) se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor puntaje obtenido en
‘a Etapa de evaluacion de méritos y antecedentes, ---------=--=zoccz-zezuzan-
b) Si el empate persiste, se realizara un ordenamiento aleatorio a través del
sistema informatico ¢ ante Escribano Piblico si lo antedicho no fuere
posible,---

i . Puntaje -
Ne Postulacion Documenw Nombres EApeIhdos ‘Fi':;ta 4 Posicion :
i |
16010696 42209327 | Verénica Marichal o1 11
1de2
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Resuelven ademds elevar estos antecedentes para su consideracion por
parte de: Sr. Ministro del Ministerio de Defensa Nacional, a los efectos de su
'vommogacnon sugiriéndose la validez del plazo del orden de prelacién, que
no podra superar los 18 meses a partir de dicha homologacién, ----=----=----
Y para constancia de (o actuado se labra la presente, que se otorga y ﬂrma
por los comparecientes en el lugar y fecha indicados.

Lic. T. Soc. Alicia Cardoné
Representante del Jerarca Idéneo

Dra. Teresa Camarot . e psic. Ester Romero
Representante dé la CNHD " Representante de ONSC
2de2
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RESOLUCTION MAD.N.73511

MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL. -
18058165 — Montevideo. ¢ 4 DIC 208
VISTO: la Resolucién del Ministerio de Defensa Nacional
73.012 de 31 de agosto de 2018.---- - smmmr o mm oo oo
RESULTANDO: I} que por la precitada Resolucidén se
resolvié autorizar el Llamado a Concursc de Oposicién vy
Méritos para proveer 1 (una} wvacante de ascenso del
Bscalafén "“A* Profesional de la Unidad Ejecutora 001
“Direccién General de Secretaria de Estado” . .------—------"-"
11} que asimismo, en el referido acto

administrativo se aprobaron las Bases y Perfiles de los

cargos vacantes nominados y sus respectivos anexos.---
CONSIDERANDO: I) que se padecid error en la citada
Resolucién, correspondiende la vacante de ascenso a la
Unidad Ejecutora 034 “Direccidn General de los Servicios de
las Fuerzas Armadas”.-----—-~-=swc-s--om oo oo oo o
II) que asimismo corresponde modificar

las referencias al Escalafén y  Grado concursados,
mencionados en el numeral 3 “Condiciones de Trabajo” de las
Bases del Concurse,-----=—-- B il bl -~
ATENTO: a lo precedentemente expuesto.--------—--=-===--

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
RESUELV E:

iro.- Modificar 1la Resolucidn del Ministerio de Defensa

Nacional 73.012 de 31 de agosto de 2018 a los efectos de

establecer que:
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J0NDE - DICE: ‘“Unidad Ejecutora 001 “Direccion General de

cretaria de Estadom..---cveooommmmo oo

DECIR: Unidad Ejecutora 034 *“Direccidn General de los

"3. CONDICYONES DE TRABAJO. Remuneracion: La

remuneracion nominai mensual correspondiente al =Zscalafdn D,

Grade Tat oo e B i

2

g

Grado bl - oo s s e e e e

BS DE TRABAJO. Remuncracién: La

neracion nominal mensual correspondiente al Escalafén A,

Sde. s Comuniquese, publiguese y pase a la Direccidn General

de los Servicios de las Fuerzas Armadas,

puedan corresponder. Cumpilide, archivese.

-

Fublicado en %WM,D,N. N ﬁ 2 4 2 8
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a los efectos que
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LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PASANTIA

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL convoca a un Liamado a
concurso publico y ablerto de Oposicién y Méritos, en régimen de
contrato de Pasantia, de acuerdc a los requerimientos que lucen en la
descripcién del puesto anexo a las presentes Bases.

El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 51 de {a Ley N©
18.719 de 27 de diciembre de 2010, Decretos N° 54/011 del 7 de
febrero de 2011, N° 22372013 de 01 de agosto de 2013 y demas
normativa vigente.

Segun lo estipulado en el citado articulo, es pasante guien habiendo
culminado los estudios correspondientes, sea contratado por una
entidad estatal, con la Unica finalidad de desarrollar una primera
experiencia laboral relacionada con los objetivos educativos de la
formacién recibida.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los
requisitos y condiciones del presente llamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicién fisica, y sin otra
distincion que la de sus talentos y virtudes.

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

El Liamado es publico y abierto a todas las personas que cumplan con
los siguientes requisitos generales establecidos:

¢ Poseer Documento de Identidad vigente.

« Poseer Control en Salud (ex carné de salud basico)
vigente, el cual deberd ser presentado en caso de ser
contratado.

+« Completar el formulario de inscripcién del Liamado con los
datos que se indican en ta pagina Web del portal “Uruguay

Concursa”: www.url r .
Pagina 1de 7
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2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexo.
Los requisitos requeridos en el perfil del llamado, deben ser
cumplidos a la fecha de cierre del periodo de postulacién.

3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previo a la suscripcidn del contrato, la persona seleccionada debera
completar y signar declaracion jurada en relacion a:

A- Incompatibilidades

1} Mantener vigente otros vinculos con la Administracion Publica,
excepto aquellos que admitan su acumutacién con otros cargos o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2) Percibir pasividad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
publica generada por si mismo, excepto que se suspenda su
percepcién o que una norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones,

B- Prohibiciones

1) Haber sidc desvinculado, mediante resolucién firme, por la
comision de falta grave administrativa o incumplimiento de sus
obligaciones, sea como funcionario piblico o bajo cuaiquier otra
modalidad de vinculacién (Ley N© 18.172, art. 4 de fecha 31 de
agosto de 2007, en la redaccidén dada por el articulo 10 de la Ley
N©15.149 de 24 de octubre de 2013).

2) Existencia de inhabilitacién como consecuencia de sentencia penal
ejecutoriada.

3) Haberse acogido al régimen de retire incentivado regulado por el
articulo 10 la Ley NO 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en ia
redaccion dada por el articulo 1 de la Ley N°© 17,672 de 16 de julio
de 2003; ni al estabiecido por el art. 29 de la Ley N 17.930 de
fecha 19 de diciembre de 2005, en ta redaccion dada por el articulo 9
de la Ley N® 18,172 de 31 de agosto de 2007.

Pagina 2 de 7
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C- Inhabilitacion

El haber sido contratado bajo el régimen de beca o pasantia inhabilita
a la persona a ser contratada bajo este régimen en la misma oficina o
en cualguier otro Organo u organismo del Estado (Poder Ejecutivo,
Poder Legislativo, Poder Judicial, érganos y Organismos de los
articulos 220 y 221 de la Constitucién de la Republica y Gobiernos
Departamentales),

4. POSTULACIONES

Toda persona que se registre como “Usuario de Uruguay Concursa”
quedard incorporado en una base de datos la cual sera procesada con
la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postuiarse,

Los aspirantes (personas registradas como usuarios) que consideren
cumplir los requisitos requeridos para desempefiar el puestc que se
concursa y decidan participar en el proceso, deberan cumplir con la
etapa de postulacion al llamado, dentro del periodo establecido a
dichos efectos.

Cuiminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postulacién electronico que contard con un nimero de identificacién
que permitird garantizar el anonimato de los postulantes en cada una
de las instancias de comunicacion via Web y que le podrd ser
requerido.

La persona serd responsable de la veracidad de los datos brindados,
teniendo la informacién registrada en el portal “Uruguay Concursa” el
caracter de Declaracion Jurada. E! Tribunal actuante sélo tomard en
cuenta la informacion acreditada.

Se solicita verificar el correcto ingreso de todos los datos en el
momento de la postulacién, en especial vias de comunicacion

(teléfono particular, celular, correc electrénico) y mantenerlos
actualizados.

Pagina 3 de 7
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5. PROCESO DE SELECCION
El proceso de seleccién sera conducido por el Tribunal que se designe.

*Preseleccion, Los postulantes que declaren cumplir con todos los
requisitos excluyentes para el desempefio del puesto, segin lo
establecido en la descripcion del puesto anexo a las presentes bases,
seran preseleccionados por el sistema informatico y continuaran en el
proceso.

Se asignard a cada etapa el siguiente puntaje:

| Preseleccion Ix

| Ordenamiento Aleatorio **

' Valoracidén de méritgs y antecedentes*** Hasta 25 puntos
: Oposicién Hasta 50 puntos
| Entrevista Personal Hasta 25 puntos

Serdn convocados a las distintas etapas del proceso de seleccion los
postulantes cuyo puntaje obtenide 0 acumulado le permita completar
el total de 70 puntos exigidos para la aprobacién del concurso
(Decreto 223/013 de 01 de agosto de 2013).

El lugar, fecha y horarto de ias distintas convocatorias serdn
publicados a traves del portal “Uruguay Concursa”.

**Ordenamiento aleatorio: E! Tribunal podrd considerar la
realizacion de un ordenamiento aleatorio a través del sistema
informatico, entre 16s postulantes que dectaren cumplir con los
requisitos excluyentes, segun lo establecido en la descripcion del
puesto anexo a las presentes bases.

*** a5 formalidades de presentacion de documentacion seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente.

Se puntuaran fos items Formacion y Experiencia a valorar, avalados
por la documentacién presentada y de acuerdo a lo establecido en la
Tabla de Valoracién elaborada por el Tribunal interviniente.

Pagina 4 de 7
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ATENCION:

Quienes tuvieran formacion/experiencia en el exterior de la
Replblica y pretendan que sea considerada en un concurso, la
documentacion deberi estar debidamente legalizada, o
en su caso certificada mediante “Apostilla”, si el pais
extranjerc estd adherido al convenio aprobado por Ley N°
18.836 del 15 de noviembre de 2011, asi como traducida, si
correspondiere, y revalidada por el Organisimo Nacional
competente {formacién).

6. LISTA DE PRELACION

Se confeccionara un orden de prelacion, el cual estara conformado
por aquellos postulantes que hayan igualado o superado los 70
puntos. El ordenamiento de los mismos serd en funcién del puntaje
obtenido, con criterio descendente.

Cuando existiere empate en la calificacion final de dos o mas
postulantes del orden de prelacidn, se deberd proceder de la
siauiente forma 2 efectos det desempate:

a) se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacién de méritos y
antecedentes.

b) Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento
aleatorio a través del sistema informatico o ante Escribano
Publico si lo antedicho no fuere posible.

La lista de prelacién final permanecerd vigente durante un plazo de
18 meses, a partir de la fecha de la Resolucién de Homologacién.

Los Incisos, podrén utilizar por el términc de 18 meses, el orden de
prelacién resultante, en caso de verificarse nuevas necesidades de

personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes.

Pégina Sde 7

136




|
‘ Bases del Llamado

NI T U R TY YRR RIS RNYI

(R uruguay concursa

7. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizardn a través del
portal  Uruguay Concursa (www.uruguayconcursa,gub.uy),
siendo responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de
los resultados.

Sin perjuicio de ello, el Organismo que realiza el llamado, podra
implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos
concretos, si asi lo entiende pertinente, conforme con la normativa
vigente {Decreto 500/991}. En este sentido, se podra utilizar para su
comunicacién con los postulantes el correo electrénico o teléfono de
contacto, como medios aiternativos pero no formales.

Por el acto de postulacién al presente Llamado, el/la postulante
autoriza a la ONSC o a quien esta determine, a realizar las
comunicaciones y notificaciones relativas al proceso de seleccién, que
se estimen pertinentes, al correo electrénico constituido en ef
Registro; sin perjuicio de las notificaciones que se practiquen por
medio de “Novedades” a través del portal "Uruguay Concursa”,

Los datos de las personas que se registren como “Usuario de Uruguay
Concursa”, de conformidad con la Ley NO. 18331 de 11 de agosto de
2008, de Proteccion de Datos Personales y Accién de Habeas Data
(LPDP), quedaran incorporados en una base de datos, la cual sera
procesada exclusivamente para la siguiente finalidad: Postulaciones a
tlamados de la Administracion Central y/o Organismos Publicos. Los
datos personales seran tratados con el grado de proteccién adecuado,
tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su
alteracidn, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado por parte de
terceros que lo puedan utilizar para finalidades ajenas al
reclutamiento y seleccion.

La no concurrencia a cualquier etapa que haya sido comunicada, dara
lugar a que se considere el desistimiento del mismo al proceso de
seleccian.

La vista de los resultados obtenidos en el proceso de asignacion de
puntos se realizard finalizado el concurso, no obstante lo cual se
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publicaran en el portal “Uruguay Concursa” todos aquellos
documentos que sean generados en el presente Llamado, a efectos
de informar a los postulantes.

8. PROCESO DE CONTRATACION

Una vez notificadas las personas que resulten seleccionadas, deberan
manifestar su aceptacién o desistimiento en forma expresa del
proceso de contratacion. En caso que algun/a postulante no acepte la
convocatoria o alguna de las condiciones del contrato, se procederd a
citar al siguiente seleccionado segun el orden descendente.

Para dar inicio a la actividad, quien o quienes resulten seleccionados
deberdn firmar una Declaracidn Jurada de vinculos con el Estado y
deberdn presentar el Documento de Identidad y Certificado de aptitud
fisica {Control en Salud} vigentes.

La no presentacion de los mismos imposibilitard la contratacion del
omiso, eximiendo a la Administracion de cualquier responsabilidad al
efecto.
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RESOLUECICN M.D.N.73512

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.~
17034475 —r” Montevideo, '2’4 DIC 2013

VISTO: la necesidad de contratar 1 (un} Licenciads en
Informética, Asesor, Profesional, Escalafdn A, Grado 10, a
efectos de prestar funciones en la Unidad Ejecutora 301
“Direccién General de Secretaria de Estado” de sste
Ministerio, mediante la medalidad de Provisoriato.-----------

RESULTANDG: I) que la vitada Unidad Ejecutora cuenta

con el crédito  correspondiente  para la  mencionada

contratacidn.--
II) que existe pronunciemients favorable de
la Oficina Nacional del Servicie Civil en cuante 2 la

necesidad y procedencia del Llamado y las respectivas

Bases.----- e ————— -
CONSIDERANDO: que a los eféctos de llevar a cabe ia

contratacidn de referencia correspende proceder a Llamado a

Zoncurse Piblico y Ablerto,-——-=— e e ————

NT a lo dispuésto por el articulo 90 de la Ley
1%.121 de 20 agosto de 2013 y por los Decretos 223/01% rie
lro. de agosto de 2013 y 130/014 de 1% de mayo de 2014.-----
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

RESUE LV E:

lre.~ Autorizar el Llamado a Concurso Puiblicoc y Abierto de

Méritos vy Antecedentes para 1a contratacion de I {un)
Licvenciado en Informatica, Asesor, Profesional, Escalafén A,
Grado 10, a efectos de prestar funciones en la Unidad

Ejecutora 001 “Direccién General de Secretaria de Estadc” del
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1:0iss 131 “HMinisteric de Pefensa Nacional”, mediante la&

mooiasidad de Frovisoriato.

- las Bases del Llamade a <Jeoncurse y el Periil
fel Cargo vacante neminado con la descripoion del misme, ogus

la presente Resoluwc

1ran parte integrante

stes funcienarios pars invegrar

innar a los sigul

Panal e Copeurssgl-s=--- -

reprasentante del Jerarca:r como Tivula:z

cweparramentn, Administracien Publica, Escalafdn B, Grade iz

ta Alunzo vy como Suplente, Teniente i¢

denec: como Titular, Coronel Pablo Camps vy Cume

Aub Jefe de Peparcamento, Analista Progiatador,

i
Faca_aton i, Srado 1L Leonardo Terra,
L Lonados miembros actuaran en
rapesionard de la Oficina Nacional d
11 Dar  cunplimiento con la obligacion de publicar =l

uay Joncursa Yy o en  la  pagine  weh el

Miviarerio oo Detensa Naclonal.

comendar a la Dlrecclen Ggneral  ae  Regur

Departamento  de Administracion v Desarroi.o

persenal Secretaria de Estado Lievio eniace

Sest ion

Nacisnal del Servic

las comunicaclenes y  las

como tode le relative a la

s, de todes los azpectos winculudos a  lus

relativos &l presente Liamadc a

Lore eedlmients

ro.= Publiguese vy pase a la Gficina Nacional Jdel e

Humanos -

receien General de

oo Humars,

iistracidén  y Desarrol
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Fersonal de Secretaria de Estado a efectos de dar
cumplimiente a lo dispuesto en el numeral 5to. de la

presente Resolucién. Cumplido, archivese.--=--=--rm---——rmo-von

DR & € MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

* 12428

Al NISTRAC

DOCUMENTAL [, Prof. H

SELO.DOLETIN PLANIC,

de e ON
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Bases del Liamado

CRurguay concursa

LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PROVISORIATO

El Ministeric de Defensa Nacional convoca a un Llamado a
concurso piblico y ablerto de Méritos y Antecedentes, en régimen de
contrato de Provisoriato, de acuerdo a los requerimientos que lucen
en ta descripcidn del puesto anexo a las presentes Bases.

Ei presente Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley
N° 15.121 de 20 de agosto de 2013, Decretos N9223/013 de 01 de
agosto de 2013 y N°130/014 de 19 de mayo del 2014 y demés
normativa vigente, concordante y compiementaria.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los
requisitas y condiciones del presente llamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicién fisica, y sin otra
distincién que la de sus talentos y virtudes.

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

El Liamado es piblico y ablerto a todas Jas personias que cumplan con
los siguientes requisitos generales establecidos:

Poseer Cédula de Identidad vigente.

Ser ciudadanc naturai o legal en las condiciones establecidas en
la Constitucion de la Repiblica.

Tener 18 afios de edad o mas al cierre del periodo de
postulacion y acreditar el voto correspondiente al Gitimo acto
electoral obligatorio.

Poseer Control en Salud vigente {ex Carné de salud), e cual
deberd ser presentado en caso de ser contratado.

Completar el formularlo de inscripcién del Liamado con los
datos que se indican en la pagina Web del portal “Uruguay
Concursa”: www.uruguaveancursa, gub.uy

.

.

2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexe.

Los requisitos requeridos en el perfil de! Hamado, deben ser
cumplidos a la fecha de cierre del perfodo de postulacitn.
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3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previo a la suscripcion del contrato, la persona seieccionada deberd
cumptetar y signar declaracion jurada en relacion a;

A- Incompatibilidades

1) Mantener vigente otros vinculos con la Administracién Pdblica,
excepto aguelios que admitan Su acurnuiacion con otros cargos o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2} Percibir pasividad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
publica gencrada por si mismo, excepto que Se suspenda Su
percepain o que una norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones.

B- Prohibiciones

1) Haber sido ¢esvinculado, mediante resolucion firme, por la
comision de falta grave administrativa o incumplimento de sus
cbligaciones, sea como funcionario publico o bajo cualquier otra
modalidad de vinculacion {Ley N® 18.172, art. 4 de fecha 31 de
agoste de 2007, en la redaccidon dada por el articuio 10 de la Ley
NC1Y.149 de 24 de octubre de 2013},

2) Existencia de inhabilitacidn como consecuencia de sentencia penal
ejacutoriada.

3) Haberse acogido at régimen de retiro incentivado regulado por el
articulo 10 13 Ley N® 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en la
redaccidn dada por el articulo 1 de la Ley NO 17.672 de 16 de julio
de 2003; ni al establecido por el art. 29 de la Ley N° 17.930 de
fecha 19 de diciembre de 2005, en la redaccion dada por el articulo 9
de la Ley NO 18.172 de 31 de agosto de 2007

4. POSTULACIONES

Tudo ciudadano gue se registre como “Usuana de Uruguay Concursa”
quedara incorporado en una base de datos la cuai sera procesada con
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la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postuiarse.

Los aspirantes (ciudadanos registrados como usuarios) que
consideren cumplic los requisitos requeridos para desempefiar el
puesto que se concursa y decidan participar en e! proceso, deberan
cumplir con ia etapa de postulacién al llamade, dentrc del
periodo establecide a dichos efectos.

Culminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postulacitn electronico que contard con un nimero de identificacion
que permitird garantizar el anonimato de los postulantes en cada una
de las instancias de comunicacién via Web y que le podra ser
requerido.

La persona serd responsable de la veracidad de los datos brindados,
teniendo la informacion registrada en el portal "Uruguay Concursa” €l
cardcter de Declaracion Jurada. El Tribunat actuante séio tomard en
cuenta la informacién acreditada.

Se solicita verificar el correcto Ingreso de todos fos datos en el
momento de la postulacién, en especial vias de comunicacion
{teléfono particular, celular, correo electrénico) y mantenerios
actualizados.

5. PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion serd conducido por el Tribunal que se designe.
*Preseleccion. Los postulantes que declaren cumplir con todos los
requisitos exciuyentes para el desempefio del puesto, segun lo
establecido en la descripcion del puesto anexo a las presentes bases,

serdn preseleccionados por el sistema informético y continuarén en el
procesa.
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Se asignard a cada etapa el siguiente puntaje:

Presereccion I [
Ordenamiento Aleatario P .
valoracion de méritos y antecedentes*** Hasta 75 puntos
Entrevista Personal e _Hasta 25 puntos

Seran convocados a las distintas etapas del proceso de seleccion los
postulantes cuyo puntaje obtenido o acumulado (e permita completar
el total de 70 puntos exigidos para la aprobacidén del concurse
{Decreto 223/013 de 01 de agosto de 2013).

El lugar, fecha y horario de las distintas convocatorias seran
publicados a través del portal "Uruguay Concursa”.

**QOrdenamiento aleatorio: El Tribunal podra considerar la
realizacion  de un ordenamiento aleatoric a través del sistema
informatico, entre los postulantes que declaren cumplir c¢on 105
requisitos cxcluyentes, segun lo establecido en fa descripcion del
puesto anexo a las presentes bases.

***Las formalidades de presentacién de documentacién seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente,

Se puntuardn los items Formacion y Experiencia a valorar, avalados
por 13 documentacion presentada y de acuerdo a lo establecido en la
Tabla de Valoracidn etaborada por el Tribunal interviniente.

ATENCION: N e
Quienes tuvieran formacion/experiencia en el exterior de (a
Republica y pretendan que sea considerada en un concurso, la
documentacion deberd estar debidamente legalizada, o
‘en su caso certificada mediante “Apostilla”, si el pais
{extranjero estd adherido al convenio aprobado por Ley N°
1 18.836 del 15 de noviembre de 2011, asi como traducida, si
correspondiere, y revalidada por el QOrganismo Nacional
competente (formacion).
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6. LISTA DE PRELACION

Se confeccionara un orden de prelacidn, el cual estard conformado
por aquellos postulantes que hayan igualado o superado los 70
puntos. El ordenamiento de los mismos serd en funcidn del puntaje
obtenido, con criterio descengerite,

Cuando existiere empate en la calificacién final de ¢os o mds
postulantes del orden de prelacidn, se deberd proceder de la
giguiente forma a efectos del desempate:
a) Se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacién de méritos y
antecedentes.
b} Si el empate persiste, se reallzard un ordenamiento
aleatorio a través del sistema informético o ante Escribano
Piblico si lo antedicho no fuere posible.

La lista de prelacion final permanecera vigente durante un plazo de
18 meses, a partir de la fecha de la Resolucién de Homologacidn.

Los Incisos, podran utilizar por el término de 18 meses, el orden de
prelacién resultante, en caso de verificarse nuevas necesidades de
personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes.

7. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizardn a través del
portal Uruguay <Concursa (www.uruguayeoncursa.gubuy), Siendo
responsabilidad de los postulantes mantenerse Informados de los
resultados.

Sin perjuicio de ello, el Qrganismo que realiza &l Namado, podrd
implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos
concretos, si asi 1o entiende pertinente, conforme con la normativa
vigente (Decreto 500/991). En este sentido, se podré utilizar para su
comunicacién con los postulantes el correo electrénico o teléfono de
contacto, como medios alternativos pero no formales,

Por el acto de postulacién al presente Liamado, ei/la postulante
autoriza a ta ONSC o a quien ests determine, a realizar las
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comunicaciones y notificaciones relativas al proceso de seleccién, que
se estimen pertinentes, al correa electronico constituido en el
Registro; sin perjuicio de las notificaciones que se practiquen por
mediu de “Novedades” a traves del portal "Uruguay Concursa”,

Los datos de fas personas que se registren como “Usuarios de
Uruguay Concursa”, de conformidad con 1a Ley NG, 18331 de 11 de
agosto de 2008, de Proteccion de Datos Personales y Accion de
Habeas Date (LPDP), gquedaran incorporados en una base de datos, la
cual serd procesada exclusivamente para la siguiente finalidad:
Postulaciones a llamados de la Administracién  Central y/o
Organismos Publicos. Los datos personales seran tratados con ef
grado de proteccion adecuado, tomandose las medidas de seguridad
necesarias para evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no
auvtorizade por parte de terceros que lo puedan utilizar para
finalidades ajenas al reclutamiento y seleccion.

La nu concurrencia a cualquier etapa que haya sido comunicada, daréd
lugar a que se considere el desistimiento del mismo al proceso de
seleccion.

ia vista de los resultadas obtenidos en el procese de asignacion de
puntos se realizard finalizade el concurso, no obstante lo cual se
publicaran en el portal “Uruguay Concursa” todos aguellos
documentos gue sean generados en el presente Llamado, a efectos
de informar a fos postulantes.

8. PROCESO DE CONTRATACION

Una ver notificadas las personas gue resulten seleccionadas, deberan
manifestar su aceptacion o desistimiento en forma expresa del
proceso de designacion. £n caso gue algin/a postutante no acepte la
convacatona o alguna de fas condiciones del contrato, se procecerd a
citar al siguiente seleccionado segun el orden descendente.

Para dar inicio a Ia actividad, quien o quienes resulten seleccionados
deberan firmar una Declaracion Jurada de vincuios con el Estado y
deberan presentar el Certificado de Antecedentes Judicizles (Buena
Conducta), Documento de Identidad y Certificado de aptitud fisica
(Control en Salud) vigentes y acreditar el voto correspondiente al
dlbme acto electoral obligatorio.

Fagina 6 de 7

147

6 A £ v e 0 .
g VHSTREE RN I AE N LN AU 4
M, 4 Deros Rioous PR e

‘ ‘
Bases del Lismado 1 C)‘ﬁ: |
i

Ca nn@y cm;ursa 1
|

ta no presentacién de los mismos imposibilitard la contratacién del
omisc, eximiendo a la Administracién de cualquier responsabilidad al
efacto.
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DESCRIPCION DEL PUESTO CRu oursa

L Ubicacién del requerimiento

Inciso: G3 -~ MINISTERIO | ENSA NACIONAL ]
Unidadies Ejsculoraias: 061 — DIRECCION GENERAL DE SEGRETARIA
DE ESTADO

? Unidad/es O izativa/as: . |

l. Plazas

{Carifidad de Plazas: 1 (uno) ]
[Naturaleza del Vinculo: CONTRATO DE PROVISORIATO {Art 90 Ley N
119,121},

0. _Objeto del Puesto

"Finalidad: Asesorar, estudiar, desarrollar y controlar los sistemas, mé(pdos y! ,
| procedimi facionados a la admini i6n. Plar i ejecucion deg

| proyectos en gestion y sistemas de la informacion.

Iv. Identificacién del Puesto i

_Nombre: Licenciado/a en informéatica
Escalafén: A
Grado: 10
[5] inacion: Asesor

| Serie: Profesional

V. Tareas Clave

« Trabajar en el disefio de software. :
« Evaluar icipar en p! de ia de i
« Programacion, Base de Datos y Amuitectura de Sistemas, i

= Asesorar y participar en proyectos de drea de caracter multidiscipiinario. |

VI.  Niveles de Exigencia

=l

IDAD DE LAS TAREAS

P :
AUTONOMIA REQUERIDA
RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES \ i

[ PERICIA L

| [N
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DESCRIPCION DEL PUESTO

Vi Relacion Jerarquica

Aplica sélo para el caso_

Supervisa: {

VIIl. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 40 horas semanales

b} Remuneracién pr : $37.790.16 les, a valores enero 2018

¢} Lugar habitua! de d fio: M; ) de Defensa Nacionat,

d) Plazo de contratacion: Maximo 15 meses en régimen de contrato de
provisoriato. Transcurnde dicho plazo y previa evaluacien, el funcionario
podra ser incorparado en un cargo presupuestado.

IX.  Requisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES

A. - Formacién: - T !

+ Tiwle de Licenciado/a en Informatica expedido por la Unwversidad de la
Repiblica o su equivalente otorgado por instituciones reconocidas por
autendad competente

B.- Experiencia:

= Minimo de 1 {un) aio en tareas en areas de sistemas de la informacion

G- Otos:

s Cursos / conocimientos basicos de sistemas computacionales.

2. AVALORAR

A.-Formacion:

+ Cursos relacionados A su funcidn con carga horaria y gue cuenten con
certificados correspondientes

B.. Experiencia:

* Supenior a 2 {dos) arios en el ejercicio de la profesion

« Oesempeno en organismas publicos y/o privados de las tareas o funciones |
descriptas
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3- COMPETENCIAS CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES

Crientacion a resultados
: Crientacion 8! ciudadano
Comportamiento ético con el servicio publico
| Compromiso
| Proactividad (iniciativa)
| Trabajo en aquipo
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Mowrmo v Dwans Nacsonat

RESOLUCTION M_D.N.735]_4
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
17020099 /" montevides,”d & DIC 2018
VISTC: la necesidad de contratar 3 ({tres) Peonss,
Cficios, Escalafén E, Grado 1, de los cuales se reserva |
{un} cupo para afrcdescendientes en la Unidad Ejecutora 01
“Comando General de la Armada” de este Ministerio, medianute
la modalidad de Contrato de Provisoriato.---=---------cocewoow
RESULTANDO: I) gue la citada Unidad Ejecutora cuents
con el crédito correspondiente para las mencicnadas
CONErALACIONES  ~ o m = o m mm e e e e s m s e o
1I) que existe pronunciamiente favorable de

la Cficina Nacisnal del Servicie Civil en cuanto a :a

necesidad y procedencia del Llamado y las respectivas

que a los efectos de llevar a cabe Las

contrataciones de referencia corresponde proceder al Llamado
& Concurso Publico y Abderto.-—-—~—m-rmmm e e e

ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 30 de la Lley
19.121 de 20 agosto de 2013, por el articulo éto. de la Ley
19.122 de 21 de agosto de 2013 y por los Decretos 223/013 de
irc. de agosto de 2013, 130/014 de 19 de mays de Z914 vy
i44/014 de 22 de abril de 2014, -—=-w-eemmmmmca e e
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EL MINTSTRC DE DEFENSA NACTIONAL

DELVE:

el Llamade a Concurso Pdblice y Ablcrie e

41105y &ntecedentes para :a contratacidn de 3 itres)

Escalafdn E, ¢Grade 1, de lwus cuaies

{un]  <upo para afrodescendientes en la Uni

sra 038 “Comando Gereral de la  Armada” de esto

erio, mediante la modalidad de Contzrato s

Frocrusoria

ot m o A e e
s - Aprobar las Bases del Llamado a Concurso y el Perfil
. Targs ocun la descripeidn de la funcion requerida, gde

patl~ ittegrante de la presente Resolucion.===-=-----

funcionarios para integra:

Lar o los =igulen

sptante del Jevarca: rcomo Titwiar, Tenients do
7% rablio Gimer y como Suplente, Alférnz de Navi-
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“to.~ Encomendar al Comando General de la Armada previc
enlace con la Oficina Nacional del Servicie Qivii, lias
conveecaterias, las  comunicaciones y  las  notitficacienes

partinentes asi como todo lo relativo a la coordinacidn y

fiscalizacidén de todos los aspectos vinculades a s
procedimientos relatives al presente Llamado a Concurso, -=---=

6tc.- Publiquese y pase a la Oficina Nacional del Servic

Civil y al Comando General de la Armada a efectos de dar
cumplimiento a lo dispuestoc por el numeral 5to. de la

presente Resolucidn. Cumplide, archivese.---——---------------

DR. JOI NENDEZ
MiINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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DESCRIPCION DEL PUESTO

[N Ubicacién del requerimiento

nciso: 03 — MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL
['Unidad/es Ejecutora/as: 018 — Armada Nacional

Unidad/es Organizativa/as: - Servicio de Construcciones, Reparaciones y
Armamento de la Armada.

1. Plazas

[ Cantidad de Plazas: 3 (tres], una de [as cuales s reserva para cuota ;

{Articulo 4 de la Ley N* 19.122) r
culo: CONTRATO DE PROVISORIATO (art. 90 Ley N° i

lil. Objeto del Puesto
Pe6n para la Seccién Maniobras. . MJ

IV. Identificacién del Puesto

: Peon N T
ShE —
[Grado: 0 :
[+] inacién: Pedn ;

" Sefie! Oficios |

V. Tareas Claves

"« Trabajos con cabos.
« Trabajos con cables (eslinga).
{* Trabajos en pintura.

VI. Niveles de Exigencia

COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS
AUTONOMIA REQUERIDA

. RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES _
{ PERICIA
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Vil. Relacién Jerarquica

Aplica s6lo para el caso de Provisoriato (art. 90 de |a Ley 19.121)

—- i
Supervisa: [ T No supervisa ‘\ |

VIl Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 40 horas semanales -

b} Remuneracién propuesta: $ 27.358 80 (nominales a valores de enero |
2018)

c} Lugar habitual de desempeiio: Digues de la Armada (Cerro o Mala)

d) Plazo de contratacion: Maximo 15 meses en régimen de contrato de
Provisariato. Transcurrido dicho plazo y prewia evaluacion, el funcionano
podtd ser incorporado en un ¢argo presupuestado.

e) Se debera presentar certficade meédico que acredite aptitud para el
desemperio de tareas que implican esfuerza fisico. ___

IX. Regquisitos solicitados:
1. EXCLUYENTES

Formacién: Ciclo completo de Ensenanza Primaria

2. AVALORAR

A_- Formacion:

Curso Basico en Marineria

Curso Basico en Movimientos de Peso

Cursos complementarios a la actividad maritima
Curso/Formacion en pinturas

B.-Experiencia: En t similares a las del puesto objeto del concurso

3- COMPETENCIAS CONDUGTUALES Y /O FUNGIONALES
Competencias Basicas
Onentacion al ciudadano
Onentacion a resultados
Compromiso

Proactvidad (iniciativa)
Adaplabiidad y Flexibilidad
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DESCRIPCION DEL PUESTO

foicd

aipptaca

‘v & [P P Fos yio
| Dinamismo-energia

| Trabajo en equipo

| Productividad

| Capacidad para aprender
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LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PROVISORIATO

! LLAMADO ALCANZADO POR EL ART. &° DE LA LEY N° 19123,

| UN 8% DEL TOYAL DE PLAZAS SERAN CUBIFRTAS POR PERSONAS AFRODESCENDIENTES.

El Ministerio de Defensa Nacional convoca a un Llamado a
concurso publico y abierto de Méritos y Antecedentes en régimen de
contrate de Provisoriato, de acuerdo a los requerimientos que Jucen
en la descripcion del pueste anexo a las presentes Bases.

El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la ey N°
19.121 de 20 de agosto de 2013, Decretos N©223/013 del 01 de
agosto de 2013 y NC130/014 de 19 de mayo del 2014, Art. 4 de I3
Ley NO 19.122 de 21 de agosto de 2013 y su Decreto Reglamentario
N°® 144/014 de 22 de mayo de 2014, Decreto N° 188/012 de 8 de
junio de 2012 y demds normativa vigente, concordante y
complementaria.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los
requisitos y condiciones del presente ifamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicién fisica, y sin otra
distincion que la de sus talentos y virtudes.

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

El Liamado es publico y abierto a todas las personas que cumplan con
ios siguientes requisitos generales establecldos:

» Poseer Cédula de Identidad vigente.

+ Ser ciudadano natural o legal en las condiciones establecidas en
{a Constitucién de la Republica.

+ Tener 18 aflos de edad o mas al cierre del periodo de
postulacién y acreditar el voto correspondiente al dltimo acto
electoral obligatorio.

- Poseer Control en Salud {ex carné de salud bésico) y
vigente, el cual deberd ser presentado en caso de ser
contratado.

Paginalde?
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« Completar el formulario de inscripcidn del Ltamado con los
datos que se indican en la pagina Web del portal “Uruguay
Concursa”: www.urugLayconcursa gub.uy

2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexc.
Los requisites requeridos en el perfit del llamado, deben ser
cumplidos a la fecha de cierre del periocdo de postulacion.

3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previo a la suscripcidn dei contrato, la persona seleccionada debera
completar y signar declaracidn jurada en relacion a:

A- Incompatibilidades

1} Mantener vigente otros vinculos con la Administracién Publica,
excepto aguellos que admitan su acumulacidon con otros cargos o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2) Percibir pasivigad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
piblica generada por sl mismo, excepto gue se suspenda su
percepcidn o gue una norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones,

B- Prohibiciones

1) Haber sido desvinculado, mediante resolucion firme, por la
comision de faita grave administrativa o incumplimiento de sus
obligaciones, sea como funcionaric publico o bajo cualquier otra
modalidad de vinculacion {Ley N° 18.172, art. 4 de fecha 31 de
agosto de 2007, en la redaccidn dada por el articuio 10 de 13 Ley
N915.149 de 24 de octubre de 2013).

2) Existencia de inhabilitacion como consecuencia de sentencia penal
ejecutoriada.

3) Haberse acogide al régimen de retiro incentivado regulado por el

articuio 10 {a Ley N° 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en la
redaccidn dada por el articulo 1 de la Ley N° 17.672 de 16 de julic

Pagina 2de 7
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de 2003; ni al establecido por el art. 29 de la Ley N° 17.930 de
fecha 19 de diciembre de 2005, en la redaccién dada por el articulc 9
de la Ley N°® 18,172 de 31 de agosto de 2007.

4. POSTULACIONES

Tado ciudadanoc que se registre como “Usuario de Uruguay Concursa”
quedard incorporado en una base de datos la cual serd procesada con
la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postutarse.

ios aspirantes (ciudadanos registrados como usuarios) que
consideren cumplir los requisitos requeridos para desempefiar el
puesto que se concursa y decidan participar en el procesc, deberan
cumplir con ia etapa de postulacién al lamado, dentro del
periodo establecido a dichas efectos.

Culminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postulacién electronico que contard con un numero de identificacion
que permitira garantizar el anonimato de los postulantes en cada una
de las instancias de comunicacion via Web y que le podrd ser
requerido,

La persona serd responsable de la veracidad de los datos brindados,
teniendo la informacion registrada en el portal "Uruguay Concursa” el
caracter de Declaracion Jurada. El Tribunal actuante sélo tomara en
cuenta 1a informacion acreditada.

Se solicita verificar el correcto ingreso de todos fos datos en el
momento de 1a postulacién, en especial vias de comunicacién
(teléfono particular, celular, correo electrénico) y mantenerlos
actualizados.

5. PROCESO DE SELECCION

£l proceso de seleccion serd conducido por el Tribunal que se designe.
*Preseleccién. Los postulantes que declaren cumplir con todos los

requisitos excluyentes para el desempefic del puesto, segin lo
establecido en la descripcién del puesto anexo a las presentes bases,

Pagina 3de ?
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seran preseleccionados por el sistema informatico y continuaran en el
PIOCEso
Se asignara a cada etapa el siguiente puntaje:

Preseteccidon o i

" Ordenamiento Aleatorio T

| Valoracion de meéritos y antecedentes**> . Hasta 75 puntos
Entrevista Personal Hasta 25 puntos

Seran convocados a las distintas etapas del procesc de seleccion los
postulantes cuyo puntaje obtenido o acumulado le permita completar
el total de 70 puntos exigidos para la aprobacién del concurso
{Decreto 223/013 de 01 de agosto de 2013).

El lugar, fecha y horario de las distintas convocatorias seran
publicados a través del portal “Uruguay Concursa”,

**Ordenamiento aleatorio: €| Tribunai podrd considerar Ia
realizacion de un ordenamiento aleatorio a través del sistema
infermatico, entre quienes declaren cumplir con los requisitos
excluyentes, segun o establecido en la descripcion del puesto anexo
d las presentes bases y en las condiciones establecidas por el articuio
3 del Decreto 144/014.

*=*lgs formalidades de presentacion de documentacidon seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente

Se puntuaran los items Formacion y Experiencia a valorar, avalados
por la documentacidn presentada y de acuerdo a lo establecido en la
Tabla de Valoracion elaborada por el Tribunal interviniente,

ATENCION: . . i
Quienes tuvieran formacion/experiencia en el exterior de la Reptblica

y pretendan que sea considerada en un concurse, la documentacion i
debera estar debidamente legalizada, o en su caso certificada

mediante “Apostilla”, si el pais extranjero esta adherido al
convenio aprobado por Ley N° 18.836 del 15 de noviembre de 2011,
asi como traducida, si correspondiere, y revatidada por el Organismo
Nacional competente (formacion).

6. LISTA DE PRELACION

Pagina 4 de 7
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Se confeccionard un orden de prefacién, el cual estard conformado
por aquelios postulantes que hayan Igualado o superado ios 70
puntos. El ordenamiento de los mismos serd en funcidn del puntaje
obtenido, con <riterio descendente. Asimismo, se confeccionard un
ordenamiento paralelo de las personas gue se autodefinieron
oportunamente “Afrodescendiente”.

Cuando existiere empate en icacion fin e_dos mas
ostulantes del or e lacion, rd er de |
siguiente forma a efectos del desempate:

a) se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacién de méritos y
antecedentes,

b) St el empate persiste, se realizard un ordenamiento
aleatoric a través del sistema informatico o ante Escribano
Piblico si lo antedicho no fuere posible.

La lista de prefacién final permanecerd vigente durante un plazo de
18 meses, a partir de la fecha de la Resolucién de Homologacidn.

Los Incisos, podran utilizar por el término de 18 meses, el orden de
prelacion resultante, en caso de verificarse nuevas necesidades de
personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes.

7. ASIGNACION DE PUESTOS

A los efectos del cumplimiento efectivo de la cuota Afrodescendiente,
se llenaran en primer término los cupos correspandientes a la misma.

Los postulantes que se hubleran autodefinido Afrodescendientes,
podran acceder a la cantidad de puestos que representen el 8% del
total concursado. Si no se pudiere cubrir el porcentaje descripto, se
recurrira al ordenamiento general de prelacion final.

El criterio que se aplicara para seleccionar entre estos postulantes
serd el de mayor puntaje.

Pdgina Sde 7
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Si existiere empate entre dos o mas postulantes, se definird en
funcién de! mayor puntaje obtenido en la etapa de méritos y
antecedentes. Si persistiera, el desempate sera aleatorio, a través del
sistemna informatico.

Quienes se autodefinan “Afrodescendiente” y no hubieren podido
acceder al cupo mencionado, permaneceran en el ordenamiento
general, estando sujeta su asignacion en funcion del puntaje
obtenido.

8. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través del
portal Uruguay Concursa (www.uruguayconcursa.gub.uy), slendo
responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de los
resuttados.

Sin perjuicio de ello, el Organismo que realiza ef llamado, podrd
implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos
concretos, si asi lo entiende pertinente, conforme cen la normativa
vigente (Decreto 500/991). En este sentido, se podrd utilizar para su
comunicacian con las postulantes el correo electrénico o teléfono de
contacto, como medios alternatives pero no formales.

Por e! acto de postutacién al presente Llamado, el/fa postulante
autoriza a la ONSC © a quien esta determine, a realizar las
comunicaciones y notificaciones relativas al proceso de seleccion, que
se estimen pertinentes, al correo electronico constituido en el
Registro; sin perjuicio de las notificaciones que se practiguen por
medio de "Novedades” a través del portal “Uruguay Concursa”.

Los dates de las personas que se registren como “Usuarios de
Uruguay Concursa”, de conformidad con la Ley NG, 18331 de 11 de
agosto de 2008, de Proteccién de Datos Perscnales y Accidn de
Habeas Data (LPDP), quedaradn incorporados en una base de datos, 13
cual sera procesada exclusivamente para la siguiente finalidad:
Postulaciones a llamados de la Administracion Central y/o
Organismos Pulblicos. Los datos personales serdn tratados con el
grado de proteccion adecuado, tomandose las medidas de seguridad
necesarias para evitar su afteracidn, pérdida, tratamiento 0 acceso no
autorizado por parte de terceros gue lo puedan utilizar para
finalidades ajenas al reclutamiento y seleccion.
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La no concurrencia a cualquier etapa que haya sido comunicada, dara
lugar a que se considere el desistimiento de! mismo al procese de
seleccion,

La vista de los resultados obtenidos en el proceso de asignacién de
puntos se realizard finalizado el concurso, no obstante lo cual se
publicaran en el portal “Uruguay Concursa” todos aquellos
documentos que sean generados en el presente Llamado, a efectos
de informar a los postulantes.

9. PROCESO DE CONTRATACION

Una vez notificadas las personas que resulten seleccionadas, deberdn
manifestar su aceptacién o desistimiento en forma expresa del
proceso de designacién. En ¢aso que alguin/a postulante no acepte la
convocatoria o alguna de las condiciones del contrato, se procederd a
citar al siguiente seleccionado segun el orden descendente.

Para dar inicio a la actividad, quien o quienes resuften seleccionados
deberdn firmar una Declaracién luraga de vinculos con ef Estado y
deberdn presentar el Certificade de Antecedentes Judiciales (Buena
Conducta), Documenta de Identidad y Certificado de aptitud fisica
{Contrct en Saiud) vigentes y acreditar el voto correspondiente at
Gitimo acto electoral obligatorio.

La no presentacién de los mismos imposibilitard la contratacion del
omiso, eximiendo a la Administracidn de cualquier responsabilidad al
efecto.

Pégina 7 de 7

164




S~ NIINISLENEO DR R N A v BN

i
M s Enc o Davasitn Maoouas
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18041564 = Montevideo, .4 4 DIC 2018
VISTO: la necesidad de contratar 1 {una) plaza de Sub
Jefe de Seccidn, odontdlogo, Escalafdén A, Grado 2 (Perfil de
Endodoncista}, perteneciente a la Unidad Ejecutora 033
*Direccién Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas”’ del
Inciso 03 *“Ministerio de Defensa Nacional”, a efectos de
prestar funciones en Sanidad Naval-CAANAPU-CAFMO, mediante la
modalidad de Proviseoriato.-----e-cmm oo
RESULTANDO: I} gque la citada Unidad Ejecutora cuenta
con el crédito correspondiente para las mencionadas
CONErataCionNes . === == === - o m o m o e e e
II} gue existe pronunciamiento favorable
de la Comisidon de Andlisis Retributivo y Ocupacional (CARQO)
y de la Oficina Naciconal del Servicio Civil en cuanto a la

necesidad y procedencia del Llamado y las respectivas

CONSIDERANDO: que a los efectos de llevar a cabe la
contratacién de referencia corresponde proceder a Llamado a
Concursc PUblico y Abierto.-—-----m-mmmmm e

ATENTO: a lo dispuesto por los articuleos 35 y 90 de 1la
Ley 19.121 de 20 agosto de 2013 en la redaccidén dada por el
articuloc 3 de la Ley 19.438 de 14 de octubre de 2016, por
los Decretos 223/013 de lro. de agosto de 2013 y 130/014 de
19 de mayo de 2014.---

165

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

REESEUELV E:
iro.- Autorizar el Llamado a Concurso Publice vy aAbiertc de
Méritos y Antecedentes para la contratacidn de 1 (una) plaza
da Sub Jefe de Seccidn, Odontdlogo, Escalafén A, Grado 9

(Perfil de Endodoncista). pertenacienre a la Unidad Ejecutora

133 "Direccidn Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas”

del Tncise 03 “"Ministerio de Defensa Nacional”, a efectos de
prestar funciones en Sanidad Naval-CAANAPU-CAFMO, mediance la
modalidad de Provisoriato.--------—---——--———————+—---. -

zdo.- Apropar las Bases del Llamado a Concursc y el Perfil

del Cargo vacante nominado c¢on la descripeion del mismo, que

forman parte integrante de la presente Resoluciédn,----

iro. Designar a los siguientes funcionarios para integrar
@l Tribunal de COnCUTrS0:-—-——--———-——-—————————————— - -
~Miembro representante del Jerarca: Alferez ([Apy.) Martin
Genrini como Titular y Soidado de lra. (Adm.)
Debora Igulill, COMO SUPLENLE., ——----—---- oo o

Miembre Tddneo: Mayor (¢} Mariela Papke, comoe Titular vy

(D) Leslie Webster, como Suplente.---------------—-—-

LS cionados miembros actuardn en forma conjunta con 1os

funcionaries de la Oficina Nacional del Servicio Civil.-----
dto.- Dar cumpilmiente ¢on la obligacidn de publicar el
L.amado en Uruguay Concursa y en la pagina webh del

Ministerio de Defensa Nacionai.--------------o-ommommomomnnn
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5to.- Encomendar a la Direccién Nacicnal de Sanidad de las

Fuerzas Armadas previo enlace c¢on la Oficina Nacional del
Servicio Civil, las convocatorias, las comunicaciones y las
notificaciones pertinentes asi como todo lo relativo a la
coordinacidén vy fiscalizacidén de todos los aspectos
wvinculados a los procedimientos relatives al presente
Llamado 8 COonCUISO, —= === == - = o o o o e e e
6to.- Publiguese y pase a la Oficina Nacional del Servicio
Civil y a la Direccidén Nacional de Sanidad de las Fuerzas
Armadas a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral 5to. de la presente Resolucidn. Cumplido,

ArChiVeSE . === == e e e e e e

DR. JO ENENDEZ
MiINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

12428
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LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PROVISORIATO

El Ministerio de Defensa Nacional convoca a un Llamado a
concurso plblico y abierto de Méritos y Antecedentes, en régimen de
contrato de Provisoriato, de acuerdo a los requerimientos que iucen
en la descripcion det puesto anexo a las presentes Bases.

El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley
N© 19.121 de 20 de agosto de 2013, Decretos N9223/013 del 01 de
agosto de 2013, N©130/014 de 19 de mayo del 2014, N°297/018 de
17 de setiembre de 2018 y demds normativa vigente, concordante Y
complementaria.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los
requisitos y condiciones del presente llamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicién fisica, y sin otra
distincién que la de sus talentos y virtudes.

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

El Llamado es poblico y abierto a todas las personas que cumplan con
los siguientes requisitos generales establecidos:

« Poseer Cédula de Identidad vigente.

= Ser ciudadano natural o legal en las condiciones establecidas en
ta Constitucién de la RepGblica.

= TJener 18 afios de edad o mds al cierre del periodo de
postulacién y acreditar el voto correspondiente al dltimo acto
electoral obligatorio.

+ Poscer Control en Salud (ex carné de salud béasico) y
vigente, el cual deberd ser presentadec en caso de ser
contratado.

e Completar el formulario de inscripcién del Llamado con los
datos que se indican en la pagina Web del portal “Uruguay
Concursa”: www.uruguayconcursa.gub.uy

Pégina kde 7
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2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexo.
Los requisitos requerides en el perfil del llamado, deben ser
cumplidos a Ia fecha de cierre dei periodo de postulacion.

3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previn a ta suscripcion del contrato, ta persona seleccionada debera
completar y signar declaracion jurada en relacion a:

A- Incompatibilidades

1} Mantener vigente otros vinculos con la Administracion Publica,
excepto aquellos que admitan su acumulacién con otros cargas o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2) Percibir pasividad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
publica generada por si MismMo, excepto que se suspenda su
percepcidn o que una norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones.

B- Prohibiciones

1) Haber sido desvinculado, mediante resolucién firme, por fa
comision de falta grave administrativa o incumplimiento de sus
obligaciones, sea como funcionario publico o bajo cualquier otra
modalidad de vinculacion (Ley NO 18,172, art. 4 de fecha 31 de
agosto de 2007, en fa redaccion dada por el articulo 10 de la Ley
N©19.149 de 24 de octubre de 2013).

2} Existencia ge inhabilitacion como consecuencia de sentencia penal
ejecutoriada.

3) Haberse acogide al régimen de retiro incentivado regulado por el
articulo 10 la Ley N9 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en la

redaccion dada por el articulo 1 ge la Ley NO 17.672 de 16 de julio
de 2003; ni al estabtecido por ei art. 29 de la Ley NC 17.930 de
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fecha 19 de diciembre de 2005, en la redaccién dada por el articuio 9
de la Ley N© 18.172 de 31 de agosto de 2007.

4. POSTULACIONES

Tedo ciudadano gue se registre comeo “Usuario de Uruguay Concursa”
quedard incorporado en una base de datos la cual serd procesada con
la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postularse,

Los aspirantes (ciudadancs registrados como usuarios) que
consideren cumplir los tequisitos requeridos para desempefiar el
puesto que se concursa y decidan participar en el proceso, deberan
cumplir con la etapa de postulacién al llamade, dentro del
periodo estabiecido a dichos efectos.

Culminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postulacién electrénico que contard con un nimero de identificacion
que permitird garantizar el anonimato de Ios postulantes en cada una
de fas instancias de comunicacién via Web y que le podrd ser
requerido.

La persona serd responsable de ia veracidad de Ios datos brindados,
teniendo la informacién registrada en el portal “Uruguay Concursa” el
caracter de Declaracién Jurada. ! Tribunal actuante sélo tomard en
cuenta la informacidn acreditada.

Se solicita verificar el correcto ingreso de todos los datos en el
momento de a8 postulacidn, en especial vias de comunicacién
(teléfono particular, celular, correc electrénico) y mantenerlos
actualizados.,

5. PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccidn serd conducido por el Tribunal que se designe.
*Preseleccin, Los postulantes que declaren cumplir con tados los
requisitos excluyentes para el desempefio del puests, segin lo
establecido en la descripcién del puesto anexo a las presentes bases,

serdn preseleccionados por el sistema informatico y continuaran en el
proceso.
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Se asignara a cada etapa el siguiente puntaje:

Preseleccion

Ordenarmiento Aleatorio . 1
_Valoracion de méritos y antecedentes*** Hasta 75 puntos

Entrevista Personal Hasta 25 puntos

l *

Seran convocados & las distintas etapas del proceso de seleccion los
postulantes cuye puntaje obtenido o acumulado le permita completar
el total de 70 puntos exigides para la aprobacidén del concurso
(ecreto 2237013 de 01 de agosto de 2013).

Et {ugar, fecha y horario de las distintas convocatorias seran
publicados a través del portal "Uruguay Concursa”.

**Ordenamiento aleatorio: Ef Tribunal podrd considerar Ila
realizacion de un ordenamiento aleatorio a través del sistema
informatico, entre los postulantes que declaren cumplir con los
requisitos exciuyentes, segin lo estabiecido en la descripcion del
puesto anexo a las presentes bases,

~%x| a5 formalidades de presentacion de documentacion seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente.

Se puntuardn los items Farmacion y Experiencia a valorar, avalados
por ia documentacion presentada y de acuerdo a lo establecido en fa
Tabla de valoracidn efaborada por el Tribunal interviniente.

ATENCION: ) ) _
Quienes tuvieran formacidn/experiencia en el exterior de la
Replblica y pretendan que sea considerada en un concurso, la
documentacion debera estar debidamente legalizada, o
en su caso certificada mediante “Apostilla”, si el pais
oxtranjero estd adheride af convenia aprobado por Ley N¢
18.836 del 15 de noviembre de 2011, asi como traducida, si
correspondiere, y revalidada por el Organismgo Nacional
competente U‘EW‘EP“)'
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6. LISTA DE PRELACION

Se confeccionara un orden de prelacién, el cual estard conformado
por aguetlos postulantes gue hayan igualado o superado los 70
puntos. El ordenamiento de los mismos serd en funcién del puntaje
obtenido, ¢con criterio descendente,

Cuando_existiere empate en la calificacidn_final de dos o mds

postulantes del orden de prelacién, se deberd proceder de la
siguiente forma_a efectos del desempate:

3) Se tomard en cuenta en forma excluyente el mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacion de méritos y
antecedentes.

b) Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento
aleatorio @ través del sistema informatico ¢ ante Escribano
Poblico si lo antedicho no fuere posible.

La lista de prelacién final permanecerd vigente durante un plazo de
18 meses, 3 partir de la fecha de (a Resolucién de Homologacion.

Los Incisos, podran utilizar por el término de 18 meses, el orden de
prelacion resultante, en caso de verificarse nuevas necesldades de
personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes.

7. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través del
portal Uruguay Concursa (www.uruguavconcursagubay),  siendo
responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de los
resultados,

Sin perjuicio de ello, el Organismo que realiza el llamado, podra
implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos
concretos, si asi ko entiende pertinente, conforme con la normativa
vigente (Decretc 500/991). En este sentido, se podrd utilizar para su
comunicacién con ios postulantes el correo electronico o teléfono de
contacte, como medios alternativos pero no formales.
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Por el acto de postutacion al presente Llamado, el/fa postulante
autoriza a la ONSC o a quien esta determine, a realizar fas
comunicaciones y notificaciones relativas al proceso de seleccion, que
se estimen pertinentes, al correo electronico constituido en el
Registro; sin perjuicio de tas notificaciones que se practiguen por
medio de “Novedades” a través del portal “Uruguay Concursa”.

Los datos de las personas que se registren como “Usuarios de
Uruguay Concursa”, de conformidad con la Ley N®. 18331 de 11 de
agosto de 2008, de Proteccidn de Datos Personazles y Accion de
Habeas Data (LPDP), quedaran incorporados en una base de datos, 13
cual sera procesada exclusivamente para la siguiente finalidad:
Postulaciones a llamados de la Administracién Central y/o
Organismos Pablicos. Los datos personales serdn tratados con el
grado de proteccidon adecuado, tomandose tas medidas de seguridad
necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado por parte de terceros que lo puedan utilizar para
finalidades ajenas a! reciutamiento y seleccion,

La no concurrencia a cualguier etapa que haya sido comunicada, daréd
lugar a que se considere el desistimiento del mismo al proceso de
seleccion,

La vista de los resuitados obtenidos en el procesc de asignacién de
puntos se realizard finalizado el concurso, no obstante lo cual se
publicaran en el portal “Uruguay Concursa” todos aquellos
documentos que sean generados en el presente Llamado, 3 efectos
de informar a los postuiantes.

8. PROCESO DE CONTRATACION

Una vez notificadas las personas que resulten seleccionadas, deberdn
manifestar su aceptacién o desistimiento en forma expresa de!
proceso de designacion. En ¢aso que algun/a postulante no acepte la
convocatoria o alguna de tas condiciones del contrato, se procederd a
citar a! siguiente seleccionado segun el orden descendente.

Para dar inicic a la actividad, quien o quienes resulten seleccionados
deberan firmar una Declaracion Jurade de vinculos con el Estado y

deberdn presentar el Certificado de Antecedentes Judiciales (Buena
Conducta), Documento de Identidad y Certificado de aptitud fisica
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{Control en Salud) vigentes y acreditar el voto correspondiente al
dltimo acto electoral obligatorio.

La no presentacién de los mismos imposibilitard la contratacién del
omiso, eximiendo a la Administracion de cualquier responsabilidad al
efecto.
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L Ubicacjon del requerimiento
Inciso: 03~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

"Unidadfes Ejecutoralas: 033 - Direccion Nacional de Sanidad de [as Fuerzas |
Armadas

1. Plazas

"Cantidad de Plazas: 1 (una)
Naturaleza del Vinculo: CONTRATO DE PROVISORIATO (art. 90 Ley N°
19,121)

. _Objeto del Puesto

| Finalidad: Apiicar sus conocimientos profesionaies en el diagnéstico y
| tratamiento de |as patologias, con una eficiente atencién.

IV. lidentificacién del Puesto

Nombre: Odontologo - Endadoncista
. Escalafon: A

| Grado: 09

: Denominacion: Sub Jefe de Seccidn
_Serie: Odontdlogo

V. Tareas Claves

+ Tareas correspondientes al primer nivel de atencidn, atencidn integrat basada
en un enfoque biopsicosocial que comprenda fa promotién de Iz salud y fa
prevencion de las distintas patologias bucales.

« Desempefiarse de manera pi i y con P ili p iend

_.na buera educacion en la salud bucal,

Vi. Niveles de Exigencia

o B Medio | |
[ COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS X
"AUTONOMIA REQUERIDA X
_RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES

_PERICIA X

175
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Vil. Relacién Jerarguica

Aplica solo para el caso de Provisoriato {art. 80 de la Ley 19.121)

Supervisa: ] No supervisa XT

Viil. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 30 horas sernanales (Autarizacion especial por Decreto N°
297/018 de 17/09/2018)

b) Remuneracion propuesta: $ 26.398.24 (nominales a vaiores de enero
2018) A estos valores deben sumarseles las compensaciones legales
vigentes previstas por el articulo 103 de Ja Ley N° 18 362 de 6/10/2008 y su
Decreto Reglamentario N° 192/009 de 27/04/2009. y el ariculo 93 de la Ley
N 18 834 de 04/11/2011 y su Decreto Reglamentaric N° 185/012 de
06!06/2012; elic siempre que se cumplan con los requisitos exigidos para el
cobro de fa misma

¢} Lugar habitual de desempefo’ Sanidad Naval ~ CAANAPU —~ CAFMO-,

d) Plazo de cantratacion: Maximo 15 meses en régimen de contrato de
prowvisoriato  Transcurrido dicho plazo y previa evaiuacién. el funcionario
podra ser incoTporado en un ¢argo presupuestado

iX. Requisitos solicitados:
.EXCLUYENTZS

Formacién:
» Titulo de Odomoelogo, otorgado por la UDELAR © equivalente reconocido
por autondad competente, y
+ Postgrado en Endodoncia, otorgado por la UDELAR o eqguivalente
reconocido por auloridad competente

2. AVALORAR

A.-Formacion: Cursosfconocimientos de especializacion que guarden relacion
con el puesto a cubrir. )

B.. Expetiencia: a Especialidad, en el ambito privade o publico en directa
telacion con los requerimientos del cargo a cubrir. Tanto en el pais como en el
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_exerior,

3- COMPETENCIAS CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES

Competencias Basicas:
Orientacidn al ciudadano.
Orientacién a resultados.
Compromiso

! Proactividad (iniciativa).
Adaptabilidad y Flexibilidad.
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RESOLUCION M.D.N,73518

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18021768 — Montevideo, 9 4 DIC 2018

VISTO: la necesidad de contratar 2 (dos) plazas de
Técnico VIII, Médico, Escalafén A, Grado 4 (Médico Urdlogo),
a efectos de prestar funciones en la Unidad Ejecutora 033
“Direccién Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas” del
Inciso 03 *“Ministerio de Defensa Nacional”, mediante la

modalidad de Provisoriato.

RESULTANDO: I) que la citada Unidad Ejecutora cuenta
con el crédito correspondiente para las mencionadas
CONErataciones . —————--— -

II}) que existe pronunciamiento favorable de
la Comisidn de Andlisis Retributivo y Ocupacional {(CARQO) vy
de la Oficina Nacional del Servicio Civil en cuanto a la

necesidad y procedencia del Llamade y las respectivas

CONSIDERANDO: gque a los efectos de llevar a cabo la
contratacién de referencia corresponde proceder a realizar
el Llamado a Concurgo Piblico y Abierto.----------—--—-——--~

ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 90 de la Ley
19.121 de 20 agosto de 2013 y por los Decretos 223/013 de
1lro. de agosto de 2013 y 130/014 de 19 de mayo de 2014,-----
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Ire.- Aurorizar el Llamadc a Concurso Piblico y Abierto de

Méritos y Antecedentes para la ¢

ontratacién de 2 (dos)

plazas de Téenico VIII, Medico, Escalafén 3, Grado 4 (Médico

Jrologor., a efectos de prestar

funciones en la Unidad

Fjecurora (33 "Direccion Nacional de Sanidad de las Fuerzas

Armadas” del Inciso (3 “Ministerio de Defensa WNacional”,

Tidiante la modalidad de Provisoriato.-------------oomoomooon

Z¢o.- Aprobar las Bases del Llamado

a Concurse y el Perfil

del go vacante nominado con la descripcidn del mismo, que
forman parte integrante de la presente Resolucidn. -~--------
:xo.- Designar a los siguientes funciconarios para integrar
ol ibunal de Concurss: -

Miembro representante del Jerarca:
Gentini  Gonzdlez, como Titelar oy
Débora Iguini, como Suplento.-------
Miembro Idoneo: Mayor (M) HMarcelo

Iro. (M) Luis Lorenzo, <omo

funcionarios de ia Oficina Nacional

Liamado en Uriaguay  Concursa Y

Ministerlie do Defensa Naclonal.-----

Alférez (Apy.} Marcin
Soldado de lra. (Adm}
Suava, como Titular vy

Suplente.--------------

onados miembros actuaran en forma conjunta con los

del Servicic Civil.-----

o.- Dar cumplimliento con la obligacion de publicar el

en  la pdgina  web  de!l

Sre. - Encomendar a la Direccion Nacional de sanidad de las

Taerzas Armadas previo enlace con

179
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Servicioc Ciwvil, las convocatorias, las comunicaciones y las
notificaciones pertinentes, asi como todo lo relativo a la
coordinacion Y fiscalizacidn de todos los aspectos
vinculados a los procedimientos relativos al presente
L1amado & CONCUISO, ==~ = mxmm e === = m s s s emme s mm o — - oo
6to.- Publiquese y pase a la Oficina Nacional del Servicio
Civil y a la Direccidn Nacional de Sanidad de las Fuerzas
Armadas a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral Sto. de la presente Resolucién. Cumplido,

BYChiveSe . ———— e

DR, £ MENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

ai hon . 1 9 128

AN P ANy

o
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LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PROVISORIATO

El Ministerio de Defensa Naclonal convoca a un ilamado a
concurso pablico y abierto de Méritos y Antecedentes, en régimen de
contrato de Provisoriato, de acuerdo a los requerimientos que lucen
en la descripeién del puesto anexo a las presentes Bases.

El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 90 de la Ley
NC 19.121 de 20 de agosto de 2013, Decretos N°223/013 del 01 de
agosto de 2013, N°130/014 de 19 de mayo def 2014; N°297/018 de
17 de setiembre de 2018 y demas normativa vigente, concordante y
complementaria.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los
requisitos y condiciones del presente ilamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicidn fisica, y sin otra
distincion que ia de sus talentos y virtudes,

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

Ei Llamado es puiblico y ablerto a todas las personas que cumplan con
los siguientes requisitos generales establecidos:

Poseer Cédula de Identidad vigente.

Ser ciydadanc natura! o legal en las condiciones establecidas en

la Constitucién de la Republica.

e Tener 18 afics de edad o mds al cierre del periodo de
postulacién y acreditar el voto correspondiente al ditimo acto
electoral obligatorio.

+ Poseer Control en Salud (ex carné de salud basico) y
vigente, el cual deberd ser presentado en caso de ser
contratado.

» Completar el formulario de inscripcién del Llamado con los

datos que se indican en la pdgina Web del portal “Uruguay

Concursa”™: www.uruguayconcursa gub. uy

-
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2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexo.
Los requisitos requeridos en el perfii del ilamado, deben ser
cumplideos a la fecha de cierre del periodo de postulacion.

3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previo a la suscripcion del contrato, la persona seleccionada deberd
completar y signar declaracion jurada en relacion a:

A- Incompatibilidades

1) Mantener vigente otros vinculos con la Administracion Publica,
excepte aqueilos que admitan su acumulacién con otros cargos o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2y Percibir pasividad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
pablica generada por s$i mismo, excepto gue se suspenda su
percepciOn 0 que und norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones.

B- Prohibiciones

1) Haber sido desvinculado, mediante resolucion firme, por la
comision de falta grave administrativa o incumplimiento de sus
ubligaciones, sea como funcionario plblico o bajo cualquier otra
modalidad de vinculacion (lLey N° 18.172, art. 4 de fecha 31 de
agosto de 2007, en la redaccidn dada per el articulo 10 de la Ley
N©19.149 de 24 de octubre de 2013).

2) Existencia de inhabilitacion como consecuencia de sentencia penal
ejecutoriada.

3) Haberse acogido al régimen de retiro incentivado requlado por &l
articulo 10 la Ley N® 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en la

redaccion dada por el articulo 1 de 1a Ley NO 17.672 de 16 de julio
de 2003; ni al establecida por el art. 29 de la Ley N® 17.930 de
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fecha 19 de diciembre de 2005, en la redacci6n dada por el articuto 9
de la Ley NO 18,172 de 31 de agosto de 2007.

4. POSTULACIONES

Todo ciudadano que se registre como “Usuario de Uruguay Concursa”
quedara incorporado en una base de datos la cual serd procesada con
la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postularse.

Los aspirentes (cludadanos registrados como usuarios) gue
consideren cumplir los requisitos requeridos para desempefiar el
puesto que se concursa y decidan participar en el proceso, deberan
cumplir con la etapa de postulacién al llamado, dentro del
periodo establecido a dichos efectos.

Culminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postutacion electrénico que contard con un ndmero de identificacién
que permitira garantizar el anonimato de los postulantes en cada una
de las instancias de comunicacion via Web y que le podra ser
requerido.

La persona serd responsable de la veracidad de los datos brindados,
teniendo la informacion registrada en el portal “Uruguay Concursa” el
caracter de Declaracién Jurada. El Tribunal actuante sdlo tomara en
cuenta la informacion acreditada.

Se solicita verificar el correcto ingreso de todos los datos en el
momente de la postulacién, en especial vias de comunicacion
(teléfono  particular, celular, correo electrénico) y mantenerios
actualizados.

5. PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion serd conducido por el Tribunal que se desighe.
*Preseleccién. Los postulantes que declaren cumplir con todos los
requisitos excluyentes para el desempefio del puesto, segun lo
establecido en |3 descripcién del puesto anexo a las presentes bases,

serdn preseieccionados por el sistermna infarmatico y continuardn en el
proceso.
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Se asignara a cada etapa el siguiente puntaje:

Preseleccion R S
Ordenamiento Aleatorio
Valoracion de méritos y antecedentes***  Hasta 75 puntos
Entrevista Personal Hasta 25 puntos

¥

Serdn convocados a las distintas etapas del proceso de seleccion los
postulantes cuyo puntaje obtenido o acumulado te permita compietar
el total de 70 puntos exigidos para la aprobacion del concurso
(Decreto 223/013 de 01 de agosto de 2013).

El tugar, fecha y horario de las distintas convocatorias serdn
publicados a través del portal “Uruguay Concursa”.

*xOrdenamiento aleatorio: El Tribunal podrd considerar la
realizacion de un ordenamiento aleatorio a través del sistema
intormatice, entre los postulantes que declaren cumplir con 10$
requisitos excluyentes, segln lo establecido en la descripcion cel
puesto anexo a las presentes bases.

~wrias formalidades de presentacion de documentacion seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente.

Se puntuardn los items Formacion y Experiencia a valorar, avalados
por la documentacién presentada y de acuerdo a lo estabiecido en la
Tabla de Valoracion elaborada por el Tribunal interviniente.

ATENCION: ) o i
Quienes tuvieran formacion/experiencia en el exterior de la
Replblica y pretendan gue sea considerada en un concurso, la
documentacion deberd estar debidamente legalizada, o
en su caso certificada mediante “Apostilla”, si el pais!
extranjero estd adherido al convenio aprobado por Ley N°:
18.836 del 15 de noviembre de 2011, asi como traducida, si
correspondiere, y revalidada por el Organismo Nacional
competente (formacion).
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6. LISTA DE PRELACION

Se confeccionard un orden de prelacién, el cual estard conformado
por aquelios postulantes que hayan igualado o superado los 70
puntos. El ordenamiento de los mismos serd en funcién del puntaje
obtenido, con criterio descendente.

Cuando existiere empate en la calificacién_final de dos o mas
postulantes del orden de prelacién, se deberd proceder de la
siguiente forma a efectos de] desempate:
a) Se tomard en cuenta en forma excluyente ef mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacion de méritos y
antecedentes.
b} Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento
aleatorio a través del sistema informatico o ante Escribano
PUblico si fo antedicho no fuere posible,

La lista de prelacion final permanecerd vigente durante un plazo de
18 meses, a partir de la fecha de la Resolucién de Homologacién.

Los Incisos, podran utilizar por el término de 18 meses, el orden de
prelacién resultante, en caso de verificarse nuevas necesidades de
personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes.

7. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través del
portal  Uruguay Concursa (www.orugusyconcursagubay),  siendo
responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de los
resuitados.

Sin perjuicio de eflo, el Organismo que realiza el llamado, podra
implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos
concretos, si asi lo entiende pertinente, conforme con la normativa
vigente (Decreto 500/891). En este sentido, se podrd utilizar para su
comunicacion con los postulantes el correo electrénico o teléfono de
contacta, como medios aiternativos pero no formales.
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Por el acto de postulacién al presente Llamado, el/la postulante
autoriza a la ONSC o a quien esta determine, a realizar las
comunicaciones y notificaciones rejativas af procesc de seleccion, que
se estimen pertinentes, al correo electrénico constituido en et
Registro; sin perjuicio de las notificaciones que se practiquen por
medio de “Novedades” a través del portal “Uruguay Concursa”.

Los datos de las personas que se registren como “Usuarios de
Uruguay Concursa”, de conformidad con la Ley NO. 18331 de 11 de
agosto de 2008, de Proteccidn de Datos Persaonales y Accién de
Habeas Data (L.PDP), quedardn incorporados en una base de datos, la
cuai serd procesada exclusivamente para la siguiente finalidad:
Postulaciones a lHamados de la Administracion Central y/o
Organismos Publicos. Los datos personales serdn tratados con el
grado de proteccién adecuado, tomandose las medidas de seguridad
necesarios para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado por parte de terceros que lo puedan utilizar para
finalidades ajenas al reclutamiento y selecgion.

La no cancurrencia a cualquier etapa que haya sido comunicada, dara
lugar @ yue se considere el desistimiento del mismo al proceso de
seleccidn,

La vista de los resultados obtenidos en el proceso de asignacién de
puntos se reailizaréd finalizado el concurso, no obstante lo cual se
publicaran en el portal “Uruguay Concursa” todos aquellos
documentos que sean generados en el presente Liamado, a efectos
de informar a los postulantes.

8. PROCESO DE CONTRATACION

Una vez notificadas las personas que resulten seleccionadas, deberan
manifestar su aceptacion o desistimiento en forma expresa del
proceso de designacién. En caso que algun/a postulante no acepte la
convocatoria o alguna de las condiciones del contrate, se procedera a
citar al siguiente seleccionado segln ef orden descendente.

Para dar inicio a la actividad, guien o quienes resulten seleccionados
deberdn firmar una Declaracién Jurada de vincules con et Estado y

deberdn presentar el Certificado de Antecedentes Judiciales (Buena
Conducta), Documento de ldentidad y Certificado de aptitud fisica
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(Control en Salud) vigentes y acreditar el voto correspondiente al
dltimo acto electoral obligatorio.

La no presentacién de los mismos imposibilitaréd la contratacion del
omiso, eximiendo a la Administracién de cualquier responsabilidad al
efecto.
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L Ubicacion del requerimiento

Inciso: 03 MDN

" Unidadfes Ejecutora/as: 033 “Direccion Nacional de Sanidad de las Fuerzas
. Armadas” .

Unidad/es Organizativa/as: Hospital Central de las Fuerzas Armadas- Dpto
Medicina - Servisio de Urclogia

Il Plazas

ad de Plazas: 2 ]

. _Objeto del Puesto

i

Finalidad: Aplicar las

cientificos, habilidades y destrezas para el diagnostico y tratamiento de
pacientes.

IV. Identificacién del Puesto

Nombre: Médico Urélago
B e

P ins del médico urdlogo y sus conocimientos |

Vi B art 90 ley 19.121 |

Grado: 4

Denominacién: Técnico Vilt

V. Tareas Clave

« Agistencia de usuarios ambulatorios en policiinicas.
* Interconsulta de usuarios hospitalizados.
+ Horas de reten acordes a necesidades del servicio.
+ Participacion activa en block quirtrgico.

..+ Participacion en ateneos médicos.
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(R uruguay concur.

VI. Niveles de Exigencia

- N _Alto :  Medio . - Bajo
COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS X )

AUTONOMIA REQUERIDA o xR
RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES X | [
BERICIA o X

Vil. Relacion Jerarquica

Aplica sélo para el caso de Provisoriato {art. 80 de la Ley 19.121)

Supervisa: [ “w“
L]

e
No supervisa Fx H

4

Vill. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 30 horas semanales

b) Remuneracién propuesta: $ 24.5568,82. A estos vaiores deben sumarsele
las compensaciones legales vigentes previstas {Art. T03 Ley N° 18362y
Decreto Reglamentario N° 192/0G8), siempre que se cumplan con fos
requisitos exigidos para el cobro de la misma

¢) Lugar habitual de desempefio. Hospital Centrat de las Fuerzas Armadas

d} Plazo de contratacidn: Provisoriato {art. 90 de la Ley 19.121)

e} Otras condiciones especificas

iIX. Reaquisitos solicitados:
1. EXCLUYENTES

A, -Formacion: Titule de Especialista en Urologia o fituio en tramite o haber
desempenado el cargo de Asistente-grado 2 de Urologia de ta facultad de
Medicina de la Udelar o estar cursando R4 (Residentade) de postgrado de |
Urologia

B.- Experiencia: No aplica
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['C.- Oftros: No aplica.

2. AVALORAR

A.- Formacién: Se valoraran todas aquellas actividades de desarrollo
profesional médico continuc que se hayan realizado para la mejor
formacion.

Se valoraran ademas, aq cursos de especializacién que
tengan relacidn con el pussto a cubiir y Asistencia y/o participacion en
Congresos ¢ Seminarios que cuenten con respaldo de certificado.

B.- Expariencia: Experiencia p en la Espacialidad en af
ambito privado o publico en directa refacion con los requerimientos del
cargo a cubrir.

| C.- Otros: Experiencia docente comprobable en la Especialidad. Ademas 56 |
_ valorara quienes hayan desempefiado el cargo de Residentes en la
especialidad de Urologia.

3- COMPETENCIAS CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES

Orientacién al ciudadano,
Orientacion a resultados.
Compromiso.

Proactividad (iniciativa).
Adaptabilidad y Flexibilidad
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la Unlidad Ejecutora (01 “Direccidn General de Secretaria de

RESOLUCION M.D.N. i
v 735 1 9 Estado”, mediante 2a modalidad de Contrate de Pasantia.------
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -

. “do.- Aprobar las Bases del Llamado & Concurso y la
18018198 Montevideo . A .
! ? 4 DIC 2018 Descripcion de la funcion reguerida, las cuales forman parte
VISTQ: la necesidad de contratar persconal para prestar ..
—_ de la presente ResoluCidn. - ---rmmmemmece e
funcicnes en la Unidad Ejecutora 001 “Direccidn General de .. . o , .
iro.- Designar a los siguientes funcionarios para integrar

Secretaria de Estado”, mediante la modalidad de Contrato de
-

i Tribunal de ConcurSo:«- -—---+-------a--sonn R it

PASANELA . == == =~ m e -
Miembro Representante del Jerarca:---—---=-----——-—----

RESULTANDO: I ue la citada Unidad Ejecutora cuenta . . . . .
T ) a J Como Titular, Administrative IX, Administrative, Escalafdén

cen el crédito correspondiente  para la mencicnada N B . - .
c Grado 10, Laura Rice y como Suplente, Sub Jefe de

CONLrAtaCiON . — — - m o s m oo o ) ) ) i i
Secaion, Administrativao, Egrcalafén C, Grado ; Soledad

II} que existe pronunciamiento favorable .
ATDOIN  wmsmm v e B

de la Oficina Nacional del Servicio Civil en cuanto a la

Micmbro con idoneidad Teécnica:

necesidad y procedencia del Llamado y las respectivas . , . . .
Como  Titular, Asesor III, Licenclado en Trabaio Social,

Escalalén A, Grado 11, Alicia Charquerc y como Suplente,

CONSIDERANDO : 1 ctos de 11 bo 1 . . .
CONSIDERANDO: que & los efe svar a cabo la asesor X, Licenciado en Trabajo Scocial, Escalafon A, Grado 8

contratacion de referencia corresponde proceder a un Llamado , N
Fernandgo 0driozola.——----mmmemo oo o e

a Concurso Pibliceo y Ablerto.---—weemms oo ) . 3 .
lL.es mencionados miembros actuaréan en forma conjunta con los

ATENTO: a lo dispueste por el articulo 51 de la Ley
18.719 de 27 de diciembre de 2010 y Decretos 54/011 de 7 de
febrero de 2011 y 223/013 de 1lro. de agosto de 2013 y demds

funcionarios de la Oficina Nacional del Servicio Civil.-----
4ro.- Dar cumplimientc a Ia obligacidon de publicar el

t,lamado en Uruguay Concursa y en la pagina web del
normativa vigente, concordante y complementaria.------------

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Ministerio de Defensa Nacional.-------------womvmmoooomoo o

Sto.- Encomendar a la Direccidn General de Recursos Humanos

RESUELUVE: o N )
Departamento Administracion y Desarrollo Humano, Seccidn

lro.- Autorizar el Llamade a Concurso Péblico y Abierto para B . - i 1
Personal  de Secreraria de Estado, previo enlace con la

la contratacién de 1 (una) plaza de Pasante con titulo de . . . e .
Oficina  Nacional del Servicio Civii, las convocatorias,

Licenciado/a en Trabajo Social, para desempeflar funciones en
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comunicaciones y notificaciones pertinentes, asi como todo
lo relativo a la coordinacién y fiscalizacidn de los
aspectos vinculados a los procedimientos relativos al
presente Llamado a CONCUYXS0.---—=—----—---———--mommmm oo
6to.- Publiquese y pase a la Oficina Nacional del Servicio
Civil y a la Direccidn General de Recursos Humanos a efectos
de dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral Sto. de la

presente Resolucidn. Cumplido, archivese. ------w-ommvon —u_o

DR. JO ENENDEZ
MINISTRO B DEFENSA NACIONAL
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LLAMADO A CONCURSO
PARA DESEMPENAR TAREAS EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PASANTIA

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL convoca a un Llamade a
concurso publico y abierte de Oposicién y Méritos, en régimen de
contrato de Pasantia, de acuerdo a los requerimientos que lucen en la
descripcion del puesto anexo a las presentes Bases.

El presente Llamado se realiza al amparo del Art. 51 de la Ley N©
18.719 de 27 de diciembre de 2010, Decretos N° 54/011 del 7 de
febrero de 2011, N°® 223/2013 de 01 de agosto de 2013 y demds
normativa vigente.

Segun lo estipulado en el citado articulo, es pasante quien habiendo
culminado los estudios correspondientes, sea contratado por una
entidad estatal, con la Gnica finalidad de desarrollar una primera
experiencia laboral relaclonada con los objetivos educativos de la
formacion recibida.

Alentamos a postularse a todas tas personas que cumplan con fos
requisitos y condiciones del presente llamado, independientemente de
su edad, género, raza, creencia y/o condicion fisica, y sin otra
distincion que la de sus talentos y virtudes.

1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

El Llamado es pablico v ablerto a todas las personas que cumplan con
los sigulentes requisitos generales establecidos:

« Poseer Documento de Identidad vigente.

« Poseer Control en Salud (ex carné de salud basico)
vigente, el cual deberd ser presentado en caso de ser
contratado.

+ Completar el formulario de Inscripcién dei Llamado con los
datos que se indican en la pagina Web del portal “Uruguay
Concursa”: www.uruguayconcursa,qub.uy

Piginaide?
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2. DESCRIPCION DEL PUESTO

Formulario adjunto en Anexo.
Los requisitos requeridos en ei perfi del flamado, deben ser
cumplidos a la fecha de cierre del periodo de postulacién.

3. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Previo a la suscripcion del contrato, la persona seleccionada deberd
completar y signar declaracidn jurada en relacién a:

A- Incompatibilidades

1) Mantener vigente otros vinculos con la Administracién Pablica,
excepto aguellos que admitan su acumulacién con otros cargos o
funciones en virtud de norma juridica expresa.

2) Percibir pasividad, retiro ni subsidio proveniente de actividad
publica generada por sl mismo, excepto que se suspenda su
percepcion © gue una norma legal habilite el cobro de ambas
remuneraciones.

8- Prohibiciones

1) Haber sido desvinculado, mediante resolucion firme, por la
comision de falta grave administrativa o incumplimiento de sus
obligaciones, sea como funcionario puiblicc o bajo cuaiquier otra
modaiidad de vinculacién {Ley N© 18.172, art. 4 de fecha 31 de
agosto de 2007, en la redaccion dada por el articulo 10 de la tey
NC15.149 de 24 de octubre de 2013).

2) Existencia de inhabilitacién como consecuencia de sentencia penal
cjecutoriada.

3) Haberse acogido al régimen de retiro incentivado regulado por el
articulo 10 la tey N° 17.556 de fecha 18 de setiembre de 2002, en la
redaccion dada por el articuio 1 de la Ley NO 17,672 de 16 de julio
de 2003, ni al establecido por el art. 29 de la Ley N° 17.330 de
fecha 19 de diciembre de 2005, en la redaccion dada por el articulo §
de la Ley N© 18.172 de 31 de agosto de 2007.
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C- Inhabilitacion

El haber sido contratado bajo el régimen de beca o pasantia Inhabilita
a la persona a ser contratada bajo este régimen en la misma oficina o
en cualquier otro Organo u organismo del Estado (Poder Ejecutivo,
Poder Legisiativo, Poder Judiclal, Organos y Organismos de los
articulos 220 y 221 de la Constitucién de la Repiblica y Gobiernos
Departamentales).

4. POSTULACIONES

Toda persona que se registre como “Usuarlo de Uruguay Concursa”
quedaré incorporado en una base de datos la cual serd procesada con
la finalidad de que los aspirantes se encuentren en condiciones de
postularse.

Los aspirantes (personas registradas como usuarios) que consideren
cumplir los requisltos requerldos para desempefiar el puesto que se
concursa y decidan participar en el proceso, deberan cumplir con la
etapa de postulacién al lamado, dentro del periodo establecido a
dichos efectos.

Culminado dicho proceso el postulante obtendrd el Certificado de
postulacién electrénico que contard con un nimero de Identificacion
que permitird garantizar el anonimato de los postulantes en cada una
de las instancias de comunicacién via Web y que le podrd ser
requerido.

La persona serd responsable de la veracldad de los datos brindados,
teniendo la Informacion registrada en el portal “Uruguay Concursa” el
cardcter de Declaracion Jurada. El Tribunal actuante sélo tomard en
cuenta la informacién acreditada.

Se solicita verificar el correcto ingreso de todos los datos en el
momento de [a postulacién, en especial vias de comunicaclén

(teléfono particular, celular, correo electrénico) y mantenerlos
actualizados.
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5. PROCESO DE SELECCION
El proceso de seleccion sera conducido por el Tribunal que se designe.

*Preseleccién. Los pestulantes que declaren cumplir con todos los
requisitos excluyentes para el desempefio del puesto, segun io
establecido en la descripcidn del puesto anexo a fas presentes bases,
serdn preseleccionados por el sistema informdtico y continuaradn en el
proceso.

Se asignard a cada etapa el siguiente puntaje:

Seran convocados a las distintas etapas del proceso de seleccion los
postulantes cuyo puntaje obtenido o acumulado le permita completar
el total de 70 puntos exigidos para la aprobacién del concurso
(Decreto 223/013 de 01 de agosto de 2013).

El lugar, fecha y horarioc de las distintas convocatorias seran
publicados a través del portal “Uruguay Concursa”,

*xOrdenamiento aleatorio: El Tribunal podrd considerar la
realizacion de un ordenamiento aleatorio a través dei sistema
informatico, entre los postulantes que declaren cumplir con los
requisitos excluyentes, seglin lo establecido en la descripcidn del
puesto anexo a las presentes bases.

**+Las formalidades de presentacion de documentacién seran
comunicadas por el Tribunal oportunamente.

Se puntuardn los items Formacion y Experiencia a valarar, avalados
por la documentacion presentada y de acuerdo a lo establecido en la
Tabla de Valoracion elaborada por el Tribunal interviniente.
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ATENCION:

IQuienes tuvieran formacién/experiencia en el exterior de la
Republica y pretendan que sea conslderada en un concurso, la
documentacién deberi estar g , O
en su caso certificada medlante “Apostilla”, si el pais
extranjero estd adherido al convenio aprobado por Ley N°
18.836 del 15 de noviembre de 2011, asi como traducida, si
correspondiere, y revalidada por el Organismo Nacional
competente {formacién).

6. LISTA DE PRELACION

Se confeccionard un orden de prefacidén, el cual estard conformado
por aquellos postulantes que hayan igualado o superado los 70
puntos. E! ordenamiento de fos mismos serd en funclén del puntaje
obtenido, con criterio descendente.

n existier ] ion
lacifn, F:

sigulente forma a efectos del desempate:

a) se tomard en cuenta en forma exciuyente el mayor
puntaje obtenido en la Etapa de evaluacion de méritos y
antecedentes.

b) Si el empate persiste, se reallzard un ordenamiento
aleatorio a través del sistema informdtico o ante Escribano
Publico si lo antedicho no fuere posible.

La lista de prelacién final permanecerd vigente durante un plazo de
18 meses, a paitir de la fecha de Ia Resolucién de Homolagacién.

Los Incisos, podrén utilizar por el término de 18 meses, el orden de
prelacion resultante, en caso de verificarse nuevas necesidades de

personal que se ajusten a los perfiles concursados y cuente con los
créditos suficientes,
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7. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizardn a través del
portai  Uruguay Concursa ( )
siendo responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de
los resuitados.

Sin perjuicio de ello, el Organismo que realiza el liamado, podrd
implementar otro tipo de notificaciones para determinados cascs
concretos, si asi lo entiende pertinente, conforme con la normativa
vigente (Decreto 500/991). En este sentido, se podra utilizar para su
comunicacién con los postulantes el correo electrdnico o teléfono de
contacto, como medios alternativos pero no formales.

Por el acto de postulacién al presente Llamado, el/la postulante
autoriza a la ONSC o a quien esta determine, a realizar las
comunicaciones y notificaciones relativas al proceso de seleccién, que
se estimen pertinentes, al correc electronico constituide en el
Registro; sin perjuicio de las notificaciones que se practiquen por
medic de "Novedades” a través del portal "Uruguay Concursa“.

Los datos de tas personas que se ragistren como “Usuario de Uruguay
Concursa”, de conformidad con |a Ley N©, 18331 de 11 de agosto de
2008, de Proteccion de Datos Personates y Accién de Habeas Data
(LPDP), quedaran incorporados en una base de datos, la cual serd
procesada exclusivamente para la siguiente finalidad: Postulaciones a
lamados de la Administracién Central y/o Organismos Publicos. Los
datos personales serdn tratados con el grado de proteccién adecuado,
tomandose tas medidas de seguridad necesarias para evitar su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado por parte de
terceros que lo puedan utilizar para finalidades ajenas at
reclutamiento y seleccidn,

La no concurrencia a cualquier etapa que haya sido comunicada, daré
lugar a que se considere el desistimiento del mismo al proceso de
seleccion.

La vista de los resultados obtenidos en el proceso de asignacidn de
puntos se realizard finalizado el concurso, no obstante lo cual se
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publicardn en el portal “"Uruguay Concursa” todos aquellos
documentos que sean generados en el presente Llamado, a efectos
de informar a los postulantes.

8. PROCESO DE CONTRATACION

Una vez notificadas las personas que resulten seleccionadas, deberan
manifestar su aceptacién o desistimiento en forma expresa del
proceso de contratacidn. En ¢aso que algiin/a postulante no acepte la
convocatoria o alguna de las condiciones del contrato, se procedera a
citar al siguiente selecclonade segun el orden descendente.

Para dar inicio a la actividad, quien o quienes resuiten seleccionados
deberdn firmar una Declaracién Jurada de vincuios con el Estado y
deberédn presentar el Documento de Identidad y Certificado de aptitud
fisica {Control en Salud) vigentes,

La no presentacién de 105 mismos Iimposibilitard la contratacidn de!
omise, eximiendo @ la Administracién de cualquier responsabilidad al
efecto.

Pagina7da?

200




C s .
OSSN S A AR
NN TENMO I PN N

EYOR .
Moowsmeng o Deeians Macsouat

DESCRIPCION DEL PUESTO s
CRuruguay corcursa

L Ubicacién del requerimiento

Inciso: 03 —- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Unidadles Ejecutoralas: 001 - DIRECCION GENERAL DE SECRETARIA DE
ESTADO.

. Plazas

Naturaleza del Vinculo: CONTRATO | DE PASANTIA

LCan_hdld de Plazas: 1 (una) ) . 1

1. _Objeto del Puesto

Finalidad: Desarrallo de tareas de apoyo en la promocion y organizacion de |
actores sociales comunitarios, programas sociales en las areas de urbanismo y | |
. vivienda, cultura, salud, servicios y toda otra 4rea de su petencia.

IV. Identificacién del Puasto

: Pasante L /a en Trabajo Social

V. Tareas Clave

Partlr.lpal en las areas de viviend i salud, ientos,

programas destinados a la mfancna pénero, acosc sexual, viclencia

doméstica y todo lo relacionado con el rea laboral segun su especializacidn.

+ Realizar tareas de relevamiento y participacion en la formulacion de los
instrumentos de medicion y trabajo de campo.

» Atenderafi i0s derivados o por iniciati de éstos, con problematicas
sociales que afectan su desempeiio laboral.

.+ Asesorar en todos los temas de su profesion.

VI.  Niveles de Exigencia

Medio

D¢ X I¢ MW

| COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS

 AUTONOMIA REQUERIDA

[ RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES
PERICIA

.+ Entrabajo en equipo y articulacion de redes

DESCRIPCION DEL PUESTO e
([ uruguay concuirsa
Vil. Condiciones de Trabaio

a) Carga Horaria: 40 horas semanales.
b} Remuneracién propuesta: 7 BPC ($ 26.936 a valores de enero de 2018)

¢} Lugar habitual de desempefio: Ministerio de Defensa Nacional, Secretaria i

de Estado
d} Plazo de contratacion: 18 meses, incluida la licencia anual
e) Otras condici ificas: disponibiidad para viajar al del pais

IX. Reguisitos solicitados:

-

- EXCLUYENTES

Formacion:

Titulo de Licenciado/a en Trabajo Social expedido por la Universidad de la
Republica 6 su eguivalente otorgado por Instituciones reconocidas por
autoridad competente

2. AVALORAR

»

.- Formacion

« Cursos relacionados con su profesién y las materias descriptas en las
tareas a desarrollar

B.- Experiencia Comprobada:

C.- Otros:
« Seminarios refativos a la profesidn.

3- COMPETENCIAS CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES

Competencias Generales:

Orientacion a resultados

Qrientacion at ciudadano

Comportamiento ético con el servicio publico
Compromiso

Proactividad {inicativa)

Adaptabilidad y flexibilidad

Competencias Especificas:

Trabajo en Equipo
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RESOLUCION MDN73520

MINISTERIO DE DEFENSA NACIQONAL.-
18065986 wanvevidgeo, 2 4 DIC 2018

VISTO: la necesidsd de proveer una vacante de Ascensc
del Escalafén Civil “A* “Brefesional” en la Unidad Ejecutora
041 “Direcciém Nacional de Aviacidn Civil e Infrasstructura

Aerondutica” de esta Ministerio. -——- -

RESULTANDO: I) gque los Recensos de los funcionarios de
los Incises 02 al 1% del Presupuesto Naciovnal, se realizaran
por Congurso de Mérites y Antecedentes o de Oposicion y
Méritos y se regirdn por las disposiciones contenidas en el
articulo 49 de la Ley 18,719 de 27 de diciembre de 2040 vy
por los becretos 377/011 de 4 de noviembre de 2011 y 108/012
de 12 de abril de 2012. R et

CONSIDERANDO: que a l&& efectos de la provisidn de las
vacantes de Ascanse se dispone la realirzacién de un Llamado

a Comcurso al iue sbdlo potirdn postularse. los funcioharios
presupusstades ¢iviles del Intiso 03 ™Ministerio de Defsnsa
Nacional”, con una antigiedad no meénor de 2 (dos) afnos en el
Incise, perténecieintes a dualquier Bscalafén, Serie y Grado,
siempre que retnan &I Parfil y los requisitos del Cargo a

proveer. -

ATENTO: a lo § devyit emeri te o t6é y a lo dispuesto
por &l articulo 49 de la Ley 18.719 de 27 deé diciembre de
2010 y por los DEcretds 3777011 de 4 de noviembre de 2011 vy

108/012 de 12 de abril da Z012.~e~--
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EL MINISTRG DE DEFENSA NACIONAL
RESUELYE:

iro.- Autorizar el Llamade a Concurso de Oposicion y Méritos
para provesr una vacante de Ascenso de Asesor 11, Escribano,
Eccalafon A, Grado 13 de la Unidad Ejecutora 041 “Direccicn
Karional de Aviacidén Civil e Infraestructura Aercnautica”

der Tnwiso 83 "Ministerio de Defensa MNacional”,«======-==c--

.- &pruhar las Bases del ULlamado a Concursd, el Perfil

carge vacante nominado (Bnexo I) y Hoja de votacicn de.
keprasentante de los Funciomarios (Amexo II), gque Yorman
rdrts integrante de la presente Resolucion,--—--———-——---w---
iro.- Uesignar como integrantes del Tribunal de Concurso en
represantacisn ge Jerarca dei Inciso: a la Agesar,
Evoriteno, Escalaféon A, Grado 15, Bettyna de los Santes, en
calidad de Titulazx y < la Asesor, Escribanc, Escalafdn A,
Grade T3, Verenna Hortolloto en calidad de Suplente.--------
4r¢.- Lispener el Llamado a elegciones para integrar el
Tripurnal de Concurse en representacién de los funcionarios

de acuerde a lo establecido en las Bases .del Concurso.

“1o.- Encomendar & la Direccion Nacional de Aviacidn Civil e

ABSTIUCLUrS Aeronautica las cgnvotatorias a L=
ntederacisn de Organizaciones de Funcienarios del Estade
RN A y aguellas .otras gque puedan corresponder, las
cumunicaciones vy las notificaciones pertinentes asi comw

tody lo relative @ la coordinacién y fiscalizacion de todos
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M P MININTERIO DE AR NNA NACHIN AL
P T

los aspectos vinculados a los procedimientos relativos al
presente Llamado a Concursd de Asgensd,-—--—--------—=we—uo—
6to.- Publiquese y ‘pase a la Direccién Nacignal de Aviacion
¢ivil e Infraestructuvs Aerondutice a efectos de dar
cumplimiente & lo dispuesto por el numeral Stc. de ia

presente Resolucién. Cumplide, archivese.,-=---e—-—m—moeo———n

DR. MENENDEZ
MIMGTRO DE DEFENSA NACIONAL
S i} g
S . .
'S DEPARTANENTO
Z[ ADMINSTRACKN l 2 42 8
| POCUMENTAL w
SEGC. BOLETIM s
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BASES DE CONGURSO DE ASCENSO DE OPOSIGION Y MERITOS PARA LA PROVISION
DE UN CARGO VACANTE DE ASESOR I, SERIE ESCRIBANO, ESCALAFON A, GRADO 13,
OF LA UNIDAD EJECUTORA D43 “DIRECCEON NACIONAL DE AVIACION CIVL E
INFRAESTRUCTURA AERONAUTICA® BEL INCISO 03 "MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL™

| Escalatén | Grado | Denominacion | Serla | Gantidad

s I Agesor Il ! Escribann 1 :

El presente lamado se reafiza al amparo de jo dispuesio oor el anticulo 49 de la Ley N 18719
Je 27 de diciembre de 2010 y Dacrelos 377:011 de 4 de noviembre de 2017 y 108/20%2 de 12

de abril de 2012

1. DESCRIPCION DEL PERFIL DEL CARGQO VACANTE
Ver Anexo | - Formulario Descripcion det cargo a proveer

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
2.1 REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

ay Ser funcionario presupuestado civil del noiso 03 “Ministeriv de Defensa

Nacional', pedenscienta a cualquier escalalon. sene y grado.

b Reurir ei perfil y los requisitos del caigo a proveer

[

Tener una antiguedad no menor de dos anos en ¢l Incisa.

2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS

Var Anexo | - Formulaio Descripcidn def cargn a proveer. numeral 7 “Requisitos pars

desempefiar el cargo’ literales A. B y C

CONDICIONES DE TRABAJO

@

Ver Anexo | ~ Fortulanio Descripeibn de) cargo a proveer numeral 8 ‘Condiciones de

Trabajo™
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El postulanie sera responsable de la veracidad de os datos brindades teniendo 1a
informacion aporiada el caracier de declaracion jurada. E{ Tribunal actuante solo

tomara en custd o informacion acreditada al moments de la inscrpcion
5. TRIBUNAL

€l Trbunal de roncurse astara integrado segun io dispuesio por &l articuld 12 del
Decrato 377/01 4 por ires miembros tulares v sus respectivos suplentes:

£l Jararca de Inciso o quien éste designe, quien Ip presidita

Un represantante de los funcionarios. quien debera ser funcionario presupuestada

del ir

0y veupar un grado igual n superor al del cargo a concursar y sera
elegido por los mscnplos af concurse respechve medanie voto searelo, siendo
responsabifidad del raspectivo Jerarca la convocatoria pertinente

Un miembro designado por los demas miembros del Tribunal, pudiends no lener ia
cabidad m condicion de funcionario publico

En e Concurso habré un veedor que serd propusste por la Confedaracion del
Funcignarios del Estado (COFE), quien una vez comunicada por la Administracion
ia aprobacion del lamado. tendra un plazo perentorio de 5 dias habiles previsto 2
la fecha de consttucion dal Tribunal para nformar mediante nota el nombre y
cédula de identidad del veedor y su suplente a la Dreccion Nacional de Aviacion
Civil & Infraestructura Aeronautics - Seciion Personal Si vencido dicho plaze,
COFE no realza la propuesta dal veedor. el Tribunal de Concurso comenzara a
actuar sin el mismo. El veedor participara en el Tribunal con voz pero sin volo y

3@ra convocads o te @ lodas las . debndosele proveer de

ia rmsma nformacion

Una vez constituido el Tribunal la Seccidn Personal le entregard toda la

On fecivida ¢e los

6 PROCESO DE SELECCION
PUNTAJES Y FACTORES DE EVALUACION

Puntaje maximo fotal del concurso: 100 puntos.

Puntaje minime de aprobacidn def cnncursa, 70 puntos.
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FACTURES DE EVALUACION AUNTUACION MAXIMA
Ap Velndcien de rnenoy ¢ 20 puntos
AfleCedg ey 15 puntos Merntos v 5 pusitus

Antecedantes)

by Opoacion A0 punk
Lvaliacon Psicatecnica 20 punies
A Entevista con of Taburist 20 pontos

Etapa A. Meritos v Antacedantes

f4 evdusUch Ue Memas y Antecedge

Sebaddramite: Pre ot 60 el IGar y et a o Uicadcs o iavis de 13 paging web e i

17 A i AVieIan e € ittt Tuna Agrpnaupied. www dinacis gub uy

Athn ehecton o

presecte Natddio se enl@nse por Mentos 10da aquella formacion y
attushzaaor de conogmientos que favorezean o1 mecr desempedo dul cargo. as Lomo k¢l

premedio e la Caiiteeuon de ios ultimos des anos

W Antgnedentes s evaluaia 12 cxpe

i R iaTeas sHTilares a las gue son objets de

BN

DN Uy 1 O BGERGA G0 e 1

Elopa B Prueda de Oposicion

CH SIHGLA e

cua de s poslalantes on lay

s et Tobunal progordrs 1

L1 € s iION G2 NOGCTRETRCS S6 £arR Mt L prueba adminisitada por el Tribuna:

RSN TN R R

Blape O Evaluauion Pucslétinga

R TR RN SHEE S I

e o Naves de a paga wat de L

Dot et Nedi vt 141 vie 040 Cral e letior STGL I 1 Aenaoaulies

Llape 2. Eitrevinia gon ef Tribusal
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Una vez evaluadas 1as elapas anteriores. se comunicara a taves de la pagina web de la

Drreccion National de Aviacén Civil e infraestruct autica el L de

enrevistas. Estas referran a lemas relalivos a las prgipates vespnnsabdeda‘des del puesto
Etapa E. Fallo dei Tribunal:

E1 Tribunal elaborard una lista de pretacitn linal con aquallas postulantes que hayan

alcanzado un puntaje minime equivalente al 70% del tolal del puntaje del concurso

En cas0 de einpate en el orden de prelacion, se tumiaa en cuenla & postulante que haya
obtenido el mayor puntaje en la prusba de aposicion. De persistr el empate se derd

proridad a quien lenga mavyor antigiiedad en ef inciso
7. PUBLICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas tas publicaciones se efectuaran a través de! sitio web de [a Direccidn Nacional de

AviaciGn Civil e Infraestructura Aeronautica (www.dinacia.gub uy), siendo el unico medio

valido por el cual se reslizaran todas 186 cO oS, Y
perinentss, incluyendo ef resuftado finai det concurse. Es de eulricla responsabilidad de

cada participante mantenerse informado at respecta.

La no concurrencia del postulante en cualqurer etapa que haya sido comunicada dard lugar

a que se considere el desistimiento por parte del mismo, at proceso de seleccion

Una vez finalizato el proceso, los postulantes debersn dar su conformidad en el proceso

de designacion y ol efactvo dessmpefio del cargo a proveer
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ANEXO |
Formuiario de Dresenpeion del (argo a proveer
taentficacion del cargo

InLise 03 "Minstenc de Defenss Nacional

Lieeitaet Frecutnga 041 Direccion Nacioral de Aaniin {asd e Infraestruchura Asronauica”

Lo nanien Asesur
Serie Esunbune
Bkt A

Lt “n

nax.

silera deb vinculo Presupuestacr

Unidart ata que Diraccin Nistttial Je A

ey Regislio Nauunal 06 Setonaves

2 Relacion Jerdruica

Upenides de ! Drrnstor Negwnal

e i Pl dlectads of Ryt

3 Objeto del Cargo

A reaibi ¢ wrndar nfGEMATON Sbio L niion e Un o 46 aeuedo a 1A norativs

SN e G

4 lareas Claves
= Gl 10 WHCUMSNIS ¥ SRR A BECHDENCE 4 SUINSCIPEON 6N 7l Registro de

Wrmata

o iannb g cumenion e e

o dospeds pests

3O (o Tt s o sean sobitades

P R Ot e S I WS s

. Nivales de Risponsabildad

Al MEQIO BANO
i e e 1areas B
Auteiiunma Reguenda »
Respnnsaihdad de L Accones «
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wi Cil & Infraestructura Aeronautica -

19 A or wincim o . . . o
Mowzero o1 Desrns Racons (IR K."XX’U!’E‘»’?‘D!\ LSRR TR RN

6. Condicionas de Trabajo

41 Régimen horario: 40 horas semanales. Jormada nedinaria de labor 8 horas dianas

de hines a viemes. Horano de 08 00 a 16°00. Este horario puede ser diferido por ;
razonas de servici.

Remuneracion: § 71.995. A valores 2018, i
Lugar habitwal de desempefio: Sede de la DINACIA, Avda. Wilson Feneica ‘
Aldunate {ex Camino Cartaseo) Nro. §519 Departamento de Ganslones. !
d) Otras condiciones de trabajo.

b)

o

~

Requisites para desempediar €l cargo

A F y otras G Y

A t- Formacion
Titulo de Escribano Pubkco habilitade por la Suprema Corte de Justicia (Jurz ante ia Suprema

! Gone de Justicial Todo bo que debera ser debidaments acreditado

i A.2- Experiencia .
No menor a un afio en el ejercico de fa profesion de Escrbano Publico en el ambito Publico o

Privads. Tode lo que deber2 ser debidamenta acreditado.

: A3 Otros
' B. Formacion a Valorat
8.t~ Formacién

(= CUrs0s, gt ¥ relacionados con el puesto objeto del

» concurso. Todo Io que debera ser debndamente acreditade

; B .2- Expenencia

. e e e e e H
|
Superior a ur afto en el sjercicio de la profesion de kscribana Publico en el ambito Publico o ‘

i Prvado Todo fo que debera ser debidamente acredtado

B.3-Otros
Conormmentos de herramentas informaticas Todo 1o que debeta ser detidamente acreditado |

C. Compstencias

C 1- Compatencias Generu;s

Onentacion 4 resultados
i Orientacién al ciudadano
Cemportamienta lico con el servicio pubhco

Compromiso
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G 2 Competencias Técnicas o Especificas
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ANEXO It

CONCURSO DE OPOSICION ¥ MERITOS PARA LA PROVISION DE UN CARGO VACANTE
DE ASESOR 1. SERIE ESCRIBANG. ESCALAFON A, GRADO 13, DE LA UNIDAD
EJECUTORA 041 “DIRECCION NACIONAL DE AVIACION CIVIL E INFRAESTRUCTURA
AERCNAUTICA™ DEL INCISO 03 "MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL"

ELECCION DEL REPRFSENTANTE DE LOS POSTULANTES EN EL TRIBUNAL OF
CONCURSD

Fecha

voto por
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REsorucion upn. 73521

MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL. -
18086266 Montevideo, 9 4 DIC 2018

VISTO: la gestidn del Programa 300 "Defensa Nacional®,
Unidad Ejecutora 001 *“Direccién General 'de Secretaria de
Estado”, por la cual solicita una trasposicidn de crédito en
la Financiacién 1.1 “Rentas GCenerales” por la suma de
$ 200.000,0C (pesos uruguayos doscientos mil con 00/100),
debitandese dicha cifra del Proyecto 973 “Inmuebles”
acreditdndose el monteo total al Proyecto 971 “Equipamiento y
mobiliaric de oficina”. ——-----ocmmmm o

RESULTANDO: que el Plan de Inversiones Publicas a
financiar con Rentas Generales del Inciso 03 "Ministerio de
Defensa Nacicnal® aprobado por la Ley 18.355 de 19 de
diciembre de 2015, correspondiente al ejercicio 2018, prevé
los Proyectos antes mencionados.-—-----r--—----ommmmmmmme o

CONSIDERANDO: I) que en la ejecucién de estos
Proyectos se han presentado variantes, por lo gue resulta
pertinente proceder a la trasposicidn antes mencionada.-----

II} que la gestidén de referencia resulta

fundamental, a efectos de proceder adquirir equipamiento vy
mobiliario de oficina en la Secretaria de Estado.-----------

ATENTO: a lo dispuesto por el articule 76 de la Ley
18.719% de 27 de diciembre de 2010.--------mmommmmmm oo
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EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

RESUELYE:

lro. Autorizar la trasposicidn de crédito para el Ejercicio
2018 en el Programa 300 “Defensa Nacional®”, Unidad Ejecutora
Ul “Direccion General de Secretaria de Estado”, en la
Financlacidén 1.1 “Rentas Generales”, por la suma de
S Z00.000,07 (pesos uruguayos dosclentos mil con $05100),
debivandose dicha <c¢ifra del Proyecte 973 “Inmuebles”

acreditandose el monto total al Proyecto 971 “Eguipamiento y
mobiliario de oficina” . ----- - --- s esomsmmesm i

2do. - Publiguese, comuniquese a la Qficina de Planeamiento y
Presupueste de ia Presidencia de la Republica, al Contador
Centrail de ia Contaduria General de la Nacidén y al Contador
ruditor del Tribunal de <Cuentas, ambos destacados en este
¥inisterio, remitase copia al Departamento Planeamiento y
Presupuesto de easta Secretaria de Estado Yy pase al

Deparcamento Financiero Contable de este Ministerio.

Cumplido, arvchivese.---

DR, JO ENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Subbicads ‘,;}7;9."11\ Wi i 121 28

~ DGRRFF.OPP
~ JR-IG

o

v
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REsoLucIoN MDN.73524
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. -
18089966 Montevideo, 2 5 pit. 2018
VISTO: que el Departamento Financiero Contable ha
determinado la insuficiencia de créditos en el Objeto del
Gasto 122.001 *“Diferencia Reintegro por concepto de
Equipo ©Oficiales”, en 1la Financiacidén 1.1 T“Rentas
Generales”, en la Unidad Ejecutora 001 “Direccién General
de Secretaria de Estado, para finalizar el ejercicio.---
CONSIDERANDO : 1) que dicho Departamento ha
determinadoc que existe crédito suficiente en la Unidad
Ejecutora 033 “Direccién Nacional Sanidad de las F¥.AR.“,
Programa 440 “Atencién Integral de Salud”.-------------~
II) gque consultada dicha Unidad
Ejecutora, la misma no tiene inconvenientes en que se
disponga de sus créditos en el mencionado Objeto del
Gasto, por un importe de $ 154.000,00 (pesos uruguayos
ciento cincuenta y cuatro mil con 00/100).-r-=-c-=-v-----
III) gque se considera conveniente
realizar una trasposicidn entre Programas dentro del
TNCIBO . = m = === mm e e e e e e e e oo
IV) que la presente gestién no
afecta el logro de los Objetivos y Metas de los Programas
merncionados. « - -c-s - - e oo
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a 1lo

establecido por el numeral 3) del articulo 72 de la Ley
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18.719 de 27 de diciembre de 2010, modificativas vy
concordantes, - - --m-=m- e oS esso oo onme
FL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
RESUELYVE:
1ro.- ARutorizar la trasposicidén de créditos del Objetc
del Casto 122.001 “Diferencia Reintegre por concepte de
Equipo Oficiales”, por un importe de $ 154.000,00 (pesos
uruguayos clento cincuenta y cuatro mil con 00/100).
desde la Unidad Ejecutora 033 “Direccién Nacional Sanidad
de las FF.AAR.”, Programa 440 “Atencién Integral de Salud”
hacia 1la Unidad Ejecutora 001 ‘“Direccién General de

secretaria de Estado”, Programa 300 “Defensa Naciomal”.--

2do - Publiguese vy pase al Departamento Financiero
Contable de esta Secretaria de Estado. Cumplide,
archivese. ---------------~ - -

DR} ENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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RESOoLUCION MDN 73522

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18071501 Montevideo, ¢ 4 DIC 2018
VISTO: la solicitud formulada por el funcicnaric Civil
Contratado Richard Quiroga, perteneciente a la Direccién
Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas, para que se le
conceda licencia especial gin goce de sueldo, por el periodo
comprendido desde el lro. de diciembre de 2018 hasta el 31
de enero de 2019, - oo e
RESULTANDO: que motiva la presente solicitud, razones
de indole PersONAL.-—=--—--mm e s oo
CONSIDERANDO: I) que de acuerdo al articulo 15 de la
Ley 12.121 de 28 de agoste de 2013, el Jerarca podré
conceder en casos e&specificos debidamente fundados, a los
funcionarids contratados, una licencia sin goce de sueldo de
hasta seis meSeS. ----ceomwmome L
II) que de los antecedentes surge que la
Direccién Arquitectura e Ingenieria Hospitalaria de las
Fuerzasg Armadas, expresa que de accederse a lo seolicitadc no
se veria afectado el normal cumplimiento del servicio.------
ATENTQ: a lo precedentemente expuesto.--=--—--—----==-~--
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
RESUELVYVE:
lro.- Conceder al funcionaric Civil Contratado Richard
Quiroga, perteneciente a la Dirececidén Nacional de Sanidad de
las Fuerzas Armadas, licencia especial sin goce de sueldo;
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por el periodo comprendidc desde el 1ro. de diciembre de
2018 hasta el 31 de enero de 2019, «—-commmmmmmmm oo
2do.- Publiquese y pase a la Direccién Nacional de Sanidad
de las Fuerzas Armadas para la notificacidn del interesado y
demas efectos. Cumplido, vuelva y pase a la Direccidén
Genieral de Recursos Financieros - Departamente Financiero
Contable de este Ministerio y a la Contaduria General de la

Nacidn, Cumplido, archivese.--------------mommomnmomm o

DR. JORGE PENENDEZ
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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REsoLUCION MDN 73523
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
18069647 Montevideo, ¢ 4 DIC 2018
VISTO: los antecedentes por los cuales el Comando
General del Ejército solicita autorizacidn para que el sefior
Teniente lro. (Apy-8yC) don Aldo Herndndez, no realice el
Curso de Capacitacién y Perfeccionamientc para OGficiales
correspondiente al aflo 2019, por razones de servicio.-------
CONSIDERANDO: el informe favorable emitido al respecto
por el Comando General del Ejército.---=-------mommmmmmnon
ATENTQ: & lo establecido por el Decreto 34/992 de 23 de
enero de 1992 . - mmmm e e e
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
RESUELVE:

lrg. - Auteorizar al seflor Teniente lro. (Apy-SyC) don Aldc
Herndndez a ne realizar el <Curse de Capacitacién vy
Perfeccicnamiento para Oficiales correspondiente al afio
2019, por razones de Servicio.----~--mmommmmmmmmoml______
2do.- Publiguese y pase al Comando General del Ejército.

Cumplido, archivese.

DR.JPHGE MENENDEZ
MINISTRO {E DEFENSA NACIONAL
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Por el Ministro y por su orden, el Director General de Secretaria




