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LICITACIÓN 40/2016

1. ANTECEDENTES INSTITUCIONALES PUNTAJE
5

5
1.3 Antecedentes de gestión en el Programa 5
TOTAL ANTECENDENTES INSTITUCIONALES 15
2. PROPUESTA DE TRABAJO

10
5

Nivel individual 13
Nivel grupal 5
Nivel barrial-comunitario 3,5
Nivel institucional 0
TOTAL PROPUESTA DE TRABAJO 36,5

Coordinador/a –

3.1 Formación especifica 2
3.2 Experiencia de trabajo con población vulnerable 4
3.3 Experiencia de coordinación de grupos de trabajo 1

Total Coordinador 7
Asistente Social y/o Lic. en Trabajo Social -

3.4 Formación especifica 1
3.5 Experiencia de trabajo con población vulnerable 4
3.6 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 3

Total Asistente Social 8
Psicólogo/a y/o Lic. en Psicología -

3.7 Formación especifica 1
3.8 Experiencia de trabajo con población vulnerable 4
3.9 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 3

Total Psicólogo 8
Auxiliar de Enfermería - 

3.10 Formación especifica 1
3.11 Experiencia de trabajo con población vulnerable 0
3.12 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 0

Total Auxiliar de Enfermería 1
Educador/a 1 -

3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 2
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1,5

Total Educador 1 4
Educador/a 2 -

3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 3
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 2

ORGANIZACIÓN: Promoción DDHH 00.3

1.1 Experiencia en gestión de proyectos sociales

1.2 Experiencia en la gestión de proyectos vinculados con el 
abordaje personas en situación de calle

2.1 Fundamentación

2.2 Objetivos

2.3 Estrategia Metodológica

3. EQUIPO DE TRABAJO 
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Total Educador 2 5,5
Educador/a 3 -
3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 1
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1

Total Educador 3 2,5
Educador/a 4 -

3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 1
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1

Total Educador 4 2,5
Educador/a 5 -

3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 2
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1,5

Total Educador 5 4
Educador/a 6 -

3.13 Formación especifica 0,5
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 2
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1,5

Total Educador 6 4
Educador/a 7 -

3.13 Formación especifica 1
3.14 Experiencia de trabajo con población vulnerable 1
3.15 Experiencia de trabajo en equipos interdisciplinarios 1

Total Educador 7 3

PROMEDIO EDUCADORES 3,64 Cantidad de educadores:
Auxiliar de Servicio

TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 27,64

TOTAL 79,14
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