18 de julio 1453

Ministerio ) Montevideo, Uruguay
de Desarrollo Social Tel. (598) 2400 0302

Acta N° 3 Entrevista Personal: En la ciudad de Montevideo, el dia 3 de abril, reunidos en el
Ministerio de Desarrollo Social sito en Av. 18 de Julio 1453 y siendo la hora 11:30, se
constituye formalmente el Tribunal de Concurso designado por Resolucion N° 0121/025 de
fecha 29 de enero de 2025, integrado por la Sra. Giovana Maverino, la Sra. Patricia Sosa y
la Sra. Stefania Scaglia, para intervenir en el proceso de Concurso del Llamado N°5270/2025
para el puesto de Técnico en Recursos Tecnoldgicos y Pedagdgicos, para la Direccion de
Discapacidad de la Secretaria Nacional de Cuidados y Discapacidad, en la modalidad de
Arrendamiento de Servicio.-- mmmmemmmmmmmememmmeeeeeeee Habiéndose realizado la
comunicacion correspondiente, ha sido designada representante por parte de la
Confederaciéon de Funcionarios del Estado (COFE) la Sra. Victoria Licandro.

Se realizd la Ultima etapa del proceso de seleccidn consistente en una entrevista personal,
se resuelve anexar la lista de postulantes que contindian en el proceso de seleccion: “supera
o iguala el minimo requerido” y quienes no contintian en el proceso de seleccion “No supera
el minimo requerido o no se presentaron a la Entrevista Personal”. Se debera tener en
cuenta que sélo continuaran en el proceso de seleccidén, quienes estén condiciones de
alcanzar el puntaje minimo de aprobacion correspondiente al 70 % de la suma total de los
puntajes de cada etapa. ----------=======mmmmmmmmm oo
Y para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los
comparecientes en el lugar y fecha indicados.--------------=------- --

Giovana Maverino Patricia Sosa Stefania Scaglia Victoria Licandro



Ministerio 18 de julio 1453

R Montevideo, Urugua
de Desarrollo Social Tel. (598) 2400 %3032(

ANEXO 1 - Supera o iguala el minimo requerido

NO Constancia  Puntaje Entrevista
2848173-8 25
2846032-1 5

Anexo 2- No supera el minimo requerido o no se presentaron a la Entrevista Persona

No aplica



