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La pobreza y la indigencia han disminuido

La proyeccion de la pobreza para el primer semestre de 2014, total pais, es de
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Y, a su vez, los uruguayos tienen menos carencias sociales

Porcentaje de personas por Evolucion de indicadores de carencia
cantidad de carencias 2006-2013 sociales 2006-2013. Porcentaje de personas.
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Fuente: En base a “Avances para la medicion multidimensional de la pobreza en Uruguay desde un enfoque de derechos” de
MIDES 2013



En definitiva, las personas mejoraron sus ingresos y su nivel
de bienestar

Pobreza multidimensional 2006-2013
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Fuente: MEF en base a metodologia MIDES 2013.



Mas herramientas de seguimiento, mas indicadores

SIIAS - Sistema de Integrado de Informacién del Area Social

El nuevo instrumento permite cuantificar la situacion de grupos de poblacién, evitar superposicion de
programas y racionalizar el uso de los recursos publicos

Microdatos Encuesta Continua de Hogares - INE

A partir de 2005 se hacen publicos los microdatos

Observatorio Social de Indicadores y Programas - MIDES

Permita conocer la situacion social de nuestro pais asi como el conjunto de prestaciones sociales que brinda
el Estado uruguayo.

Observatorio Uruguay de Politicas Publicas — OPP

Tiene informacion sobre indicadores de bienestar social, politicas publicas y Presupuesto Nacional .

Encuesta de Proteccion social — BPS

Encuesta longitudinal con representacidon nacional que releva la situacion en materia de Proteccion social de
la poblacion.

Observatorio de Mercado laboral — MTSS

Indicadores de empleo, inflacidn, productividad entre otros.

Encuesta financiera de los hogares uruguayos — DECON y Comité de
estabilidad financiera

Observatorio de inclusion financiera — OPP y FCEA

Informacién sobre el mercado de las micro finanzas en Uruguay y el estado del arte en materia de inclusidon
financiera y productiva en general
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La distribucion de ingresos ha mejorado
sustancialmente

Indice de Gini Ingreso de los hogares por deciles
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Fuente: MEF en base a microdatos ECH-INE. (*) Proyeccién MEF primer semestre 2014



Y la clase media ha crecido

La clase media uruguaya aumento6 casi 10 puntos porcentuales
entre 1995y 2013 (300.000 personas aprox.)
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Definicion de clase media del Banco Mundial (ingresos per capita diarios entre US$ 10 y US$
50 PPA de 2005. Hoy entre $32.000 y $160.000 mensuales para hogar de 4 integrantes).

Fuente: MEF en base a microdatos ECH-INE
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El mercado laboral registra niveles record de empleo y
desempleo que genera restricciones por el lado de Ia

oferta
Tasa de empleo y tasa de desempleo
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Mejoro la calidad del empleo

Disminuyo el subempleo

Disminuyo |la duracidn media del desempleo

Hay mas trabajadores formales

Hay menos trabajadores con jornadas laborales muy
extensas

Los ingresos de los todos los trabajadores crecieron

Investigacic')n «Calidad del empleo en tiempos de crecimiento
econdmico» de Porras y Rodriguez: Construyen un indice de malos
empleos de asalariados privados y demuestran que a diferencia de los
ocurrido durante la década de los 90, la ultima década de crecimiento
econdmico fue acompanada de una mejora sustancial de la calidad del
empleo.




Disminuyo el subempleo vy la duracion del desempleo

Porcentaje de la poblacion ocupada en Duracion media del desempleo en
condicion de subempleo semanas
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Hay mas trabajadores formales y menos
trabajadores con jornadas laborales muy extensas

Puestos cotizantes a la seguridad social Porcentaje de trabajadores mas de 48hs y
En miles 60hs semanales
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Los ingresos de todos los trabajadores crecieron...
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... a diferencia de la década de los 90

Evolucién del indice de Salario Real y el IVF-PIB.
Base 2005=100. 1990-2013
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...y ello se reflejé en el ingreso de los hogares

Ingreso medio de los hogares a precios
constantes de nov 2014. Total pais
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¢Es rigido el mercado laboral uruguayo?

Ranking de Eficiencia del mercado laboral.
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Fuente: World Economic Forum

Nota: Los datos empleados para la elaboracién del
ranking surgen principalmente de la encuesta _dirigida a
empresarios Executive Opinion Survey del World
Economic Forum (99 respuestas en el caso de Uruguay).

] Ranking de Libertad laboral.
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Fuente: Fundacién Heritage.
Nota: Los datos empleados para la elaboracién del ranking surgen
de indicadores objetivos, principalmente de Doing Business 2014
del World Bank:
relacion entre salario minimo y el valor agregado por trabajador;
obstaculos para la contratacion de trabajadores adicionales;
- flexibilidad de horas (fin de semana, noche, horas extras, etc);
- dificultad para despedir empleados;
- tiempo legal para comunicar despido;
- indemnizacién por despido.




Uruguay esta muy rezagado en el area de
capacitacion laboral y formacion continua para |la
produccion

Proporcion de trabajadores cualificados en relacion con
trabajadores empleados y costo de la capacitacion El INEFOP cuenta con

80 millones de dolares

Pais Capacitados / Gasto en capacitacion ]
empleados (%) (como % del PIB) dpProxi mada mente

Chile 14.8 . para ejecutar politicas
Colombia 24 0.37 de formacion
El Salvador -—-- 0.12 rofesional ara
Honduras 5.5 0.19 p y ,p.
Panama 4.3 0.29 Implementar pOIItlcaS
Rep. G0 - activas de empleo
Dominicana .
U para los trabajadores

ruguay

desocupados

Fuente: «¢Como repensar el desarrollo productivo? Politicas e instituciones
solidas para la transformacién econdmica». BID (2014)
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La estructura de ingresos tributarios se modifico para
contribuir a la equidad vertical y horizontal

Se reduce la participacion de los impuestos indirectos y se eliminan areas de no imposicion

Ano 2006 Ano 2013
Impuesto % deltatal Impuesto % del total
Impuesto al consumo @ Impuesto al consumo @
1. IVA 0,87 1. IVA 51,2%
2. IMES| 12,1% 2. IMES| 10,1%
. (o)
3. COFIS 3,5% .
4. Impuesto a los sorteos 0,0% Impuesto ala renta
5. IMESSA 0,7% 9. IRAE oz
6. IVF 0,0% 10. IMEBA 0,5%
7. ITC 0,1% 11. IRPF 13,5%
8. ITEL 0,4% 12. 1ASS 1,9%
Impuesto alarenta @ 13. IRNR 1.2%
13' :ELC ’ Impuestos ala propiedad 6,3%
. Y70 . . )
11. IMEBA 11% 14. Imp. al Patrimonio 5,6%
12. IRP 6,9% 15. ITP 0,7%
13. ICOM 0,5% 20-26. Resto (6 impuestos)* 1,1%
Impuestos a la propiedad 7,6% Total 100%
14. Imp. al Patrimonio 5,2% . _ o
15. |TP 1.1% Incluye: ISAFI,.IIEA, FIS, Ad|C|onalI’es de
16. IMABA 12% IMEBA, Detracciones a la Exportacién, ICOSA
17. ICOSIFI 0,2%
18. Imp. Compra venta remate publico 0,0%
19. Imp. Cesiones de derechos deportistas 01%  +|ncluye: ISAFI, ICOME, IIEA, FIS, Adicionales de IMEBA,
20-26. Resto (7 impuestos)* 2,1%  Detracciones a la Exportacion, ICOSA

Total 100,0%



Comparacion internacional de la presion tributaria
por IRPF

Recaudacion por impuesto a la renta de las personas fisicas/PIB y PIB per capita 2004-2012

Paises OCDE y América Latina con PIB pc<US$70.000
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Fuente: OCDE y CEPAL (presion tributaria), Banco Mundial (PIB per capita).



Paises de la OCDE y Uruguay -2014

tasas maximas de IRPF

Tasas maximas del impuesto al ingreso personal.
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Fuente: KPMG



El Gasto Publico Social respecto al PIB alcanza cifras
historicamente altas
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Fuente: MIDES



La composicion del GPS es cualitativamente mejor
en 2012 que en 2004

Distribucion del Gasto Publico Social (en %) por
edades agrupadas 2005 y 2012

Los menores de edad han
aumentado su
participacion en
detrimento de los adultos
mayores.
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El Gasto Publico Social también ha contribuido
a mejorar la distribucion final de los ingresos y su
impacto distributivo ha mejorado

Impacto distributivo del GPS
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Gini SIN GPS Gini CON GPS

Fuente: CINVE - MIDES-MEF-OPP

Gini sin GPS: Gini construido a partir del total de los ingresos liquidos personales y del hogar sin considerar
el GPS (ingreso base). Gini con GPS: Gini construido con el ingreso base + el gasto en educacion, salud
(menos los aportes en salud), y asistencia y seguridad social (jjypp, AFAM y Seguro Desempleo)
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