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Ministerio : ol
de Educacién Direccion ﬂ«f
y Cultura de Educacion

Montevideo, ’_g FEB 201

VISTO: la necesidad de seleccionar una persona que desempefie la funcién de Coordinador/a

del Programa de Educacién Inclusiva;---—---------- - -
RESULTANDO: I) el Programa Educacion Inclusiva se encuentra agrupado en el eje de

Derechos Humanos de los programas y proyectos transversales de la Direccion de

0Bt (o 15

Iy que la funcién implica un trabajo en conjunto con los respectivos equipos
de Género, Educacién Intercultural y Migrantes y Educacién en Derechos Humanos; asistencia
técnica y supervision directa del equipo “Articuladores de Inclusién en Territorio”, monitoreo,
seguimiento y evaluacion de actividades desarrolladas en territorio; Promover la Educacién

inclusiva y la educacion para una ciudadania global en los distintos espacios educativos,

sociales y culturales, tanto formales como no formales, entre otros;--------====--s=------==-
ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 211 de la Ley N° 19.149 de fecha 24 de octubre de
2013y Decreto N° 171/013 de fecha 10 de junio de 2013;
EL DIRECTOR DE EDUCACION

RESUELVE:

1) DISPONESE el llamado publico - abierto para seleccionar una persona que desempefie la
funcién de Coordinador/a del Programa de Educacion Inclusiva, en régimen de horas
docentes, en la Unidad Ejecutora 002 “Direccién de Educacion” del Inciso 11 “Ministerio de
Educacién y Cultura”, fijando como fecha limite para la presentacién de antecedentes el 26 de

febrero de 2021.----------- i e i e e e e S A A

2) APRUEBANSE las funciones basicas a desarrollar por la persona seleccionada, las bases del

llamado y el formulario de inscripcion, que se agregan como anexos y forman parte de la

presente RESOIUCION, --xmmxrrmmrsrammrmsemsmss st c oo e

3) ESTABLEZCASE que el Tribunal de Seleccion estara integrado por Maia Amondarain
(coordinadora Programas y Proyectos de la Direccién de Educacién, suplente: Luisa
Fernandez), Carolina Sanguinetti (coordinadora del Programa “Educacion Inclusiva” de la

Direccién de Educacion, suplente: Natalia Maidana), Tania Atchugarry (Primera Infancia de la



Direccién de Educacién, suplente: Denise Courtoisie). --

4) COMUNIQUESE a la Direccion de Educacién a fin de notificar a las integrantes del Tribunal

de Seleccion. -

5) PASE al Area Gestién Humana a efectos de gestionar la publicacién en la pagina web del

Organismo y en la de la Oficina Nacional del Servicio Civil.-----------

6) CUMPLIDO, pase a la Direccidon de Educacién para proseguir con el llamado a concurso.-----

2020-11-0002-1958

Director de Educacién



Ministerio : 3.
de Educacién E'FQCC'O” »
y Cultura e Educacion

Programa de Educacién Inclusiva

Llamado para la contratacién de Asistente técnico del programa

Plazo v forma de inscripcion: Desde el 12 al 26 de febrero de 2021, enviando un correo
electrénico a educacion@mec.gub.uy con copia a maia.amondarain@mec.gub.uy

Contenido: C.V. actualizado al dia del envio, formulario de inscripcién, fotocopia de C.l,
Credencial Civica y una carta de presentacion exponiendo el interés en el cargo.

Los candidatos, deberan presentar los ORIGINALES de los documentos mencionados en el CV
actualizado, el dia que se los cita para la entrevista.

Al momento de la contratacion el postulante debera presentar carné de salud vigente,
credencial civica con constancias de voto, certificado de antecedentes judiciales -sin
inscripciones- segun Decreto 382/99, certificado de no estar inscrito/a en el Registro Nacional
de Violadores y Abusadores Sexuales y certificado segln Ley N° 19.791.

Descripcion del cargo:

El Programa Educacion Inclusiva se encuentra agrupado en el eje de Derechos Humanos de los
programas y proyectos transversales de la Direccién de Educacion. De este modo, implicaria
un trabajo en conjunto con los respectivos equipos de Geénero, Educacién Intercultural y
Migrantes, y Educacién en Derechos Humanos.

Tareas:

® Asistencia técnica y supervision directa del equipo “Articuladores de Inclusién en
Territorio”". monitoreo, seguimiento y evaluacion de actividades desarrolladas en

! El proyecto "Articuladores de Inclusién en Territorio" consta de un equipo de profesionales formados en la
tematica de Educacién Inclusiva y con experiencia de abordaje en diversos ambitos educativos y articulacion
territorial. Pretende aportar a la propuesta educativa, socio- comunitaria, cultural, y/o a un programa determinado
sobre las siguientes areas:

e Convivenciay derecho a la Educacion Inclusiva

e Planificacién estratégica y diversificada

e Gestion de recursos accesibles

e Sensibilizacion y formacion sobre la tematica.
Més informacion en httns://www.gub.uv/ministerio-educacion-cuIturalnoiiticas-v~zestion/educacion-inclusiva




territorio en clave de Educacion inclusiva.

@ Participar en comisiones interinstitucionales y mesas de trabajo en relacion a Educacion
Inclusiva.

® Promover la Educacion inclusiva y la educaciéon para una ciudadania global en los
distintos espacios educativos, sociales y culturales, tanto formales como no formales.

@® Mantener vinculos con organismos estatales, internacionales y de la sociedad civil que
trabajan la tematica Educacion inclusiva.

@® Lllevar adelante espacios de formacién sobre  Educacion  inclusiva.

@® Apoyar en la solucién de expedientes de denuncia por exclusion de personas con
discapacidad en centros educativos del pais.

@ Aportar en la produccién de contenidos en relacién a la tematica Educacion inclusiva.

Perfil

Son requisitos excluyentes:

@ Formacion de grado en Sociologia, Trabajo Social, Antropologia, Educacion, Psicologia,
Ciencias Politicas y/o Humanas.

® Formacion especializada y/o cursos de formacion permanente y/o de posgrado en
Educacién inclusiva®, preferentemente en el area educativa, social, o de ciencias
humanas, habilitado por los organismos competentes.

@® Experiencia en coordinacion y/o supervision de equipos.
@® Disponibilidad para viajar al interior y flexibilidad horaria.

@ Ser una persona proactiva, que trabaje en equipo y tenga sensibilidad y conocimiento
de los temas/normativa/actualidad de Derechos Humanos y Educacion inclusiva.

2 Se centra en la presencia, permanencia, participacion y progreso de todo el estudiantado, sin exclusiones. Desde
el marco institucional del MEC se pretende garantizar el Derecho a la Educacion inclusiva, equitativa y de calidad a
través de la gestién de politicas educativas inclusivas, con abordaje territorial e interinstitucional.



Se valora:

@ Experiencias vinculadas con el Estado o representacion de Estado, Organismos
Internacionales 0 en sociedad civil.

@ Formacién y/o experiencia en gestion educativa 0 gestion de instituciones.

@ Formacién adicional y/o experiencia en Altas habilidades intelectuales y Superdotacion
intelectual, discapacidad, diversidad, interculturalidad, cultura inclusiva.

® Conocimiento del uso de Tecnologias para la informaciony Comunicacion (TIC"s).

Régimen: 30 horas docentes, categoria 4 (Decreto 171/013). Contrato al 31/12 de cada afio con
posibilidad de renovacién anual sujeta a evaluacion.

Remuneracién mensual: U$ 44.814 nominal (correspondiendo a los valores 2020)

Lugar de trabajo: Ministerio de Educacién y Cultura - Casa Magallanes - Magallanes 1328.

Proceso de seleccidén:

12 etapa (40 puntos méaximo - minimo 20): Analisis del C.V.y meéritos.

22 atapa (40 puntos méaximo - minimo 20): Entrevista con el tribunal de seleccion integrado por
Maia Amondarain (coordinadora Programas y Proyectos de la Direcciéon de Educacion,
suplente: Luisa Fernandez), Carolina Sanguinetti (coordinadora del Programa “Educacion
inclusiva” de la Direccién de Educacién, suplente: Natalia Maidana), Tania Atchugarry (Primera
Infancia de la Direccién de Educacién, suplente: Denise Courtoisie).

32 etapa (20 puntos maximo - minimo 10): Entrevista con el Director de Educacion, Gonzalo
Baroni.

La plaza podra cubrirse segin Ley N° 19.122, Ley N° 19.691, Ley N° 19.684 y Ley N° 18.250, -
promocién de trabajo de afrodescendientes, personas con discapacidad, personas trans y
migrantes respectivamente -, en caso de que los/as candidatos/as cumplan con el proceso de
seleccion.




Ministerio
de Educacion
y Cultura

Formulario de inscripcion

LLAMADO PARA LA CONTRATACION DE UN/A COORDINADOR/A DEL
PROGRAMA DE EDUCACION INCLUSIVA

(El presente formulario tiene caracter de declaracion)

1. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
CEDULA DE IDENTIDAD CREDENCIAL CIVICA FECHA DE NACIMIENTO
TELEFONO CEL E-MAIL
Atencion: La casilla de E-mail serd utilizada para las comunicaciones.
p.A DOMICILIO
CALLE NUMERQO APTO. OTROS
CIUDAD DEPARTAMENTO CODIGO POSTAL
3. INCOMPATIBILIDADES- Marque lo que corresponda con una “X"
[El goce de una pasividad o retiro de quien haya sido No ISi
funcionario publico.
El Desempefio como docente en régimen de dedicacién  |No Si
total en alguna Institucion Educativa
Haber sido destituido como consecuencia de la comision  [No Si
de falta administrativa grave por incumplimiento de
lobligaciones sea en condicion de funcionario publico o
ajo cualquier otra modalidad de vinculacion

En caso que su respuesta sea Si debera realizar la aclaracion correspondiente.




4. INFORMACION ANEXA

¢Usted cree tener ascendencia..?: (puede marcar todas las que considere)

Afro o Negra.
Asitica o Amarilla,

| Blanca. ) N
: Indigena.

Otra (especifique):

¢Cual considera que es su principal ascendencia?

:Se encuentra inscripto en la Comisién Honoraria de Discapacidad?
Si.
No.
:Se encuentra al amparo de la Ley N° 19.684 - LEY INTEGRAL PARA PERSONAS TRANS?
si
N_o.__ :
;Se encuentra al amparo de la Ley N° 18.250 - MIGRACION?
Si.

No.

El presente formulario no sera de recibo en caso de no estar completo en su totalidad.

Acepto estar en conocimiento de las incompatibilidades, requisitos y condiciones establecidas en
las bases del llamado

Firma

Aclaracion de Firma:
Cl:
Fecha:




