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Presentacion

Este informe presenta los resultados del relevamiento realizado por la Direccién de Educaciéon del
Ministerio de Educacidn y Cultura (MEec), a través de la Divisidon de Investigacion y Estadistica, sobre las
capacitaciones dictadas durante el afo 2018 por todas las instituciones de educacion no formal
integradas al Registro de Instituciones Culturales y de Ensefanza que lleva adelante la Oficina de
Registro y Habilitaciones del MEC.

Se relevaron atributos de cuatro unidades de andlisis: Establecimientos, Cursos, Estudiantes y
Docentes.

Este relevamiento supone un trabajo conjunto entre los equipos técnicos del MEc y las instituciones
que ofertan este tipo de cursos, a efectos de disponer de fuentes confiables y permanentes de
informacion estadistica. Es por eso que agradecemos a las instituciones que mediante su colaboracién
han hecho posible esta publicacion.
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Educacion no formal

La Ley General de Educacion n.® 18.437 define a la educacidn no formal como:

Articulo 37. (Concepto).- La educacion no formal comprende aquellas actividades, medios y dmbitos de educacion que se
desarrollan fuera de la educacion formal. Se promoverd la articulacion y complementariedad de la educacion formal y no formal,
con el propdsito de que esta ultima contribuya a asegurar la calidad, la inclusion y la continuidad educativa de las personas. El
Ministerio de Educacion y Cultura llevard un Registro de Instituciones de Educacion No Formal. Compete al Ministerio de
Educacion y Cultura promover la profesionalizacion de los educadores del ambito de la educacion no formal.

La definicion de la educacion no formal determina la presencia de una gran heterogeneidad de
propuestas que comprenden desde actividades recreativas hasta ofertas para la reinsercion en el
sistema educativo formal. Asimismo, incluye otras que especificamente se dirigen a la capacitacion
técnica y tienen como objetivo formar a la persona para mejorar su empleabilidad o complementar sus
conocimientos adquiridos en el ambito formal.

La educacion no formal abarca todo tipo de intercambio educativo que, fuera del ambito formal, se
imparta en forma institucionalizada, intencionada y organizada por un proveedor de educacién. Esto
involucra a una gran diversidad de modos de ensefiar y aprender vy, por lo tanto, a un gran numero de
instituciones educativas del ambito publico y privado, lo cual complejiza su caracterizacion.
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Relevamiento de educacion no formal

Establecimientos
N
388 instituciones
privadas
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8.146 docentes
relevados
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Establecimientos

Artigas
1,4%

Rivera
0,9%

Paysandu
2,1%

Tacuarembd
2,3%

Cerro Largo
2,1%

Rio Negro
1,2%

Durazno
0,9%

Treinta y Tres

Soriano
1,4%

Flores
0,2%

Maldonado

Mas de la mitad de los
establecimientos de
educacion no formal
relevados se concentran en
Montevideo que, junto a
Canelones y Maldonado,
representan el 74,7% del
total.

Las capitales de los
departamentos del pais
concentran la mayor parte
de la oferta de educacion
no formal.
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e
Establecimientos

A diferencia de la educacion formal, las
instituciones de educacién no formal se
91,1 encuentran mayormente bajo la drbita
privada, con el 91,1%, mientras que las
instituciones con administracién publica son
el 8,9%.

FORMA DE ADMINISTRACION

Dentro de las instituciones privadas, dos de
cada diez son organizaciones sin fines de
lucro (Asociaciones Civiles y Fundaciones).

Los establecimientos de administracion

8,9 publica se concentran principalmente en
_ Montevideo y corresponden a cursos que se

Nacional e Interior.
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Establecimientos

CANTIDAD DE AREAS DICTADAS
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Se observa un alto grado de especializacion en las instituciones.
El 64,6% dictd cursos correspondientes a una unica area de conocimiento.

Mas del 90% de las instituciones no diversifico sus cursos en mas de 4 areas.
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Cursos segun areas de conocimiento

: % del Los 4.191 cursos se distribuyen en 28 areas
AREAS DE CONOCIMIENTO total de de conocimiento (ClNE 2013)

Cursos

|d|omaj<, _ — _ 37,1 Idiomas, Educacion Comercial y

Educacion Comercial y Administracion 14,0 Administracion y Artes, sumadas, alcanzan
Artes 9,5 el 60,6% del total de la oferta de

Servicios de Seguridad 7,9 capacitacion.

Servicios Personales 7,4

. , o
Tecnologias de la Informacion y la Las primeras 8 areas concentran el 87,8% de

SO 2
Comunicacién > la oferta.
Salud 4,1

(o) .
Competencias Personales y Desarrollo 2,6 El 63,6% de los cursos fueron dictados por

instituciones registradas en Montevideo.

Bienestar 1,7
Ingenieria y Profesiones Afines 1,1 .

_ — Todas las areas agrupan propuestas
Industria y Produccion 11 heterogéneas y con objetivos muy disimiles,
Arquitectura y Construccion 1,0 ya que dentro de ellas puede haber tanto
Servicios de Higiene y Salud Ocupacional 1,0 cursos con fines de recreacion como con

fines de capacitacion para el trabajo.
Otras areas 6,5 P P J

TOTAL 100
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Caracteristicas de los cursos

v" NIVEL EDUCATIVO EXIGIDO PARA EL INGRESO AL CURSO:

NIVEL EDUCATIVO EXIGIDO % El 52,1% del total de los cursos
No exige 53,5 gue no exigieron un nivel
Primaria completa 15,7 educativo para su ingreso, se
Media basica completa 17,1 ubican en Idiomas.
Media superior completa 8,8
Terciaria no universitaria completa 1,5 Un 4,6% exigio nivel terciario, y de
Terciaria universitaria completa 3,1 ellos, el 49,7% correspondié al
Sin dato 0.3 area Educacién Comercial y
TOTAL 100 .. .,

Administracion.

v" MODALIDAD DE CURSADO:
Solo el 7% de los cursos se dicto en

92,7
forma semipresencial o a distancia.
El 66% de los cursos dictados en
modalidad semipresencial fueron
sobre Idiomas.
Del total de los cursos a distancia,
el 48,6% fueron de Educacién
Comercial y Administracion.
3,7 34 0,2
I —— ’
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Caracteristicas de los cursos

v FORMA DE APROBACION:

FORMA DE APROBACION %
Por examen o prueba 72,4
No hay aprobacién 14,7
Por asistencia 12,6
Sin dato 0,3
TOTAL 100

v" PRINCIPAL FIN DEL CURSO: Predominan las capacitaciones que, de acuerdo a lo declarado
por las instituciones, tienen como principal fin la capacitacion para el trabajo.

45,3

Preparacion de examenes y/o
apoyo a cursos

13,9

Otros

Recreativos o
de ocio
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Caracteristicas de los cursos

v DURACION DE LOS CURSOS EN HORAS:

DURACION EN HORAS %
0a30 20,0
31a72 19,1
73 a 108 20,2
109 a 166 18,2
167 y mas horas 19,3
No hay tiempo preestablecido 2,6
Sin dato 0,6

v" DURACION DE LOS CURSOS EN MESES:

DURACION EN MESES %
Oa2 24,4
3a4 11,7
5a6 7,4
7a8 6,3
9al0 39,0
11a12 4,0
13214 0,1
Mayor a 15 3,4
No hay tiempo preestablecido 3,2
Sin dato 0,3

En el 60% de los cursos, |la carga horaria no
superd las 108 horas.

Mas del 40% de los cursos con menos de 30
horas corresponde al drea de Educacién
Comercial y Administracion.

El area Idiomas predomina en los tramos de
mayor carga horaria, y el 82,7% de los cursos de
esta area tuvo una duracion mayor a 73 horas.

El 36,1% de los cursos duré entre Menos de
un mesy 4 meses.

El 92,9% de los cursos duré como maximo 12
meses.
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Estudiantes
98.135 matriculados s 73.430 personas

L * 10% por debajo de toda la matricula de Educaciéon Secundaria publica.
* 9% menos que el total de estudiantes inscriptos en todo el sistema universitario
del pais (publico y privado).

v' Areas de conocimiento:

AREA DE CONOCIMIENTO %
Idiomas 20,3
Educacion Comercial y Administracion 18,3
Salud 10,6
Servicios de Seguridad 8,8
Servicios Personales 7,4
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 6,8 . ,
Artes 6,1 Las primeras 4 areas concentran
Bienestar 3,9 el 58% de los matriculados.
Competencias Personales y Desarrollo 3,1
Servicios de Transporte 2,8
Ingenieria y Profesiones Afines 1,6
Servicios de Higiene y Salud Ocupacional 1,5
Arquitectura y Construccién 1,4
Industria y Produccidn 1,3
Derecho 1,1
garzsa:;eas de conocimiento (5)(; ﬂ"éf}ﬁg:cién .
TOTAL 1(’)0 y Cultura de Educacién

*Base de calculo matricula



Estudiantes por departamento

DEPARTAMENTO %
Montevideo 72,0 Montevideo concentré el 72% de la
Canelones 8,9 matricula. Sumado a Canelones,
Maldonado 3,8 Maldonado, Colonia, Paysandu y Salto
Colonia _ 2,2 alcanzan el 90,4% de los matriculados
Paysandu L8 totales.
Salto 1,8
E;?Ia'\lllee}%;o 1‘3‘ Solo cuatro areas dc,e conocimiento
San José 1:2 presentaron una matricula menor en
Tacuarembo 12 Montevideo que en el resto del pais.
iftri;OaSLargo 8:3 La. distribucién de los rpatriculados en
Rivera 0,7 Idiomas  fue  equitativa entre
Soriano 0,6 Montevideo y el resto del pais (53,8% y
Treinta y Tres 0,5 46,2%, respectivamente), mientras que
Rocha 0,4 Educacién Comercial y Administracion,
Durazno 0,4 concentré al 92,6% de sus estudiantes
Florida 0,2 en la capital.
Flores 0,1
Sin dato 0,1

Direccién

de Educacién

TOTAL 100 @ e e
y Cultura
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Estudiantes segun edad y sexo

EDAD %
0 a 16 anos 23,6
17 a 22 anos 19,7
23 a 29 anos 19,1
30 a 39 anos 18,7
40 y mas afos 18,5
Sin dato 0,5
TOTAL 100
SEXO
57,8

42,2

Mujer Varodn

*Base de calculo personas

Entre los estudiantes predomina la poblacién joven, ya que
el 62,3% del total tiene menos de 29 anos.

Ocho de cada diez estudiantes tiene menos de 39 afos.

El 62% de los matriculados de 0 a 16 ainos se concentra en
el drea Idiomas.

Las mujeres predominan con el 57,8%.

Si se observa a los estudiantes por tramos de edad segun
sexo, en el tramo de 40 y mas anos de edad las mujeres
ascienden al 64,4%.

En algunas areas de conocimiento la participacién de las
mujeres es muy superior con respecto a la de los hombres
(Bienestar (81,7%), Salud (80,0%), Educacion (77,6%)). A la
inversa, ocurre lo mismo con las dareas Ingenieria vy
profesiones afines (89,5%), Arquitectura y Construccion
(81,3%), Servicios de Seguridad (76,6%) y Servicios de
Higiene y Salud Ocupacional (72,2%), en donde los
porcentajes de matriculacién de varones son superiores a

los de mujeres.
Ministerio
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Estudiantes - situacion laboral

TRABAJO 9 MESES O MAS DURANTE EL ANO 2018

17,8

14

14a17 18a24 25a29 30a39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 y mas

Total

HSi ®No Sin dato

v El 44,2% de los estudiantes de educacién no formal, mayores de 14 afios, trabajoé 9 meses o mas
durante todo el afio 2018.

v Entre los estudiantes de 25 a 29 afios, el 41,3% no trabajo al menos 9 meses del afio 2018. En
los tramos siguientes, de 30 a 59 afnos de edad, los estudiantes que no trabajaron superan el

30%.
M\ Ministerio —_—
- S v Direccién

*Base de calculo personas mayores de 14 afios
Nota: Se considerd como trabajadores a todas las personas que estuvieron activas en 8ps por un periodo igual o mayor a los 9 meses durante el afio 2018.



Estudiantes - Educacitn formal

El informe presenta un analisis de los estudiantes que cursaron educacién no formal y educacion
formal publica (CeIp; CES; CETP y CFE) durante el mismo afio.

El area Idiomas presenta un peso significativo en el total de las areas cursadas, lo cual debe ser
tenido en cuenta al valorar la vinculacion entre la educacién formal y no formal.

v Relacién entre la cantidad de estudiantes en educacién no formal y formal (Base de
calculo personas, con idiomas incluido)

EDUCACION NO EDUCACION NO

RELACION

FORMAL FORMALY FORMAL
Total de estudiantes en

73.430 15.186 20,7
cursos

v Relacién de la matricula entre estudiantes de educaciéon no formal y formal (Base de
calculo matricula con idiomas excluido)

EDUCACION NO EDUCACION NO

RELACION

FORMAL FORMALY FORMAL
Total de matriculados en

78.170 9.982 12,8
cursos

Ministerio
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Estudiantes - Educacidn farmal

v" Distribucién, por subsistema, de estudiantes de educacién no formal en el sistema
formal (Base de calculo personas con Idiomas incluido)

79,2

60 10,5
’ 3,3 1 0
mee B :
CEIP CES CTEP CFE Sin

participacion

La Educacién Media (Ces) es la que posee mayor participacion en la educacion formal y no
formal con un 10,5%, seguida de Primaria (CEIP) con un 6,0% sobre el total.

Ministerio
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Estudiantes - Educacitn formal

v Porcentaje de matriculados en educacion no formal y
formal por subsistema, segin areas de conocimiento
(Base de calculo matricula con Idiomas incluido)

AREA DE CONOCIMIENTO (CINE 2013) CEIP CES CETP CFE

Artes 6,8 5,2 5,7 6,2
Bienestar 0,7 0,9 1,4 5,5 La participacion de Idiomas es
Competencias Personales y Desarrollo 6,5 2,8 3,5 2,1 significativa en  todos los
Derecho 0,0 0,6 1,5 53 subsistemas, aunque su mayor
Educacion 16 11 06 31 peso se visualiza en CEIP y CES, en
Educacién Comercial y Administracion 0,4 11,4 278 21,3 donde alcanza el 63,8% y 50,2%,
Idiomas 63,8 50,2 149 15,3 respectivamente.
Industria y Produccion 0,1 0,5 0,9 2,2
Ingenieria y Profesiones Afines 0,0 1,2 3,0 0,3 , )
Programas y Certificaciones Basicos 7,2 0,9 1,0 0,0 Mas del 6(_)% de los matriculados
Salud 55 9,0 4,4 43 en educaciéon no formal y en CElp
Servicios de Higiene y Salud Ocupacional 0,0 0,3 2,3 0,6 realizaron un curso de Idiomas.
Servicios de Seguridad 0,0 2,8 11,9 11,7
Servicios de Transporte 0,1 2,1 3,3 3,5
Servicios Personales 3,2 4,7 5,5 5,7
Tec. de la Informacion y la Comunicacion 1,8 4,4 8,7 9,3
Otras areas de conocimiento 2,4 1,9 3,8 3,5 i@g Ministerio | .

de Educacién g
TOTAL 100 100 100 100 y Cultura S ccn




Docentes
8.146 docentes mmmmm) 4.206 personas

v Docentes relevados en educacién no formal, segiin area de conocimiento impartida (Base
de calculo docentes asignados a cursos)

AREA DE CONOCIMIENTO %

Idiomas 27,5
Educacion Comercial y Administracién 13,5 .

— Y Mas del 50% de los cargos
Servicios de Seguridad 10,9
Salud 9,9 docentes se concentraron
Artes 8,4 en las tres primeras areas de
Servicios Personales 7,4 conocimiento.
Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion 3,4
Competencias Personales y Desarrollo 2,9
Bienestar 2,7
Agricultura 1,4
Servicios de Transporte 1,2
Industria y Produccién 1,0
Programas y Certificaciones Basicos 1,0
Otras areas de conocimiento 5,8
Sin dato 3,0 Ministerio
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Docentes
SEXO % Con respecto a la distribucion de los docentes por sexo, predominan las mujeres
] con el 58,1%.
Mujer 58,1
j El 88,2% de los docentes de Idiomas son mujeres (tomando en cuenta a los
Varon 41,6 docentes tantas veces como cursos dictaron), mientras que el 52,7% de

. Educacion Comercial y Administracion son varones, al igual que el 83,1% de los
Sin dato 0,3 ey )
docentes de Servicios de Seguridad.

., . MAXIMO NIVEL EDUCATIVO
Con relacion a Ila formacién

académica, el grafico permite Terciaria universitaria completa ||| N0k 256
observar los altos niveles educativos o
Terciaria universitaria incompleta - 7,6
presentes en los recursos docentes.
Terciaria no universitaria completa (IPA,... || |GTE 133
Mas de 4 de cada 10 docentes Terciaria no universitaria incompleta... JJJj 3,7

culminaron  educacién , terc!ar!a Media superior completa [ 9.2
(45,6%), el 18,3% alcanzd terciaria
Media superior incompleta l 2,1

no universitaria completa y el 9,4%

completd educacion media superior. Ciclo Basico completo  [lj 2,3
Ciclo Basico incompleto I 0,9
Conjuntamente estos niveles de o
e o Primaria completa . 3,4
acreditaciéon concentran el 73,3% de
los docentes Primaria incompleta 0,0

Ministerio

de Educacién | Direccion
y Cultura de Educacién

*Base de calculo personas



Cursos con fines de capacitacian para el trabajo

El dltimo capitulo del informe pone foco en los cursos que, segun las instituciones, brindan
herramientas al estudiante para su desempefio laboral.

Para ello, se seleccionaron Unicamente los cursos catalogados como Con fines de capacitacion
para el trabajo y Con fines recreativos y de capacitacion para el trabajo. Fueron excluidos los
cursos del area Idiomas, dado que su peso relativo en la oferta de educacién no formal no
permite visualizar con claridad las relaciones entre las restantes areas.

Segun las instituciones, el 45,3% de los cursos tenian el objetivo de generar conocimientos
aplicables en el mercado de trabajo y un 19,6% tenia fines recreativos y de capacitacion para el
trabajo. De esta manera, una parte importante de la educacion no formal relevada estuvo
vinculada al ambito laboral.

v' EI 79,1% de los cursos de capacitacidn para el trabajo se realizd en instituciones registradas en
Montevideo y el 20,9% en el resto del pais.

v" El 80,4% de los cursos fueron dictados en instituciones privadas y el restante 19,6% en
instituciones publicas (porcentaje superior al registrado para la totalidad de los cursos que es

de 9,8% para las instituciones publicas).
i@g Ministerio
de Educacion
y Cultura
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Cursos con fines de capacitacian para el trabajo

El 78,8% del total de los cursos de capacitacién
para el trabajo se concentran en las primeras 6

areas.
AREA DE CONOCIMIENTO % 3 . S
Educacién Comercial y Administracion 28,0 Dentro de Educacion Corr,]erCIaI y Ad_mlnls_tlrauon,
Servicios de S idad 16.0 el 48,4% fue sobre Gestion y Administracion y el
€rvicios de >eguriaa ! 28,8% sobre Contabilidad e Impuestos.

Servicios Personales 9,7
Tecnologias de la Informacidon y la Comunicacién 8,7 De los cursos de Servicios de Seguridad, el 99,0%
Artes 8,4 fueron sobre Educacion Militar y Defensa.
2alud : 8.9 El 55,2% de los cursos del area Servicios
Cf’mpetenc'as Personales y Desarrollo 2,6 Personales fue sobre Hoteleria, Restaurantes y
Bienestar 2,3 Servicios de Banquetes.
Ingenieria y Profesiones Afines 2,2 ]
Industria y Produccion 272 En e:jarga TIC,teIdGZ,S% de los cursos fue sobre el
Servicios de Higiene y Salud Ocupacional 1,9 >0 de L.omputadoras.
Arquitectura y Construccion 1,8 El 55,0% de los cursos de Artes refieren a Técnicas
Otras areas de conocimiento 8,3 Audiovisuales y Produccién para Medios de

Comunicacion.

El 40,3% de los cursos de Salud fueron sobre

Enfermeria y Parteria.
@ Ministerio
de Educacién
y Cultura
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Cursos con fines de capacitacian para el trabajo

CARACTERISTICAS DE LOS CURSOS:

v" NIVEL EDUCATIVO EXIGIDO: La mayor cantidad de cursos con fines de capacitacion para el trabajo
exigio educacién media basica completa (28,5%), seguida por los cursos que no tuvieron exigencia al
respecto con un 27,0% (este valor era 53,5% cuando se analizé el total de los cursos relevados).

v" DURACION EN MESES: El 46,3% de los cursos duré menos de dos meses y el 65,8% tuvo una duracién
inferior o igual a los cuatro meses. Esta cifra fue de 36,1% para el total de los cursos relevados en el
ano, lo que indica que los cursos de capacitacion para el trabajo tienden a tener una duracién inferior.

v" DURACION EN HORAS: El 36,2% de los cursos de capacitacion para el trabajo duré menos de 30
horas. Esto refuerza la idea anterior, ya que cuando se analizd al total de los cursos relevados, el
20,0% se encontraba en este tramo.

v" MODALIDAD DE CURSADO: En los cursos de capacitacion para el trabajo continda predominando la
modalidad presencial.

v" FORMA DE APROBACION: Los cursos que no requirieron aprobacion (7,4%) descienden con respecto
a la totalidad de los cursos relevados, ya que esta cifra era del 14,7%.
Ministerio
@ de Educacién
y Cultura
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Cursos con fines de capacitacian para el trabajo

CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES:

Se tomd en cuenta a los estudiantes matriculados en cursos Con fines de capacitacion para el trabajo y Con fines
recreativos y de capacitacion para el trabajo, que, ademas, fueran mayores de 14 aios de edad, y se excluyo el
area Idiomas.

En total hubo 51.037 matriculados en cursos de capacitacion para el trabajo, que corresponden a 38.711
personas.

v SEXO: Del total de estudiantes que realizaron cursos de capacitacion para el trabajo, el 58,3% fueron mujeres
y el 41,7% varones. La proporcién es muy similar a la mencionada para el total de los cursos relevados
durante el 2018. No se observan diferencias al respecto cuando se pone el foco en los cursos de capacitacion
para el trabajo.

v' EDAD: El 1,6% de los estudiantes en cursos de capacitacién para el trabajo tenia entre 14 y 16 afios. Mas del
50% de los estudiantes se concentro en los tramos inferiores a 30 afios de edad.

v SITUACION LABORAL: El 46,3% de los estudiantes de cursos de capacitacion laboral trabajé al menos 9
meses durante el afio 2018, y de ellos, el 83,7% lo hizo durante los 12 meses del aio.
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