DL 0325 | 2001

Ministerio ,
de Educacion S'ri‘f'on y
y Cultura le Educacién

Montevideo, -1 B JUN ?021

VISTO: la necesidad manifestada por la Coordinadora del Programa Nacional de
Educacion y Trabajo, de seleccionar una persona que desempefie la funcién de

Coordinador/a Educativo/a de CECAP Trinidad, en régimen de horas docentes;---------

RESULTANDO: 1) que el Centro de Capacitacién y Produccién es un centro de

educacién no formal que integra el Programa Nacional de Educacion y Trabajo de la

Direccidn de Educacidn;------ ‘
1) que la funcién de la direccion de CECAP implica la conduccién de
un proyecto de educaciéon no formal, orientado a adolescentes y jévenes entre 14y 20

afios, que no estudian ni trabajan, en situacién de vulnerabilidad social, en educacion

y trabajo;
ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 211 de la Ley N° 19.149 de fecha 24 de octubre
de 2013 y Decreto N 171/013 de fecha 10 de junio-de 2013;

EL DIRECTOR DE EDUCACION
RESUELVE:

1) DISPONESE el llamado plblico - abierto para seleccionar una persona que
desempefie la funcion de Coordinador/a Educativo/a de CECAP Trinidad, en régimen
de horas docentes; en la Unidad Ejecutora 002 “Direccion de Educacion” del Inciso 11

“Ministerio de Educacion y Cultura”, fijando como fecha limite para la presentacion de

antecedentes el 12 de julio de 2021. : —

2) APRUEBANSE las funciones bésicas a desarrollar por la persona seleccionada, las

bases del llamado y el formulario de inscripcion Que se agregan COmMo anexos y

forman parte de la presente Resolucion.-



3) ESTABLEZCASE que el Tribunal de Seleccion estara integrado por las Sras. Isabel

Alende y Luisa Fernandez y el Sr. Atilio Montafiéz. -
4) NOTIFIQUESE a los integrantes del Tribunal de Seleccion.

5) PASE al Area Gestién Humana a efectos.de gestionar la publicacién en la pagina

web del Organismo y en la de la Oficina Nacional del Servicio Civil,

6) CUMPLIDO, pase a la Direccion de Educacidn para proseguir con el llamado a

CONCuUrso. . ' - —-
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Ministerio . .
de Educacién Direccion
y Cultura de Educacion

LLAMADO PARA LA CONTRATACION DE UN/A COORDINADOR/A EDUCATIVO/A
EN CECAP TRINIDAD

PLAN NACIONAL DE EDUCACION Y TRABAJO - DIRECCION DE EDUCACION

Plazo y forma de inscripcion: Desde el 28 de junio al 12 de julio, via correo a
llamados.educacion@mec.gub.uy con copia a luisa.fernandez@mec.gub.uy .

Contenido:
= CV actualizado
* Documentacion probatoria de los méritos presentados en el CV
= Cédula de identidad
= Proyecto de centro propuesto

Los candidatos, deberan presentar los ORIGINALES de los documentos mencionados en
el CV actualizado, el dia que se los cita para la entrevista.

Funcion: Coordinador/a del Centro Educativo de Capacitacion y Produccién (CECAP) de
la ciudad de Trinidad (Flores) del Plan Nacional de Educacion y Trabajo.

Descripcion del cargo:

En lo Pedagdgico:
* Planificacion de las actividades educativas y de capacitacién profesional,
* Supervision y orientacion de los educadores y de las actividades;
Evaluacion de planes y actividades;
Calificacion del desempefio de los educadores;
* Atencion de los estudiantes y relacion con los mismos en las diferentes actividades.
* Participar y acompafar a los educadores y estudiantes en las diferentes
actividades educativas y la vida cotidiana de CECAP.

En Gestidn:

* Aprobar todos los pedidos de equipos, herramientas, utiles y materiales que
requieran y soliciten los educadores.

» Coordinar los planes y actividades de los educadores que actuan en su area.

» Coordinar todo lo relativo al proyecto educativo del Centro, con otras instituciones
publicas y privadas del departamento.

* Participar en las instancias previstas a nivel nacional. (encuentros, reuniones,
otras.)

* Facilitar el enlace y la comunicacion entre todos los actores del proyecto educativo
del Centro.
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Ubicacién: Un puesto en Trinidad. Sede en: L.A. de Herrera 686.

Horario de trabajo: Disponibilidad de lunes a viernes en el horario de 8 a 14:00 horas.

Régimen de contratacién: 30 Horas docentes semanales, categoria 6 (Decreto 171/013).
Contratacion al 31/12/2021 con posibilidad de renovacion anual sujeta a evaluacion.

Remuneracion mensual: $U 60.345 nominal mensual.

Descripcién del PNET-CECAP

CECAP es un centro de educaciéon no formal, que integra el Programa Nacional de
Educacién y Trabajo de la Direccion de Educacion del MEC. La propuesta de CECAP esta
orientada a adolescentes y jévenes entre 14 y 20 afios, que no estudian ni trabajan, con
enseflanza primaria completa (preferentemente) y de sectores socioeconémicos de nivel
bajo; que no desean continuar estudiando por diferentes motivos; que no tienen una
preparacion ni basica ni minima para acceder a un empleo; y que presentan dificultades
para desarrollar una adecuada integracion social.

El proyecto de educacion no formal se orienta a la educacion integral de los adolescentes
gue les permita desarrollar una personalidad reflexiva, critica y responsable, capacidad de
potenciar sus vinculos sociales, familiares, con sus pares y con el entorno social, para que
se proyecten como ciudadanos de su época. Las propuestas educativas deben pensarse
en funcion de los derechos, necesidades y posibilidades de los adolescentes, teniendo en
cuenta sus dificultades.

El Programa Nacional de Educacién y Trabajo (PNET) procura desarrollar conocimientos,
habilidades y actitudes como sujeto de derechos, critico y responsable, a través de la
continuidad educativa formal, y el vinculo con el mundo del trabajo.

CECAP funciona de lunes a viernes de 8 a 14 horas, con jovenes de 14 a 20 afos, que no
estudian ni trabajan. Las areas de trabajo de la propuesta son:

Conocimientos béasicos
Educacion fisica y recreacion
Area artistica

Capacitacion profesional y laboral
Laboratorio tecnolégico
Referencia educativa
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Proceso de seleccion:

12, Etapa:

Analisis de C.V. y méritos (30-60 puntos)

ExperlenC|a de trabajo (hasta 36 puntos)
Educacién; Educacion no formal; con adolescentes y jovenes en situacion de
vulnerabilidad social.
Gestion en instituciones; planificacién y evaluacién de proyectos educativos, de
equipos de trabajo y de personal; y desarrollo de relaciones con organizaciones y
grupos sociales de la comunidad.

Formacion (hasta 24 puntos)
Titulos en educacion: Maestro/a, Profesor/a, Educador/a Social, Licenciado/a en
Ciencias de la Educacion u otros afines. (Excluyente)
Cursos relacionados a la gestion educativa.

Proyecto (hasta 40 puntos)

Debera presentar un proyecto educativo con acciones generales y concretas a
implementar en el centro educativo. Se valoraran acciones que promuevan el trabajo en
equipo, la educacion inclusiva, el desarrollo de competencias transversales.

Preguntas guia:
- ¢Cuales serian los objetivos de aprendizaje propuestos?
- ¢Como seria el vinculo con los actores locales?
- ¢Como se integra la propuesta metodoldgica con las areas que el CECAP
propone?
- ¢ Qué miradas conceptuales se desarrollan acerca de la educacion y el trabajo, las
adolescencias y la educacion no formal

Formalidades: hasta 10 carillas, interlineado normal, fuente Arial 12.

22, Etapa: Entrevista con el Tribunal de Seleccidén

Isabel Alende (Coordinacién Nacional del PNET)
Luisa Fernandez (Asesoria de Direccion de Educacion, MEC)
Atilio Montafez (Intendencia de Flores)

wnN e
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En caso de empate:

A - se tomara en cuenta en forma excluyente el mayor puntaje obtenido en la etapa de
evaluacion de méritos y antecedentes.

B - Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento aleatorio ante Escribano publico.

Observaciones:

1. Los resultados del llamado seran elevados al Director de Educacion.

2. Los postulantes que superen el 60% del puntaje total, integraran una lista de
prelacion la cual tendra una vigencia de 18 meses a partir de la homologacion del
llamado.

3. Al momento de la contratacién el postulante deberd presentar carné de salud,
credencial civica con constancias de voto, certificado de antecedentes judiciales —
sin inscripciones — segun Decreto 382/99, certificado de no estar inscripto en el
Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales y certificado segun Ley
19.791.

4. Los funcionarios publicos que se postulen al presente llamado, deberan realizar
tramite de acumulacion de sus cargos (hasta el tope de 60 horas semanales)
independientemente de su situacion funcional en su cargo efectivo.
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Formulario de inscripcién

LLAMADO PARA DESEMPENAR LA FUNCION DE COORDINADOR/A
EDUCATIVO/A PARA CECAP TRINIDAD

(El presente formulario tiene caracter de declaracion) *

1. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
CEDULA DE IDENTIDAD CREDENCIAL CIVICA FECHA DE NACIMIENTO
TELEFONO CEL E-MAIL
Atencion: La casilla de E-mail sera utilizada para las comunicaciones.
2. DOMICILIO
CALLE NUMERO APTO. OTROS
CIUDAD DEPARTAMENTO CODIGO POSTAL
3. INCOMPATIBILIDADES- Marque lo que corresponda con una “X”
El goce de una pasividad o retiro de quien haya sido No Si
funcionario publico.
El Desempefio como docente en régimen de dedicacion total |[No Si
len alguna Instituciéon Educativa
Haber sido destituido como consecuencia de la comision de  [No Si
falta administrativa grave por incumplimiento de obligaciones
sea en condicién de funcionario publico o bajo cualquier otra
modalidad de vinculacién

En caso que su respuesta sea Si debera realizar la aclaracion correspondiente.




4. INFORMACION ANEXA

[ Usted cree tener ascendencia...?: (puede marcar todas las que considere)

Afro o Negra.

Asiatica o Amarilla.

Blanca.
Indigena.

Otra (especifique):

¢, Cual considera que es su principal ascendencia?

¢ Se encuentra inscripto en la Comision Honoraria de Discapacidad?

Si.

No.

¢Se encuentra amparado/a por la Ley N° 19.684 — Ley integral para personas Trans?

Si.
No.

El presente formulario no seré de recibo en caso de no estar completo en su totalidad.

Acepto estar en conocimiento de las incompatibilidades, requisitos y condiciones
establecidas en las bases del lamado

Firma

Aclaracion de Firma:
C.l.:

Fecha:




