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Ministerio Direcciéon
de Educacion de Educacién
y Cultura .

Montevideo, 18 AGD 2021

VISTO: La necesidad manifestada por la Direccién de Educacion de realizar un

llamado para la contratacion de un/a Asistente Técnico de Educacion en Derechos

Humanos, en régimen de horas docentes;----
RESULTANDO: La contratacion se enmarca de acuerdo a los objetivos que lleva

adelante esta Direccion de Educacién en el Programa de Educacion en Derechos

Humanos;---=-=-=-=------ T ———
ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 211 de la Ley N° 19.149 de fecha 24 de octubre
de 2013 y Decreto N° 171/013 de fecha 10 de junio de 2013;---

EL DIRECTOR DE EDUCACION
RESUELVE:

1) DISPONESE el llamado publico - abierto para seleccionar una persona que
desemperie la funcién de Asistente Técnico de Educacién en Derechos Humanos, en
régimen de horas docentes, en la Unidad Ejecutora 002 “Direccion de Educacion” del

Inciso 11 “Ministerio de Educaciéon y Cultura”, fijando como fecha limite para la

presentacion de antecedentes el 10 de setiembre de 2021.---------

2) APRUEBANSE las funciones basicas a desarrollar por la persona seleccionada, las

bases del llamado y el formulario de inscripcidon que se agregan como anexos Yy

forman parte de la presente Resolucion.---

3) ESTABLEZCASE que el Tribunal de Seleccion estara integrado por la sefiora Maia
Amondarain (coordinadora Programas y Proyectos de la Direccién de Educaciéon -
suplente: Luisa Fernandez); sefiora Andrea Romero (ex coordinadora de Linea de

“Educacién en Derechos Humanos” de la Direccion de Educacion, suplente: Carla
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Margenat) y sefior Rodrigo Torrecilla (asesor del Director de Educacion, suplente:

Tania AtChUZArTy).----=--==-==mmmm oo
4) COMUNIQUESE a la Direccién de Educacion a fin de notificar a los integrantes del

Tribunal de Seleccion.-

5) PASE al Area Gestion Humana a efectos de gestionar la publicacion en la pagina
web del Organismo y en la de la Oficina Nacional del Servicio Civil.----===--=-ssmmemmmmeeenennn

6) CUMPLIDO, pase a la Direccion de Educacién para proseguir con el llamado a

concurso. s sas
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Ministerio . .
de Educacién Direccion
y Cultura de Educacioén

Lineas Transversales - Linea de Educacion en Derechos Humanos

Llamado para la contratacion de un/a asistente técnico/a

Plazo y forma de inscripcion: Desde el 26 de agosto hasta el 10 de setiembre de 2021,
enviando un correo electronico a llamados.educacion@mec.gub.uy.

Contenido: C.V. actualizado al dia del envio, formulario de inscripcién, fotocopia de C.1., y
una carta de presentacion exponiendo el interés en la funcién.

Los candidatos, deberan presentar los ORIGINALES de los documentos mencionados en el CV
actualizado, el dia que se los cita para la entrevista.

Perfil - Tareas:

® Mantener vinculos y generar colaboraciones con organismos estatales, internacionales
y de la sociedad civil que trabajan la temética de los Derechos Humanos.

® Participar en las Comisiones vinculadas a la Direccién de Educacién y al programa de
Educacién en Derechos Humanos.

® Llevar adelante espacios de formacién y sensibilizaciéon sobre Educacién en Derechos
Humanos.

® Aportar en la produccién de contenidos en relaciéon a la tematica de los Derechos
Humanos.

® Trabajar en conjunto con los demdas programas transversales de la Direccién de
Educacién pertenecientes al Eje de Derechos Humanos.

Son requisitos excluyentes:

e Titulo de grado en Derecho.
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® Formacion especializada y/o cursos de formacién permanente y/o de posgrado en
Derecho Publico o Derechos Humanos.

® Ser una persona proactiva y que trabaje en equipo.

® 1 afio minimo de experiencia laboral.

Se valora:

® Experiencias vinculadas con el Estado o representacién de Estado, Organismos
Internacionales o en sociedad civil.

® Formacion y/o experiencia en gestién educativa o gestion de instituciones.

e Conocimiento del uso de Tecnologias para la informacién y Comunicacién (TIC).

® Ser una persona proactiva y que trabaje en equipo.

Régimen de contratacién: 30 horas docentes, categoria 4 (Decreto 171/013).

Contrato desde la notificacién de la Resolucion al 31/12 de cada afio con posibilidad de
renovacion anual, sujeta a evaluacién. La modalidad de contratacién y la renovacién anual no
genera calidad ni condicién de funcionario publico ni derecho a permanencia en el cargo.

Remuneracién mensual: U$ 46.790 nominal (correspondiendo a los valores 2021)

Lugar de trabajo: Ministerio de Educacion y Cultura - Casa Magallanes - Magallanes 1328.

Proceso de seleccidn:

1% etapa (40 puntos maximo - minimo 30): Analisis del C.V. y méritos.

El postulante sera contactado por los medios que éste proporcione a fin de coordinar una
entrevista en la que debera presentar documentacién original de los méritos declarados en el
CVy Cédula de Identidad.

2° etapa (40 puntos maximo - minimo 30): Entrevista con el Tribunal de Seleccién integrado
por Maia Amondarain (coordinadora Programas y Proyectos de la Direccién de Educacion,
suplente: Luisa Fernandez), Andrea Romero (ex coordinadora de Linea de “Educacion en
Derechos Humanos” de la Direccion de Educacién, suplente: Carla Margenat), Rodrigo
Torrecilla (asesor del Director de Educacion, suplente: Tania Atchugarry).
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3° etapa (10 puntos maximo - minimo 0): Entrevista con el Director de Educacién, Gonzalo

Baroni.

En caso de empate:

A - se tomara en cuenta en forma excluyente el mayor puntaje obtenido en la etapa de
evaluacion de méritos y antecedentes.

B - Si el empate persiste, se realizard un ordenamiento aleatorio ante Escribano publico.

Observaciones:
1. Los resultados del llamado seran elevados al Director de Educacion.

2. Los postulantes que superen el 60% del puntaje total, integraran una lista de prelacién
la cual tendra una vigencia de 18 meses a partir de la homologacion del llamado.

3. Al momento de la contratacion el postulante debera presentar carné de salud,
credencial civica con constancias de voto, certificado de antecedentes judiciales - sin
inscripciones - segun Decreto 382/99, certificado de no inscripcién en el Registro
Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales y certificado de antecedentes segun Ley
19.791.

4. Los funcionarios publicos que se postulen al presente llamado, deberan realizar
tramite de acumulacién de sus cargos (hasta el tope de 60 horas semanales)
independientemente de su situacién funcional en su cargo efectivo.

Se alienta a la postulacién a personas comprendidas en las Leyes N° 19.122, Ley N° 19.691,
Ley N° 19.684 - promocién de trabajo de personas afrodescendientes, personas con
discapacidad, personas trans - en el caso que cumplan con los requisitos establecidos en las
bases y el proceso de seleccidn.




