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El dia 8 de abril de 2024 se reune el tribunal designado para el llamado de Coordinador de CECAP
Trinidad, autorizado en la resolucién 0111/2024, integrado por en representacion de la Intendencia
de Flores Maria Noel Villalba y Luisa Ferndndez e Isabel Alende en representacién de la Direccidn
Nacional de Educacidn

El tribunal
1) Elaborar la lista de aspirantes por departamento y numerar de acuerdo con las fichas de
inscripcion
Inscripcién Cédula de Identidad Nombre
Nimero

1 5.013.065-3 Flavia Sanabria

2 3.765.280-2 Virginia Lungo

3 3.834.068-0 Ana Laura Morena
4 5.235.781-3 Candelaria Figueroa
5 6.471-322-7 Yennifer Jiménez
6 4.914.289-3 Agustin Lombardo
7 3.565.920-6 Amelia Cantera

8 5.0563.073-6 Luciana Castro
9 4.510-289-7 Carolina Larrondo
10 2.935.825-2 Richard Mattos

11 4.521.200-2 Paula Rodao

12 4.525.094-3 Fabricio Maqueira
13 4.791.993-7 Sheila Rodriguez
14 4.827.296-2 Paula Saffores

15 4.689.153-8 Lorena Moreira

16 4.647.914-4 Lucia Ramirez

17 3.788.279-2 Natalia Diaz

18 5.235.778-8 Alisson Isaurralde
19 4.066.447-8 Francisco Bueno




20 4,749.167-2 Nicolas Vidalin

21 4.781.076-3 Diago Amir

22 4.485.034-2 Eliana Centurion

23 2.763.002-6 Carolina Pedemonte
24 4,239.563-7 Nicolas Ramirez

25 5.317.623-2 Marcelo Marquez

26 4.3988.800-3 Luciana Sanchez

27 4.557.415-1 Santiago Vasconcellos
28 4.490.422-6 Pamela Bogado

29 2.510.620-1 Verena Burguer

2) En esta instancia se procede a revisar el requisito excluyente y se elabora la lista

de quienes no cumplen con el mismo.
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Inscripcian Cédula de identidad Situacidn
Numero
2 3.765.280-2 No cumple requisito
excluyente
B 4.914.289-3 No cumple requisito
excluyente
9 4.510-289-7 No cumple requisito
exciuyenta
10 2.835.825-2 No cumple requisito
excluyente
12 4.525.004-3 No cumple requisito
excluyente.
7l
18 5.235.778-8 Nc:‘cum le requisito
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Habiendo establecido un ordinal para cada participante y eliminado a aquellos postulantes que no
reunen el requisito excluyente, se procede a fijar los criterios de puntuacion para la etapa de
estudio de méritos, habiendo llegado a la siguiente conclusion:

Formacion: maximo 24 puntos

Titulo en educacion o terciario: hasta 12 puntos
En gestion educativa: hasta 4 puntos
Otras cursos referidos a la funcion: hasta 8 puntos
Experiencia: mdximo 36 puntos
Planificacian, gestion y evaluacidn de proyectos educativos: hasta 10 puntos
Experiencia educativa: hasta 10 puntos
En educacién con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: hasta 10 puntos

Manejo de personal: hasta 6 puntos

De acuerdo con las bases del presente llamado en la etapa de méritos se establece un minimao de
30 puntos para pasar a la etapa siguiente
Finalmente se procede a fijar los criterios de evaluacion de la etapa de presentacion de trabajo y

entrevista para aquellos postulantes que superan los 30 puntos en la etapa de méritas:

2% Etapa: maximo 40 puntos
1. Proyecto de trabajo: hasta 15 puntos

2. Entrevista: hasta 25 puntos.

Acto seguido se procede a la apertura de los sobres, lectura y analisis de los méritos y de la
propuesta de trabajo en aquellas casos en que alcanzan el puntaje establecideo,
considerando que las Bases del Llamado estableden un puntaje minimo y esa primera
etapa era eliminatoria. j

Coordinadora Nacional
Programa Nacional de

i VILLALBA _ 9 :
uc-s?:r:::f} Ge%:’al ' - Educacién y Trabajo



Ministerio T
: de Educacién Direccion Nacional
&5 g y Cultura de Educacién

ACTA N2 3.-

En esta etapa el tribunal se aboca a la apertura de los sobres, lectura y analisis de sus
respectivos contenidos, y la evaluacién de los méritos (experiencia y formacion) de

acuerdo con la numeracion otorgada en el Acta N2 1:
N2 1.- 5.013.065-3
Formacion:
Titulos en Educacidn o terciario: 12
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcién:0
Experiencia:
Planificacién, gestién y evaluacion de proyectos educativos; 0
Experiencia educativa: 0
En educacion con adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad social:0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 12 puntos. Eliminada

Ne 3.- 3.834.068-0
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 5
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 2
Experiencia:
Planificacion, gestidn y evaluacién de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa; 0
En educacién con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 7 puntos. Eliminada



N2 4.-5.235.781-3
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 10
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 3
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa:2
En educacién con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social:2

Manejo de personal: 0

Sub-total: 17 puntos.- Eliminada

N25.-6.471.322-7
Formacioén:
Titulos en Educacién o terciario: 10
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcion: 6
Experiencia;
Planificacion, gestion y evaluacién de proyectos educativos: 3
Experiencia educativa: 7
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 7

Manejo de personal: 0

Sub-total: 33 puntos.

Ne 7.- 3.565.920-6

Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 4

Otros cursos referidos a la funcién: 8

Experiencia:

Planificacidn, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 1



Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 10

Manejo de personal: 0

Sub-total: 45 puntos.

Ne 8.- 5.053.073-6
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 4
Otros cursos referidos a la funcion:2
Experiencia:
Planificacién, gestién y evaluacion de proyectos educativos; 2
Experiencia educativa: 8
En educacién con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 2

Manejo de personal: 0

Sub-total: 30 puntos.

N2 11.-4.521.200-2
Formacion:
Titulos en Educacidn o terciario:5
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 6
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 9
Experiencia educativa:6
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social:0

Manejo de personal: 4

Sub-total: 30 puntos.



Ne13.-4.791.993-7
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 10
En gestidn educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 2
Experiencia:
Planificacidn, gestion y evaluacidn de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 2
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 1

Manejo de persenal: 0

Sub-total: 15 puntos. -Eliminado

Ne 14.- 4.827.296-2
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcidn: 6
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacién de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 6
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 6

Manejo de personal: 0

Sub-total: 30 puntos

Ne15.- 4.689.153-8
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcidn: 2
Experiencia;
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0

Experiencia educativa: 10



En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 24 puntos. Eliminado

Ne 16.- 4.647.914-4
Formacion:
Titulos en Educacidn o terciario: 12
En gestidon educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 8
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 5
En educacion con adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad social:5

Manejo de personal: 0

Sub-total: 30 puntos

Ne17.-3.788.279-2
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 5
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcién: 1
Experiencia:
Planificacion, gestién y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacién con adolescentes y jévenes en situacidn de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 6 puntos. - Eliminada

N2 19.-4.066.447-8
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 10

En gestion educativa: 0



Otros cursos referidos a la funcidn: 8
Experiencia:
Planificacion, gestidn y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social: 8

Manejo de personal: 0

Sub-total: 36 puntos.

N2 20- 4.749.167-2
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 2
Otros cursos referidos a la funcidn: 3
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 7
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social:6

Manejo de personal: 0

Sub-total: 30 puntos.

Ne21.-4.781.076-3
Formacidn:
Titulos en Educacion o terciario: 10
En gestion educativa:0
Otros cursos referidos a la funcion: 2
Experiencia:
Planificacion, gestién y evaluacidn de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacién con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerahilidad social: 0

Manejo de personal:0

Sub-total: 12 puntos. Eliminado



N2 22.-4.485.034-2
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 10
En gestion educativa;2
Otros cursos referidos a la funcién: 5
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacién de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 8
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social; 5

Manejo de personal; 0

Sub-total: 30 puntos.

Ne 23.- 2.763.002-6
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestidn educativa: 3
Otros cursos referidos a la funcién: 0
Experiencia:
Planificacion, gestidn y evaluacién de proyectos educativos: 10
Experiencia educativa: 10
En educacién con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 6

Sub-total: 41 puntos.

N2 24.-4.239.563-7
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 8
Experiencia:
Planificacidn, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 2

Experiencia educativa: 10



En educacién con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 10

Manejo de personal:0

Sub-total: 42 puntos.

N225-5,317.623-2
Formacion;
Titulos en Educacidn o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcidn: 4
Experiencia:
Planificacién, gestién y evaluacién de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 5
En educacién con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 21 puntos. Eliminado

N2 26.- 4.398.900-3
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 10
En gestién educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 6
Experiencia:
Planificacidn, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal:0

Sub-total: 16 puntos. Eliminada

Ne 27.-4.557.415-1
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12

En gestidn educativa: 0



Otros cursos referidos a la funcién: 6
Experiencia:
Planificacién, gestidn y evaluacion de proyectos educativos: 2
Experiencia educativa: 8
En educacion con adolescentes y jévenes en situacidn de vulnerabilidad social: 2

Manejo de personal; 0

Sub-total: 30 puntos.

N2 28.-4.490.422-6
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 10
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 2
Experiencia:
Planificacién, gestidn y evaluacién de proyectos educativos; 0
Experiencia educativa: 2
En educacion con adolescentes y jévenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal:0

Sub-total: 14 puntos. Eliminada

N2 29.- 2.510.620-1
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestidn educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 6
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacién de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 0
En educacion con adolescentes y jévenes en situacidn de vulnerabilidad social: 0

Manejo de persanal.0

Sub-total: 18 puntos.- Eliminada



Finalizada esta etapa, se procede a la evaluacion de los trabajos presentados por los postulantes

que alcanzaron el puntaje para pasar a la segunda etapa y convocar a entrevistas para el dia 10 de

abril desde las hora 9:00.
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El dia 10 de abril de 2024 se retine el tribunal designado para el llamado de Coordinador de CECAP
Trinidad, autorizado en la resolucion 0111/2024, integrado por en representacion de la Intendencja
de Flores Maria Noel Villalba y Luisa Ferndndez e Isabel Alende en representacién de la Direccién
Nacional de Educacidn

De acuerdo con las bases del llamado se procede a la evaluacién de los trabajos y realizacién de
las entrevistas:

2,-5 6.471,322.7

Trabajo: 13
Entrevista: 21

Subtotal: 34 puntos
TOTAL: 67 puntos,
Ne 7- 3.565.920-6

Trabajo: 8
Entrevista; 13

Subtotal: 21 puntos
TOTAL: 66 puntos
N2 8- 5.053.073-6

Trabajo: 12
Entrevista: 18

Subtotal: 30 puntos
TOTAL: 60 puntos
N2 11.-4,521.200-2

Trabajo: 10
Entrevista: 15

Subtotal: 25 puntos
TOTAL: 55 puntos



N214.- 4,827,296-2

Trabajo: 10
Entrevista; 18

Subtotal: 28 puntos
TOTAL: 58 puntos.

N216.- 4.647.914-4

Trabajo: 14
Entrevista: 24

Subtotal: 38 puntos
TOTAL: 68 puntos.
N219.- 4.066.447-8

Trabajo: 8
Entrevista: 13

Subtotal: 21 puntos
TOTAL: 57 puntos

N220.- 4.749.167-2

Trabajo: 2
Entrevista: 10

Subtotal: 12 puntos
TOTAL: 42 puntos
N2 22.- 4,485.034-2

Trabajo: 6
Entrevista: 13

Subtotal: 19 puntos
TOTAL: 49 puntos.

N2 23- 2,763.002-6

Trabajo: 8
Entrevista: 13

Subtotal: 21 puntos
TOTAL: 62 puntos.



N224.- 4,.239.563-7

Trabajo: 13
Entrevista: 25

Subtotal: 38 puntos
TOTAL: 80 puntos.

N2 27.- 4,557.415-1

Trabajo: 6
Entrevista: 10

Subtotal: 16 puntos
TOTAL: 46 puntos.
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A continuacidn, se establecen las listas de prelacion correspondiente de acuerdo con el nimero de
inscripcion establecida en el Acta N 1.

 Lugar N2 de inscripeion
12 24
2¢ 16
3¢ 5
4" 7
5° 23
6° 8
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