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FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO STTO 2 mesTeAcOMeS
43 21 20
SESIONES SESIONES RFI’ERS%I\III_EI(D:IIgr\?IIEES
ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS S OR SESION

REUNIONES SOSTENIDAS CON AUTORIDADES DEL MEC POR TEMAS VARIOS
(presupuesto; supresidon de vacantes; presupuestacion para cargos vacantes; reglamentacion
de horas docentes)

Reuniones con candidatos a la Presidencia y con la Vicepresidenta electa

Reunién con Embajadores/as

Otras Reuniones

COORDINACION CON DIRECTIVA DE FAICE

PARTICIPACION EN COMISIONES BIPARTITAS (Negociacion colectiva y Salud Laboral)

Asistentes Académicas: Ximena Orge y Verénica Montes de Oca



PERSONAL DEL IIBCE

CARGOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION Y DE APOYO

Investigadores/as Jefes/as de Departamento
Investigadores/as Asistentes

Investigadores/as Ayudantes

Técnicos/as que realizan investigacion

Técnicos/as especialistas y preparadores/as

Técnicos/as de Apoyo a la gestion

Total personal presupuestado

Investigadores/as Nivel lll

Investigadores/as Nivel |l

Investigadores/as Nivel |

Investigadores Posdoctorales

Técnicos/as especialistas y preparadores/as

Técnicos/as de Apoyo a la gestion

Total personal contratado

Investigadores/as Honorario Asociado y pasantes honorarios
Investigadores/as Postdoctorales financiados por otras instituciones
Otras vias de contrato (becarios, proyectos)

Comision de servicio (entrante)

Comision de servicio (saliente)

Total de personal

Subtotal

8
10
17

20
26
23
10
s
27

67

78

iibce

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

Total

49

121

148

281



PERSONAL FINANCIADO POR EL IIBCE

= Presupuestados
= Contratados

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EEEEEEEEEEEEEEEEEE
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PERSONAL FINANCIADO POR EL IIBCE e

POR CATEGORIAS

25%

46%

® [nvestigadores/as Presupuestados/as
m Técnicos/as Presupuestados/as
Investigadores/as Contratados/as

Técnicos/as Contratados/as




PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS
Y METAS ALCANZADAS CON INDICADORES

PUBLICACIONES

Publicaciones en revistas arbitradas internacionales
Publicaciones en revistas arbitradas nacionales
Publicaciones en revistas no arbitradas

Articulos de divulgacién

Capitulos de libros

Autores de libros

TOTAL

@ . I
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

112

1
10

149
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REVISTAS ARBITRADAS INTERNACIONALES MGG e

120 112
100
80
60
i Dpto.
Microbiologia
20 DEBE
5
0 ==
Total Divisién Divisién Divisiéon ~ Dpto. Ecologia Centrode
Ciencias Genéticay Neurociencias y Biologia  Investigacién
Microbioldgicas  Biologia Evolutiva en Ciencias

Molecular Ambientales
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PUBLICACIONES POR DIVISION Y POR TIPO e

m Revistas Arbitradas Internacionales = Revistas Arbitradas Nacionales Revistas No Arbitradas
Articulos de divulgacion Capitulos de libros Autores de libro
50 -
44
40 38
30
30 -
20 -
13 Dpto. Micro
DEBE
i61= A9 Biodiversidad
6 5 5
3 3 3
2 5 1 : 2 : 1 2 2 1 l
0 - : — .
Divisién Ciencias Divisiéon Genética y Divisién Neurociencias  Dpto. Ecologia y Biologia Centro de Investigacion en
Microbioldgicas Biologia Molecular Evolutiva Ciencias Ambientales




PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Y METAS ALCANZADAS CON INDICADORES

Presentaciones en eventos cientificos

Presentaciones en eventos cientificos nacionales
Presentaciones en eventos cientificos regionales

Presentaciones en eventos cientificos internacionales

Conferencias o seminarios por invitaciéon
Conferencias o seminarios nacionales

Conferencias o seminarios regionales
Conferencias o seminarios internacionales
Proyectos
Proyectos de investigacion con financiacion nacional
Proyectos de investigacion con financiacién internacional

Contratos de investigadores financiados por proyectos

@ . I
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

91
50

70 14211

25
18

43 ’—8‘6

104

39 143
15
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PROYECTOS DE INVESTIGACION POR DIVISION SR

105

90

&

60

45

30
15

104

26 26
* 7 R ™

Totales Division Ciencias Division Genética Division Depto. de Centro de
Microbiolégicas y Biologia Neurociencias Ecologia y Investigacion en
Molecular Biologia Evolutiva Ciencias
Ambientales
3 ; ; ; DEBE
m Financiados por agencias 0 empresas nacionales Biogem

; ; : ; s Biodiversidad
= Financiados por agencias o empresas internacionales Microbiologia




PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS ﬁllbce
Y METAS ALCANZADAS CON INDICADORES

Tesis de grado/posgrado Organizacion de cursos:
19 posgrado nacionales
Finalizadas 8 posgrado internacionales !—2‘7
17 de grado
14 de maestria ’_[ Participacion en cursos
15 de doctorado 46

76 posgrado nacionales
14 internacionales 1—910

En curso Pasantias
44 de grado 16 pasantias realizadas
68 de maestria ]_1‘74 55 pasantias recibidas ,—‘7 .

62 de doctorado

Plataformas tecnoloégicas y servicios:
5701 servicios a investigadores nacionales, sector privado e instituciones
publicas.



FORMACION DE RRHH ||bce

Tesis Concluidas

Division Ciencias Division Genética y Division Neurociencias Departamento de Centro de Investigacion Totales
Microbiolégicas Biologia Molecular Ecologia y Biologia en Ciencias Ambientales
Evolutiva

» Tesis de Doctorado concluidas m Tesis de Maestria concluidas m Tesis de Grado concluidas
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FORMACION DE RRHH @bce

Tesis en Marcha

175
150
125
100
75
50 . . .
Microbiologia
Biodiversidad
Biogem
22 DEBE
0 J
Division Ciencias Division Genética y Division Neurociencias Departamento de Centro de Investigacion Totales
Microbioldgicas Biologia Molecular Ecologia y Biologia en Ciencias Ambientales
Evolutiva

m Tesis de Doctorado en marcha m Tesis de Maestria en marcha m Tesis de Grado en marcha




CONSTRUCCION INSTITUCIONAL

. I
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

hombres

Interna Integrantes | Participacion | Externa | Integrantes | Participacion
segun segun segun segun
relacion relacion relacion relacion
70/30 % (70/30) 70/30 % (70/30)

N° de Comisiones | 41 49

Integrantes 43 75.5% 33 82.5 %

Mujeres

Participacion 114 77.5 % 61 83.6 %
Mujeres

Integrantes 14 24.5% 7 17.5 %

Hombres

Participacion 33 22.5% 12 16.4 %




Comunicacion cientifica - DIVULGACION

Contenidos de difusidén y divulgacién publicados

+ de 140 materiales graficos y audiovisuales

+ de 25 eventos (de divulgacion y de formacion en comunicacion)
+ de 1000 Publicaciones en redes sociales (X, FB, IG, LI)

:00 h Salon de actos del

Transmisién en

ceso libre.Modaliddd mixta (presencial y virtual)

Modelos experimentales
de daiio al sistema nervioso

El cancepto de modelo experimental, sus ventajas y
limitaciones; las preguntas actuales en neurociencias y en
ciencias de la vida en general; los principios y alcances de los
diferentes modelos empleados para contestarlas, incluyendo
modelos de screening, de Uitima generacion y modelos
traslacionales logrados a partir de muestras de pacientes.

Diversidad de la Vida

- Diversidad a nivel macro:
ecosistemas, paisajes, biomas, organismos (12 horas)

« Diversidad a nivel micro:
microorganismos, virus, holobiontes (15 horas)

« Importancia de la biodiversidad para la salud,
diversidad humana (12 horas)

Docentes:

g"l é':"'allo"ve'ﬂ"f'av° Coordinadores: 8 de agosto al 31 de octubre, 2024
resgselie el ® Claudia Piccini Modalidad hibrida

7 de octubre al 25 de octubre de 2024. Federico Battistoni Salon de Actos

Presencial en el Instituto Clemente Estable Marlana Cosse Av. Italia 3318

Inscripciones: Bedelia de Facultad de Ciencias.
IN & N
St s ) e = 47
) i $ s (iIDCE ( ﬂ; Wit (liibce Sz
SAcap ie ¥ Cultura Froer \WE v cultura mirrss CCl imbenes

pepeciBA  Cl PEDECIBA
MEC-UDELAR MEC-UDELAR

Inscripciones hasta el 5 de agosto

- \ . .
Dia Internacional de la Mujer
En el marco del proyecto
de it icrobie basados
en p vegetal,

del
como al uso de agroq

11 de abril, 16 h - Conversatorio
Promocién de la equidad de género
desde las agencias financiadoras

Dra. Cecilia Tomassini
Q CSIC-UDELAR

Dra. Gianella Facchin
PEDECIBA

Lic. Clara Reyes
~?  Area de Evaluacién y Monitoreo, ANII

Or Federico Battistoni Urrutia. Presentacidn del proyecto y de io actividad
Interaccién Planta
Centra de Investigaciones en Ciencias Amblentales. IIBCE-MEC. Uruguay.

Dra. Evangelina Agullar*, enel
crecimiento'y proteccidn contra enfermedades en plantos de interés ogricolo.

Dr. Gabriel Rincén Enriquez*. Control Biolégica de Enfermedades de Plantos.

Dr. Alberto Uc Varguez+. Alternativos biol { manejo de.

Mo

Dra. Martinez*. I

alimentarios: Desde el lobaratoric hasta el mercado
Lic. Pilar Gareta Dr. Zahaed Evangelista Martinez*. Diversidad funcionol de los bocterias
Area de Investigacion y Formacion, ANII

*investigadores del Centra de
{g, g e SRE AMEICID @ CONACYT ©  investigaciony Asistenciaen Tecnologia
Prosidencia & CIATEJ  ypisefio del Estado de Jalisco, México

B | O Martes 16 de abril 9:30 3 15:00 h
Acceso libre.
Sal6n de Actos del IBCE, Av. Italia 3318

Mipisterio H Oy
(d) wacen )ilDCE 2L, . A
y Cultura VRINSEE  con equidad de género {a} Wi (liiboe

@ . I
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE



Comunicacion cientifica - DIVULGACION

Ciencia que siembra
Exposicion fotografica

Las fotografias son el eje central de la recorrida
y flora, el

Sibados y domin ngos, 14a18h

Hs( Isodl

Molino de Pé Psaj Arq, Juan Veltroni
a i

Creacidn y coordinacién de dlferentes instancias de dlvulgacmn

« Evento por el 11F - Muestra sobre investigadoras del Instituto en Montevideo
Shopping.

* Proyecto Darwin 200 - Salida de campo y acompafiamiento para la producciéon de
videos.

« Stand en la inauguracion de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia (MNHN)

« Stand en la Feria de Ciencias STEM “DiscoverlT” junto a OEl y Girls in Tech.

« Elaboracién de un video por la celebracion del Dia Internacional de la Fascinacién por
las Plantas.

« Elaboraciéon junto al CICA de la Exposicion Ciencia que Siembra en el Molino de
Pérez.

« Elaboracién de un video sobre Clemente Estable y varias actividades de educacion
para trabajar la competencia “pensamiento cientifico” junto con Ceibal (Proyecto la
Liga de Desafios).

. Part|C|paC|on con 3 talleres de ciencia en las vacaciones de julio en Montevideo

~! = =



Comunicacion cientifica - DIVULGACION

pe ciencia ¥, -
eNCANTADA

Diadel
Patrimonio

Creacion y coordinacion de diferentes instancias de divulgacién:

* Presentacion de la carta de Clemente Estable en la Feria de Ciencias de Ceibal
(CERP de Canelones)

» Participacion en la celebracion mundial por el Dia de la Cultura Cientifica (modo
virtual).

+ Co-organizacion y difusién de 2 actividades por “La noche de L@s investigador@s”,
en Montevideo Shopping y en el Instituto.

* Actividades ludicas sobre biodiversidad en “Tremendo Festival” de Montevideo
Shopping.

» Co-organizacion Dia del Patrimonio/lIBCE Abierto.

« Stand en la feria Perfil Ciencias de Facultad de Ciencias.

* Armado, apoyo y difusion de la Fotogaleria en: Salto, Paysandu y Mercedes.



Comunicacion cientifica - DIVULGACION

Creacidon y coordinacién de
diferentes instancias de
divulgacion:

niicleo de innovacién
y desarrolio

conocimiento
en potencia

Y Cienciaen ;.-
« Creacion de folleto institucional y folleto i/ AMOMIIENto
del Nucleo de Investigacion y Desarrollo == =
(NINDES) del IIBCE.

CALENDARIO

FD e
» Participacion del Calendario g :,
institucional, 2025 vé ) ,l




, ) 1]
Comunicacion cientifica - DIVULGACION ACADEMICA ﬁbce

Seminario institucional

10 encuentros del seminario en diversos temas:

» Neurociencias,

« Ciencias Ambientales,

* Biomedicina,

« Biotecnologia,

« Ciencia y Tecnologia e Innovacion,

- Evaluacion de Ciencia y Tecnologia e Innovacién y Etica en la investigacion, entre otros.

Son transmitidos a través del canal de YouTube del IIBCE.

7 Expositores/as Nacionales y 4 Extranjeros (3 Hombres y 8 Mujeres)
Participaron aproximadamente 200 personas de manera presencial y 100 de forma virtual



viibce

Actividades institucionales INSTIUTG DE IWESTIGAGONES

» Exposicién de la Muestra “Clemente investiga” en 3 departamentos del territorio.

» Evento por el 11F Muestra sobre investigadoras del Instituto en Montevideo Shopping

» Conversatorio por el 8M abierto al publico “Promocion de la Equidad de género desde las
agencias financiadoras”.

» Celebracion del Aniversario 130 de Estable y presentacion del libro 95 anos, actividades
de divulgacion cientifica, conferencias.

« Participacién de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia.

« Lanzamiento del Aio Clemente Estable en el marco del Programa de Fortalecimiento del
Pensamiento Uruguayo del Plan Educativo-Cultural de la ANEP.

» Exposicién Ciencia que Siembra en el Molino de Pérez.

» Presentacion del libro Comic Bacterias - “Luces en el Bactericielo”.

« Inauguracion de la muestra Ciencia sin fronteras, realizada junto con la Embajada de
Costa Rica. La misma cuenta con fotos de Marcelo Casacuberta.

« Participacién en la celebracion mundial por el Dia de la Cultura Cientifica (modo virtual).

» Realizacién de las 24a Jornadas de puertas abiertas del IIBCE al publico general en el
marco del Dia del Patrimonio nacional (aproximadamente 1000 visitantes)

» Actividad presencial “Noche de Ciencia encantada” como parte de la Noche
Iberoamericana de I@s Investigador@s.

» Elaboracién de nuevo folleto institucional y nuevo folleto del Nucleo de Investigacion y
Desarrollo (NINDES) del IIBCE

e Calendario 2025 del IIBCE.
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Comunicacion cientifica - EDUCACION T DTS

Visitas escolares/liceales

e 17 visitas de escolares y liceales con la participacion de 776 estudiantes.

* 4 visitas recibidas por la Comision de Educacion: 1- estudiantes de 4to afno de
Profesorado de Biologia CERP Norte, 2- estudiantes de Profesorado de Biologia
del IPA, 3-estudiantes y docentes IFD San José y 4- estudiantes de UTU Rivera,

del area Ciencia y Tecnologia.
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y y
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

Reuniones virtuales con docente de IFD Tacuarembo y estudiantes de magisterio.
Organizacion Jornada DiscoverlT, junto con Instituto de Alta Especializacion vy
dictado de dos Talleres en Escuela N°404 en el marco del evento DiscoverlT.
Presentacion “lIIBCE del pasado al futuro: aportes a la Ciencia Nacional” en las
Terceras Jornadas de Talleres de Ciencias en la UTU Atlantida.

Conferencia y Taller en el marco de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia en
IFD Mercedes.

Organizacion de Talleres para docentes de UTU en el marco de las Terceras
Jornadas de Talleres de Ciencias de UTU Atlantida.

Taller de “Neurociencias con Tecnologias de Bajo Costo”, en el marco del XVI
Congreso Nacional y XIV Congreso Internacional de Profesores de Biologia.

Taller de Microscopia en el IFD de San José.

Organizacion de participacion de investigador@s y estudiante@s en la Creaton de
Recursos Educativos Abiertos (CEIBAL)

Charla en el marco del Concurso de Proyectos de Investigacion sobre Ciencias
“Clemente Estable” convocado por el Plan Educativo-Cultural de la ANEP.



.
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS CLEMENTE ESTABLE

En el marco del Convenio para la implementacion del Modelo de Calidad con Equidad de
Género (MCEG), se han desarrollado las siguientes acciones:

Actividades de sensibilizacién con perspectiva de género:
Actividades en el marco del 11F desarrolladas en Montevideo Shopping.

En el marco del mes de la mujer 8M:

1- Proyeccidn de la pelicula “Not the science type” Participacion presencial: 28 personas:
25 mujeres y 3 varones.

2- Conversatorio: “Acciones para implementar la equidad de género: avances y
dificultades”

La experiencia de gestionar el Modelo de Calidad con Equidad de Género nivel 1 y nivel
2 dentro de la UdelaR. Participacion: presencial 13 personas (11 mujeres y 2 varones) y
virtual 3 personas.

3-Conversatorio: “Promocion de la equidad de género desde las agencias financiadoras”
por representantes de la Comisidon Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) y la
Agencia Nacional de Investigacion e Innovacion (ANIl) presentan sus experiencias en la
incorporacion de acciones para promover la equidad de género.
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En julio y agosto se realizaron 4 Talleres de presentaciéon del diagnostico institucional y
construccion en conjunto del plan de accidon otorgado a todos los funcionarios del IIBCE.

En octubre se realiz6 la Auditoria de certificacion de Calidad con Equidad de Género
Nivel 1, compromiso.

En noviembre se obtiene la Certificacion Nivel 1 de "Compromiso™ que otorga el
INMujeres del Ministerio de Desarrollo Social, en la implementacion del Modelo de
Calidad con Equidad de género.

o Calidad con
Equidad
[==—] -
== de Género

El Comité Asesor del Modelo de Calidad con Equidad de Género (MCEG),

certifica que el:

6 ero =
8. g5 i

Instituto de Investigaciones Biolégicas
Clemente Estable

Ha cumplido con éxito los requerimientos formales de la certificacion del
Nivel 1 “Compromiso”.
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Acciones especificas en relacién al MCEG:

» Incorporacion de la siguiente oracion en los llamados del IIBCE por sugerencia del
CCEG: “ElI lIBCE, comprometido con la diversidad e inclusidén, expresa su voluntad de
contratar, emplear y formar a su personal sin discriminacion alguna por motivos de
sexo, identidad de género, orientacion sexual, edad, origen étnico racial, condicion de
discapacidad, religion, nacionalidad, u otro aspecto contemplado en la normativa
vigente en el pais. En este marco el IIBCE apoya la postulacion de personas
pertenecientes a diversos grupos, en especial, aquellas poblaciones enmarcadas en la
legislatura vigente.”

* Creacion del FODA a partir de los resultados del diagnéstico, por parte del CCEG.

« Creacion de material de apoyo para el area de comunicacion: “Recomendaciones para
el uso del Lenguaje Inclusivo en el IIBCE— Comunicacion Institucional.”

« Generacion del documento completo: “Diagndstico organizacional con perspectiva de
género del Instituto de Investigaciones Bioldgicas Clemente Estable (2021-2022)”

« Creacion del resumen ejecutivo del diagnéstico.

 Creacion de material grafico explicativo del recibo de sueldo por el area de
comunicacion.



il
PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS @bce

* Cecilia Jalabert. International Society of Neuroethology Diversity Award.

* Dedicatoria de la especie de araia Tullgrenella aisenbergae por parte de cientifica
brasilena.

* Integracion y membresias de investigadores/as del IIBCE en redes cientificas
internacionales.

* Premios de jovenes investigadores/as del IIBCE (a mejores posters, conferencias y
en eventos y organismos internacionales).

* 30 Becas para asistencia, viajes y pasantias a jovenes investigadores.



PRESUPUESTO 2024

4[

RUBRO 0 (presup. + HHDD):

$ 274.642.759

4[

FUNCIONAMIENTO
$ 20.376.926

4[

INVERSIONES
$ 29.172.301

\_____J o




EJECUCION PRESUPUESTARIA 2024

4[

96,26%
HORAS DOCENTES

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EEEEEEEEEEEEEEEEEE

4{

96,32%

FUNCIONAMIENTO

4{

99,88%
INVERSIONES

\______J "
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AVANCES DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL IIBCE (l) Vimssusess

SN X XN.

Equipamiento Cientifico adquirido: Confocal, Centrifuga, Incubadora y
Termociclador.

Obras edilicias:

Finalizacion e inauguracion de Sala de Lactancia y compra de mobiliario,
equipamiento eléctrico y materiales necesarios para su completo funcionamiento.
Renovacion del baino de la planta baja, adecuacion de un bano accesible y de puerta
de salida de emergencia hacia el jardin.

Instalacion de ascensor.

Finalizacion de obra en Bioterio de Poiquilotermos.
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AVANCES DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL IIBCE (lI) ﬁbce

Mejoras sustanciales en el MANTENIMIENTO del Instituto, en la
organizacion y en la respuesta a las necesidades de
investigadores/as.

« Mejora y mantenimiento de linea de emergencia

« Descarte a través de volquetas

» Donaciones de mobiliario al Instituto Nacional de Rehabilitacion

« Compra de luminarias (en proceso)

« Restauracion Muro externo

» Restauracion Mural

» Pintura de muro y pretil contiguo al mural

* Acondicionamiento del espacio NINDES

» Adquisicién de cambiador para bebés ubicado en bano accesible

» Acondicionamiento cuarto frio

« Poda de arbol Timbd, que se encontraba muerto y con peligro de caida

« Reacondicionamiento sala torre para uso institucional

« Reacondicionamiento box contiguo a la biblioteca para uso de Comisién Acervo
« Adquisicién y armado de depdsito para almacenamiento desechos quimicos

« Compromiso para el tratamiento de prevencion contra “picudo rojo” en palmeras
» Colocaciéon de luminaria en hall de ingreso
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AVANCES DE GESTION ACADEMICA DEL IIBCE (1) lbce

En junio de 2024 se presento el resultado de la Evaluaciéon de instrumentos de retencion
y captacidén de investigadores (Niveles Il y contratos Postdoctorados IIBCE), realizado por
la MSc. Soc. Vanesa Olivero durante 2023 -2024.

La evaluacion permitié alcanzar las siguientes conclusiones:

« Para los contratos Posdoctorales, se encontraron elementos positivos: 1) es un instrumento pionero
en el pais, 2) tiene mejor remuneracion que otras posiciones posdoctorales ofrecidas por otras
instituciones del pais (ANIl; Pedeciba), 3) permitié la captacion de personas que trabajaban en el
exterior, 4) el IIBCE retiene gran parte de las personas que cursaron estos contratos. Las principales
dificultades encontradas fueron: 1) baja captacion de investigadores/as extranjeros, 2) burocratizacion
para tomar posesion del contrato.

+ Para los contratos Nivel Ill, se encontraron elementos positivos: 1) se valoré positivamente la
distribucién de dos Niveles Ill por Departamento; 2) mayormente, frente a la posibilidad de optar, las
personas priorizan el contrato Nivel lll (estabilidad vs. al aspecto econémico).

« En términos generales, la evaluacion permitio identificar los siguientes puntos: 1) ambos instrumentos
son valorados de manera positiva para la institucion, 2) el IIBCE tiene un rol activo en la captacion y
retencion de investigadores/as en ecosistema de cientifico-académico del pais ya que, aquellas
personas que usufructuaron alguno de los dos instrumentos, se insertaron en otras instituciones
vinculadas al IIBCE (UdelaR, IPMont, Utec), 3) se visualiza escasa insercién en el sector productivo
asociado a ambos instrumentos, si bien hay algunos casos en que esto se logra. Se identifica la
necesidad de realizar mayor difusion de los llamados.



AVANCES DE GESTION ACADEMICA DEL IIBCE (1) @"bce

* Concrecién de los concursos de 5 cargos presupuestados (tres grado 5, dos
grados 4, siendo obtenidos por 4 mujeres y 1 hombre). A la espera de la designacion.

« Solicitud para realizar llamados a concurso de 2 cargos presupuestados a la espera
de respuesta del Ministerio (1 Grado 4 y 1 Grado 3).

» Reconocimiento/Organizacién: continuidad en la evaluacion de Laboratorios.
Renovacion de Investigadores Asociados Honorarios.

* Elecciones de Consejo Directivo del IIBCE: a la espera de la designacion Ministerial.

* Nuevos convenios establecidos: Convenio entre ANEP-IIBCE en el marco de la
nominacién de la Figura Uruguaya del Aio a Clemente Estable, Convenio Marco de
Cooperacion MEC-IIBCE-ATGen S.R.L, Convenio MEC - lIBCE Centro Ceibal y
Convenio Marco MEC-IIBCE e Intendencia de Maldonado.

« Avances en el Decreto IIBCE-MEC para la reglamentacion de licencias de HHDD,
iniciado en CD anteriores y continuado por el actual. En pase de Presidencia a la
Asamblea General.
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AVANCES DE GESTION ACADEMICA DEL IIBCE (lll) @bce

* Participacion de integrantes del CD o de delegados/representantes del CD a
innumerables eventos nacionales e internacionales durante todo el ano.

» Gestiones para la aprobacion del decreto presidencial que exceptua del tope del
articulo 105 del Decreto Ley Especial N° 7 a las retribuciones de los Investigadores del
IIBCE equiparados por el art. 202 de la Ley 15.903, en particular a los investigadores
Escalafon A, Grado 16. Se aprobd.

* Reuniones del CD con candidatos a la presidencia con representacion parlamentaria.

+ En este marco, recibimos la visita de la Vicepresidenta Electa, Ing. Carolina Cosse.
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AVANCES DE GESTION DEL IIBCE EN GENERO @bce

Acciones hacia la equidad de género.

Obtencion de la Certificacion Nivel 1 de "Compromiso"” que otorga el INMujeres del
Ministerio de Desarrollo Social, en la implementacion del Modelo de Calidad con Equidad
de género.

Continuacioén en la:
- Incorporacion de lenguaje inclusivo en reglamentos, en llamados.
- Mejora en la participacion de varones en Comisiones.
- Mejora en la designacioén paritaria en la integracion de tribunales.
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OBJETIVOS PREVISTOS 2025 LS g esnoroes

Continuar la promocion de generacion de conocimiento cientifico y tecnologico
original y de reconocimiento en el campo de las Ciencias Bioldgicas.

Gestion a cargo del nuevo Consejo Directivo.

Preparar articulos para Ley de presupuesto quinquenal. Solicitud de reuniones con
parlamentarios, nuevas autoridades.

Llamados a concurso de oposicion y méritos para las vacantes comprometidos en
actas.

Finalizar gestiones de Reglamentacion de HHDD.

Obras MTOP priorizadas: reparacion del piso del Dpto. Neurociencias Integrativas y
Computacionales, Obras en NINDES (sanitaria general -incluyendo 2 bafios-,
eléctrica y conectividad wifi, piso, ascensor externo, aire acondicionado general).
Continuar con las acciones para el desarrollo del NINDES.

Género: Acciones para la obtencién del Nivel 2 en la implementacién del Modelo de
Calidad con Equidad de género.

Innovacidn- asesoramiento para vinculacion de transferencia tecnologica.
Resolucién de espacios y Bioterio de artropodos (propuesta de trabajo). Obrador...
Equipamiento Cientifico Institucional Comprometido para 2025 (accesorios de
Confocal, Detector de indice de refraccion para HPLC, Respirdmetro O2K Fluo,
Nanodrop One-One C)
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