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T - ‘Llamados Nes
L-f Ubicacion del requerimiento AM{D[}S}HG YAI{GDSHFI

Inmso 07 - MINISTERIO DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA

Unidadfes Ejecutorafas: 005 — DEREGCION GENERAL DE EERVIEIDE
GANADEROS

Unidadfes Organizativafas: Divisidn Industria Ammal - :D_epartamento
Establecimientos Industrializadores :

Il. Identificacion del Cargo

Escalafon: A

Grado: 12
Denommacmn Asesor [V
“Serie: Inspaccidn Velerinaria

Plazas: 6 (sens} 5 con radmacurfm Muntewdem y 1con radmacmn Intermr

.. Relacion Jerarguica

"ﬁeﬁégride de: | Jefe de Departamento

ﬁ ﬁ)bjeto del Cargo

Fmahdad Desarrollar la gestion del riesgo que otorgue las garantias de
inocuidad de la carne, productos carnicos, subproductos, derivados y otros

alimentos de origen animal,

V.” Tateas Claves

+ Realizar el contralor higiénico sanitario y tecnoldgico en Establecimienios
.Industnallzadc:res habilitados por la’ Divisién Industia Animal, para el
© consumo interno como para la exportacian.

+ Desarroliar tareas de Inspeccidn Veterinaria y ejecutar’ programas de
inocuidad de alimentos,

« Controlar y verificar los proceses y tareas desempefadas por fos Ayudantes
de Vetéfinario del Departamento Establecimientos Industrializadores de fa
Division Industria Animal.

Supewssar @l personal a su cargo.

Realizar tareas técnico/administrativas. .
Realizar ofras tareas afines al pussto qua le sean encomehdadas por su
super|or jerarquico.. . . o
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Vl.. Niveles de Exigencia-

, Alte | | Medio |; | Bajo
COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS R s
AUTONOMIA REQUERIDA - . . X
RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES X ' :
PERICIA - - = X |

VI, C'onc.iiciones de Trabaju

a) Carga Horaria: Ademas del horaric normal, estara‘m d|spunrbles hasta 4
horas d|arlas en dlas habiles y hasta 12 horas en sdbados y domingos v
feriados, no pudiendo superar las 12 haras diarias ni las. 120 -horas
mensuales, en horarios rotativos {Decreto N° 219/015 de 1O0/812015).

b} Remuneracion propuesta: $60.212,27 (pesos uruguayos sesenta mil
trescientos doce con 27/100) nominales, a valores de enero/2015. Dicha
remurneracion se compone con los objetos del gasto correspondiente al
cargo y al.grado, segun el siguiente detalle:

the:tos del gasto | mporte en $
Suelda Basico . 13.324,78
ﬁ42.4ﬂﬂ.23: Compensacion Técnicos 3.309,94
042.410.00: Alimentacion Art. 55 T [+ 273344
042.520.25: Partida Industria Animal - | . 40.313,37
048.032.00: Rec. Sal. Enei2010 630,74 |

El resto de los conceptos retributives se adecuaran segun la planllla gue
luce en el numeral 4 — Consideraciones Prellmmares de las Bases del
Llamado.

¢) Lugar habitual de desempefio: L

v Las- tareas se realizaran en las Oficinas Centrales y en los
Estabiec!mmntcs Industrializadores. habilitados por la Divisidn Industria

Animal.
Unidad/Localidad . ' 1 . Gantidad
B de Puestos
Establemmmntoa Industnahzadﬂres F»‘.uta 8 Brig. Juan 5
A, Lavallgja, km. 17, Depto. Montevideo '
Establecimientos  Industrializadores, . Depto.  Cerro|
Large |, - ’

v Sin pei‘jlfJicio del lugar habitual de desempefio, la Direccién General de
Servicios:Ganaderos podra disponer el traslade transitorio del funcianario a-
otro  desting, dentro o fuera del Deparfamento, cuando urgentes
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hecesidades del servicio lo requieran.

d) Otras condiciones especificas;: | . R

v El postulante seleccionado debera fijar domicilic en la localidad de
desempefic del cargo, dentro del radio de hasta 50 kms. det lugar fisico de
destine. o _ _ x

v La persona seleccionada para ocupar & .carga, né podrd desempenar
actividades que supongan libre ejercicio de la ‘profesion  veterinaria,
regulada por el Sistema Nacional de Acreditaciones de Veterinarios y Libre
Ejercicio (SINAVELE), de acuerdo a lo establecido por el Artlcule 6 de la
Ley N*17.950 de 8 de enero de 20086, S o

v Latarea se realiza en condiciones en las que los accidentes o dafios a la
salud fisica y/o mental, derivados de las mismas, son de caracter grave y
existe | alta probabilidad de ocurtencia, a pesar de las profetciones
ohligatorias y adecuadas que deban utilizarse.

v Puedée darse algun inconveniente debide al trabajo con animales, en
cuanto a accidentes y zoonosis, contacio por manipulacion, con praductos
toxicos (plaguicidas, desinfectantes, etc.), asl como la probabilidad de
accidentes de transito,

v La taréa implica un esfuerzo fisico de gran intensidad en forma continua.
Frecuentermenie produce fatiga o tensicn debido & presion de trabajo.

VIIL Requisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES

A.- Formacion: Tlulo. de Doctor en Ciencias Veterinarias {0 equivalente en
planes anteriores), expedido por la Universidad de la Republica o su
_equivalente otorgado par instituciones reconacidas por autaridad competente.
B.- Experigncia: |gual o superior a cinco (5} afios en tareas similares a |las del
carge a concursar,
C.- Otros:

2. AVALORAR

A.- Formagion:

+ Cursos, seminarios, congresos, talleres u ofro tipe de capacitaciones
realizadas por instituciones de reconocida idoneidad relacionados con las
tareas a desarrollar.

+ Sisternas de autocontroles (GMP, SSOFP y HCCP), )

B.- Expetiencia: En cargos similares o de superior jerarqula.

G.- Otros:;

« Cursos de herramientas informaticas a nivel de usuario.,

« Conocimiento de Idioma inglés.
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Dinamismo-Energia
_Comunicacién efectiva

# -4 m-n &

Toleraficia a la presién

Trabajo en equipo ..
Toma de decisiones




