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_Unidad/es Ejecutorajas: 005 —~ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Inmsn 07 - MINISTERID DE GANADERIA AGRICULTURAY PESCA
GANADEROS.

Unidad/es Drgamzativafas: Divisién Industrla Animal f- Departamento
Establecimientos Industrializadores. 5

1. dentlflcacmn del Cargo

Esc:-.ilafun A
Grado: 13

‘Dentminacion: Jéfe de Sedcion

Serie: Inspeccién Veterinaria

Plazas: 2 (dos)

11, Relacion Jerérguicé

Jefe de Departameanto ' : i

Depende che:

V. Obletu del Cargo

Fina_lidad': Blanificar, organizar y desarrollar [a gestién del fiesgo que otorgue
las garantlas de inoccuidad de la carne, productos carnicos, subproductos,
derivados y otros alimentos de origen animak.

V. Tareas Claves

« Verificar y supervisar las tareas de coniralor higiénico sanitaric y
" {ecnoldgico en establecimientos habilitades por la Division - Industria

: Animal, para el consumo internc come para la exportacion: '

« Verificar y supervisar las tareas de [nspecmdn Vetennarta y gjecutar
© programas de inocuidad de alimentos.

» Controlar y supervisar los procesos-y tareas- desempenadas por los
" Veterindrios y los - Ayudantes de - Veterinarios del - Deparamento

Establecimientos Industrializadores de la Division Industria Animal.

« Actuar como contraparte Namonal en Auditorfas - Samtanas de los

" méroados:

s “Realizar otrds tareas afines al puestﬂ que le sean encnmendadas por su

superlurjerérqulcﬂ
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VI. Niveles de Exigencia S
_ Alto | | Medio | | Bajo |
COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS . X - -
AUTONOMIA REQUERIDA ~ -~ . X
RESPONSABILIDAD DE LAS AGGIDNES X
PERICIA X

Vll. Condiciones de Trabajo

P i :

a} Carga Hnraria:_ Ademas del horario normal, estaran disponibles hasta 4
horas diarias en dfas habiles y hasta 12 horas en sabados y domingos y
feriades, no pudiends superar las 12 horas diarias ni [as 120 horas !
mensuales, en horarios rotativos {Decreto N° 219/015 de 1Df8a’2015}

b) Remuneracién propuesta: $78.712,06 (pesos uruguayos setenta y ocho mil
setecientos doce con 06/100) nominales, a valores de enemfzms Dicha
remuneracion se compone con los objsios del gasto cmrreapnndlante al
cargo y al grado, seguon el siguiente detalle: !

. e

Dhjetns del gasto Importe en §

Sueldo Basico L ~ 1@4_45354

042.400.23: Compensacion Téchicos 3.558,12

042.410.00: Alimentacién Art. 55 - 1273344

| 942.520.25: Parlida Industria Animal .. 57.244 98

048.032.00::Rec. Sal. Enef2010 : . 685,88 -
El resto de los conceptos retributives se adecuardn segln {a planilla que luce
en el numeral 1 -~ Consideraciones Preliminares de las Bases del
Llamado.

¢) Lugar habitual de desempefio: L

v Las iareas se realizaran en las Of cinas- Centrales Ruta B E!rlg Juan A
Lavalleja, km. 17 y en los Establecimientos Industrializadeores habilitados por

~ |a Divigion Industria Animal.

¥ 8in perjuicic del lugar habitual de desempeﬁo Ja Direccibn General de

~ Servicios Ganaderos podra disponer el trasfado transitorio del funcionario a
. ofro destino, denfro o fuera del Departamentc: cuando urgentes necesidades
del servicio lo requieran..

d) Otras condiciones especifi cas:

v El pﬂstulante seleccionado debera fjar domrcnlm En Ia localidad de
desempefic del cargo, dentro del radio de hasta 50 kms. del lugar fisico de
destmn

v la persona seleccionada para ocupar el c:argc: no pocira desempEnar

actividades gue supongan libre gjercicio de la profesion veterinaria, regulada

|

por el Sistema Nacfonal de Acreditaciones de Veterinarios y Libre Ejercicio
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{SINAVELE), de acuerdo a.la establecido por el Articulo 6 de |a Lay N°
17.950 de B de enerc de 2006, ' ' R A

7 La tarea se realiza en condiciones en las que los accidentes o dafios a la
“saiud flsica y/o mental, derivados de las mismas, son de‘f caracter grave y
existe alta probabilidad de ocurrencia, a pesar de .las protecciones
obligatorias vy adecuadas que deban utilizarse, Puede darse algun
inconveniente debido al trabajo con animales, en cuando ‘a accidentes y
z0oMOsis, contacto por manipulacidn, con productos thxicos {plaguicidas,
desinfectantes, efc.}, asi como la probabilidad de accidentes de transito,

v La tarea implica un esfuerze fisico de gran intensidad en forma continua.

Frecuentemente produce fatiga o tensién debido a presion de trabajo.

VIll; Regquisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES

A.- Formacion: Tiulo de Doctor en Ciencias Veterinarias :fr:: gquivalents en
planes anteriores), expedido por la Universidad de la:Repulblica o su
equivalente ctorgado por instifuciones reconocidas par autoridad competente.

B.- Experiencia: Igual o superior a un (1} afio en tareas similares a las del
cargo a proveer,

"C.- Otros: Libreta de conducir categoria "A” o superior.

2. AVALORAR

A.- Formacidn;

« Cursos, seminariog, congresos, talleres U ofro tipo de capacitaciones
reafizadas por instituciones de reconocida idoneidad relacionados con lag
tareas a desarrollar.

» Sistemnas de autocontroles (GMP, SSCP y HCCP).

« Curso para Administradores Superiores de la Oficina Nacional de Servicio

| _ Civil {ONSC).

B.- Expariencia:

» En supervision de plantas industrializadoras habilitadas para &l mercado
interno y la exportacion. -

« Actuacién como contraparte Nacional en Auditorias Sanitarias de los
mercados compradores.

C.- Otros:
« Cursos de herramientas informéticas a nivel de usuario.
s Conocimiento de ldioma ingles.




. =':-’ﬁ':i'-_':_ﬁ . S P ASGENS_D_ . ' ) 1

IX. _Competencias Conductuales yic Funcionales|' -

_Diramismo-Energia =
“Comunteaciéi efectiva

. Toleraricia a la presion
Trabajo en equipo _
Toma de decisiones




