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.. Ubicacién del requerimiento. Llamado Ng DI/005/167

Inciso: 07 - MINISTERIO DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PEECA

Unidad/es Ejecutoralas: 005 - DIRECGION GENERAL DE. SERVICIGS
GANADEROS

Unidadfes Organizativalas: Dwnsnﬁn Laboratorios Veterinarios "Wiguel C.
Rubing” — Departamento de Bacteriologia

Il. - Identificacién del Cargo

Escaldfon: O -

Grado: 6
Denominacién: Especialista VI

Serie: Laboratorio
Plazas: 1 {una)

.. Relacion Jerarquica

Depende de:| Jefe de Departamento

V. Objeto del Cargo -

[Finalidad; Realizar tareas de asistencia a [os 1&cnicos en el Laboratorio.

V. Tareas Claves

Preparar reactivos hicldgicos del Departamento.

Preparar medios de cultivo ¥ soluciones.

Esterilizar e! instrumental de [aboratorio.

Realizar ofras tareas afines al puesto que le sean encomendadas por su
__superior jerarquice.

VI. Niveles de Exigencia

. Alto | [Medio | [ Bajo
COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS X
AUTONOMIA REQUERIDA X
"RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES X
PERlGIA _ : ' X
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Vil. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horarla: 40 horas semanales. _
b} Remuneracion: $13.750,19 (pesos uruguayos frece mil setecientos
cincuenta con 191100} nominales, a valores de enero/2015. Dicha
©remuneracién se compone con log objetos del gasto correspondients al
cargo y al grado, segun el siguiente detalle: -

Objetos del gaste - { Imparte an $

Sueldo Basico 8.123.23
042.400.24: Art. 240 Ley 16736 849,78
042.410.00: Almentacion AL 55 273344
042.521.01: Laboratorio DILLAVE. T 1.850,22
048.032.00: Rec. Sal. Ene/2010 384,52

El resto de los conceptos relributivos se adecuaran segun la planifla gus
luce &n el numeral 1 — Conslderaclones Prahmmares de 1as Bases del
Llamado.

¢} Lugar habitual de desempefo: Division Laboratorios Veterinarios "Migue!
. Rubing”, Ruta 8 Brig. Juan A, Lavailgja, km. 17, Dpto. Montevideo.

d) Otras condiclones especificas:

v La tarea se realiza en condiciongs c!e aplicacidn de buenas préct:cas de
laboratorio.

v El esfuerzo flsico a desarrollar es de intensidad media.

Vill. Requisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES

A.- Formacion: Ciclo Basico de Secundaria o su equivalente expedido por &l
Consejo- de Educacién Tecnico- Profesional {ex U.T.U) o cedtificacion de
formacidn en funciones de apoyo al Departamento.

B.- Expariencia: lgual o superior a cinco (9) afios en tareas similares a las del
cargo a provesr.

2. A VALD!RAR

B Fnrmacmn
« Bachillerato Complste o Auxiliar y/o estudiante de Laberatorio Clinico o
Anatomia Patologica o Mecdnico Dental (Escuela de Tecnologia Médica) o
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fitulos equivalentes o ldéneo en Tecnologlas Agrarias, Dperarlo Calificado

Agricola Ganadero o Bachiller en Tecnclogia Agraria, -

Cursos de entrenamiento en técnicas de laboratorio de anélisss clinico
médico o veterinario o titulos o certificados con formacion equivalente

reconocidos o validados por los organismeos oficiales competentes o

estudiante de Facultad de Veterinaria hasta segundo anio.

Cursos, seminarios, talleres realizados en instituciones de reconocida

idoneidad y vinculados al objeto del cargo.

B.- Experiencia:

 C.- Otros:

IX.. Competencias Conductuales y/o Funcionales

Cornunicagion efectiva
Tolerancia a la presion
Trabajo en equipc
Dinamismo-gnergia




