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Politica de compromiso con la Seguridad y Salud Ocupacional

El Ministerio de Industria, Energia y Mineria, establece su firme compromiso con la seguridad y
salud ocupacional de todas las personas que integran este organismo, entendiendo que un
entorno de trabajo seguro, saludable, digno, e inclusivo, es un derecho fundamental de quienes
integran la administracién y una condicién esencial de nuestra responsabilidad como institucién
estatal empleadora, para el adecuado cumplimiento de nuestra misién hacia la sociedad.

Esta politica forma parte integral de nuestra cultura organizacional y se basa en principios de
prevencion, responsabilidad compartida y mejora continua, en concordancia con el marco
normativo nacional vigente y las buenas practicas nacionales e internacionales.

Objetivos de la Politica:

Prevenir accidentes y enfermedades profesionales, asi como toda situacion de riesgo
laboral.

Promover condiciones de trabajo dignas, seguras y saludables.

Fomentar una cultura institucional de prevencion, responsabilidad y autocuidado.
Garantizar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables.

Involucrar a todos los niveles de la organizacidn en la gestidn activa de la seguridad y
salud ocupacional.

Favorecer el bienestar integral de los trabajadores.

Principios y compromisos institucionales:
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Cumplimiento normativo

Damos cumplimiento a la legislacién nacional en materia de seguridad y salud en el
trabajo, a todas las normas aplicables al ambito publico y a las actividades desarrolladas
por el organismo, asi mismo, tomamos también como referencia las buenas practicas
que favorezcan entornos de trabajo seguros y saludables.

Prevencion

Adoptamos un enfoque preventivo en todas nuestras actividades, procurando la
eliminacion y disminucion de los peligros y riesgos laborales, priorizando siempre la
integridad fisica y mental de nuestros trabajadores.

Mejora continua

Promovemos la mejora permanente de nuestro sistema de gestién de la Seguridad y
Salud Laboral mediante planes de accidn, evaluacidn de resultados y revisiones.
Participacion activa de los trabajadores

Incentivamos los ambitos de didlogo, participacion y consulta para todos los
trabajadores que integran el organismo, asi como de sus representantes, en la
identificacién de peligros, propuestas de mejora y seguimiento de las acciones
implementadas.

Formacidn y cultura preventiva

Garantizamos instancias de capacitacion continua, sensibilizacion y abordaje de todos
los aspectos relacionados a Seguridad y Salud Ocupacional, con el objetivo de desarrollar
una cultura preventiva sélida y compartida.
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Ambientes saludables e inclusivos

Velamos por un entorno laboral seguro, saludable, inclusivo, promoviendo el bienestar
fisico emocional y psicosocial de los trabajadores.

Responsabilidad institucional

La Direccion General de Secretaria y las Unidades Ejecutoras que constituyen el
organismo, asumen la responsabilidad en la gestién de la seguridad y salud ocupacional,
asignando todos los recursos necesarios y articulando con los Servicios de Prevencion y
Salud en el Trabajo en el cumplimiento del marco normativo vigente.

Direccion General de Secretaria
Ministerio de Industria, Energia y Mineria
Montevideo, 2025

infomiem@miem.gub.uy - Tel (+598) 2840 1234
Edificio Ancap, piso 4 - Paysandu esq. Av. Libertador Brig. Gral. Lavalleja
Montevideo, Uruguay



