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 Y COMO JUEGAN CON LAS DIFERENCIAS? 
  

 

 
Y ES MÁS DURO EL 

CONSENSO 
PERO… 

  

LOS TALENTOS SON  
PAREJOS PERO… 

LOS DE LA MUJER ESTÁN 
SUBREPRESENTADOS 



OBTENEMOS 
 MÁS  GANANCIAS  SOMOS MAS 

INNOVADORES  Y 
OBTENEMOS MEJORES 

RESULTADOS    
  

• Empresas que priorizaron 
la innovación 
comprobaron  mayores 
ganancias financieras 
cuando las mujeres 
formaban parte de los 
rangos principales de 
liderazgo. 

 
• https://www.scientificamerican.com/arti

cle/how-diversity-makes-us-smarter 
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•   Los equipos de 
trabajo heterogéneos 
son mas 
innovadores y suelen 
obtener mejores 
resultados.  
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LA ESTADÍSTICA PRUEBA QUE… 
JUNTOS , COMPLEMENTÁNDONOS 
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PERO INTEGRARNOS  REQUIERE APOYO EN ETAPAS  

EN LAS QUE SOMOS MAS  VULNERABLES  
 

 

Durante los 9 meses …la lactancia y ….y hasta sus primeros dos años … 

Tenemos la divina y fundamental tarea de SUSTENTAR A QUIENES SON  EL FUTURO DE NUESTRA 
SOCIEDAD. 
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MEDIDAS CONCRETAS :  

• Es necesario  Difundir estos datos y una 
CULTURA: 

• La Mujer es una pieza fundamental  para  el 
crecimiento y  la innovación Y que políticas 
que estimulen su integración en términos de 
equidad se transforma en una  sociedad 
más innovadora y más rica- 

 

• Pero no basta con promoverlo escribiendo 
declaratorias en  papeles 

• . 

Es necesario adoptar  adoptar medidas concretas que, sin 
victimizar ni alimentar prejuicios ni  resentimientos, 
atiendan a la Mujer en sus etapas vulnerables  

• Que  tomando cuenta parámetros objetivos, y que sin 
excesos,  permitan a la Mujer investigadora, 
innovadora, y emprendedora a  mantenerse en el 
mercado laboral o reintegrarse en el más fácilmente,  

• produzcan como resultado la corrección de los 
resultados de subrempresentación de la Mujer que hoy 
reflejan las estadísticas,. 



CUALES SERÍAN DICHAS MEDIDAS CONCRETAS  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DIFUSIÓN DE EMPRENDIMIENTOS CREATIVOS DE 
MUJERES 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FACILITA LA UTILIZACIÓN DEL SISTEMA DE 
LA  PROPIEDAD INTELECTUAL 

 

•                                PROPIEDAD INTELECTUAL PARA TODOS 

 

• Nuestro  propósito   

• Democratizar el acceso a información experta  traducida en forma simple,   

• Para un mercado informado, transparente y de relaciones duraderas 

 
 

 



DINOS QUE 
TIENES  

Y TE DIREMOS 
TUS DERECHOS  



Modelos de contratos "low cost“ en P I  

Que se generan y se ajustan  

con  la contestación a simples 

preguntas  

(que cuentan con ayudas)  

para un mercado informado y 

relaciones duraderas 

 

Firma electrónica  avanzada 

 incluye la opción de chip de 

Cédula electrónica 

Próximamente tecnología blockchain para -red descentralizada de confianza 

A los vencimientos de 

plazos 



 

 

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION! 

 
DRA. MARÍA BALSA CADENAS 

 mariabalsacadenas@gmail.com 
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