Acta N°1 En la ciudad de Montevideo, a los seis dias del mes de diciembre de dos mil
veintitrés , reunidos en la Direccién Nacional de Identificacién Civil sito en Rincdn 665
y siendo la hora 13:39, se constituye formalmente el Tribunal de Concurso, integrado
por el Crio. Mayor (R) José Luis RONDAN GODOY, Crio. Gral. (P.T.) Dra. Maria Gabriela
CHIPARELLI BIANCHLI. Crio. (P.A.) Paula Dolores VAZQUEZ SUAREZ , Of. Ayte. (P.A.) Maria
Virginia MENDOZA FERREIRA. , Of. Ayte. (P.T.) Arq. Laura Natalia CALDAS MUSMANO y rla
S.0.M. (P.A.) Florencia MARTINEZ MAIDANA, para intervenir en el proceso de seleccion
del llamado nimero 8246/2023 para cubrir 1 cargo vacante de Agehte (P.S.)(C.P.)

especialidad de Sanitario en la modalidad de Méritos y Antecedentes.----------===------

El Tribunal resuelve anexar la cantidad de inscriptos web y se confecciona el listado de

aspirantas (Ver ANERG 1) = m s mm mim i e S i e S S

Analizadas las Bases del Concurso oportunamente publicadas, conviene adoptar los
siguientes criterios de actuaciéon, anexando la Tabla de Valoracion, incluyendo el

puntaje asignado a las distintas instancias de seleccién, con la desagregacién del

‘puntaje acordado (Ver ANEX0 2).--========sm=m=m=mmsmssmam s ——— eyt e e

Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

comparecientes en el lugar y fecha indicados.----------=---===-------mmcomcmmomoooooooom oo

JRECTORA DEL DEPARTAMENTO
DEADMINlSTRA
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Anexo I

Aspirantes para cargo especialidad de sanitario

Nro. Posiulacién
498424
498435
498436
498443
498461
498493
498498
498528
498847

. 500289
500954
501157
502045
502555
502784
503212
503244
503357




Requisitos EXCLUYENTES

Formacion

Anéxo II

Tabla de valoracion

Bachillerato de Ensefianza Secundaria -6°
de liceo o su equivalente en UTU.

Titulo de Instalador Sanitario expedido por
UTU(duracién 2 aiios)

Experiencia

2 (dos) afios de experiencia en tareas
similares a las descriptas para el puesto, en
el ambito plblico o privado.

Cumple/No cumple

Formacién y
Experiencia

50

Formacién

Cursos y
actualizaciones
referentes a su

especialidad

5 Puntos

20 puntos

Experiencia
acreditada en
trabajos de
proteccion contra
incendios

5 Puntos

5 puntos

Experiencia

Experiencia
superior a 2 (dos)
afio en las tareas
descriptas para el

perfil.

25 puntos

25 puntos

Entrevista

50

TOTAL

60 100

Se recuerda que: se debera obtener un minimo de aprobacién det50% (

cincuenta) en cada etapa (“Formaciény -

Experiencia” y “Entrevista”) y 60% (sesenta) del puntaje total del proceso.




