Expediente N°: 2024-4-1-0000667

ACTA N°2 Evaluacién de méritos y antecedentes. En el marco de la convocatoria
interna identificada con el N.° 0401-C15/23, se han postulado 42 (cuarenta y dos)
funcionarios que han entregado la documentacién en tiempo y forma aplicando a tareas
administrativas (Anexo | de las bases) para cubrir las vacantes en la Gerencia del Area

de Logistica, los Departamentos de Importaciones, Adquisiciones, Suministros y la

Asesoria técnica. --

El Tribunal analizé las Bases del Concurso oportunamente publicadas, resolviendo la
distribucién del puntaje correspondiente, de acuerdo al detalle que surge de la siguiente

tabla de valoracién a tomar en cuenta para cada etapa de evaluacion:

Etapas Puntaje |
Experiencia 10
Formacion 10
Entrevista 18

TéTAL 38 puntos

1) En Iaf;ciudad de Montevideo, el dia § de enero de 2024, reunidos en el Despacho

de la Gerencia del Area de Logistica, se retine el Tribunal integrado por la Escalafén A

Grado 14 Cra. Daniela Suéarez, el Escalafon A Grado 12 Lic. Pablo Barreiro y el Crio

(PA) Leonardo. Pintos, para intervenir en el proceso de seleccién de funcionarios/as

para cumplir funciones en el Departamento de Importaciones de la Gerencia dei

Area de Logisticé del Ministerio del Interior - Secretaria-.
}

Segtn el relevamiento de los méritos indicados en el correspondiente Anexo | literal c)

5 = o " oqu . ” « LI 7
“Requisitos” (‘Requisitos excluyentes” y “Requisitos a valorar”), se resuelve convocar a

Entrevisa Personal: a los siguientes 3 primeros postulantes que quedaron mejor
posicionados para el mencionado Departamento. Se valoraron los requisitos de
formacion y experiencia, asi como también el resultado obtenido en la instancia

entrevista personal. A continuacién, se detalla la némina final:
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Nro de Puntaje Puntaje Puntaje TOTAL
Postulante Formacién Experiencia Entrevista

498530 7 6 15 28

496939 8 5 15 28

496883 6 7 13 26

2) En la ciudad de Montevideo, el dia 12 de enero de 2024, reunidos en el
Departamento de Adquisiciones de la Gerencia del Area de Logistica, se retne el
Tribunal integrado por la Escalafén C Grado 5 Noelia Manssino y el Of. Ppal (PA) Lic.
Gonzalo Pecoste para intervenir en el proceso de seleccion de funcionarios/as para

cumplir funciones en el Departamento de Adquisiciones de la Gerencia del Area

de Logistica del Ministerio del Interior - Secretaria-.----- -

Segun el relevamiento de los méritos indicados en el correspondiente Anexo | literal c)
‘Requisitos” (“Requisitos excluyentes” y “Requisitos a valorar”), se resuelve convocar a
Entrevisa Personal a los siguientes 3 primeros postulantes que quedaron mejor
posicionados para el mencionado Departamento. Se valoraron los requisitos de
formaoién’}f y experiencia, asi como también el resultado obtenido en la instancia

entrevista personal. A continuacion, se detalla la némina final:

Nro de h Puntaje Puntaje Puntaje TOTAL
Postulante .‘Formacién Experiencia Entrevista

497%54 10 6 18 34

498}{83 # 6 18 31

499556 v T 6 18 31

3) En la ciudad de Montevideo, el dia 12 de enero de 2024, reunidos en el
Departamento de Suministros de la Gerencia del Area de Logistica, se retine el Tribunal

integrado por el Sub Oficial Mayor Gustavo Torlacoff y la Agte Flavia Flores para

_7 Acta.pdf

Folio n° 13



Expediente N°:

2024-4-1-0000667

intervenir en el proceso de seleccién de funcionarios/as para cumplir funciones en el

Departamento de Suministros de la Gerencia del Area de Logistica del Ministerio

del Interior - Secretarian, —------mmm o e

3

Segun control realizado sobre las Bases generales - Anexo | literal ¢) “Requisitos’
(“Requisitos excluyentes” y “Requisitos a valorar’) y realizada la entrevista a los
postulantes: 497986, 496827 y 497419, surge que, los candidatos no aplican al perfil

requerido para prestar servicios en la Unidad Organizativa de referencia. -------------------

En funcion de lo antes expuesto se realiza una nueva convocatoria convocando a los

siguientes postulantes detallandose a continuacién la némina final:

Nro de Puntaje Puntaje Puntaje TOTAL
Postulante Formacién Experiencia Entrevista

497798 5 5 18 28

496829 6 4 16 26

498183 No se presenté a la entrevista

4) En lajciudad de Montevideo, el dia 15 de enero de 2024, reunidos en la Gerencia
del A’ree:a de L'ogl'stica, se reline el Tribunal integrado por el Of. Ayte (PA) Nicolas

Cabrera y la Of. Ppal. (PA) Silvia Pais para intervenir en el proceso de seleccién de

' funcionarios/as para cumplir funciones en la Gerencia del Area de Logistica del

Ministerio delinterior. ---------+------mmomormoonib - -

Segun el relevamiento de los méritos indicados en el correspondiente Anexo | literal ¢)

}
“Requisitos” (“Requisitos excluyentes” y “Requisitos a valorar”), se resuelve convocar a

- Entrevis‘ta Personal a los siguientes 3 primeros postulantes que quedaron mejor

posicionados para‘._-el mencionado Departamento. Se valoraron los requisitos de
formacion y experiéncia, asi como también el resultado obtenido en la instancia

entrevista personal. ‘A continuacién, se detalla la némina final:

Nro de TOTAL

Postulante

Puntaje Puntaje Puntaje

Formacion Experiencia Entrevista
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Finalizada las instancias, la Gerencia del Area de Logistica del Ministerio del

Interior - Secretaria- realizara la solicitud de propuesta para el cambio de area o pase

en comisién, el que quedara sujeto a la autorizacion de las autoridades competentes. ---

Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

comparecientes en el lugary focha indicados. ---------=========smmmmmmTTsmoonoIIIImmIIIII
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