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INSTRUCCIONES
DEL ANOXHI
MINISTERIO DEL INTERIOR S
7959 (B=T962) : . 15 ﬁ@:; ‘Zma

Montevideo,

VISTO: el Decreto del Poder Ejecutivo N° 40/2013 de fecha 6 de febrero de
2013, por el cual se aprueba el “Protocolo de actuacién ante situaciones de acoso
sexual en funcionarios/as y personal del M_mlsteno del Interior” -

RESULTANDO: 1) Que. e! Ministerio del Interior en el marco de los compromisos
asumidos en los instrumentos internacionales y la normativa nacional se encuenira
abocado a impiementar polltlcas ¥ actiones que permitan avanzar en la erradlcamén

~ de laviclencia basada en género.- mmEm e i e -

1) Que por Resolucion Ministerial N° B-5923 de fecha 2 de agosto
de 2012 se cred una Comision de trabajo sobre la temética Acoso Sexual Laboral que
tuvo el cometido de estudiar y asesorar respecio a la puesta en funcionamiento de

. instrumentos, mecanismos y procedlmlentos para la prevencion e mves’ugaclon de Ias
\ sntuaclones de ‘acoso sexual. .

1ll} Que la mencionada Comision estaba integrada por personal de
la. Direccion de la Policia Nacional, de fa Direccién de Asuntos Internos, de las
Gerencias . Juridico-Notarial, dé Desarrollo y Gestibn Humana y Servicios
Administrativos, de Gestién y Desarrollo Humano, de la Direccién Nacional de Sanidad
Palicial, de la Escusia Nacional de Policial y por la Divisidn Politicas de
Género, v~

IV) Dicha Comisidn elabord un Protocolo de Actuscion para situa-
ciones de acoso sexual entre los funcionarios/as del Ministerio del Interlor para eI am-
bito laboral como docente: ‘ . = weane

CONSIDERANDO: I) Que el Protocolo citado en el VISTO de la presente, establece
en el item 8 que el “organo caompetente para entender y sustanciar las denuncias de
acoso sexual en el Ministerio del Interior se denominard Comision permanente de
atencion a sﬁuacnones de acoso sexual en funcnonanos/as y personal del Ministerio del
Interior”. . : . .

I} Que de acuerdo a lo dispugsto en el item 8.1 la integracion de
la Comisién Permanente debera ser de profesionales de las siguientes profesiones o
areas entre otras, Abogacia, Psicologfa, Relaciones Laborales, Ciencias Sociales y un
Oficial Superior del Sub escalafon ejecutivo. Se establece asimismo, Gue &l ndmero re-
coméndable para su funcionamiento es de 5 miembros pero que [a cantidad minima
necesaria para su conformacion es de 3, y necesariamente debera contar con un/a
profesional Abogado/a, un/a psicélogo/a y un/a funcionario/a perteneciente al escala-
fon ejecutlvo dela Jerarquia de Oficial Supenor
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« Wy Que en el item 8.2 se dispone que la designacién de los inte-
grantes de la Comision Permanente ser4 por el/a Sr./fa Ministrofa del Interior a pro-
puesta la Comisién Ministerial de trabajo para la- implementacion. de la Ley N° 18.561,

ATENTO: a lo expuesto.---- USRS -
EL MINISTRO DEL INTERIOR . .

-

RESUELVE: e R

Primero: Créase la “Comisidn permanente de actuacion ante situaciones de acoso
~ sexual en funcionarios/as y personal del Ministerio del Interiar”, establecida en el item
8 del “Protocolo de Actuacion ante Situaciones de Acoso Sexual en Funcmnanoslas '
Personal del Ministerio del Interior”
Segundo: Pasen a prestar servicios en comision la Oﬁclal Ppal, Dra Liz Hodriguez
titular de Ja C.l. N° 4.312.738-0, -actualmente desempefiando. funciones en el Area
Juridico-Notarial y la O,S.A. (PT) Lic. Paula Tortajada, titular de'la C.I, N© 3.319.720-8,
actuaimente desempeifiando funciones en el Instituto Nacional de Rehabilitacién---------
Tercero: Designase en cardcter de asesor al Insp, Mayor (r) Mario Giménez Texeira;
fitular de la Cil.  N° 1 2’1-4 328-8, actual'mente en situacién de
retiro . :
Segundo: Pubhquese, comuniqueseynotrﬂquese Cumphdo, archlvese S e

ED_UAF!D_O ao.rs._oma
‘ Ministro dol Interior
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