
Acta Nol Instalación del Tribunal de concurso y fijación de criterios de

actuación: En la ciudad de Montevideo, el día 23 de mayo de 2025, reunidos en el

local Área TIC sito en Julio H y Obes t466 piso 3 y siendo la hora 10:50, se constituye

formalmente el Tribunal de Concurso designado por Resolución de fecha 10 de abril de

2025, integrado por Crio. Gral. Fabricio Fagundez, Crio. (PE)(CP) Alejandro Larraura y

Sub Crio, (PE) Marcel Freccero, para intervenir en el proceso de selección del llamado

número 5975/2025 para el cargo de Técnico en Instalaciones de Redes en la

modalidad de Méritos y Antecedentes,

Analizadas las Bases del Concurso oportunamente publicadas, conviene adoptar los

siguientes criterios de actuación, anexando la Tabla de Valoración, incluyendo el

puntaje asignado a las distintas instancias de selección, con la desagregación del

puntaje acordada (Ver Anexo Tabla de

Va I ora ci ón ).- - - ----- -

Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

comparecientes en el lugar y fecha indicados,
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Llamado 5975-2025 Cabo PE - Técnico en lnstalaciones de Redes

PUNTAJE
maxlmo

1_0

r_0

5

5

20

ATRIBUTO

Hasta 20 puntos

SUBFACTOR

[SF1] Bachillerato Tecnológico en lnformática de UTU o de instituciones
reconocidas por el MEC

[SF2] Curso de fibra óptica

[SF3] Cursos VOIP

[SF4]Curso de Operador PC

[SFS] Superior a un año comprobable
desempeñando tareas relacionadas al

objeto y cometidos del puesto

PUNTAJE

Bachillerato completo de Enseñanza Secundaria -6to. año de liceo o su
equivalente en UTU-DGEPT

. Curso de cableado estructurado, ó Técnico en Sistemas Operativos y
Redes o equivalentes

1 año de experiencia comprobable desempeñando tareas relacionadas al
objeto y cometidos del puesto

30

20

FACTOR

Formación

Experiencia

PUNTAJE
MÁXIMO

50

50

100

PUNTAJE
MINIMO

Formación

Experiencia

25

25

60

ETAPA

Requisito
EXCLUYENTE:

Formación y
Experiencia

Entrevista

TOTAL


