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DPTO. DE LABORATORIO, PRECURSORES Y PRODUCTOS QUIMICOS —
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ACTA Nro. 3. Fallo final. En la ciudad de Montevideo a los 15 dias del mes de
diciembre del afio dos mil veinticinco, siendo la hora 13:00, reunidos en las
instalaciones del Departamento de Laboratorio, Precursores y Productos Quimicos
de la Direccibn General de Represion al Trafico llicito de Drogas, sito en Carlos
Quijano 1316, el Tribunal designado por Resolucién N° 98/2025 de fecha 02 de
setiembre de 2025, integrado por la Comisario General (PE) Mdnica SANTOS,
titular del documento de identidad N° 1.901.654-3, el Comisario Marcos FERREIRA,
titular del documento de identidad N.° 4.266.588-8, y la Sub Comisario (PE) Lil
PERUGORRIA, titular del documento de identidad N° 1.949.696-5, a los efectos de
considerar el Llamado Interno N° C1401/25.

1. Se inscribieron un total 17 (diecisiete) postulantes: de los cuales 8 (ocho) no
pasaron a la fase de Entrega de Documentacién, por no ajustarse a los
requisitos de la Convocatoria.

2. De los 9 (nueve) restantes, los siguientes postulantes no presentaron la
documentacion solicitada.

Postulante
624436
634779
635406

3. Se continda con la etapa de entrevista con el Tribunal con los restantes 6
(seis) inscriptos.

Habiéndose analizado las Bases del Concurso oportunamente publicadas, el
Tribunal conviene anexar a la presente, tabla de valoracién para las distintas
instancias de evaluacion, con la distribucion de puntaje correspondiente:



'ETAPA ' PUNTAJE | TOTAL
'Formacién {Estudiante con formacién terciaria en quimica: | 1
| Licenciatura en Quimica, Quimico l |
'Farmacéutico, Quimico y/o Tecnologo Quimico, % 15 t
iu ofra carrera terciaria relacionada. | ‘
| | | . a0
| 'Perfeccionamiento técnico relacionado a la ‘ 5 |
‘ “funcién | |
| \ |
| Experiencia relacionada a la funcién \ 20 \
'Entrevista Competencias especificas: Comunicacion ‘ 1
'Personal %efectiva; Trabajo en equipo; Aprendizaje 3 §
| ‘continuo; Responsabilidad; ética y | 60 ‘ 60
‘confidencialidad; Dinamismo y proactividad; |

'Capacidad de resolucion de problemas. i

Se procede a realizar la valoracion de formacion, experiencia y etapa de entrevista
personal.

El Tribunal resuelve anexar a la presente, orden de prelacion resultante de los
postulantes con la calificacion correspondiente a cada etapa, segun el siguiente
detalle.

| mirPosicién | \ N.° Posf;jlanté/rg Fc‘am\aciénm 1 Entrevista Total
1 esss 20 60 &0
rA 2 | W 6457140 E | 20 : 7 54 : i 74
""" 3 eoea2 | 15 8 | 63
4 I 645691 \ ) 7 : 48 7 T‘ 85
o | 644833 “ \ “ 2 N : 42 ‘\ 44
- é \ 645286 E i 30 32

2 i 30

Habiendo concluido la etapa de seleccion se realizaran los tramites administrativos
para el pase en comision de acuerdo a las vacantes (5 policias de la escala basica) y
en orden de prelacién establecido, lo que quedara sujeto al aval de las autoridades
correspondientes.



Finalizada la mjsi
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, firman para constancia integrantes del Tribunal.

i m/ ot
Crio. Gral. ( 6nica SANTOS Qo isario Marcos FERREIRA

% N
Sub Crio. (PE) Lil PERUGORRIA




