
REMUNERACIONES SALARIALES DE FUNCIONARIOS DE LOS ESCALAFONES  P, Q, M, R, A, B, C, D, E y F. 

QUE  CUMPLEN  FUNCIONES  EN  CANCILLERÍA
Vigencia: 01/01/2019

GR.
011 000 TOTAL

P 254.431,18    254.431,18    
P 216.266,51    216.266,51    
Q 178.101,83    178.101,83    

GR.
011 300 042 520 042 526

7 25.917,64      47.841,33      29.503,59     103.262,56   

6 23.599,92      45.449,28      27.619,68     96.668,88     

5 21.537,22      43.176,81      25.885,61     90.599,64     

4 19.718,58      41.017,97      24.294,62     85.031,17     

3 18.133,35      38.967,09      22.840,18     79.940,62     

2 16.748,94      37.018,73      21.507,07     75.274,74     

1 15.397,02      35.167,79      20.225,92     70.790,73     

GR.
011 300 042 520 042 521 042 720 048 032

16 25.917,64      47.841,33      3.147,42       30.654,00     1.226,84       108.787,23   

15 23.599,93      45.449,28      3.147,42       28.721,00     1.117,13       102.034,76   

14 21.537,22      43.176,81      3.147,42       26.938,11     1.019,49       95.819,05     

13 19.718,58      41.017,97      3.147,42       25.298,11     933,40         90.115,48     

12 18.133,35      38.967,09      3.147,42       23.794,62     858,36         84.900,84     

11 16.748,94      37.018,73      3.147,42       22.412,77     792,83         80.120,69     

10 15.397,03      35.167,79      3.147,42       21.086,00     728,83         75.527,07     

4 9.456,97        25.851,55      3.147,42       14.738,59     447,66         53.642,19     

GR.
011 300 042 520 042 720 048 032

15 23.599,93      45.449,28      28.721,00     1.117,13       98.887,34     

14 21.537,22      43.176,81      26.938,11     1.019,49       92.671,63     

13 19.718,58      41.017,97      25.298,11     933,40         86.968,06     

12 18.133,35      38.967,09      23.794,62     858,36         81.753,42     

11 16.748,94      37.018,73      22.412,77     792,83         76.973,27     

10 15.397,03      35.167,79      21.086,00     728,83         72.379,65     

9 14.225,64      33.409,43      19.868,80     673,38         68.177,25     

8 13.216,72      31.738,93      18.752,12     625,63         64.333,40     

7 12.343,44      30.151,99      17.723,89     584,29         60.803,61     

6 11.054,68      28.644,40      16.571,44     523,28         56.793,80     

5 10.072,53      27.212,18      15.569,27     476,79         53.330,77     

4 9.456,97        25.851,55      14.738,59     447,66         50.494,77     

3 8.942,60        24.559,00      13.976,45     423,31         47.901,36     

2 7.927,60        23.331,06      13.051,03     375,26         44.684,95     

1 7.466,68        22.164,51      12.364,37     353,44         42.349,00     

GR.

011 300 042 520 042 720 048 032

14 25.803,29      43.176,81      28.569,54     1.221,42       98.771,06     

13 23.615,43      41.017,97      26.788,36     1.117,86       92.539,62     

12 21.708,39      38.967,09      25.161,81     1.027,59       86.864,88     

11 20.042,93      37.018,73      23.672,54     948,75         81.682,95     

10 18.416,56      35.167,79      22.240,79     871,77         76.696,91     

9 17.007,38      33.409,43      20.932,57     805,06         72.154,44     

8 15.793,68      31.738,93      19.737,57     747,61         68.017,79     

7 14.743,18      30.151,99      18.641,57     697,88         64.234,62     

6 13.192,75      28.644,40      17.389,08     624,49         59.850,72     

5 12.011,19      27.212,18      16.310,66     568,56         56.102,59     

4 11.270,68      25.851,55      15.432,14     533,51         53.087,88     

3 10.651,85      24.559,00      14.630,02     504,22         50.345,09     

2 9.430,80        23.331,06      13.625,89     446,42         46.834,17     

1 8.876,31        22.164,51      12.903,41     420,17         44.364,40     

TOTAL

ESCALAFÓN  M  (Dedicación Total)

 OBJETO DEL GASTO 

ESCALAFÓN A (40 hs. semanales)

TOTAL
OBJETO DEL GASTO

ESCALAFONES  B,  C,  D,  E, y  F  (40 hs. semanales)

OBJETO DEL GASTO
TOTAL

ESCALAFÓN C (Dedicación Total)

ESCALAFONES  P y Q   

OBJETO DEL GASTO

OBJETO DEL GASTO

TOTAL
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NOTA 1): Se incluyeron los siguientes objetos del gasto:

011 000       Sueldo básico de cargos y Dedicación Permanente P y Q

011 300       Sueldo básico del grado

042 520       Fondo permanente de compensación MRREE Ley Nº 18.834 artículo 145
      Lo perciben todos los funcionarios que desempeñan tareas en Cancillería

042 521       Compensación Escalafón A gerencia permanente y especializada. 
      Lo perciben solamente aquellos funcionarios que no se encuentran comprendidos en el artículo 44 del Decreto
      Ley N° 14.206 del 06/06/1974.

042 526            Compensación Esc. M, R, A artículo 166 de la Ley Nº 18.172, que asciende al 40% de las retribuciones sujetas
      a Montepío.

042 720       Incentivo al Rendimiento Ley Nº 16.170 artículo 19 (el cual asciende aprox. al 40% de las retribuciones sujetas
      a Montepío). Este beneficio lo perciben los funcionarios de los escalafones A al  F (excepto los comprendidos en 
      el artículo 44 del Decreto-Ley Nº 14.206) que cumplen con los requisitos exigidos de rendimiento, asiduidad
      y antigüedad, al cumplir un año a contar desde la fecha de ingreso al inciso.
      Este Incentivo puede variar si la persona posee Compensaciones Personales.

048 032       Recuperación Salarial Enero 2010

NOTA 2): No se incluyeron los siguientes objetos del gasto:

042 511    Compensación Especial Adicional
   Remunera la diferencia de grado de funcionarios que cumplen funciones por encima de su cargo presupuestal.

042 510    Compensación Ley Nº 17.904 artículo 4 - Mayor Responsabilidad y artículo 261 de la Ley Nº 19.355 - Nueva 
    Mayor Responsabilidad.
    Los montos máximos y mínimos de estas compensaciones asignadas a determinadas funciones van desde
    $ 3.340,02.- hasta $ 31.460,28.-

042 525    Compensación especial por cumplir condiciones específicas discrecionales - Inequidades.
   Estas compensaciones son asignadas por la jerarquia del Inciso y cuyos montos máximos y mínimos van desde
    $ 1.273,00.- hasta $ 16.330,49.-

042 610     Compensaciones Personales que tenga el funcionario/a.

Otras retribuciones personales: 

Prima por antigüedad $ 83,08.-   por año de trabajo en la Administración Pública
Hogar Constituído                          $ 996,96.- sexta franja
Asignación Familiar $ 332,32.- segunda franja

NOTA 3): Escalafones: P Ministro y Subsecretario de Estado
Q Director General de Secretaría
M Diplomáticos - Servicio Exterior
A Técnico y Profesional (carrera universitaria duración de por lo menos 4 años) 
B Técnico y Profesional (carrera universitaria  o similar, duración no menor a 3 años) 
C Administrativos
D Especializado
E Oficios
F Servicios Auxiliares
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