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Historia

. 1997: inicio de la residencia: 4 cargos

. 2001: aprobacion del Programa de Posgrado
en la Escuela de Graduados

. 2002: aprobacion de |la especialidad por |la
Facultad de Medicina

. 2007: consolidacion del Departamento de
Medicina Familiar y Comunitaria como tal

. 2010: inicio de las UDAs del Primer Nivel



Historia (2)

. 2012: inicio del proceso de transformacion-
innovacion del posgrado

(Jornada de Planificacion Estratégica del
Departamento de MFYC)

. 2013: inicio de la colaboracion de la
Universidad de Sherbrooke (Canada) hacia la
formacion de posgrado

. 2014: redaccion del nuevo Programa de
Formacion de Especialistas en MFYC



Historia (3)

2014: efectores con residentes de mfyc

ASSE: 80 residentes y posgrados
IM: 7 residentes

CASMU: 10 residentes

Asociacion Espanola: 4 residentes

COMEPA (FEMI): 1 residente
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Areas de formacidn y trabajo en el
primer nivel
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Familia

. Atencion al individuo en su grupo familiar

. Abordaje de problemas familiares

. Educacion para la salud en la familia



Comunitario

. Actividades de promocion de salud
— Urbano

— Rural

. Trabajo con Instituciones

. Grupos para la promocion de la salud vy la
prevencion de enfermedades



Investigacion

Lineas de investigacion en el primer nivel de
atencion

— Clinicas

— Comunitarias



Gestion
Trabajo de gestion en los servicios de salud:
— Gestion de la consulta
— Gestion de medicamentos
— Gestion de la informacion
— Trabajo en equipo
Trabajo de gestion comunitaria
— Redes

— Interinstitucionalidad

— Intersectorialidad
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Innovaciones en pasantias

. Pasantia en emergencia durante el tercer ano:
en el area de la UDA de referencia (mas
proximo a la problacion de referencia)

. Salud rural

. Cuidados Paliativos

. Exterior (convenios SUMEFAC)



Innovaciones en modalidades

. Régimen de interior:

contrato didactico personalizado en base a la
disponibilidad de tiempo real del posgrado

(desde 2012)



Innovaciones en cursos

. Metodologia a distancia para todo el Pais
simultaneamente

. Convenio con FEMI

. Metodologia de la investigacion
. Salud y ambiente

. Medicina legal desde la practica en el primer
nivel

. Antropologia y salud coordinado con FHCE-



Innovaciones en evaluacion

Formativa:

— Supervision clinica directa
— Supervision clinica indirecta

— Evaluacion y autoevaluacion colectiva
semestral

Sumativa:

— Pruebas clinicas anuales
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Proyectos de mejora de la

evaluacion

ECOEs: para las pruebas clinicas intermedias de
primer y segundo ano

. Actores estandarizados

. Docentes estandarizados

PORTAFOLIO

para registro y cuantificacion de actividades
imprescindibles en |la formacion



Pasos hacia la transformacion (1)

e Territorializacion de la formacion de los
posgrados:

Posgrados y residentes referenciados en UDAs:

territorio, poblacion, servicios de salud, red
asistencial y comunitaria como base de
formacion durante los 3 anos



Pasos hacia la transformacion (2)

o Aumento del numero de lugares de formacion
en el interior del pais

o Cargos de jefes de residentes en el interior
o Innovaciones en el programa académico
o Innovaciones en el programa de pasantias

o Régimen de interior



Pasos hacia la transformacion (3)

o Fortalecimiento del papel de la MFyC en los
Cursos

o Consolidacion de las UDAs como referencia
docente para los residentes de todos los
efectores (asse y no-asse)

o Descentralizacion progresiva de las guardias,
hacia la proximidad del primer nivel en el
territorio del residente
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Perspectivas (1)

o Conclusion de la propuesta del Nuevo
Programa de Formacion de Especialistas en
mfyc en 2014

o Aprobacion y puesta en marcha del nuevo
plan en 2015

o Continuidad de la cooperacion con
Sherbrooke

« Formacion docente para la supervision de
residentes y posgrados



Perspectivas (2)

Profesionalizacion de la tutoria de residentes

Homogeneizacion de un nucleo basico
obligatorio

Creditizacion del posgrado

Promocion de la autonomia al residente en la
construccion de su curricula

Incremento de la produccién cientifica

Mejora de los indicadores de egreso
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