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Fundamentos

La literatura especializada ha demostrado desde hace muchos afos que la utilizacion
de la evidencia cientifica es un factor de calidad mayor de los sistemas de salud, y su no
utilizacion un factor de sufrimiento, enfermedad y muerte altamente costoso para las
sociedades

La literatura demuestra también la importancia clave que tiene el personal de
enfermeria en la regulacion de la calidad de la atencidn, en particular a través del
desarrollo de la Enfermeria Basada en la Evidencia (EBE) y de Practica Avanzada

Las Practicas sanitarias Basadas en la Evidencia son un factor reconocido de calidad de
la atencion a la salud, cada vez mas desarrolladas en el mundo pero poco en nuestro
pais (estudio Equity: > 80% de los médicos declaran no conocer las normas y guias de
practica clinica de referencia entre NA)

La calidad de la atencion es el mayor desafio actual del SNIS (jornadas de evaluacion
julio 2017), marcador de realizacion del objetivo de cambio del modelo de atencion

La cultura y las capacidades de las enfermeras profesionales en materia de
investigacion, deben ser estimuladas para que puedan jugar plenamente su rol de
factor de calidad del SNIS

Pese a ser, junto a la Extension y la Formacion, uno de los tres pilares de la mision de los
docentes de UdelaR, la Investigacion es una dimensidon particularmente subdesarrollada en
la practica de los docentes del sector de la salud, y de la Enfermeria en particular

La Facultad de Enfermeria (FEnf) de UdelaR se ha lanzado en un proceso de mejora de la
calidad de la investigacion desarrollada por sus docentes y estudiantes de grado y posgrado



Métodos

e Estudio transversal, exploratorio, realizado a través de un cuestionario auto-
administrado (Anexo) enviado por Internet y respondido por la misma via o

papel

* Poblacion de estudio : 296 docentes de |la Facultad de Enfermeria (FEnf)
registrados en servicio de Personal al 8/X/15

 Muestra: 81 docentes (27,4%)
 Periodo de estudio: Octubre 2015 a Marzo 2016

e Objetivos del estudio:

- Conocer las disposiciones(*) y condiciones que determinan el desarrollo de
actividades de investigacion en los docentes de la FEnf

- Identificar factores bloqueadores y facilitadores del desarrollo de actividades
de investigacion de docentes de la FEnf

(*) Sociologia: estructuras cognitivas que orientan e incluso determinan el
accionar de las personas en un contexto determinado



Encuesta disposiciones a la investigacion Docentes FEnf n % Principales factores obstaculizadores
Universo (8/X/15) 296 100,0 Estructurales
Sexo femenino 252 85,1
Grado inferiora 3 193 65,2 T Ao AR
No titular 203 68,6 )
Carga horaria < 31h/sem 268 90,5
Muestra (Feb. 2016) 81 27,4
B ETENE 74 oL Posicionamiento institucional
Grado inferiora 3 40 49,4 .
No titular 32 39,5 TECEarEet
Carga horaria < 31h/sem 55 67,9
Personales
Titulo Especialista 41 50,6
Titulo Maestria 17 21,0 Formacion académica esencialmente
Titulo DEA 2 2,5 profesional
Titulo Doctorado 0 0,0
Sin publicaciones en los ultimos 5 afios 44 54,3 e e E e
Participa a grupos de investigacion 38 46,9
Interés por RDT 41 50,6 . . . .
. . . . . Interés relativo y condicionado por
Interés por sistema nacional investigadores ANII 51 63,0 .
. . . desarrollo de capacidades para la
Precisa apoyo para investigar 52 64,2 . . .
Precisa condiciones para investigar 70 86,4 Investigacion
Principales factores facilitadores
ST IDEELI EESTIE CH Ese 34 42,0 Aumentar y mejorar las competencias en
Estudio de Doctorado en curso 10 12,3 . ...
Condiciéon: Aumentar tiempo de trabajo 44 54,3 Investigacion
'Condl'uor?:,Orgamzauon trabajo coherente para 20 247 e e E S s el
investigacion . . .
ey o . trabajo para el desarrollo de actividades
Condicidn: Formacion investigacion 13 16,0 b Tivealimdtr
Condicién: Aumentar salario 9 11,0




2. Plan de desarrollo de la investigacion en la Facultad de Enfermeria
Eje 1) Fortalecer la politica institucional en materia de investigacion:

* Fortalecimiento de la Unidad de Investigacion (2014): coordinacion y apoyo técnico a los equipos de
investigacion, desarrollo de proyectos integrados y transversales de investigacion (Equity, Brecha
Socio sanitaria), estrategia de formacidn a la investigacion integrada con Posgrados

 Lainvestigacion 2° Area de Resultados Claves del Plan Estratégico 2015/2020 de la FEnf
e Creacion de la Comisidon de Investigacion (junio 2016)

Eje 2) Reducir la fragmentacion y dispersion de recursos, reordenando las actividades en torno a 3
lineas de investigacion centradas sobre las necesidades del pais (57 “lineas de investigacién”
registradas en departamentos y unidades académicas en 2014 — Fase A CSIC) :

* Cuidado humano (contiene 18 lineas registradas en 2014)
*  Formacion y desarrollo de RRHH en enfermeria (contiene 26 lineas registradas en 2014)
 Sistemay modelo de atencion en salud (contiene 13 lineas registradas en 2014)

Eje 3) Afectar nuevos recursos a la investigacidn institucional

* Proyecto Fase B CSIC : creacion de un nuicleo de docentes con alta dedicacion a la investigacion
(inicia en agosto de 2017 con contratacidén de un docente Grado 4 y otro Grado 3 con 30h/sem cada
uno para la estructuracion de la Linea de investigacion Cuidado Humano)

* Programa de formacion a métodos cuantitativos (acuerdos PROIMBIO, MICE, MEICE Fmed) y
cualitativos (Univ. Guadalajara MX) de investigacion en salud en curso (45 docentes en formacidn),
inmersion de docentes en equipos de investigacion consolidados (acuerdos Fac. Ciencias,
Psicologia..), apoyo a la realizacion de posgrados

» Estrategia de captacidon de nuevos recursos para la innovacidn y desarrollo de la investigacion en
enfermeria en Uruguay : creacion de un Fondo Sectorial de Investigacidon en Cuidados de Enfermeria -
ANII
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ANEXO: FORMULARIO DE LA ENCUESTA DISPOSICIONES A LA INVESTIGACION 2016

1) Identificacién (titulo, grado, nombre, apellido, Cl)

11) Participacién a grupo(s) de investigacién (indicar claramente denominacién, drea de conocimiento e insercidn
institucional del grupo, N2 registro CSIC si pertinente...)

12) Principales publicaciones realizadas en los ultimos 5 anos (indiqgue como referencia bibliografica utilizando normas de
Vancouver)

13) Expectativas de apoyo para el desarrollo de capacidades y actividades de investigacion (detallar a Corto Plazo CP =1
aflo — Mediano Plazo MP = 3 afios — Largo Plazo LP = 5 afios 0 mas)

14) Expectativas en materia de formacidn de posgrado (detallar a Corto Plazo CP = 1 afio — Mediano Plazo MP = 3 afios —
Largo Plazo LP =5 afios 0 mas)

15) Entre los objetivos a plantear en Fase B, esta el de promover el acceso al Régimen Dedicacdn Total (que supone una
carga horaria minima de 30h): le interesaria postularse al RDT? Explicite brevemente su respuesta

16) Entre los objetivos a plantear en Fase B, esta el de promover el acceso al Sistema Nacional de Investigadores de la
ANII: le interesaria postularse al mismo? Explicite brevemente su respuesta

18) Principales recursos de su entorno, que le son accesibles y podrian contribuir al desarrollo de sus capacidades de
investigacion (CeNUR, FEnf, instituciones del medio local o regional, etc.)

19) Comentarios personales




