RESUMEN TRABAJO:

NECESIDADES DE ESPECIALISTAS MEDICOS EN EL SISTEMA FEMI

Se presenta un estudio referente a las necesidades de especialistas médicos
en las instituciones que componen la FEMI, actualizado al presentado ante las

autoridades correspondientes en el afio 2008.

El objetivo general del trabajo apunta a actualizar la situacion de las
necesidades adicionales de especialistas médicos en el sistema FEMI, para
incidir ante los organismos responsables, en la formacién y distribucion de los
mismos en el interior, de forma tal de dar satisfaccién a la demanda y contribuir

a mejorar los niveles de eficiencia en las prestaciones.

La metodologia aplicada en el trabajo se enfocod desde la perspectiva de los
prestadores de atencién (demanda), basado en el nivel de utilizacion de los
servicios (demanda de atencién)' y se comparé con la produccién 2013 de la

Escuela de Graduados

Los resultados fueron agrupados por sistema y region, presentdndose ademas
una tabla que muestra la brecha entre necesidades y produccién 2013 de la

Escuela de Graduados de la Udelar.

1 . . . .
Vale aclarar que los resultados corresponden a las necesidades para las instituciones de FEMI y no para
el total de la poblacién del departamento/ciudad donde se encuentran las mismas.



1. Sistema FEMI

ESPECIALIDAD TOTAL ESPEOALIDAD TOTAL
Ofalmalogia 34 Endocrinalogia 10
Anesteswologia 31 Medicina Interna 10
Pediatria 31 Otorrinolaringologia 10
Medidina Familiar y comunitaria 28 Urologia 10
Ginecotologia 25 Anatomia Patoldgica 9
Imagenalogia 21 Endoscopia digestiva 9
Traumatalogia 21 Laborataria 9
Gardinlogia 18 Gastroenterologia 8
Psiquiatria 18 Nefrologia 8
Neonatologia 17 Hematologia 7
Cirugia 16 Cirugia Vascular 6
Pswquiatria Infantil 16 Infectologia 6
Medicina Intensiva Adultos 13 Neurocirugia 6
Fisiatria 12 Endoscopia respiratoria 5
Medidna Intensiva Infantil 12 Microbiologia 5
Médico Hemoterapeuta 12 Oncologia 5
Reumatologia 12 Neumologia a
Gestitn servicios salud 11 Alerga 3
Neurologia 11 Neurapedaitria 2
Cirugia Plastica Reparadora 10 Geratria 1
Dermatologia 10 Otras {especificar) 1
2. Regiones FEMI
REGIONAL SUR

Especialidad

Ginecotologia

Psiquiatria Infantil

Medicina Familiar

Urologia

Imagenologia

Cirugia Vascular

Oftalmologia

Endoscopia respirataria

Anestesiologia

Fisiatria

Medicina Intensiva Infantil

Gastroenterologia

Otorrinolaringologia

Hematologia

Anatomia Patolagica

nMedicina Intema

Laboratorio

Miagobiologia

Medicina Intensiva Adultos

Neumologia

Cardiologia

Neurologia

Endocrinologia

Reumatologia

Endoscopia digestiva

Alergia

Médico Hemoterapeuta

Geriatria

Pediatria

Infectologia

Psiguiatria

Neonatologia

Traumatologia

Neurocirnugia

Cirugia

Neuraopedaitria

Cirugia Plastica Reparadaora

Onoolagia

Dermatologia

Otras (especificar)

Gestion servicios salud
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REGIONAL NORTE
Espedalidad TOTAL Espedalidad TOTAL
Oftalmologia 6 Cardiologia 1
Anestesiologia 5 Cirugia 1
Fisiatria 4 Cirugia Vascular 1
Neonatologia 4 Dermatologia 1
Psiquiatria 4 Endocrinologia 1
Psiquiatria Infantl 4 Endoscopia digestiva 1
Traumatologia 4 Gastroenterolaogia 1
Cirugia Plastica Reparadora 3 Sestian servicios salud 1
Imagenologia 3 Ginecotologia 1
Neurolagia 3 Medicina Familiar 1
Pediatria 3 Medicina Intensiva Infantil 1
Hematologia 2 Medicina Interna 1
Infectolagia 2 Neumologia 1
Laboratario 2 Oncologia 1
Médico Hemoterapeuta 2 Otomminolaringologia 1
Microbiologia 2 Endoscapia respiratoria o
Nefrologia 2 Geriatria 0
Neurocirugia 2 Medicina Intensiva Adultos 0
Urologia 2 Neuropedaitria o
Alergia 1 Ret logia o
Anatomia Patolggica 1 Otras [especificar) [v]
TOTAIL 76
REGIONAL LITORAL OESTE
Espedalidad TOTAL Espedaalidad TOTAL
Oftalmologia 9 Neurologia 2
Ginecotologia 6 Alergia 1
Pediatria 6 Anatomia Patolagica 1
Anestesiologia 5 Cirugia Vascular 1
Medicina Familiar 5 Dermatologia 1
Psiquiatria Infantil 5 Endoscopia digestiva 1
Cardiologia 4 Endoscopia respiratoria 1
Imagenologia 4 Hematologia 1
Reumatalogia 4 Medicina Intensiva Adultos 1
Traumatologia 4 Medicina Intensiva Infantil 1
Cirugia Plastica Reparadora 3 Medicina Intema 1
Fisiatria 3 Neuropedaitria 1
Gestion servicios salud 3 Oncologia 1
Médico Hemoterapeuta 3 Urologia 1
Nefrologia 3 Geriatria 0
Psiquiatria 3 Laboratorio 0
Cirugia 2 Microbiologia 0
Endocrinologia 2 Neumalogia 0
Gastroenterologia 2 Neurocinugia 0
Infectologia 2 Otarrinolaringologia 0
Neonatologia 2 Otras {especificar) (4]

TOTAL
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REGIONAL ESTE

Espedalidad TOTAL Especialidad TOTAL
Pediatria 18 Endoscopia digestiva 3
Anestesiologia 15 Fisiatria 3
Mediana Fanmiliar 14 Gastroenterologia 3
Ohalmologia 12 Médico Hematerape uta 3
Cirugia 10 Nefologia 3
Ginecotologia 10 Neurocrugia 3
Neonatologia 10 Otomnolanngologia 3
Cardologia 9 Anataomia Patoldgica 2
Traumatologia 9 Cirugia Vascular 2
Imagenologia 7 Endoscopia respiratoria 2
Medicina Intensiva Adulios 7 Hematologia 2
Psiquiatria 7 Laboratano 2
Medwina Interma 6 Oncologia 2
Reumatologia 6 Cirugia Pl&stica Reparadara 1
Dermatologia 5 Infectologia 1
Gestidn senvicios salud 4 Micrabialogia 1
Mediana Intensiva Infantil 4 Neumologia 1
Neurologia 4 Genatna 0
Psiquiatria Infantil 4 Newropedairtnia 0
Urologia 4 Otras {fespeafcar) 0
Endocnnolagia 3 Alergia 0

TOTAL 205

Necesidades FEMI vs egresos escuela de graduados 2013

EBPHIADAD necesibaled FRESOSANY  BECIA ESPIALDAD necesbaled YOS AE  BRECHA
Oftalmalagia 3 1z Endoainalogia = B 0
Anestesiolagia 3 z Mediana irema = n 1
Pedialria 3 4 Dtaminolas ngrlogia = 2 -8
Me dicra Familiar yeomunitaria | 78 7 Usolopia = 2 -8
Ginecotalopia = i) Arcalrmia Pataligica 5 n 3
Imagenalopgia 1 Endoscopia digesliva L) 1 -B
Traumataoga n 7 1aharataria 5 4 5
Cardiokyia = 20 Gaskoenterlopia z 5 1
Psiquialria = 16 Nefrokagia = 3 -5
Neanatokopia ” 18 Hematolopia 7 5 =
Gngga . 10 Cingia Vasaular & 3 3
Psi quistriainfantil . z infedaloga 5 3 3
Medicina Inte rmiva Adultes B = Neumndingia 5 2 -4

Fisiatria 17 5 Endcrmpia respinataria 5 I
Medicina Intensivalnfanti 1z 1 Miaohickegia 5 1 -4
MédicoHemoterapeuta 1z Onmbgia 5 1 -4
Reunatakopia 1z 2 Neumdkagia F 3 il
Adminiskaadn sericios saud n 1 Alerga 3 7 4
Neurdapia 1 Neumpedadivia 2 3 1
Canugia Phistica Reparad ara » 5 Gesiahia 1 z 1

Dermatalogia 1 6 Otras fe spe dficar} 1




CONCLUSIONES
Se muestran a modo de resumen las conclusiones del trabajo:

Las necesidades por region son heterogéneas, si bien en algunas

especialidades se verifican falta de especialistas comunes a la mayoria.

La producciéon de especialistas por parte de la escuela de graduados para el

afio 2013, no ha sido suficiente para dar cobertura al sistema FEMI.

Persiste la falta de planificacibn a la hora de determinar que especialistas
formar de acuerdo a la demanda asistencial y a las nuevas formas de trabajo

médico.

No se ha evaluado las necesidades de formaciébn tomando en cuenta el
aumento de subespecialidades, de tecnologia y de demanda por parte de los

usuarios.

Entre las especialidades de mayor demanda por parte de las instituciones, se
encuentran Pediatria, Medicina familiar, Ginecologia y un poco mas alejado
Medicina Intensiva de adultos y niflos, especialidades que se encuentran

dentro del proceso de reforma del trabajo médico.

Si bien esta reforma con la implantacibn de cargos de alta dedicacion
“utilizaria” menor cantidad de RRHH para dar cobertura a la demanda, la
escasez actual de los mismos puede enlentecer el proceso, y no lograr los

objetivos planteados.

La situacion de necesidades adicionales de especialistas en las instituciones
de FEMI se mantiene poco cambiada respecto a afios anteriores. La estrategia
centralizadora de formacion de especialistas no ha dado los resultados

esperados.

Surge como recomendacion del Comité Ejecutivo de la FEMI que las
instituciones sean formadoras de sus propios Recursos Humanos sin sustituir a
las céatedras de la Facultad de Medicina, formando profesionales en forma

complementaria a las mismas, invirtiendo en el proceso de reclutamiento e



incluyendo la profesién académica en su gestion, lo que sin duda mejorara la

calidad de la asistencia a su poblacion.



