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. Impacto de los CAD en el desarrollo

de una Unidad Departamental de
Medicina Paliativa
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Asociacion Médica San José

IV Jornadas de recursos humanos del SNIS



Unidad de medicina paliativa

e Equipo interdisciplinario

 Asiste pacientes con Enfermedad en etapa
terminal

e Modelo asistencial integral

e Continuo (policlinica, sala, domicilio, guardia
telefonica)

e Unidad asistencial (paciente-familia)



2006 Comienzos
Domicilios
Individual

2008
Policlinica - sala

2010
Equipo conformado
Registros- Consultante

2014-2015

Aumento de carga horaria medicos-CAD
Complementacion




Objetivos

* Lograr el 100 % de cobertura de la poblacion
blanco objetivo (AMS))

* Mejorar las condiciones de trabajo

e Continuidad asistencial

e Concentrar el trabajo en la unidad disminuyendo
la multifuncion

e Dedicacion completa a la unidad

e Fomentar la formacion profesional



*Apoyo Institucional

*Difundir la MP al equipo de salud y
a la comunidad

*Formacion de recursos humanos



M

f MINISTERIQ DE SALUD FUBLICA
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Plan Nacional de Cuidados
Paliativos



Inequidad

Extender la asistencia a pacientes
usuarios de salud publica




2 caminos posibles

2 equipos (ASSE y AMY))

* Potenciar el equipo existente



AMSJ = dSSE
st e s

Proyecto de complementacion



COMPLEMENTACION

AMSJ: ASSE:

- Mas carga horaria

medica - No tenia equipo de
- Otro enfermero medicina paliativa
- Nurse

- Movil para traslados

- Administrativo



Ano 2014

e Se otorgan los CAD (junio y setiembre) en el
marco del compromiso de desarrollar dicho
proyecto

e Se comienza a trabajar en el convenio de
complementacion

Impulsores:
Autoridades AMS] y ASSE

Directora del plan Nacional de Cuidados
Paliativos



Reconocimiento y apuesta
a los cuidados paliativos en la AMSJ



2 CAD

e Ambos Medicina interna y Medicina
Paliativa

Dedicacion casi exclusiva

Dedicacion parcial



CAD |

e 40 horas semanales

- Médico coordinador
> Asistencia paciente internado y ambulatorio
> Reunion semanal equipo

° Visita de internista rotativa los domingos

> 2 hs formacion medica continua
Comité educacion médica continua
Actividades de educacion y difusion de medicina paliativa
Desarrollo de Trabajos cientificos



CAD 2

e 40 horas semanales

o

3| hs Medicina paliativa

o

Asistencia domiciliaria

(0]

Policlinica medicina paliativa en diferentes localidades
del departamento

(0]

Reunion semanal equipo

(0]

Actividades de organizacion, educacion y difusion de MP

0]

9 hs Medicina interna

0]

3 policlinica medicina interna

o]

Visita internista rotatoria domingos

o

Formacion medica continua



Beneficios CAD

Mejoraron las condiciones de trabajo
Mejoro la remuneracion

"~ Aumento la motivacion

"~ Aumento la poblacion asistida

Mejoro la calidad asistencial



Unidad
Departamental
de Medicina Paliativa



de complementaciéon
rtamental de Cuidados Paliativos

Este jueves 23 de octubre, a las 09:00 horas en la Sede de la
Direccién Departamental de Salud de San José, Ituzaing6 474 ,

se firmara el acuerdo de complementacién de servicios que creara
la Unidad Departamental de Cuidados Paliativos que involucra a la
Asociacion Médica FEMI San José y ASSE.

Del acto participara la Ministra de Salud Publica, Dra. Susana Muhiz
y la Directora Departamental de Salud, Dra. Araceli Rodriguez.

La Presidenta del Directorio de ASSE Dra. Beatriz Silva
y el Presidente de la Asociacion Médica FEMI San José, Dr. Baltasar Aguilar,
rubricaran el convenio.

En este Acto se concretara la entrega de 10 Equipos Cardio-Desfibriladores
destinados al Area Rural por parte de las autoridades del Ministerio de Salud
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ebrero 2015 se implementa el convenio
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