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Figura 1. Factores fundamentales en la investigacion de la Salud Integral




Investigacion de la Salud Integral
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Historia Clinica




Fingra 3. El contenido de la Historia Clinica




Historia Clinica - Primera Entrevista

Proceso comunicativo

Encuentro entre dos o mas personas
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Relacion paciente - médico

Relacion
cognoscitiva
cuasi-diadica en
la que el médico
“conoce” al
paciente y “sabe”
lo que él tiene.

Momento ético-religioso:
implica valores del
médico y del paciente.
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~ Trabajo en conjunto
de personas

Trabajo en colectivo

TRABAJO INTERDISCIPLINARIO




Trabajo Interdisciplinario

Se construye entre Intercambio de conocimientos,
diferentes saberes de métodos, codigos linglisticos,

' conceptualizaciones y técnicas

Reflexion y discusion l

il Promueve la toma de
disciplinar

. decisiones
productiva
consensuadas
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Resulta un nuevo Permiten actuar con menor
saber enriquecido incertidumbre y mayor pericia e
idoneidad




La salud deberia ser un traje a
medida, basado en la
evaluacion multidimensional y
acomodado a las necesidades de
cada usuario.-






