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Miércoles, 17 de octubre de 2018

9:00 - 9:30 Acreditaciones
9:30 - 10:00 Apertura a cargo de las autoridades. MSP - OPS.

10:00 — 10:30 Conferencia: Plan actualizado de recursos humanos en salud de OPS. Lic. Hernan
Sepulveda. Asesor Subregional de Recursos Humanos en Salud para Sudamérica — OPS/OMS.

10:30 — 11:00 Presentacion del Proyecto "Gestion del Conocimiento - BIREME”.OPS/OMS, Brasil. Gerente
Renato Murazaki.

11:00 — 11:15 Corte café y presentacion de pdsters

11:15 - 12:00 Mesa 1: Trabajo en equipos multidisciplinarios para la atencion integral de los usuarios

= Aportes de la psicologia para equipos multidisciplinarios de salud en el trabajo. Lic. Psico. Luciana
Araujo.

= Estrategia diferencial de atencién mediante equipos multidisciplinarios en centros de referencia.
Experiencia en la Unidad de Medicina Embriofetal y Perinatal (UMEFEPE-BPS) desde la
perspectiva de los trabajadores. Lic. en Enfermeria Natalia Argenzio. Directiva Asociacion de
Trabajadores de Seguridad Social (ATSS).

=  Grupo interdisciplinario para el abordaje integral de usuarios del primer nivel de atencién. Lic.
Psico. Déborah Rydel, Dra. Virginia Flores y Dra. Silvana Ferraz.

Coordina: Lic. Psico. Luis Giménez — Profesor Agregado del Instituto de Psicologia de la Salud, Programa
Concepciones, determinantes y politicas en salud - Facultad de Psicologia, UdelaR.

12:00 — 13:30 Almuerzo libre

13:30 - 14:45 Conferencia: Funciones de médicos y enfermeras en los equipos de primer nivel de
atencion, en el marco de la estrategia de atencién primaria. Mgtr. Estela Harispe.

Comentan: Lic. Hernan Sepulveda - Asesor Subregional de Recursos Humanos en Salud para Sudamérica —
OPS/OMS, Dra. Silvia Cassiani - Asesora de Enfermeria y Técnicos de Salud — OPS/OMS y Dr. Julio Vignolo -
Prof. Dpto. de Medicina Familiar y Comunitaria - Decano interino de la Facultad de Medicina/UdelaR.

Coordina: Dr. Wilson Benia - Especialista en Sistemas y Servicios de Salud - Representacién de OPS/OMS

en Uruguay.
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14:45 - 15:15 Mesa 2: Abordajes para el andlisis de la organizacién de los servicios en el marco del
cambio de modelo de atencién

= La formacion accidn participativa para el cambio de modelo de atencidon. Mgtr. Fernando
Bertolotto.

=  Proceso de construccion del SNIS: una mirada desde los actores. Mgtr. Leticia Benelli, Lic. Ruth
Rosas y Mgtr. Andrea Princisgh.

Coordina: Lic. Enfermeria Alicia Guerra - Directora del Servicio de Atencidn a la Salud de la Intendencia de
Montevideo.

15:15 - 15:30 Corte café y presentacion de pésters

15:30 - 16:30 Mesa 3: Promocion, prevencion y el acceso a la salud: experiencias y desafios

=  Gestion en salud en privacién de libertad. La necesidad de recursos humanos capacitados. Lic.
Enfermeria José Luis Priore.

= La accesibilidad a la salud de las personas sordas. Experiencia de la Unidad de Salud para las
personas sordas de Uruguay (USS) Lic. Trabajo Social Maria Ortega.

=  Factores de prevencién en salud. Dr. Jonatan Lombardo, Dra. Daiana Lening y Lic. Psico. Marta
Monello.

= Desafios en el primer nivel de atencidn para implementar la Ley de Salud Mental. Dra. Beatriz
Fernandez Castrillo, Alejandra Moreira, Carla Palombo y Daiana Torres.

Coordina: Mgtr. Fernando Bertolotto. Profesor titular, Director de la Unidad de Investigacion. Facultad de

Enfermeria/UdelaR.
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Jueves, 18 de octubre de 2018

9:00 - 9:45 Conferencia: Profesionalizacion, capacitacion y formacion del personal de enfermeria. Dra
Silvia Cassiani, Asesora de Enfermeria y Técnicos de Salud — OPS/OMS.

Comentan: Prof. Lic. en enfermeria Mercedes Pérez — Decana de la Facultad de Enfermeria de la UdelaR y
Dr. en Enfermeria Augusto Ferreira — Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Catélica del Uruguay.

9:45 — 10:45 Mesa 4: Formacion y profesionalizacion del personal de salud

=  Experiencias en culminacién de estudios secundarios y formacidn continua en trabajadores de la
salud. Instituto de Formacion Sindical de la Federacion Uruguaya de la Salud.

= la profesionalizaciéon en enfermeria: ¢éprioridad del SNIS? écaminos para su efectivizacién?
é¢Quién le pone el cascabel al gato? Instituto de Formacién Sindical de la Federacidn Uruguaya de
la Salud.

=  Proceso de acreditacidon de la carrera en la Facultad de Enfermeria. Prof. Mercedes Pérez, Prof.
Miriam Costabel y AA. Lic. Enfermeria Sergio Gonzalez.

Coordina: Ph. D. Zoraida Fort — Presidente de la Comisién Honoraria Asesora de Enfermeria.

10:45 - 11:00 Corte café y presentacion de pdsters

11:00 — 12:00 Mesa 5: La profesionalizacion, capacitacion y formacion del personal de la salud en la
actualidad

e Andlisis del lamado a residencias 2017 en el marco de la Ley N°19.301. Dra. Clara Niz.

e Curso virtual de organizacion del tiempo y el espacio de trabajo en salud. Una experiencia de
capacitacion de recursos humanos en salud y extension. Soc. Rodolfo Levin — Director del
Instituto de Higiene.

e Experiencia del proceso capacitacion 2016 - 2018. De la construccién al producto. Lic. Adm- Cr.
Mgtr. Direccidon Empresas de Salud Ana Oviedo vy Lic. Educacién Laura Bianchi — Ministerio de
Salud Publica.

Coordina: Dra. Cristina Contera - Coordinadora del Area de Educacién Superior del Observatorio de
Educacidn Virtual. Direccién de Educacion MEC.

12:00 - 13:30 Almuerzo libre
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13:30 — 14:00 Mesa 6: Tendencias migratorias: salud y proceso de revalidas

e Instancia de salud migratoria en Uruguay: consulta de enfermeria intercultural. Lic. Enfermeria,
Mgtr. en Gestion de Servicios de Salud Lourdes Balado y Mgtr. en Letras Marina Katia
Universidad de Ginebra (Suiza).

e Evaluacion del proceso de revalidas de titulos extranjeros. Dr. Gilberto Rios.

14:00 - 14:45 Conferencia: Tendencias migratorias de RHS. Lic. Hernan Sepulveda. Asesor Subregional
de RHS para Sudamérica — OPS/OMS.

Coordina: Soc. Sergio Nufiez. Dir. Dpto. Planificacién de RHS — Divisién Evaluacion y Monitoreo del
Personal de Salud, DEMPESA/MSP.

14:45 - 15:00 Corte café y presentacion de pdsters

15:00 — 15:45 Mesa 7: Condiciones y medioambiente de trabajo

e Protocolo de actuacidn en situaciones de violencia en pacientes, usuarios y acompanantes. Lic.
Psico. Maria Pias Correas.

e Formacion para las comisiones de salud laboral y construccion de un monitoreo estratégico de
salud de los trabajadores de la salud. Federacién Uruguaya de la Salud (FUS).

e Engagement en el equipo de salud: la calidad de la atencién desde el bienestar del trabajador.
Dr. Augusto Ferreira, Lic. Enfermeria Virginia Chiminelli, Lic. Psico. Javier Labarthe, Lic. Psico.
Lucia Gomez, Dra. en Economia Maria Ferrari, Dra. Irene Banchero y Dr. Carlos Oyenard Carlos.
Universidad Catdlica del Uruguay - Universidad Catdlica Argentina.

Coordina: Dr. Fernando Tomasina. Dir. Unidad de Salud Laboral — ASSE.
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Viernes, 19 de octubre de 2018

09:30 — 10:45: Mesa 8: Planificacion y evaluacion de politicas de recursos humanos en salud

e Lla dindmica de sistemas como herramienta de simulacién para la planificacién del mercado de
recursos humanos en salud. Ec. Patricia Barber, Dra. Gonzdlez Lépez Valcércel y Lic. Estadistica
Fiorella Cavalleri.

= Generacion de estandares de necesidades para la especialidad en medicina familiar y
comunitaria en el Sistema Nacional Integrado de Salud, Uruguay, 2015 — 2017. Lic. Fiorella
Cavalleri, Dra. Jacquelline Ponzo y Dra. Clara Niz.

e Llaatencion pediatrica en Florida. Lecciones aprendidas y perspectivas. Dr. Mario Romero.

e Evaluaciones de impacto en la incorporacion de cargos de alta dedicacidn, segun relevamiento
realizado en dos instituciones del sector privado. Dra. Soledad Iglesias — Unidad de Negociacion
del Sindicato Médico del Uruguay.

Coordina: Ec. Cecilia Carpena. Dir. Dpto. de Mercado de Trabajo - Division Evaluacidon y Monitoreo del
Personal de Salud DEMPESA/MSP.

10:45- 11:00: Observatorio de Recursos Humanos en Salud

11:00 — 12:00 Gobernanza y rectoria en el campo del personal de la salud. Manuel Nufez, Consultor de
recursos humanos. OPS.

Comentan: Dr. Giovanni Escalante - Representante de la OPS/OMS en el Uruguay y Ec. Gabriela Pradere -
Dir. Divisién Evaluacion y Monitoreo del Personal de Salud DEMPESA/MSP.

Coordina: Lic. Hernan Sepulveda Asesor Subregional de Recursos Humanos en Salud para Sudamérica —
OPS/OMS.

12:15 Brindis




