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Para el promedio del afio 2016, la tasa de actividad de Florida se ubica en 62,4%, lo que supone
una baja en la oferta de trabajadores de 6 décimas de punto porcentual respecto al afio anterior
2015. Esto implica que la poblacion econémicamente activa del departamento sea de 34.751
personas (32.482 ocupados y 2.269 desocupados para el promedio del afio 2016). El descenso se
aprecia para ambos sexos, mas para las mujeres que para los hombres. En estas, la tasa de
actividad femenina se ubica en 52,2% registrando un descenso de 1,8 puntos porcentuales
respecto al afio anterior 2015. Para los varones el descenso es menor: 0,9 décimas de punto, lo
que situa la actividad masculina en 73,3% para 2016. Es de destacar que la actividad general y la
actividad femenina departamental son menos que sus pares nacionales (63,4% y 55,3%
respectivamente), mientras que la actividad masculina departamental se ubica 1 punto porcentual

por encima de su par nacional (73,3% y 72,3% respectivamente).

TASA DE ACTIVIDAD %

TASA DE EMPLEO %

TASA DE DESEMPLEO%

ANO TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES | MUIJERES
2001 62,1 75,4 49,9 49,4 62,8 37,1 205 | - | -
2002 61,9 73,8 51,1 47,7 59,7 36,8 22,9 19,1 28,0
2003 65,2 73,3 57,7 50,6 59,7 42,4 22,3 18,6 26,5
2004 63,4 78,9 50,9 51,5 64,6 40,9 18,8 18,1 19,6
2005 62,5 73,6 52,8 52,5 65,6 41,2 15,9 10,8 22,0
2006 57,5 70,8 45,3 52,6 66,6 39,8 8,5 6,0 12,1
2007 60,0 73,1 47,8 54,5 69,4 40,8 9,0 5,1 14,7
2008 63,0 74,9 53,1 56,9 72,1 44,4 9,6 3,7 16,4
2009 60,0 72,4 48,2 55,6 69,5 42,4 7,7 4,2 12,8
2010 59,3 70,5 48,5 54,4 67,1 42,4 8,1 4,9 12,6
2011 63,1 75,4 52,0 59,9 73,0 48,1 5,0 3,1 7,5
2012 64,7 73,8 56,2 61,2 71,1 51,9 5,4 3,7 7,6
2013 59,9 73,2 48,1 57,1 70,3 45,4 4,7 4,0 5,6
2014 61,9 72,8 51,6 59,5 70,4 49,4 3,8 3,3 4,3
2015 63,0 72,4 54,0 59,2 69,2 49,7 59 4,4 7,8
2016 62,4 73,3 52,2 58,3 70,2 47,3 6,5 4,3 9,5
TOTAL PAIS 2016 63,4 72,3 55,3 58,4 67,6 50,1 7,8 6,5 9,4
Diferencia 2016
f2015 P.P. 06 0,9 -1,8 -0,9 1,0 -24 0,6 0,1 1,7

Cifras revisadas a 2012 INE. Total urbano y rural 2006 en adelante. Fuente: Unidad Estadistica MTSS, en base ECH INE.

1
Este documento fue elaborado en base al procesamiento de la Encuesta Continua de Hogares INE del afio 2016 y afios precedentes. El
procesamiento fue realizado por la Unidad Estadistica del MTSS.
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Por su parte la demanda de empleo (tasa de empleo) también desciende, situdndose en 58,3%
para el promedio del afio 2016, registrando un descenso respecto al afio anterior de 9 décimas de
punto porcentual (en 2015 la tasa de empleo era de 59,2%). El mayor descenso se aprecia en las
mujeres, que anotan una baja de 2,4 puntos porcentuales de un afio a otro (de 49,7% baja a
47,3%). Esto supone un descenso en la cantidad de ocupadas de practicamente 650 mujeres de un
afio al siguiente. Para los varones el descenso es de 1 punto porcentual, ubicandose el empleo
masculino en 70,2%. En este caso, el empleo masculino departamental se ubica por encima que su
par nacional, que fue de 67,6%; mientras que para el empleo general y para el empleo femenino,
los valores nacionales son mayores.

Acorde con la baja de la oferta y demanda de empleo observada en Florida, se registra una suba
en la tasa de desempleo, que pasa de 5,9% en 2015, a 6,5% en 2016. Esto supone que para el
promedio del afo 2016 hay en Florida 2.270 desocupados, de los cuales 550 buscan empleo por
primera vez. Este valor sin embargo, se ubica por debajo del desempleo nacional, que para el
promedio de 2016 fue de 7,8% (en todo el pais se registra 140.000 desocupados para 2016). Si
bien el desempleo departamental es un valor relativamente bajo, el desempleo masculino de
Florida es realmente bajo: 4,3%, registrando una baja de 1 décima de punto porcentual respecto
afio anterior 2015 cuando era de 4,4%. Para las mujeres sin embargo, se registra un valor elevado
de desempleo: 9,5% (1,7 punto de aumento respecto al afio anterior), que lo ubica 1 decima de



punto por encima del desempleo nacional femenino que fue de 9,4 para 2016. Mas alla de esto, se
puede apreciar en la grafica que el desempleo departamental ha descendido de forma importante
si lo comparamos con los valores registrados en 2002 (mas de 20% de desempleo) y afios

siguientes.
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POBREZA

Florida registra un nivel de pobreza bajo, ya que solamente 5% de su poblacién se ubican debajo
de la linea de pobreza (unas 3.500 personas del total de la poblacidn). Rankeando los
departamentos del pais, el registro mas alto de pobreza se ubica en Rivera con 17,8% de la
poblacién en condicién de pobreza, mientras que en el otro extremo, el departamento de San José
registra solamente al 2,4% de su poblacién en situacién de pobreza. Montevideo por su parte

anota 12,9% de su poblacién en situacién de pobreza.
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Observando la evolucién
de la pobreza en el
departamento se observa
que presenta una
disminucion constante
desde 2010 a 2016, mas
acentuada en los
primeros anos, para luego
descender de forma mas
moderada. A su vez, la
pobreza en Florida
siempre se ubicé por
debajo del nivel de
pobreza registrado para
todo el pais.



Sin embargo, la pobreza no afecta a toda la poblacién por igual en el departamento. En los
menores de 14 afos, 9,7% de estos son pobres, mientras por el contrario en los ocupados
solamente 2,9% son pobres, y con un valor superior, el 11,4% de los desocupados propiamente
dichos se ubican por debajo de la linea de pobreza. Aunque estos porcentajes son mas alentadores
que los registrados a nivel de la totalidad del pais: 18,2% (de pobreza para los menores de 14
afios), 5,8% para los ocupados del pais, y 20,8% para los desocupados propiamente dichos de todo
el pais.

OCUPADOS

Segun la proyeccién de poblacién del INE para Florida para el afio 2016, este departamento tiene
aproximadamente 69.305 personas, lo que supone un 2% de la poblacién total del pais.

De este total, 19,6% son menores de 14 afios (13.600 personas), 46,9% estan ocupados para el
promedio del afio 2016 (aproximadamente 32.500 ocupados), 3,3% de la poblacion total se
encuentra desocupada (2.269 desocupados), y 30,2% son inactivos (practicamente 21.000
personas).

Si consideramos a los ocupados por sexo, 57,9% son hombres, aproximadamente 18.800 ocupados
varones, y 42,1% son mujeres (13.700 mujeres ocupadas).

Respecto a la distribucién por edad de los ocupados del departamento, esta no se despega de la
distribucidn general de los ocupados de todo el pais; a saber: 22,3% de los ocupados del
departamento son menores de 30 afios (a nivel pais, este porcentaje es de 23,9%), entre 30 y 60
afios tienen 66,4% de los ocupados de Florida (pais: 66,4%), mientras que 11,3% de los ocupados
del departamento tienen mas de 60 afios (9,7% para todo el pais).

Respecto al nivel educativo, se pueden realizar dos afirmaciones: los ocupados de Florida poseen
menos educacidn que sus pares ocupados de todo el pais, y las mujeres de Florida presentan
mejor nivel educativo que sus pares varones locales. Por ejemplo, 28,7% de los ocupados del
departamento tiene 6 o menos afos de educacion formal, mientras que a nivel pais este
porcentaje de ubica en 22,2% de la totalidad de los ocupados del pais. Si consideramos ademas el
Ciclo Basico (o sea 9 afios de educacién formal, completa o incompleta), poco menos de la mitad
de los ocupados de Florida ha alcanzado este nivel (47,3%); a nivel pais se supera el 50% de los
ocupados nacionales con 9 afios de educacion formal (50,7%). En el nivel de educacién mas alto
(magisterio, terciario y universitario), 17,5% de los ocupados locales presenta este nivel, mientras
que 16,8% de los ocupados de todo el pais ha alcanzado esta educacién superior. Considerando
por sexo, 34,9% de los ocupados varones presenta 6 o menos afios de educacion formal, mientras
que solamente 20,3% de las mujeres ocupadas locales afirman tener esta educacion. Pero es en la
educacion terciaria, que las brechas educativas por sexo se hacen muy importantes, ya que solo
9,9% de los ocupados varones alcanzé esta educacién mientras que mas de la cuarta parte de las
ocupadas mujeres (27,9%) presenta este nivel educativo. Es de destacar que esta diferencia
educativa por sexo en las personas ocupadas, se da en todo el pais.

Las ramas de actividad que mayor peso presentan en el empleo en Florida son las actividades
primarias (agropecuaria, forestaciéon y pesca), dando empleo a 22,7% de los ocupados (7.400
empleos), en segundo lugar figura el comercio (15,6%, 5.100 empleos), y con un porcentaje menor



aparece la industria manufacturera con una participacién de 8,4% en el empleo total (2.700
empleos). Con porcentajes menores de participacion figuran luego la ensefianza (7,6%, 2.500
empleos), el servicio doméstico (6,9%, 2.200 empleos), la construccidn y los servicios sociales y de
salud, ambos con un peso en el empleo de 6,8% cada uno (2.200 ocupados cada una de las ramas).

Si consideramos por sexo, se visualiza que el 68% de los ocupados varones se emplea en algunas
de estas actividades: agropecuaria o forestacion (29,7%) o en el comercio (16,6%), o en la
construcciéon o en la industria (11,5% y 10,5% respectivamente). Mientras que para las mujeres se
registran 5 actividades que concentran 72% de las mujeres ocupadas, estas son: servicio
domeéstico 15,9%, ensefianza 15,7%, comercio (14,4%), agro (13,2%), y servicios sociales y de salud
(12,9%).

OCUPADOS POR RAMA DE ACTIVIDAD FLORIDA 2010 - 2016

CANTIDAD | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | CANTIDAD | VARIACION %
RAMA DE ACTIVIDAD 2010 % % % % % % % 2016 2016 2010

Agropec. Forestacion, pesca 8.283 27,3 | 25,1 | 25,7 | 23,5 | 26,6 | 25,3 | 22,7 7.382 -10,9%
Comercio 3.810 12,6 | 16,5 | 16,7 | 14,6 | 14,1 | 15,0 | 15,6 5.080 33,3%
Construccion 2.191 7,2 6,0 | 4,9 68 | 7,5 | 87 6,8 2.212 0,9%
Industria manufacturera 3.182 10,5 | 10,3 | 10,2 | 8,0 7,0 8,6 8,4 2.721 -14,5%
Servicios sociales y salud 1.797 5,9 6,5 5,7 6,5 8,2 6,9 6,8 2.206 22,7%
Servicio doméstico 2.894 96 | 7,3 94 | 91 7,6 | 6,5 6,9 2.226 -23,1%
Ensefianza 1.937 64 | 58 | 65 76 | 60 | 58 | 7,6 2.472 27,6%
Transp, almac y comun 1.573 5,2 6,3 4,0 5,7 5,9 5,4 5,4 1.762 12,0%
Otros serv. com/soc/pers 888 2,9 49 3,4 3,4 3,1 5,2 3,7 1.188 33,8%
Administ. publica defensa 1.664 5,5 4,5 5,5 6,3 6,6 4,3 5,9 1.914 15,0%
Actividades administr. y servicios 982 3,2 2,7 4,1 4,4 3,8 3,9 5,8 1.886 92,1%
Alojamiento y servicios de comida 567 1,9 1,8 2,3 1,9 2,3 2,6 2,6 833 47,0%
Suministro electricidad, gas, vapory a 233 0,8 1,5 0,6 1,1 0,8 0,9 1,2 381 63,3%
Activ. financieras y seguros 239 0,8 0,5 0,7 0,6 0,5 0,8 0,5 163 -31,9%
Minas y canteras 48 0,2 0,4 0,3 0,3 0,0 0,3 0,2 56 15,5%

TOTAL 30.307 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 32.482 7,2%

Fuente: Unidad Estadistica MTSS, en base ECH INE.

Observando la evolucién en las actividad que mayor peso presentan en el empleo, se observa que
el agro decrece casi un 11% en la cantidad de ocupados (pasando de aproximadamente 8.300
ocupados a casi 7.400 de 2010 a 2016). La industria manufacturera presenta un descenso de
14,5%, lo que supone casi 450 empleos menos; y el servicio domestico que desciende 23,1%,
pasando de emplear de 2.900 personas a aproximadamente 2.200 (650 empleos menos). Por su
parte algunas de las actividades que aumentan su participacion en el empleo en estos afios son: el
comercio, que registra un aumento importante de 33,3% en la cantidad de ocupados (1.300
ocupados mas, de 2010 a 2016), la enseilanza que pasa de 1.950 ocupados a casi 2.500 (27,6% de
aumento), y los servicios sociales y de salud con un aumento de 22,7% en la cantidad de ocupados,
400 ocupados mas.



Teniendo en cuenta la ocupacion se aprecia que 20,7% de los ocupados realizan trabajos no
calificados (principalmente: peones de diversas ramas (agro, forestales, industria, etc.) 11,9%, y
limpiadores y asistentes de limpieza: 7,1%); el segundo grupo de ocupaciones son los trabajadores
de los servicios y vendedores, que concentran 17,5% del total de ocupados; en tercer lugar
rankean los oficiales y operarios de artes mecanicas y oficios afines con 13% del total. En esta
categoria figuran los oficiales y operarios de la construccién excluyendo electricistas, oficiales y
operarios de la metalurgia, la construccion mecanica y afines, artesanos y operarios de las artes
graficas, trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia y operarios y oficiales de
procesamiento de alimentos, de la confeccién, ebanistas, otros artesanos y afines. Mientras que
en cuarto lugar con 12,7% de los ocupados se ubican los agricultores y trabajadores calificados del
agro, forestacion y pesca.

Los trabajadores privados son la mitad de los ocupados (50,7%), mientras que los publicos trepan
hasta 18,3% del total de ocupados, y los trabajadores por cuenta propia son 21,6% de los
ocupados (dentro de estos 20,4% son cuenta propistas con local o inversidn).

Respecto al tamaiio de la empresa donde los ocupados trabajan, se observa que 47,3% lo hacen
en empresas compuestas por entre 1 y 4 personas, mientras que en el extremo opuesto, 31,1% lo
hace en empresas de mas de 50 ocupados.

El 90,6% de los ocupados trabaja en un solo empleo o trabajo, mientras que 9,4% declara hacerlo
en 2 o mdas empleos.

Del total de ocupados, hay un 13,1% que busca otro empleo (4.200 ocupados), ya sea para
sustituir (2.200 ocupados), o para complementar el actual (2.000 ocupados). A nivel pais, un
porcentaje mayor (15,7% de los ocupados del pais) declaran buscar otro empleo. Las dos
principales razones argumentadas en el departamento para buscar otro empleo son: mayores
ingresos (3.200 personas de las 4.200), y para mejorar las condiciones actuales del trabajo que
tienen (450 personas).

Si consideramos el promedio del salario liquido mensual de la ocupacién principal solamente
para los asalariados privados del departamento, este se ubica en 22.784 pesos (27.321 pesos para
los hombres asalariados privados, y 16.577 pesos para asalariadas privadas). A nivel nacional estos
valores son 23.880 pesos, y 27.220 pesos para los varones ocupados y 19.937 pesos para las
ocupadas mujeres.

Sin embargo, la tercera parte de los asalariados privados gana por debajo de los 15.000 pesos,
mas precisamente 33,8% del total, o lo que es lo mismo 5.500 asalariados privados ganan por
debajo de esta cifra. Si en cambio consideramos a la totalidad de los ocupados (privados, publicos,
cuanta propistas, etc.) este porcentaje se ubica en 30,2% del total.

Pero considerando solamente a los asalariados privados que ganan menos de 15.000 pesos por
sexo, se aprecia que 34,5% de estos son hombres, mientras que dos terceras parte son mujeres
(65,5%) son mujeres. Por otra parte, las actividad que concentran en mayor proporcion a estos
asalariados privados de bajos salarios son: el servicio doméstico (33,2%, 1.800 trabajadores), la
agropecuaria y forestacién, (16,2%, 900 trabajadores aproximadamente), y el comercio (16,1%,
también con aproximadamente 900 trabajadores).



DESOCUPADOS

Como ya se menciond se identificaron para 2016 aproximadamente unas 2.270 personas
desempleadas en Florida, de las cuales 550 declaran buscar trabajo por primera vez.

Si consideramos por sexo, 37% de los desempleados son varones (840 personas), y 63% son
mujeres (1.430 mujeres desempleadas). Esta situacion, de mayor cantidad de mujeres
desempleadas, se registra en todos los afios considerados en el primer cuadro de este documento,
ya que la tasa de desempleo femenina es siempre mayor a la masculina.

Relevando por tramo de edad se aprecia que 70,9% de los desempleados tienen menos de 30
anos, o sea que 7 de 10 desempleados de Florida son jovenes menores de 30. A nivel nacional este
porcentaje de 60,3% del total de desempleados del pais. A la interna de este 70,9%, entre los 18 'y
24 aios se concentra el 43,3% del total de desempleados.

De la misma forma si consideramos la tasa de desempleo por tramos de edad, se observa que
mientras el desempleo general para todo el departamento es relativamente bajo (6,5%), los
tramos de edad mas jovenes registran tasas de desempleo muy superiores. Para los jovenes de
entre 14 y 17 aios el desempleo es de 35,7% (aunque es esperable que estos jovenes estudien y
no trabajen), mientras que para los jovenes entre 18 y 24 aios, la tasa de desempleo se ubica en
20,2%, y entre los 25 y 29 afios es de 12,2%. Para el resto de los tramos de edad, la tasa de
desempleo anota valores bajos, incluso menores que el desempleo general de todo el
departamento.

Observando el nivel educativo de los desempleados, presentan una educacion relativamente
superior que la totalidad de desempleados del pais; 19,8% de los desempleados de Florida
declaran tener 6 o menos afios de educacidn, a nivel nacional este porcentaje es mayor: 22,2%;
mientras que 43,7% de los desempleados locales tienen 9 o menos afios de educacién (a nivel
nacional, 50,7% de los desempleados del pais tienen este educacidn). En cuanto a la educacion
terciaria, 16,9% declaran haber alcanzado este educacién superior (a nivel nacional este
porcentaje es de 16,8%). Como sucede en el resto del pais, las mujeres desempleadas presentan
mayor nivel educativo que los desempleados varones de Florida.

En el cuadro siguiente se presenta los desocupados del departamento segin rama de actividad.
Las actividades que mayor peso presentan en la cantidad de desempleados son: el comercio,
siendo la actividad con mayor cantidad de desempleados para 2016 (18% del total,
aproximadamente 300 personas), seguido del servicio domestico con 14,3% de las personas
desempleadas (250 personas), y en tercer lugar se ubica la construccién, ya que 12,9% de los
desempleados declaran venir de esta actividad (220 desempleados). Ya con porcentajes menores
figuran las actividades administrativas y los servicios (11,3%), y el agro y la forestacion con 10,1%
de los desempleados totales.

Observando la evolucion de la cantidad de desempleados por ramas de actividad, se aprecia que
el servicio domestico presenta una disminucion de aproximadamente 120 personas de 2013 a
2016 (lo que implica una disminucidn de 33%); el comercio aumenté la cantidad de desempleados
para dichos afios en aproximadamente 100 personas (51,5%), la construccién se destaca ya que
aumenta en aproximadamente 180 personas (pasando de 40 desempleados a 220 personas



desempleadas), y las actividades administrativas y servicios que aumentan la cantidad de
desempleados en aproximadamente 150 personas

DESOCUPADOS POR RAMA DE ACTIVIDAD FLORIDA 2013 - 2016

2013 2014 2015 2016 VARIACION %
RAMA DE ACTIVIDAD CANTIDAD % % % % CANTIDAD | 2016 - 2013

Servicio doméstico 366 33,2 12,7 18,4 14,3 245 -33,1%
Comercio 204 18,5 17,1 14,6 18,0 309 51,5%
Agropec. Forestacion, pesca 199 18,0 8,8 13,6 10,1 173 -13,1%
Construccion 43 3,9 20,0 12,0 12,9 221 414,0%
Industria manufacturera 101 9,2 5,9 8,5 7,5 128 26,7%
Actividades administrativas y servicios 47 4,3 6,9 7,2 11,3 194 312,8%
Alojamiento y servicios de comida 0,0 5,0 6,9 3,4 59 -
Informacion y comunicacion 0,0 7,6 3,8 0,0 0 -—-
Servicios sociales y salud 0,0 53 3,4 3,7 64
Entretenimiento y recreacion 0,0 0,0 3,3 3,3 57 -
Suministro electricid. 24 2,2 0,0 1,9 0,0 0
Transporte y almacenamiento 45 4,1 4,5 1,7 4,1 71 57,8%
Actividades financieras 30 2,7 0,0 1,7 3,0 51 70,0%
Administracidn publica y defensa 24 2,2 2,4 1,7 0,0 0 -100,0%
Actividades prof. Cient. Intel. 0 0,0 0,0 1,4 1,8 30 -
Ensefanza 21 1,9 3,9 0,0 4,9 84 300,0%
Otras actividades de servicio 0 0,0 0,0 0,0 1,8 31 -

TOTAL 1.104 100,0 100,0 100,0 100,0 1.717 55,5%

Fuente: Unidad Estadistica MTSS, en base ECH INE.

Considerando por ocupacidn, los dos grupos ocupacionales que concentran mayores porcentajes
de personas desocupadas son: los trabajos no calificados (37,5%) y los trabajadores de los servicios
y ventas con 28,8% del total de desempleados. Dentro de los trabajos no calificados encontramos:
peones de la mineria, construccidn, industria y transporte (15,2% del total de desocupados),
limpiadores y asistentes de limpieza (11,2%) y peones agropecuarios, pesqueros y forestales con el
7,8% de los desocupados totales. Mientras que en el segundo grupo encontramos a los
trabajadores de los cuidados personales con 11,7% del total, y los vendedores de comercios y
mercados con 13,5% del total de desempleados.

La mayoria de los desempleados declaran proceder de empleos privados (77,1%), mientras que
17,8% del total son trabajadores por cuenta propia, 10,3% con local o inversién, y 7,5% sin local ni
inversion.

Respecto a las razones que los desempleados dieron para dejar sus empleos, se destaca que las
razones familiares son un porcentaje importante (17,9% del total), mas para el caso de las mujeres
que para los varones (23,3% frente a 9,4%). Otras razones sin especificar cuales fueron la
respuesta del 31% de los desempleados, mientras que diferentes razones son mencionadas en



menor proporciones, como ser: finalizacion del contrato de trabajo (13,3%), finalizacion de la zafra
(12,6%), y cierre del establecimiento (10,4% del total de desempleados).

Consultar con parientes o amigos fue la estrategia de busqueda usada por 38% de los
desempleados para buscar trabajo, mientras que consultar directamente con el empleador fue el
mecanismo usado por el 27% de los desempleados. Si consideramos el tiempo de busqueda que
los desempleados estdn procurando un empleo, se aprecia que 47,2% hace menos de un mes que
busca empleo, lo que supone que son desempleados recientes, mientras que 32,8% busca empleo
por un periodo comprendido entre 1 y 3 meses. Un porcentaje menor del total de desempleados
(18,4%) lleva buscando empleo por mas de 3 meses, especificamente de 3 a 6 meses de busqueda.
Se puede suponer que este es el nucleo mas duro o con mayores dificultades para encontrar
empleo.

Para algo mas de la tercera parte de los desempleados (35,1%), la busqueda esta condicionada
por requerimientos especiales (aproximadamente unas 600 personas). Dentro de estas
condiciones especiales para la busqueda se destaca que aproximadamente 370 personas (61,5%)
lo hace buscando la concordancia de sus conocimientos o experiencia laboral con el empleo
buscado, mientras que 21,9% busca un horario flexible para atender otras necesidades de su vida.

Finalmente la mitad de los desempleados (50,2%) no aportaban a la seguridad social en su
trabajo anterior. Es importante este porcentaje ya que solamente 26% del total de ocupados no
aportan a la seguridad social en el departamento, lo que supone un porcentaje sensiblemente
menor. Esto da pautas de la vulnerabilidad del empleo anterior de estas personas desempleadas,
ya que la mitad no gozaba de los derechos previsionales que deberian tener.

CALIDAD DEL EMPLEO

llustrando dos indicadores fundamentales del empleo como son el subempleo y el no registro a la
seguridad social, se observa que este Ultimo se ubica en 26% para el afio 2016. Esto supone que
de 32.500 ocupados que hay en Florida, aproximadamente 8.500 no aportan a la seguridad social.
Como se observa en la grafica, el no registro a la seguridad social en Florida ha tenido un
comportamiento erratico, con subas y bajas permanentes en los afios considerados, a diferencia
de su par nacional que presenta un tendencia a la baja constante, salvo para el 2016, que por
primera vez en los 10 afios considerados presenta un aumento que lo lleva de 24,7% a 25,3%.
Destacamos sin embargo, que considerando de punta a punta 2006 — 2016 el no registro a la
seguridad social en Florida descendié en el departamento 7.3 puntos porcentuales, pasando de
33,3% de los ocupados 26% para 2016. Si consideramos el no aporte a la seguridad social (segun
la ECH — INE) en las ramas de actividad que mayor peso presentan en la generacion de empleo en
el departamento, se aprecia que en la actividad agropecuaria, 18,2% de los trabajadores de este
sector no aportan a la seguridad social, lo que supone 1.350 trabajadores sin aportar de un total
de 7.400. En el comercio, el no aporte se ubica en 26%, lo que implica que de un total de
aproximadamente 5.100 ocupados en esta rama, 1.300 no registran aportes al sistema. Y en la
industria manufacturera, el no aporte se ubica en 30,1%, lo que supone 800 ocupados no
aportando de un total de 2.700 ocupados de la industria.

En los trabajadores privados del departamento en no aporte a la seguridad social se ubica en 23%
(3.800 asalariados privados no aportan de un total de 16.500 privados). En los trabajadores por



cuenta propia sin embargo, los porcentajes de no registro son altos: 78.5% para los trabajadores
por cuenta propia sin local ni inversidn, y 57,4% para los cuenta propistas con local o inversién.

SUBEMPLEO TOTAL (CON REGISTRO Y NO REGISTRO A LA

SIN REGISTRO A LA SEGURIDAD SOCIAL) SEGURIDAD SOCIAL
ANO TOTAL PAIS (%) FLORIDA (%) | TOTAL PAIS (%) | FLORIDA (%)
2006 --- --- 35.0 333
2007 - - 34.7 32.6
2008 -—- -—- 334 354
2009 8.70 10.7 321 35.3
2010 8.60 6.5 31.7 34.0
2011 7.20 6.0 28.3 24.4
2012 7.15 7.5 26.6 28.2
2013 6.7 8.6 25.6 29.3
2014 6.7 6.8 249 26.0
2015 7.2 8.3 24.7 27.4
2016 8.3 8.9 25.3 26.0

Fuente: Unidad Estadistica MTSS, en base ECH INE.

Por su parte, el subempleo se ubica en 8,9% del total de ocupados de Florida, o sea que de 32.500
ocupados hay 2.900 que se encuentran subempleados. Estas personas tienen un empleo de menor
duracidén que la jornada normal de trabajo, por razones ajenas a su voluntad y buscan o aceptarian
un trabajo suplementario. Comparando con 2015, el subempleo presenta una suba de 6 décimas
de punto porcentual, ya que el afo anterior se ubicaba en 8,3% del total de ocupados del
departamento. A nivel nacional el subempleo se ubicé en 8,3% de los ocupados del pais,
registrando también una suba respecto al afio anterior de 1,1 punto porcentual para todo el pais.

NO REGISTRO A LA SEGURIDAD SOCIAL TOTAL PAIS - FLORIDA 2006 - 2016
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Fuente: Unidad Estadistica MTSS, en base ECH INE.

Finalmente 40,4% de los ocupados declara no cobrar aguinaldo por su trabajo, lo que supone
13.100 ocupados sin este beneficio de un total de 32.500 ocupados que hay en el departamento.
Sin embargo, si solo consideramos a los asalariados privados, este porcentaje se reduce a 19%, lo
gue supone que de 16.500 asalariados privados, 3.100 no reciben este beneficio.



