de Salarios del Grupo N2 18 “SERVICIOS CULTURALES, DE ESPARCIMIENTO
Y COMUNICACIONES”, Subgrupo N° 06 “Salas de Juego; Sociedades Hipicas;
Studs y Caballerizas” capitulo “Sociedades Hiplcas, Casinos Electrénicos y
Agencias Hipicas”, integrado por: las delegadas del Poder Ejecutive: Dras.
Marlanela Bollolo y Natalla Baldomir; los delegados empresariales: einando
Sansone y Leandro Vanoli y asistidos por el Dr. Fernando Pérez Tabo y los
delegados de los trabajadores: Sres. Marcela Da Luz, Miguel Garin y Wilson
Dos Santos, representados por Raul Ferrando por FUECYS, Bueng =====-=s=r=seceemoene-

HACEN CONSTAR QUE:

PRIMERO: Que se procede a fijar el porcentaje de Incremento correspondiente
al tercer ajuste salarial, en aplicacion de lo dispuesto en el Convenlo Colectivo
suscrito el dia 16 de junio de 2011, registrado y publicado de conformidad a la
normativa vigente.--—----—-- e :

SEGUNDO: Que en virtud de lo establecido en la cldusula DECIMA literal B), del
referido convenio colectivo, todo trabajador cuyo salario mensual nominal al 31
de diciembre de 2012, un porcenlaje de aumento salarial que regira a partir del
1° de encra de 2013, es del 7,02 %, resullante de la acumulacidn de los
siqulentes conceptos:---------------

a.- 2,36% por concepto de correctivo.-

b.- 2,5% por concepto de inflacidén estimada para el periodo 1° de enero a 30 de
Junlo de 2013, equivalente al porcentaje resultanl.e de promediar la meta minima
y maxima de inflacign (centro de la banda) del BCU para el perivdo gue abarca el

ajuste.- o LA SR

€.~ 2% incremento real adicional.--m--mreemoeomoooceoooceoons i o gy

TERCERO: Por consiguiente, los salarlos minimos nominales y mensuales por
categoria, con vigencia desde el 12 de enero de 2013, para los trabajadores del

sector, son los siguientes: -

Sueldo Categoria mensuales Salarios (%)

CATEGORIAS

Coordinador de Serv. Técnicos. 43,260.16
Jefe de Sala 41,268.19
Técnlco de Sala 139,004.36
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