ACTA DE CONSEJOS DE SALARIOS.- En la ciudad de Montevideo, a los
21 dias de;mes de julio de 2017, reunido el Consejo de Salarios del Grupo
N° 10 “Comercio en general”, Subgrupo N° o04: “Bazares,
Ferreterias, Pinturerias y Jugueterias; Venta de Articulos de
Electricidad y Electronica” integrado por los Delegados del Poder
Ejecutivo: Lic. Andrea Badolati, Lic. Marcelo Terevinto, Dra. Jimena Ruy-
Lopez; Delegados de los trabajadores por FUECYS (Federacion
Uruguaya de Empleados del Comercio y Servicios), representada en este acto
por los Sres. Favio Riverén y Miguel Eredia; Delegados Empresariales: la
Camara Nacional de Comercio y Servicios del Uruguay, representada en este
acto por el Dr. Diego Yarza.
SE DEJA CONSTANCIA QUE:

PRIMERO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente
al tercer ajuste salarial, en aplicacién de lo dispuesto en el Acuerdo
suscrito el 16 de diciembre de 2016.

SEGUNDQO: En virtud de lo establecido en la clausula quinta del referido

Convenio, el aumento salarial que regira a partir del 1° de julio de 2017
sera el siguiente:

I) Para los salarios minimos de las categorias.

Los salarios minimos vigentes al 30 de junio de 2017, recibiran a partir del 1°
de julio de 2017 un ajuste semestral nominal de 5,55%, resultante de la
acumulacién de los siguientes factores:

a) 4,25% por concepto de ajuste semestral nominal.

b) 1,25% mantenimiento de escala salarial.

II) Para los salarios nominales hasta el 100% superior a los
minimos de la categoria.

Los salarios mensuales nominales superiores a los minimos vigentes al 30 de
junio de 2017, recibirdn a partir del 1 de julio de 2017 un ajuste semestral

nominal de 4,25%.

III) Los salarios meWominales que al 30 de junio de 2017
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