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iudad de Montevideo, el 24 de julio de 2014, reunido el Consejo de Salarios

e
del; Grupd R%\%:A‘g,pmercio en general, Subgrupo N° 22: Distribucién de G.L.P,

TERIO DE TRP .
'ﬁ&?&@dﬂ@@ %ﬁ%“"des del Poder Ejecutivo: Soc. Andrea Badolati, Lic. Marcelo Terevinto

ﬁd&sﬁgx‘t‘i‘m&%:ﬁa})ez ; Delegados Empresariales: Cr. Hugo Montgomery; Deleigados de

S ahiwe

los Trabajadores: Sres. Héctor Castellano e Ismael Fuentes, se procede a dejar constancia de

lo siguiente:

PRIMERO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al cuarto ajuste

salarial, en aplicacién de lo dispuesto en el Convenio Colectivo suscrito el 11 de|junio de

2013

SEGUNDO: En virtud de lo establecido en la cldusula quinta del referido Convenio, el

aumento salarial que regird a partir del 1° de julio de 2014 es del 5,5%, resultante de la

acumulacién de los siguientes factores:

* 5,5% por concepto de crecimiento

TERCERO: En funcién del presente ajuste, los salarios minimos nominales del subgrupo a

par’tir del 1° de julio de 2014 son los siguientes:

CATEGORIAS

Ayudante

Sereno Casero de Planta
Pisteros Diurnos y Nocturnos
Chofer

Chofer Service

Encargado de Puesto de
Abastecimiento

Zafral

Leida que fué, se firman 5 ejemplares en el lugar y fecha arriba indicados. -
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13.081
13.733
14.715
16.352
17.987
19.622

13.081




DIRECCION NACIONAL DE TRABAJO

Montevideo, 4 de setiembre de 2014

Pase a Divisién Documentacién y Registro.

}0‘ LUIS CESARMKOMERO,
| Director Nacicfial de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIVISION DOCUMENTACION Y REGISTRO
REGISTRO DE LAUDOS

LAUDO INSCRIPTO
Entra en vigencia una

vez publicado WW
P " Esc. Ma. del CAR !

Directora {1} Div. Doc. ¥ Registro .




