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ACTA de AJUSTE: En la ciudad de Montevideo el dia 28 de julio 2014, reunido el Consejo de
Salarios del Grupo N° 04 “Industria Textil” Subgrupe 02 «Fabricacién de Tejidos de Punto”,
COMPARECEN: POR UNA PARTE: la delegada del sector empleador representantes del
Punto Industrial Uruguayo(PIU): Dra. Sandra Goldflus POR OTRA PARTE: la delegada del

sector de los trabajadores

representantes del Congreso Obrero Textil(COT): Sras. Marina

Gonzalez y Ester Acevedo. En representacion del Poder Ejecutivo: ‘Esc. Joseline Sanchez y Dr.

Pablo Gutiérrez.

QUINES HACEN CONSTAR QUE:

.~ PRIMERO: Segin lo dispuesto por el articulo 11 del convenio colectivo de fecha 9 de noviembre

de 2012, registrado y publicado de conformidad a la normativa vigente.

SEGUNDO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al quinto ajuste salarial

de acuerdo a lo establecido

ciento) segun el siguiente detalle:
A)1,29%(uno con veintinueve por ciento) en concepto de correctivo anual.
B)7,90%(siete con noventa por ciento) por concepto.de inflacion esperada, el prom edio simple de
las expectativas de inflacién relevadas por el BCU entre instituciones y analistas
econémicos(encuesta selectiva) tomando como base la proporcion correspondiente de la tasa
prevista para los siguientes 1
Se ley6 y para constancia se

en el referido convenio, que es de 9,29%(nueve con veintinueve por

2 meses.
firma en el lugar y fecha indicados arriba.
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Tocalal 01/01/2014 | 01/07/2014 |Escala| 01/01/2014 |01/07/2014 Tecala 101/0172014]01707/2014
10 406,71 51,05] 33 57,05 62,35 53 05,13 71,18
~11 47,38 51,78 34 57,22 62,54 54} 65,80 71,98
13 48,03 52,491 35 57.54 02,89 551 67,17 73,41
T6 49,20 53,841 36 58,05 63,44 56 69,00 75,41
17 50,20 54,86] 3/ 58,47 63,90 57 09,23 75,00
18 50,81 55,531 38 59,19 04,09 58 09,46 75,91
19 51,02 55,76 39 59,52 65,05 59 70,62 77,18
20 51,10 55,85 40 00,09 .~ 05,6/ 00 70,63 77,19
21 52,41 57,281 41 00,23 05,83 ol 71,47 78,11
22 52,53 57,41 42 00,32 065,92 62 71,81 78,48
23 53,30 58,25 43 00,30 65,9/ 63 72,07 78,77
24 53,44 58,40 44 60,80 660,45 (3Y:! 12,53 79,27
25 54,06 596,08] 45 00,83 66,48 65 72,68 79,43
26 54,14 598,171 46 02,41 68,21 06 73,84 80,70
27 54,14 58177 4/ 02,41 08,21 o/ 75,67 82,70
28 54,74 59,83| 48 63,23 09,10 68 76,37 83,46
29 55,94 o1,14] 49 63,60 69,51 69 76,80 83,93
30 55.94 61,14 50 03,82 69,75 70 78,71 86,09
31 55,94 61,14 51 04,24 70,21 71 79,58 36,9/
32 56,39 01,631 52 65,04 71,08 72 380,09 87,53
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DIRECCION NACIONAL DE TRABAJO

Montevideo, 04 de Agosto de 2

Pase a Divisién Documentacion y Registro.

<

, /
LU15 CESAR ROMERO

Director Naciena! de Trabaio

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIVISION DOCUMENTACION Y REGISTRO
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S Montevideo, ...... 5/5//9/ .......
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LAUDO INSCRIFTO é//nrmv"’b'&"'y Regmm‘*'

_Entra en vigencia una

" vez publicado Esc. Ma. del CARMEN LARIA

Gireotora () Biv. Doc. v Regisire

014




