ACTA DE ACUERDO CONSEJO DE SALARIOS.- En Montevideo, el dia 2 de mayo de 2016, reunido el
Consejo de Salarios del Grupo N° 1 "Procesamiento y Conservacion de Alimentos, Bebidas y Tabaco",
Subgrupo 09 "Bebidas sin alcohol, cervezas y cebada malteada”, Capitulo 01 "Bebidas sin alcohol, aguas
y cervezas', integrado por: Poder Ejecutivo: los Dres. Nelson Diaz y Mariam Arakelian, y la Lic. Marcela
Barrios; Sector Empresarial: Cr. Agustin Ginel, Lic. Carlos Barilli y los Dres. Leonardo Slinger y Joaquin
Reyes; Sector de los Trabajadores: la Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida (FOEB) Sres.

Richard Read, Fernando Ferreira, Emilio Borges, Pablo Soria, Pablo Cabrera y Rodolfo Guzman, quienes
DEJAN CONSTANCIA QUE:

PRIMERO: En cumplimiento de lo establecido en la clausula séptima del acuerdo de Consejo de Salarios
del sector suscrito el 27 de noviembre de 2015, en esta instancia el Poder Ejecutivo proporciona a las
partes la informacion relativa al personal de las empresas integrantes del sector, la cual se adjunta a la
presente y forma parte de la misma.

SEGUNDO: En este estado, las partes sociales consultan si la informacion es la correspondiente al mes
de noviembre de 2015, que es la que corresponderia, segun el Acuerdo referido. Asimismo, la FOEB
manifiesta tener la conviccion de que algunas empresas, que segun la informacion proporcionada no
supera los 30 trabajadores, tenian a noviembre/2015 y actualmente, mayor volumen de personal que el
que surge del listado anexado. En este estado, la representacién del MTSS manifiesta que trasladara esta
preocupacién y confirmara si la informacién relativa al personal corresponde a noviembre de 2015 0 a otro

mes. En caso de no corresponder al mes de noviembre/2015 se procurara la informacion correspondiente
a dicho mes.

TERCERO: En otro orden de consideraciones, la FOEB anuncia que a efectos de administrar los dineros
aportados por el sector empleador, tomaron la decision de constituir un fideicomiso para la obra edilicia,
estando en proceso de concrecion con una Consultora de plaza. Esta Consultora proporcionara informes
mensuales (balancetes), los cuales, en cumplimiento de lo acordado, seran proporcionados tanto a FOEB
como al Centro de Fabricantes.

CUARTO: Asimismo, FOEB informa que debido a normativa actualmente vigente, las Guarderias solo
pueden ubicarse en inmuebles e instalaciones de planta baja, por lo cual, la Guarderia acordada se
localizara en las instalaciones del actual Club Cervecero, cuya planta sera reformada y habilitada de
acuerdo con el marco normativo, para Centro de Atencion Primaria. Se adjunta documento explicativo, asi
como copia reducida tamafio A4 del plano correspondiente a esta obra. Informa ademas que la Guarderia
de Pan de Aztcar esta proxima a comenzar a funcionar. Finalmente, informa asimismo, que en el local
sindical de FOEB se construirdn dos aulas, que en diferentes turnos permitiran la implementacion de un
Programa (con el formato de Club de Nifios), que atendera a escolares, apoyando a la educacion formal,
en materias tales como: Matematicas, Inglés, Informatica, Ajedrez). Este programa de apoyo a los nifios
en edad escolar, sera implementado asimismo en los locales sindicales de la FOEB de las ciudades de
Minas, Paysandl y Salto. Estiman que con ambas Guarderias funcionando, asi como con los proyectos
de apoyo a la educacion escolar, se estaria dando contencién a un maximo de 450 nifios.

QUINTO: Expresa la FOEB que una vez culminadas las obras, en tanto se estima existira un monto
excedente al previsto inicialmente, éste se destinara al financiamiento del funcionamiento de los cuatro
Clubes de apoyo a nifios en edad escolar referidos en la clausula cuarta.

SEXTO: En este estado, el sector empleador manifiesta su plena conformidad con los anuncios realizdos
s por la FOEB, en tanto los mismos estan en consonancia con lo acordado al respecto.

De conformidad y para constancia, leida que fue, se firman 5 ejemplares de un mismo tenor, en el lugary
fecha indicados. '
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") que contraviene a la normativa en la materia.
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Montevideo, 02 de mayo de 2016

El 27 de noviembre de 2015 en el Consejo de Salarios del Grupo 1, Subgrupo 09, Capitulo 01, se
acordé en la clausula Séptima, en consonancia con en el Sistema Nacional de Cuidados, lo que se

estipula como “Aporte a Guarderia”.

Primero queremos sefialar que, a la fecha, se ha venido cumpliendo adecuadamente con lo acordado
por las partes.
Sin embargo teniendo en cuenta las disposiciones que rigen en materia edilicia nos llevan hoy a

replantear, en el mismo dmbito, algunas de las cosas acordadas inicialmente.

Lo primero es remarcar que dichos replanteos. no significan modificar los aspectos economicos

que se aprobaron , més alla de que vamos a proponer ampliar el alcance de los beneficiarios a que

se hace referencia en la séptima clausula.

Teniendo en cuenta que la normativa vigente exige que las “guarderias™ (Centros privados de
atencion a la primera infancia entre 0 y 3 afios) pueden ubicarse solo en inmuebles e instalaciones
de planta baja, sin escaleras de ningin tipo, esto nos lleva a solicitar algunos cambios. que -

volvemos a sefialar y remarcamos -, no significardn incrementos de los costos calculados ni de

los aportes ya hechos ni de aquellos _que deben efectuarse a futuro y que estan indicados en la

norma aprobada por el Consejo de Salarios.

La Clausula de referencia establece que la FOEB, con los aportes recibidos, deberd construir,
implementar y poner en funcionamiento una Guarderia en Montevideo y otra en Pan de Azucar, para
hijos y familiares de trabajadores del Sector y un complejo habitacional a ser utilizados por

trabajadores que deban concurrir a Montevideo por razones de salud.
En el planteo que estamos realizando, mantenemos las guarderias para Montevideo y Pan de Aztcar.
~Pero mientras en Pan de Azucar no existen inconvenientes con el inmueble en donde funcionara la

guarderia, en Montevideo, en donde ya se estd construyendo las instalaciones previstas para

guarderia,(incluidas en el complejo habitacional arriba sefialado) quedarian en un primer piso, lo

I
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Sin embargo planteamos que, queden alli pero, en lugar de guarderia, instalemos, en apoyo a los
hijos y familiares de los trabajadores del Sector, con el formato de Club de Nifios, la atencion a

escolares de entre 4 y 12 afios, apoyando la educaciéon formal que reciben en la_Escuela, en

materias como matematicas, inglés, informitica (en coordinaciéon con el Plan Ceibal) v

ajedrez. La construccion habilitaria_aulas con capacidad (en dos turnos) de hasta ciento

cuarenta niiios.
Planteamos que este beneficio, que sumamos al de “guarderia”, para nifios entre 4 y 12 aiios,
funcionando como “Club de Nifios”, también se implemente en las ciudades de Minas, Paysanda y

Salto.

La guarderia en Montevideo se instalara en el Club Cervecero, reformando su planta baja y

habilitando parte de la misma cumpliendo con el marco normativo para centros de atencion primaria.

Para ello seria necesario realizar un comodato por cinco afios con el referido Club.

Volvemos a insistir que las tres cosas que proponemos: Club de Niiios, mis la extensién de
beneficios a los hijos y familiares de los trabajadores de la bebida entre 4 y 12 aiios en
Montevideo, Minas, Paysandi y Salto, y la firma de comodato con el Club Cervecero para

instalacion de Guarderia en Montevideo, no implican un_incremento de lo economicamente

acordado en el acuerdo alcanzado el 27 de noviembre de 2015 con las Empresas.

En conclusion, una vez pagado el costo de las construcciones ya en marcha, el remanente se
dispondra para el funcionamiento de los dos centros de atencion a la primera infancia, (nifios entre 0

y 3 afios), y los Clubes de Nifios, en los departamentos sefialados.

Por la FOEB

Presidente
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Montevideo, 02 de mayo de 2016

PLANOS DE LA REFORMA DE FOEB
Y ADECUACIONE EDILICIAS EN EL CLUB
CERVECERO

Se adjuntan los nuevos planos de la reforma en el local de Federacion de Obreros
y Empleados de la Bebida y las adecuaciones edilicias para que funcione alli la

guarderia en Montevideo.

Por FOEB
-
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