ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo a los 20 dias del mes
de enero de 2013, reunido el Consejo de Salarios del Grupo No 13 “Transporte y
Almacenamiento”, Sub-grupo N° 12 “Aéreo de perSonas y de cargas, regular o no.
Actividades complementarias y auxiliares en aeropuerto”, Capitulo “Corﬁpaﬁias Aéreas
Extranjeras”, integrado por: DELEGADOS DEL PODER EJECUTIVO: Las Dras. Mariam
Arakelian y Cecilia Siqueira y el Lic. Bolivar Moreira, DELEGADOS REPRESENTANTES
DE LOS TRABAJADORES: Los Sres. José Luis Cozza y Anibal Perdomo. Y
DELEGADOS REPRESENTANTES DE LOS EMPRESARIOS: El Sr. Gustavo Carceglia --
 ACUERDAN: |

PRIMERO. Se. procede a fijar el porcentaje de incremento correspondlente al ajuste
salarial del 1° de enero de 2013 en aphcamon_de lo dispuesto en el el Acta de Consejo de
Salarios que recoje la votacion por unahiMidad del dia 12 de julio de 2011 ==-eemremeamameena-
SEGUNDO. Qﬂve en virtud de lo establecido en la clausula segunda, numeral V, del
referido Acuerdo, el porcentaje de aumento salarial que regiré a partir del 1° de enero de
2013 es el siguiente de acuerdo a las franjas Ay B: : TR R —

FRANJA “A”;: Para los salarios minimos hasta un 30 % por enmma del MIiNIMQ.=-=esnvemene-nn
FRANJA “B”: Para los salarios superlores en un 30 % a los salarios MINIMOS:------xsesene-
FRANJA “A”;" Se establece, con vigencia a partir del 1° de enero de 2013, un mcremento
salarial del 8,01 % sobre los salarios hominales vigentes al 31 de diciembre de 2012,

resultante de la acumulacion de los siguientes items: - memsenn
A) 2,96 % concepto de inflacién esperada para el periodo 01.01.13 - 30 06.13 de acuerdo
al rango meta del B.C.U. =eremmmmmmmmm e $emem e e e

B) 2,5% por concepto de crecimiento. . - :

C) 2,35 % por concepto de correctivo de lnflamon por el perlodo 01.01.12 al
WA\ 31.12.12.--- —— e

FRANJA “B": Se establece, con vigencia a partir del 1° de enero de 2013, un incremento

salarial del 6,43 % sobre los salarios nominales VIgentes al 31 de diciembre de 2012,

resultante de la acumulacion de los siguientes jtems: mmmemmemmnees
“A) 2 96 % por concepto de inflacion esperada para el periodo 01,01, 13 - 30.06.13 de

acuerdo al rango meta del B.C.U. «wreemmemmmmmmmmarannennn - R ‘
B) 1% por concepto de crecimiento, ---------- S——

C) 2,35 % por concepto de. correctivo de inflacion por el periodo 01 01.12 al
31.12.12.--- : - -

TERCERO. Por consiguiente se establecen los siguientes salarios minimos vigentes al 1°

de enero de 2013 por categorfa, que se agregan por tabla adjunta, la cual se considera




™

parte integrante de la presente, --------ce-cmmsnees

CUARTO. Leida que fue la presente, se ratifica su contenido, firmando a continuacion en

seis ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha arriba indicados.

Categorias

Sueldos minimos 1° de enero de 2013
Jefe de Base 98823
- Asistente Jefe de Base 84207
Supervisor , 76553
Ventas/ Pasaje/ Contaduria/ Caja/ D
Reservas/Despacho/Cargas/
Tréfico/Relaciones Pablicas i
Mecanico | 76553
Mecanico Il 62761
Operativo | 69852
Operativo Il ~ 62761
Auxiliar Mayor Tesorero 69852
Ventas/ Pasaje / Contaduria / Caja/-
Ej.Cuentas/ Reservas/ Despacho/ Cargas/
Trafico/ Rel. Plblicas
Auxiliar | 62761
‘Ventas/ Pasaje / Contaduria / Caja/
Ej.Cuentas/ Reservas/ Despacho/ Cargas/
Trafico/ Rel. Pablicas - . |
Auxiliar 11 | 35475
Atgxiliar n 30848
Auxiliar IV 26219
Secretaria / 0 — Recepcnomsta Telefomsta . 30848
‘Chofer 26219
Cadete 14575




DIRECCION NACIONAL DE TRABAJO
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