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MINISTERIO DE TRABA 7
ACTA: En Montevideo, el 30 de enero de 2012, reunido el Consejb ‘de-Sal del 1+

o o . . e« ne OMRECCION NACIONAL DE ™'
Grupo N° 19 “Servicios profesionales, Técnicos, Especnahzaaos wraquelos no

incluidos en otros grupos”, Subgrupo N° 03 “Personal de Edificios con
independencia del régimen juridico en que se encuentren”, integrado por el
Delegado del Poder Ejecutivo: Dr Alejandro Machado los Delegados Empresariales: Sr.
Julio César Guevara y Cr.Hugo Montgomery en representacién de la Cdmara Nacional

de Comercio y Servicios del Uruguay y el Delegado de los Trabajadores: Sr. Eduardo

Sosa en representacién de FUECYS.----------nmmnmmmmmmmmmmm oo oo oo oo oo oo
HACEN CONSTAR QUE:

PRIMERO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al ajuste
salarial, en aplicacién de lo dispuesto en el Convenio Colectivo suscrito el dia 11 de
abril de 2011, registrado y publicado de conformidad a la normativa vigente..-------------

SEGUNDO: En virtud de lo establecido en la cldusula sexta del referido convenio

colectivo el porcentaje de aumento salarial que re%iff% a partir del 1° de enero de 2012
6\0

serd de 6,39% resultante de la acumulacion de@;é% siguientes items: a) 4,10% inflacion

proyectada resultante de la mediana de expgﬁitivas de inflacién relevadas por el BCU
entre instituciones y analistas econémjcoggpara el periodo enero-junio 2012; b)1,19%
como correctivo para cubrir la difere?lé;ia entre la inflacién prevista para el periodo
julio-diciembre 2012 y la inflacién real de igual periodo y ¢) 1% de incremento de
112 Vs 10 1 € =

De conformidad con lo antes sefialado, el salario minimo bésico y nominal para todos

los trabajadores del sector a partir del 1° de enero de 2012 sera de $




